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NAMIK KEMAL UNIVERSITESI
CORLU MUHENDISLIK FAKULTESI
ENDUSTRiI MUHENDISLiIGi BOLUMU
SEKTOR TUMLESIK EGITIM (STE) YONERGESI
AMAC

MADDE 1. Bu yodnergenin amact Namik Kemal Universitesi Corlu Miihendislik
Fakiiltesi Endiistri Miihendisligi Boliimii’'nde 6grenim goren d&grencilerin yapmakla

yiikiimlii olduklar “Sektor Tiimlesik Egitim” ile ilgili esaslar1 diizenlemektir.
KAPSAM

MADDE 2. STE, Namik Kemal Universitesi Corlu Muhendislik Fakultesi Endustri

Miihendisligi Boliimii lisans programi kapsaminda yer almaktadir.

DAYANAK

MADDE 3. Bu Yonerge 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun Ek 23. Maddesine,
01 Temmuz 2017 tarihli 30111 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Sanayinin
Gelistirilmesi ve Uretimin Desteklenmesi amaciyla Bazi Kanun Hiikmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun”un 19. Maddesi ile 2547 sayili
Kanuna eklenen Gecici Madde 74’iin 1. Bendi ve Namik Kemal Universitesi Onlisans
ve Lisans Egitim ve Ogretim Yo6netmeligi’ne dayanilarak hazirlanmistir.

TANIMLAR

MADDE 4. Burada gegen;

Dekan: Corlu Miihendislik Fakiiltesi Dekani'ni
Fakulte: Corlu Mihendislik Fakiltesi'ni
Universite: Namik Kemal Universitesi'ni
Boliim: Endiistri Miihendisligi Bolimii nii

STE: Sektor Tiimlesik Egitimi



25/08/2017 tarihli 07 sayih Senato toplantisinda alinan 24 sayih kararin ekidir.

Es Danigman: STE yapan 6grencilerin basart durumunun takibi ve degerlendirilmesi
amaci ile, her 6grenci i¢in danigmani oldugu Boliim 6gretim iiyesi/gorevlisine ek olarak
STE isletmesince belirlenen en az lisans egitimine sahip yetkili kimse’yi

tanimlar.
UYGULAMA iLE iLGIiLi ESASLAR

MADDE 5. Endiistri Miihendisligi Boliimii 6grencileri 8. yariyill ders kayitlar
doneminde STE802 koduyla “Sektoér Timlesik Egitim (0, 2, 2)” dersini almakla

yukumluddr.

MADDE 6. STE yapilacak isletmeler ve isletmelerde egitime devam edecek 6grenciler

Bolum tarafindan belirlenir.

MADDE 7. STE, ilgili yariyil egitim-6gretim doneminde hafta i¢inde 3 gilin ardisik
olacak sekilde gergeklestirilir. Isletmede yapilan 1 is giinii en az 8 (sekiz) saatlik bir
calisma gerektirir. Glinde 8 saatten fazla calisan isletmelerde yapilan uygulama 8 saat
iizerinden degerlendirilir. Ogrenci gece vardiyalarinda calisarak uygulama yapamaz.

STE yapan 6grencinin devam zorunlulugu is giinii izerinden %80°dir.

MADDE 8. STE kapsaminda, 6grencinin isletmede hafta icinde ardisik 3 is giinii
seklinde belirlenen uygulama calismasina baslayabilmesi i¢in, 5510 Sayili Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu kapsaminda gerekli sigorta islemleri, ilgili
yariyill kapsayacak sekilde Fakiilte Dekanligi tarafindan gergeklestirilir. Isletmede
yapilacak hafta ici 3 isgiinii seklindeki ¢alismanin, Sigorta Baslatma Islem Belgesinde

ongoriilen tarihler arasinda yapilmasi gerekmektedir.

MADDE 9. STE yapan 0grencilerin basar1 durumunun takibi ve degerlendirilmesi
amaci ile, Bolim Bagkanligi her 6grenciye Boliim 6gretim tiyeleri/gorevlileri arasindan
danigsman atar. Bu atama iglemi biitiin B6liim 6gretim tiyelerini/gdrevlilerini kapsar. Her
bir 6gretim tiyesine/gorevlisine esit sayida 6grencinin danismanliginin verilmesi esasina
dayal1 yapilir. Damigmanlarin atanmasi, ilgili yariyihn ilk haftasi igerisinde
gerceklestirilir. Her oOgrenci i¢in danigman olarak sorumlu BOlim Ogretim
iiyesi/gorevlisi yaninda, STE isletmesince belirlenen en az lisans egitimine sahip bir

yetkili es danisman olarak atanir.
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MADDE 10. STE yapan ogrenci, yiiriittiigii caligmalar1 giinii giliniine not ederek
defterine gecirmekle sorumludur. Hazirlanan defter, isletmedeki es danigmani tarafindan
giinliik olarak imzalanir. Ogrenci Béliim danisman &gretim iiyesine haftalik devamlilig
gosteren imza tutanagini iletir. STE tamamlanmasini takiben 6gretim iiyesi danigmant
ve isletme es damismanmi tarafindan Ogrencinin tim c¢alismalart kontrol edilir ve

onaylanir. Onaylanmamig defterler kabul edilmez.

MADDE 11. STE ile ilgili defterler onaylanarak en gec ilgili yariyilin son ders gund
mesai saati bitimine kadar 6grencinin ilgili 6gretim tiyesi/gorevlisi danigmanina teslim
edilir. Bu siire sonunda STE defterleri teslim edilmez ise 6grenci STE yapmamis sayilir

ve bir sonraki yil ilgili ders kaydini yeniler.

MADDE 12. STE yapan oOgrencinin c¢alismalarimi inceleyen ilgili 0gretim

iiyesi/gorevlisi danisman ‘Basarili veya Basarisiz’ olarak degerlendirme yapar.

MADDE 13. STE baglamadan gegerli bir mazereti nedeniyle kayit donduran bir
ogrenci, takip eden diger yilda STE uygulamasini yapar ve kayit dondurdugu yariyil

egitim Ogretim siiresinden sayilmaz.

MADDE 14. Ogrenciler STE kapsaminda isletmede gecerli olan kural ve
yonetmeliklere uymak zorundadirlar. STE siiresince Ogrencinin hal, davranis ve
disiplinleri ile ilgili ortaya cikabilecek sorunlarda, Yiiksek Ogretim Kurumlar: Ogrenci

Disiplin Yonetmeligi’nin ilgili maddeleri gecerlidir.

MADDE 15. STE yonergesi igerigi, STE uygulanacak yariyilin baginda Boliim Kurulu

tarafindan belirlenecektir.

YURURLUK

MADDE 16. Bu yénerge, Namik Kemal Universitesi Senatosu tarafindan onaylanma

tarthinden itibaren yliriirliige girer.

YURUTME

MADDE 17. Bu yonergeyi Corlu Miihendislik Fakiiltesi Dekani yiiriitiir.



	MADDE 10. STE yapan öğrenci, yürüttüğü çalışmaları günü gününe not ederek defterine geçirmekle sorumludur. Hazırlanan defter, işletmedeki eş danışmanı tarafından günlük olarak imzalanır. Öğrenci Bölüm danışman öğretim üyesine haftalık devamlılığı göst...

