26/07/2011 Saglik Yuksekokulu
YONERGE

NAMIK KEMAL UNIiVERSITESI REKTORLUGUSAGLIK YUKSEKOKULU
HEMSIRELIK BOLUMU STAJ YONERGESI

Amacg

MADDE 1 - Staj Saghk Yiksekokulu’'nda egitim-6gretim goren oOgrencilerin kendi
programlar1 ile 1ilgili bilgilerini uygulamaya koymak, beceri ve deneyimlerini arttirmak,
eksikliklerini gidermek, gercek bir ¢alisma ortamlarina uyumlarint saglamak, meslegin temel
ilkelerini 6grenmek, kendini yeterli ve gilivenli bir diizeye ulastirmak amaci ile yapilir. Bu
yonergede Namik Kemal Universitesi Saglik Yiiksekokulu Hemsirelik Boliimii’'nde stajlarda
izlenecek temel ilkelerin diizenlenmesi amaclanmaktadir.

Kapsam

MADDE 2 - Bu yonerge Namik Kemal Universitesi Saghk Yiiksekokulu Hemsirelik
Boliimii’nde 6grenim goren Ogrencilerin ve gorev yapan Ogretim elemanlarinin uygulama
yapacaklart  alanlari,  sorumluluklarini,  uygulama  kiyafetlerini ve  uygulamalarin
degerlendirilmesindeki esaslar1 kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - Bu yonerge, 2 Nisan 2007 tarih ve 26481 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
‘Namik Kemal Universitesi Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeliginin 27. maddesi uyarinca
hazirlanmustir.

Tanmimlar

MADDE 4 - Bu yonergede gecen;

4.1. Universite: Namik Kemal Universitesi

4.2. Yiiksekokul: Namik Kemal Universitesi Saglik Yiiksekokulu

4.3. Boliim: Namik Kemal Universitesi Saghk Yiiksekokulu Hemsirelik Boliimii

4.4. Yiiksekokul Miidiirii: Namik Kemal Universitesi Saglik Yiiksekokulu Miidiirii

4.5. Hemsirelik Béliim Baskami: Namik Kemal Universitesi Saghk Yiiksekokulu
Hemsirelik Bolim Bagkani

4.6. Uygulama Sorumlusu: Ilgili dgretim yilinda uygulamasi yapilan dersin sorumlu
Ogretim elemani/elemanlari

4.7. Uygulama Yiiriitiiciisii: Uygulama konusunda goérevlendirilen dgretim elemanlar1 ve
yardimcilari, uygulama yapilan kurumda gorevli hemsire

4.8. Stajyer 6grenci: Hemsirelik lisans programinin 1., 2., 3., 4., 5. ve 6. yartyil1 uygulama
ogrencisi

4.9. intorn ogrenci: Hemgsirelik lisans programinin 1., 2., 3., 4., 5. ve 6. yariyili derslerini
basari ile tamamlamis olup, hemsirelik lisans programinin 7. ve 8. yariyilinda bulunan 6grencisi

4.10. Uygulamali teorik ders: Miifredatta belirtilen uygulamas: yariyil icinde klinik,
laboratuar ve sahada yiiriitiilmesi zorunlu olan dersler,

4.11. Uygulama Alami: Uygulamanin yapilacagi resmi ve 6zel kurum/kurumlar.

4.12. Uygulamammn Degerlendirmesi: Ogrencilerin uygulama yaptiklari kurumda her tiirlii
caligmalari ile ilgili 6gretim elemani/elemanlar tarafindan yapilan degerlendirme,

4.13. Uygulama Siiresi: Miifredatta belirtilen ilgili derse ait haftalik uygulama saati

4.14. 1s giinii: Sekiz saatlik bir ¢alisma giinii/kurumun uyguladig1 bir giinliik giindiiz/gece
caligmasini gosterir.

Genel Bilgiler

MADDE 5 - Yiiksekokulun dort yillik 6gretim planinda belirtilen derslerle ilgili olarak;

5.1. Uygulamali derslerin teorik kismini yiiriiten 6gretim elemanlar1 aym1 zamanda
uygulamalan yiiriitmekten de sorumludur.



5.2. Ogrenci sayis1 ve uygulama alan1 durumuna gore uygulamalar icin birden fazla 6gretim
eleman1 gorevlendirilebilir.

On Sarth Dersler

MADDE 6 - On Sart: Ogrencilerinin 1. sinifta almis olduklar1 “Hemsirelikte Temel ilke ve
Uygulamalar” dersi bir iist siniftaki uygulamali mesleki derslerin 6n kosuludur. Bu dersten basarili
olmayan veya devam zorunlulu§unu yerine getirmeyen Ogrenci iist siiflardan uygulamali mesleki
dersleri alamaz. Bu dersin 2.y1l ve sonraki yil tekrarinda daima teoriye ve uygulamaya devam sarti
aranacaktir.

Staj Komisyonu

MADDE 7 - Stajlar1 amaca uygun olarak yliriitmek ve gerekli kontrolleri saglamak i¢in staj
komisyonu kurulur. Her y1l staj ve diger kurallar belirlenerek egitim-6gretim yil1 basinda ilan edilir.

Uygulama Takvimi

MADDE 8 -

8.1. Namik Kemal Universitesi tarafindan belirtilen akademik takvime gére giiz ve bahar
donemlerinde miifredattaki dersin uygulama siiresinde yapilir.

8.2. Hemsirelik Boliimiinde, haftalik ders programlarinda yer alan derslerin toplam saati
ortak zorunlu, teorik ve uygulamali dersler dahil, her yariyil i¢in haftada 40 ders saatini gecemez.

8.3. Temel mesleki derslerin yil i¢i laboratuar ve uygulamalar1 yiliksekokul 6gretim
planindaki toplam ders saatinin kapsamak kosuluyla, donem basinda ilgili 6gretim elemaninin
onerisi ve Yiksekokul Kurulu Karar1 ile blok olarak yapilabilir. Blok yapilmasi diisiiniilen
uygulamali derslerin 6nce toplam teorik/laboratuar ders saatleri, daha sonra ise hastane/saha
uygulama saatleri birlestirilir.

8.4. 7. ve 8. intdrn yariyilinda akademik egitim siiresi kesintisiz 10 aydir. Bu siireye hafta
sonu tatilleri ve resmi tatil giinleri dahil degildir.

Uygulama Yerlerinin Sec¢imi

MADDE 9 -

9.1. Uygulama vyerleri yeterli donanima ve diger olanaklara sahip belli basli kamu ve 6zel
(uygun bulunursa) kuruluslar arasindan segilir.

9.2. Uygulama/laboratuar alanlarinin belirlenmesi o dersin Ogretim elemani tarafindan
uygulama yerlerinin/laboratuarin yetkili ve/veya sorumlularinin da goriislerini aldiktan sonra bolim
baskan1 onay1 ile yapilir.

Devam Zorunlulugu

MADDE 10 - Ogrenciler her bir ders uygulamasmin %80’nine devam etmek zorundadir.
Uygulamanin %20’sinden fazlasina devamsizlik yapan 6grenci basarisiz sayilir.

Uygulama Sorumlusu ve Uygulama Yiiriitiiciisiiniin Gorev Ve Sorumluluklari

MADDE 11 -

11.1. Ogrencilerin uyumunu kolaylastiracak planlama ve programlar1 (Rotasyon,
oryantasyon, staj alanlarini belirleme vb.) diizenleme

11.2. Ogrencinin uygulama alanina uyumunu saglama

11.3. Ogrencinin ulasilabilir hedefler gelistirmesine yardimci olma

11.4. Ogrenciye 6grenme firsatlari saglama

11.5. Ogrenciye siirekli rehberlik yapma

11.6. Ogrencinin yapacag: uygulamalar1 gdzetimi altinda uygulatma

11.7. Ogrencinin vizitlere, vaka sunumlarina, uygulama alanindaki egitimlere katilmasimi
saglama / yapma

11.8. Vizit ve vaka sunumlarini yonlendirme ve degerlendirme

11.9. Tiim uygulama formlarin1 degerlendirip 6grenciye geribildirim verme.

11.10. Uygulama notunu verme

11.11. Ogrencinin uygulama sonu degerlendirmelerini inceleme

11.12. Dénem sonu degerlendirme toplantilarinda uygulama ile ilgili geribildirim verme



Stajyer Ogrencinin Gorev ve Sorumluluklar

MADDE 12 -

12.1. Ogrencinin uygulama yaptig1 kurumun calisma ve giivenlik kurallarma, diizen ve
disipline uymakla yiikiimliidiirler (giyim, mesai saatleri, hastane ve bakim standartlari)

12.2. Ogrenciler staj yerlerinde mesleki gérev ve sorumluluklarni zamaninda ve istenilen
sekilde eksiksiz yaparlar.

12.3. Ogrenciler staj yapilan kurumlarda calisan diger ekip iiyeleri ile profesyonel iletisim
kurarlar.

12.4. Ogrenciler staj yapilan alanlardan ancak mazeretlerini bildirerek ilgili sorumludan izin
alarak ayrilabilirler.

12.5. Ogrenciler staj yerindeki her tiirlii arag ve gerecin dikkatli kullanilmasma &zen
gosterirler.

12.6. Ogrenciler staj yerlerini uygulama sorumlusunun onay1 olmadan degistiremezler.

Uygulamanin Degerlendirilmesi

MADDE 13 -

13.1. Uygulamalarin ve laboratuar ¢aligmalariin degerlendirilmesi ve denetlenmesi, bunlari
yiirliten 6gretim elemanlari tarafindan ¢alismalar sirasinda ve stirekli olarak yapilir.

13.2. Ogrenciler, yapmis olduklar1 ¢alismalarda teorik bilgi, pratik beceri, ¢alisma disiplini,
performansi, iletisimi, kayit tutmasi vb. bakimindan degerlendirilir. Basart durumu, bu dersin
ozelligine gore gelistirilmis olan degerlendirme kriterleri (kuramsal bilginin uygulamaya aktarimu,
hasta izlem formlari, gézlemler, seminerler, uygulama sinavlari, olgu sunumlar1 vaka tartismalari
vb.) dogrultusunda dersin 6gretim elemaninca belirlenir.

13.3. Uygulama notu, uygulamay1 yaptiran 6gretim elemani ve elemanlarinca tam not 100
(yiiz) tizerinden verilir.

13.4. Stajin sonu degerlendirmesinde basari notu en az 60°dir. Uygulama notu 60’dan az

olan &grenciler, o dersin yariyil sonu sinavina giremezler ve o dersten basarisiz sayilirlar. Basarisiz
olduklar dersin teorik, uygulama veya laboratuarina devam ederek dersi yeniden alirlar.
Ogrenci dersin teorik uygulama ve/veya laboratuar caligmalarmin devam zorunlulugunu yerine
getirip, uygulamadan ve/veya laboratuar ¢alismalarindan 60 ve iizeri not aldig1 halde yariyil sonu
sinavlarinda basarisiz olursa, ertesi yil derse devam zorunlulugu olmayip, isterse sadece teoriginden
yapilan ara sinava ve yartyil sonu sinavlarina girebilir. Daha 6nce uygulamadan/laboratuardan almis
oldugu not bu donem icin gegerli sayilir. Geger not aldig1 halde not yiikseltmek amaciyla dersi
tekrar eden Ogrencilerin daha once uygulamadan / laboratuardan almis oldugu not tekrar ettigi
donem igin de gegerli sayilir. Eger 6grenci isterse dersi teorik + uygulama / laboratuar olarak
tiimden alabilir.

13.5. Y1l sonu basar1 notunun hesaplanmasinda Namik Kemal Universitesi Egitim-Ogretim
Sinav Yonetmeligi esas alinir.

MADDE 14 -

14.1. intérnliik: Hemsirelik lisans programmin 7. ve 8. yarryilinda, hemsirelik meslegi
uygulamast i¢in gereken mesleki biling ve deneyimi kazandirmak amaciyla yapilan uygulamalardir.

14.2 intérn: Hemsirelik lisans programinin 1., 2. ve 3. smifin devam zorunlulugu olan
derslerinin tiimiine devam etmis, birinci yilin Hemsirelikte Temel ilke ve Uygulamalar, ikinci yilin
I¢ Hastaliklar1 Hemsireligi, Cerrahi Hastaliklari Hemsireligi, Dogum ve Kadm Hastaliklar:
Hemsireligi, Cocuk Sagligi ve Hastaliklart Hemsireligi; ticlincii yilin Psikiyatri Hemsireligi, Halk
Saghigi Hemsireligi, Hemsirelikte Egitim ve Uygulamalari, Hemsirelikte Yo6netim derslerinin
timiiniin uygulamasindan basarili olan 6grenci intdrnliikk programina kayit yaptirmaya hak kazanir
ve “intérn hemsire” olarak adlandirilir.

14.3. Hemgirelik Boliimii intornliik Programi: Intérn 6grencinin mesleki beceri ve deneyim
kazanmalar1 i¢in 7. ve 8. intorn yartyilinda akademik egitim siiresini 10 ay almak zorunda oldugu
programdir. Intdrnliik Programi uygulamalari haftada 30 saattir.

Yiiksekokulumuzda 7. ve 8. intdrn yartyilinda Psikiyatri Hastaliklart Hemsireligi ve Halk Sagligi
Hemgireligi derslerinin intérn uygulama siiresi 1 ay, I¢ Hastaliklar1 Hemsireligi, Cerrahi



Hastaliklar1 Hemsireligi, Dogum ve Kadin Hastaliklart Hemsireligi ve Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar1
Hemsireligi derslerinin intdérn uygulama siiresi 2’ser aydir.

Intérnliik Programi Uygulama Rotasyonlari,

INTERN YARIYIL

DERS ADI UYGULAMA SURESI
1) i¢ Hastaliklar1 Hemsireligi 2 ay
2) Cerrahi Hastaliklar1 Hemsgireligi 2 ay

3) Dogum ve Kadin Hastaliklart Hemgireligi | 2 ay

4) Cocuk Sagligi ve Hastaliklart Hemsireligi 2 ay

5) Psikiyatri Hemsireligi 1ay
6) Halk Sagligi Hemsireligi 1ay
MADDE 15 -

15.1. Hemsirelik Intdrnliik Programimin amaci; Hemsirelik Yiiksekokulu dgrencilerinin alt1
yart yil boyunca 6grendigi teorik ve pratik bilgileri:

e Uygulama alani ile entegre etmek,

o Ilgili hastane ve kurumlarda uygulayarak giiclendirmelerini saglamak, karar verme
becerilerini gelistirmek ve mezuniyet Oncesi mesleki deneyim kazanmalarina olanak
saglamak,

e Bireyin, ailenin ve toplumun koruyucu, tedavi ve rehabilite edici alanlarda saglik bakim
gereksinimlerini karsilamak, hemsirelik siirecini yerinde uygulamak,

e Hemgirelik girisimlerini gerceklestirme ve sonuglarini degerlendirmede sorumluluk
alabilmek,

e Saglik hizmetlerinin sunulmasinda saglik ekibi i¢inde yer alma ve ekibin diger iiyeleri ile
dayanisma i¢inde ¢alisabilmek,

e Hemsirelik uygulamalarini mesleki standartlar dogrultusunda gerceklestirebilme becerisini
kazandirmak tizere 7. ve 8. yariyillarda internlik uygulamasini amagclar.

15.2. intérn Hemsirenin Gorev ve Sorumluluklari;

e Hastanin tedavi ve bakimin yliriiten ekipte aktif rol alarak tedavi, bakim girisimleri ve hasta
vizitlerine katilir.

e Saglikl ve hasta bireyin hemsirelik siirecine uygun olarak bakimini planlar ve ytirtitiir.

e Diger calisanlarla rapor alip verir, klinik ve laboratuar islemlerini izler, kayitlarin diizenli
tutulmasini saglar.

e Hastalar1 evdeki bakim devamliligina hazirlamak amaci ile her klinik alan iginde
belirlenecek hasta gruplari i¢in grup egitimi programlari diizenler ve yliriitiir.

e Her uygulama alami icinde, hastaya, saglik personeline veya diger personele verilecek
hizmet i¢i egitim programlarinin diizenlenmesi ve yliriitiilmesinde aktif olarak yer alir.

e Klinik alanda gozlemledigi en az bir problemin nedeni ve ¢dziimiine yonelik aragtirma yapar
ve bir ¢ozlim Onerisi hazirlayarak sorumlu §gretim elemanina sunar.

e intdrn hemsire uygulama yaptig1 klinikte, klinik ¢alisma saatlerine uymak zorundadur.

e Intdrn hemsire, uygulama yaptig1 klinikte yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklarimi
intdrnliik programi uygulamalarindan sorumlu klinik hemsiresi ve ilgili 6gretim elemanina
bagli olarak ve onlarin denetiminde siirdiirtir.

e Intdrn hemsire, intdrnlilk programi uygulamasi siiresince forma biitiinliigiine uymak
zorundadir.



MADDE 16 - Hemsirelik boliimii Intdrnliilk Programi 10 aydir. Her intdrnliik dersinde
klinik/alan uygulamalar1 haftada 30 saattir.

16.1. Ogrenciler intdrliik programinda, her bir ders uygulamasimin %80 nine devam etmek
zorundadir. Uygulamanin %20’sinden fazlasini devamsizlik yapan 6grenciler basarisiz sayilir ve o
rotasyonu tekrar ederler.

MADDE 17 - Hemsirelik boliimii intérnlilk programi, 6grencilerin 0gretim programi
stiresince edindikleri bilgi ve becerilerini uygulayarak giiglendirebilecekleri nitelikte olan
hastanelerde, kurumlarda ve ilgili alanlarda yapilir.

17.1. Hemsirelik boliimii intérnlilk programi uygulama alanlari ilgili birimlerle protokoller
hazirlanarak bu protokoller kapsaminda yiirtitiliir.

17.2. intdrnlerin uygulama yapacaklari alanlar (Klinik/Kurum) dersin sorumlu &gretim
elemanlar tarafindan boliim baskanina onerilir, yiiksekokul kurulunda kesinlesir.

MADDE 18 - Hemsirelik Boliimii Intdrnliik Programi Rotasyonlarindan Sorumlu Ogretim
elemanlar tarafindan Rotasyon Uygulama dosyasi hazirlanir.

18.1. Hemsirelik Boliimii Intdrnliik Programi Rotasyonlarinin uygulamalarindan sorumlu
ogretim tiye/elemant, 6grenci degerlendirme formlarinin eksiksiz doldurulmasindan sorumludur.

MADDE 19 - Intérn hemsire bakim sorumlulugunu iistlendigi birey/bireyler icin bakim
plani uygulayarak caligir ve verdikleri bakimi uygulama dosyasinda belirlenen formatta belgeler.

19.1 Uygulama bitiminde bakim dokiimanlari, dersin sorumlu 6gretim elemanina teslim
edilir.

MADDE 20 - Intérn hemsire, uygulama yaptigi kurulusun tiim kurallarma uymak
zorundadir.

MADDE 21 -

21.1. Intdrnliik programimin bir veya bir kagindan basarisiz olan 6grenci mezun olabilmek
icin basarisiz oldugu rotasyonu / rotasyonlar1 ayni siire calismak ve basart saglamak zorundadir.

21.2. Uygulamanin degerlendirilmesi ve denetlenmesi bunlari yiiriiten 6gretim elemanlar:
tarafindan uygulama sirasinda ve siirekli olarak yapilir.

21.3. Intdrnliik programinda yer alan 6 rotasyonun tiimii tamamlandiktan sonra her bir
rotasyon sonunda alinan basari notlarinin ortalamasi intérnliik programi genel basari notu olarak
verilir.

21.4. Intdrnliik uygulamasindan basari notu en az 60 puan olup (CC) olarak degerlendirilir.

21.5. intdrn degerlendirmesinde, Intdrnliik rotasyonunda belirlenen ara degerlendirme notu
en az 60 olup, ara degerlendirme not ortalamast 60’in alt1 olan 6grenci final sinavina giremez ve o
rotasyonu tekrar almak zorundadir. Ara degerlendirme notu ile final notunun toplami ge¢gme notunu
belirler ve en az 60 olmak zorundadir. Rotasyon sonu sinavlari intérnliik programi rotasyon
sorumlularmin (yazili sinav, vaka sunumu, hasta basinda teori ve pratigin uygulatilabilecegi sinav
vb.) belirledigi sekilde yapilir.

21.6. Devamsizliktan basarisiz olan §grenci rotasyon sonu degerlendirme sinavina alinmaz
ve basarisiz oldugu rotasyonu tekrar eder.

MADDE 22 -

22.1. Giiz ve bahar vyariyilinda okutulan derslerin uygulamalarinda, laboratuar
caligmalarinda ve stajlarda tiniforma giymeleri zorunludur.

22.2. Okul, fabrika, ev ziyareti gibi saha uygulamalarinda dgrencilerin giyecekleri giysi,
uygulama alaninin 6zelligine gore iiniforma ya da Onliik olarak sorumlu 6gretim elemaninca
belirlenir.

22.3. Ogrenciler, tiim uygulamalar smrasinda 6grenci kimlik/tanitim kartin1 takmak
zorundadir.

22.4. Uniforma pantolon ve iist olacak sekilde iki parcadan olusur.

22.5. Uniforma rengi beyazdir.

Diger Hiikiimler

MADDE 23 - Bu Yonergede yer almayan hususlar staj sorumlularinin onerileri iizerine
Yiiksekokulun ilgili kurullar1 tarafindan karara baglanir.



Yiiriirliik

MADDE 24 - Bu ydnerge Namik Kemal Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi
tarihte yirtrliige girer.

Yiiriitme

MADDE 25 - Bu y6nerge hiikiimlerini Namik Kemal Universitesi Rektorii yiiriitiir.



