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NAMIK KEMAL UNIVERSITESI DANISMA KURULU YONERGESI
BIiRINCi BOLUM
Amag¢, Kapsam ve Dayanak

Amag ve Kapsam

Madde 1-(1) Bu ydnergenin amaci, Namik Kemal Universitesinin egitim-6gretim, arastirma
ve topluma hizmet ¢alismalarinin siirdiiriilebilir ve etkin bir sekilde gerceklestirilebilmesi i¢in
Onerilerde bulunmak, tiiniversitenin gelisimine katki saglamak, tniversitenin kendisini
cevreleyen is ve egitim diinyasi... vb. temel aktorler ile baglarinin giiclendirilmesine yardimci
olmak amaglariyla olusturulan ve Universite ve birimlerinde egitim Ogretim arastirma
faaliyetleri ve hizmet sunumlar1 6ncelikli olmak {izere ilgili birim boliim programlarda c¢esitli
konularda tavsiye niteliginde kararlar alan danigma kurulunun olusturulmasi ve bu kurulun
calisma esaslarinin belirlenmesidir.

Dayanak

Madde 2-(1) Bu yonerge, 08.10.2016 tarihli 29851 sayili Yiiksekégretim Kurumlarinda
Danisma Kurulu Olusturulmasina Iliskin Yénetmelik hiikiimlerine dayanarak hazirlanmistir.

IKINCi BOLUM
Danisma Kurulunun Olusturulmasi, Yoneticileri ve Gorevleri

Madde 3-(1) Namik Kemal Universitesi danisma kurulu; Rektor, Rektdr Yardimeilari, Kalite
Komisyonu Baskani, Rektor tarafindan belirlenen alanlarin Enstitii, Fakulte, Yuksekokul ve
Meslek Yiksekokul birimlerinden segilen &gretim iiyeleri/elemanlari, Universite Ogrenci
Konseyi Bagkani ile liniversitenin paydaslariyla olan iligkilerini gili¢lendirebilecek, lilkemizde
ve diinyada yasanan gelismeleri takip ederek iiniversitenin gelistirecegi politikalara katki
saglayabilecek Rektor tarafindan uygun bulunan is, egitim, tarim, endiistri, ticaret, sanayi
sektorlerinden temsil edilecek en ¢ok 10 dis paydastan olusur.

(2) Uyelerin gorev siresi 3 yil ile smirlidir. Gérev siiresi sona eren iiye, tekrar
gorevlendirilebilir.

(3) Kurumlar1 temsilen gorevlendirilen iiyelerin, kurumlarindaki gorevlerinin sona ermesi
halinde kurul tyelikleri son bulur. Yerine atananlar devam ederler.

(4) Danigsma Kuruluna Rektor bagkanlik eder.
(5) Secilmis tiyelerin ii¢ kez toplantiya gelmemesi halinde tiyeligi diiger.

(6) Danigma Kurulu gerekli gordiigii hallerde toplantilara {iye olmayan yeni isimler de
cagirabilir ve alt calisma gruplar1 kurabilir. Calisma gruplariin islevlerini, gorevlerini ve
gorev siiresini Danisma Kurulu belirler.

1/2



25/08/2017 tarihli 07 sayih Senato toplantisinda alinan 20 sayih kararin ekidir.

Kurulun Gorevleri
Madde 4-(1) Danigsma kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Namik Kemal Universitesinin is diinyasi ve diger paydaslari ile iliskilerini ve igbirliklerini
guclendirmek,

b) Namik Kemal Universitesinin egitim-6gretim faaliyetlerinin uygulamaya yonelik derslerin
uygulamalarinin, stajlar, danigsmanlik vb. yollarla zenginlestirilmesine katkida bulunmak,

¢) Namik Kemal Universitesinin arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin kamu, 6zel sektoriin
ihtiya¢ duydugu konularda proje, seminer tez ¢alismalari, panel sempozyum cgalistay vb.
bilimsel etkinlikler yapilmasina iliskin esgiidiim yonlendirme ve tavsiyelerde bulunmak saha
kosullar1 dinamiklerine uygun yapilmasini saglamak i¢in yonlendirmelerde bulunmak,

d) Namik Kemal Universitesinin taninirlig1 ve marka degerinin yiikseltilmesini saglayacak
tavsiyelerde bulunmak.

UCUNCU BOLUM
Danisma Kurulu Toplantilar:
Madde 5-(1) Danisma Kurulu olagan toplantilart yilda en az 1 kez gergeklestirilir. Rektor,
gerektiginde kurulu olaganiistii toplantiya ¢agirabilir. Rektor, danigma kurulunun toplanti
tarihini, saatini ve yerini kurul iiyelerinin goriisiinii alarak belirler. Universite Genel Sekreteri,
s0z konusu toplantilardan en az 1 ay once kurul iiyelerini toplanti hakkinda bilgilendirir.

Kurul iiye tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanir ve toplantiya katilanlarin ¢ogunlugu ile
karar alir.

(2) Danisma Kurulu toplantilarinin sekreteryasi iiniversite genel sekreterligince yiiriitiiliir.

DORDUNCU BOLUM
Yururlik ve Yuridtme

Madde 6-(1) Bu yénerge Namik Kemal Universitesi Senatosunda kabul edildigi tarihte
yiiriirliige girer.

Madde 7-(1) Bu yénergeyi Namik Kemal Universitesi Rektorii yurGtir.
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