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YONETMELIK

Tekirdag Namik Kemal Universitesinden:
TEKIRDAG NAMIK KEMAL UNIVERSITESI SPOR BILIMLERI
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGi

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yénetmeligin amaci; Tekirdag Namik Kemal Universitesi Spor Bilimleri Uygulama ve
Arastirma Merkezinin amaclarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, ydnetim organlarinin gorevlerine ve
galigma sekline iligkin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 —(1) Bu Yonetmelik; Tekirdag Nanuk Kemal Universitesi Spor Bilimleri ve Sporcu Saglig:
Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarma, yonetim organlarinin
gorevlerine ve ¢alisma sekline iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 -(1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun
7 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 iincii maddesine dayanilarak
hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 4 — (1) Bu Y6netmelikte gegen;

a) Merkez: Tekirdag Namik Kemal Universitesi Spor Bilimleri Uygulama ve Arastirma Merkezini,

b) Miidiir: Merkezin Miidiiriin,

c) Rektér: Tekirdag Namik Kemal Universitesi Rektoriindi,

¢) Universite: Tekirdag Namik Kemal Universitesini,

d) Yonetim Kurulu: Merkezin Yonetim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Merkezin Amaclari ve Faaliyet Alanlar:

Merkezin amaglari

MADDE 5 - (1) Merkezin amaglar1 sunlardir:

a) Spor bilimleri uygulama alaminda, Universitenin bulundugu bélgede spor bilimleri konusunda egitim
vermek, konuyla ilgili arastirma projeleri hazirlamak, yonlendirmek ve arastirma yapmak isteyenlere bilimsel kaynak
saglamak.

b) Sportif performansi gelistirmeye yonelik, amator ve profesyonel sporcular iizerine arastirmalar yapmak, her
yas grubu i¢in fiziksel aktivite programlari diizenlemek ve dnermek.

¢) Universitenin bulundugu bélge basta olmak iizere Tiirkiye genelinde, spor bilimleri konusunda ilgili farkl
disiplinlerle isbirligi saglamak.

¢) Universitenin bulundugu bolge basta olmak iizere Tiirkiye genelinde, sportif yetenek segimi taramasi
yapmak ve branglara yonlendirmek.

d) Spor yaralanmalarinin énlenmesinde koruyucu saglik hizmeti sunmak, yaralanmig sporcular basta olmak
tizere ozel gruplar ve engellilere yonelik rehabilitasyon programlari hazirlamak ve uygulamak.

e) Spor bilimleri ile ilgili konferans, sempozyum, seminerler ve kongreler diizenleyerek spor bilimleri
konusunda yayin faaliyetlerinde bulunmak.

f) Universite personelinin ve bdlge halkinin fiziksel, sosyal ve psikolojik gelisimine katk1 saglayacak kurslar,
turnuvalar ve fiziksel aktivite programlart diizenlemek ve bunlarin yiiriitilmesini saglamak.

g) Spor bilimleri konusunda yurt disindaki ilgili kuruluslarla isbirligi yaparak bilgi aligverisi ve eleman
yetistirmede koordinasyonu saglamak.

Merkezin faaliyet alanlan

MADDE 6 — (1) Merkez, amaglarini gergeklestirmek icin agagidaki faaliyetlerde bulunur:

a) Lisans ve lisansiistii 6grencilerine arastirma destegi saglamak.

b) Merkezin amagclari dogrultusunda arastirmalar yapmak, arastirmalara destek saglamak ve uygulanan
yontemlere yeni uygulama modelleri katmak, aragtirma yapmak isteyen lisans ve lisansiistii 6grencilerine Onerileri
konusunda uzman 6gretim elemanlar1 tarafindan bilimsel arastirma zeminini hazirlamak, bilimsel ortamda sunulacak
aragtirmalara destek saglamak.



¢) Yetenek secimi taramasi ile spora yeni baslayan kisilere saglik taramalar1 yapmak, uyguladigi motor testler
sonucunda uygun spor dalina yonlendirmek.

¢) Amator ve profesyonel sporculara performans testleri uygulanarak mevcut durumlarini tespit etmek ve
performans: gelistirici paket programlar hazirlamak.

d) Spor yaralanmalari ve sakatlanmalarina karst Onleyici bilgi ve becerilerin kazandirilmasma yonelik
egitimlerin verilmesini saglamak.

e) Sportif performans 6l¢limii yapilarak her yas grubuna yonelik sportif yonlendirme hizmetleri vermek.

f) Spor bilimleri ve sporcu saglig1 alaninda ¢alisan antrendr, kondisyoner, masdr, fizyoterapist ve doktor gibi
personele siirekli egitim programlar1 diizenleyerek bolgenin spor bilimleri ve sporcu sagligi konusundaki hizmet
kalitesini arttirmak.

g) Universite icinden veya disindan Merkezin amaci ile ilgili olarak talep edilmesi halinde danismanlik
hizmeti vermek.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar1 ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7 — (1) Merkezin yonetim organlar1 sunlardir:

a) Miidiir.

b) Yonetim Kurulu.

Miidiir

MADDE 8 — (1) Miidiir; Rektér tarafindan Universitenin Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulunun kadrolu
Ogretim iyeleri arasindan gorevlendirilir. Midiiriin gorev siiresi {i¢ yildir. Gorev siiresi biten Miidiir tekrar
gorevlendirilebilir veya gerektiginde gorev siiresi dolmadan Rektor tarafindan gérevinden almabilir.

(2) Universite dgretim elemanlar1 arasindan iki kisi, Miidiiriin onerisi {izerine Rektdr tarafindan miidiir
yardimcist olarak goérevlendirilebilir. Miidiir yardimeilari, Miidiiriin kendilerine verecegi gérevleri yapar. Miidiiriin
gorev siiresi sona erdiginde miidiir yardimecilarinin da gorevi kendiliginden sona erer. Miidiir, gorevi basinda
bulunmadig: zaman yardimcilarindan birisini vekil birakir. Goreve vekalet alt1 aydan fazla siirerse yeni bir Miidiir
gorevlendirilir.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 - (1) Midiir, Merkezin diizenli ¢alismasini saglamakla gorevlidir, bu amagla her tiirli tedbiri
alir, Merkez ¢aligsmalarinin diizenli yiiriitilmesinden ve Merkezin gelistirilmesinden Rektore karst birinci derecede
sorumlu olup asagidaki gorevleri yapar:

a) Merkezi temsil etmek.

b) Yonetim Kurulu giindemini hazirlamak, toplantiya ¢agirmak ve Yonetim Kuruluna bagkanlik etmek.

¢) Yonetim Kurulu kararlarint uygulamak ve yonetim ile ilgili isleri yiirlitmek.

¢) Merkezin amaglarina uygun olarak ilgili kurumlarla igbirligi yapmak.

d) Merkezin faaliyetleri ile ilgili raporlar1 Yonetim Kuruluna sunarak yapilmasi gereken isler hakkinda
onerilerde bulunmak.

¢) Merkezin ¢aligmalarinin diizenli olarak yiiriitiillmesini ve gelistirilmesini saglamak.

Yonetim Kurulu

MADDE 10 — (1) Yénetim Kurulu; Miidiir ve Miidiir yardimcist ile Universite dgretim elemanlar1 arasindan
Miidiirlin 6nerisi lizerine Rektor tarafindan gorevlendirilen toplam yedi liyeden olusur. Yonetim Kurulu diyelerinin
gorev stireleri ti¢ yildir. Gorev siiresi dolan Yonetim Kurulu iiyeleri ayni usulle tekrar gérevlendirilebilir. Yonetim
Kurulu, Miidiiriin ¢agrist lizerine iiye tam sayisinin salt cogunlugu ile iki ayda bir toplanir ve oy ¢oklugu ile karar alir.
Esitlik halinde Miidiiriin oyu yoniinde karar alinmig sayilir. Miidiir, gerekli durumlarda Yonetim Kurulunu olaganiistii
toplantiya ¢agirabilir.

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 11 - (1) Yoénetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin amaglarina uygun calisma esaslarini belirlemek.

b) Merkezin amaglari dogrultusunda aragtirma ve uygulamalar1 yonlendirmek, ¢alisma gruplarini olusturmak
ve ¢alismalari organize etmek.

¢) Merkezin yillik faaliyet raporunu hazirlamak.

¢) Merkezin bilimsel ve idari plan ve programini hazirlamak ve Rektorliige sunmak.

d) Tlgili mevzuat cercevesinde verilen diger gorevleri yapmak.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 12 — (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayili Kanunun 13 iincii
maddesine gore Rektor tarafindan gérevlendirilecek personel tarafindan karsilanir.



Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 13 — (1) Bu Yénetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde, 2547 sayili Kanun ve ilgili diger mevzuat
hiikiimleri ile Senato kararlari uygulanir.

Yiiriirliik

MADDE 14 — (1) Bu Yonetmelik yayimu tarihinde yiiriirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 15 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Tekirdag Namik Kemal Universitesi Rektoril yiiriitiir.



