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25.09.2020 Tarihli Yönetim Kurulu Toplantısı 

Karara Bağlanan Gündem Maddeleri 

 

1. Üniversitemiz Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu, Gıda İşleme Bölümü, Gıda Teknolojisi 

Programı için ilan edilen Profesör kadrosuna başvuran Doç. Dr. Hakime Hülya ORAK’ın 2547 

sayılı Kanunun 26. Maddesi gereğince durumunu ve bilimsel niteliklerini incelemek üzere 

Üniversitemiz Yönetim Kurulu tarafından belirlenen Prof. Dr. Nevzat ARTIK (Ankara 

Üniversitesi, Mühendislik Fakültesi, Gıda Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyesi), Prof. Dr. İbrahim 

HAYOĞLU (Harran Üniversitesi, Mühendislik Fakültesi, Gıda Mühendisliği Bölümü Öğretim 

Üyesi), Prof. Dr. R. Ertan ANLI (Ankara Üniversitesi, Mühendislik Fakültesi, Gıda Mühendisliği 

Bölümü Öğretim Üyesi), Prof. Dr. Necati Barış TUNCEL (Onsekiz Mart Üniversitesi Mühendislik 

Fakültesi, Gıda Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyesi) ve Prof. Dr. Serap COŞANSU AKDEMİR 

(Sakarya Üniversitesi Mühendislik Fakültesi, Gıda Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyesi)’in, 

adayla ilgili olumlu görüşlerini içeren kişisel raporları, adayın bilimsel yayınları ve çalışmaları 

değerlendirilerek, 2547 sayılı Kanunun 26. maddesi ile Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma 

Yönetmeliğinin 15. maddesi uyarınca Üniversitemiz Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu, Gıda 

İşleme Bölümü, Gıda Teknolojisi Programı 1. Derece Profesör kadrosuna atanmasının uygun 

olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

2. Üniversitemiz Tıp Fakültesi, Dahili Tıp Bilimleri Bölümü, Ruh Sağlığı ve Hastalıkları Anabilim 

Dalı için ilan edilen Profesör kadrosuna başvuran Doç. Dr. Yakup ALBAYRAK’ın, 2547 sayılı 

Kanunun 26. Maddesi gereğince durumunu ve bilimsel niteliklerini incelemek üzere Üniversitemiz 

Yönetim Kurulu tarafından belirlenen Prof. Dr. Mehmet Erdal VARDAR (Trakya Üniversitesi Tıp 

Fakültesi Ruh Sağlığı ve Hastalıkları Anabilim Dalı Öğretim Üyesi), Prof. Dr. Ahmet ÜNAL 

(İnönü Üniversitesi Tıp Fakültesi Ruh Sağlığı ve Hastalıkları Anabilim Dalı Öğretim Üyesi), Prof. 

Dr. Atilla EROL (Sakarya Üniversitesi, Tıp Fakültesi Psikiyatri Anabilim Dalı Öğretim Üyesi), 

Prof. Dr. Erol GÖKA (Sağlık Bilimleri Üniversitesi Tıp Fakültesi, Ruh Sağlığı ve Hastalıkları 

Anabilim Dalı Öğretim Üyesi) ve Prof. Dr. Murad ATMACA (Fırat Üniversitesi Tıp  Fakültesi, 

Psikiyatri Anabilim Dalı Öğretim Üyesi)’nın, adayla ilgili olumlu görüşlerini içeren kişisel 

raporları, adayın bilimsel yayınları ve çalışmaları değerlendirilerek, 2547 sayılı Kanunun 26. 

maddesi ile Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin 15. maddesi uyarınca 

Üniversitemiz Tıp Fakültesi, Dahili Tıp Bilimleri Bölümü, Ruh Sağlığı ve Hastalıkları Anabilim 

Dalı 1. Derece Profesör kadrosuna atanmasının uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar 

verildi. 

3. Üniversitemiz Tıp Fakültesi, Dahili Tıp Bilimleri Bölümü, İç Hastalıkları Anabilim Dalı için ilan 

edilen Doçent kadrosuna başvuran Doç. Dr. Rıdvan MERCAN’ın, 2547 sayılı Kanunun 24 (e) 

maddesi gereğince durumunu ve bilimsel niteliklerini incelemek üzere Rektör tarafından belirlenen 

Prof. Dr. Sedat KİRAZ (Hacettepe Üniversitesi  Tıp Fakültesi İç Hastalıkları Anabilim Dalı 

Öğretim Üyesi), Prof. Dr. Metin ÖZGEN (Ondokuz Mayıs Üniversitesi Tıp Fakültesi İç 

Hastalıkları Anabilim Dalı Öğretim Üyesi) ve Prof. Dr. Burhan TURGUT (Tekirdağ Namık Kemal 

Üniversitesi Tıp Fakültesi İç Hastalıkları Anabilim Dalı Öğretim Üyesi)’ın, adayla ilgili olumlu 

görüşlerini içeren kişisel raporları, adayın bilimsel yayınları ve çalışmaları değerlendirilerek, 2547 

sayılı Kanunun 24 (e) maddesi ile Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin 11. 

Maddesi uyarınca Üniversitemiz  Tıp Fakültesi, Dahili Tıp Bilimleri Bölümü, İç Hastalıkları 

Anabilim Dalı 1. Derece Doçent kadrosuna atanmasının uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile 

karar verildi. 
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4. Üniversitemiz İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi İktisat Bölümü İktisat Tarihi Anabilim Dalı için 

ilan edilen Doçent kadrosuna başvuran Doç. Dr. Veli SIRIM’ın, 2547 sayılı Kanunun 24 (e) 

maddesi gereğince durumunu ve bilimsel niteliklerini incelemek üzere Rektör tarafından belirlenen 

Prof. Dr. Salih ÖZTÜRK (Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi  İktisadi ve İdari Bilimler  Fakültesi 

İktisat Bölümü Öğretim Üyesi), Prof. Dr. Ömer Faruk ALTUNÇ (Muş Alparslan Üniversitesi 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi İktisat Bölümü Öğretim Üyesi) ve Prof. Dr. Seyfettin 

ERDOĞAN (İstanbul Medeniyet Üniversitesi Siyasal Bilgiler Fakültesi İktisat Bölümü Öğretim 

Üyesi)’ın, adayla ilgili olumlu görüşlerini içeren kişisel raporları, adayın bilimsel yayınları ve 

çalışmaları değerlendirilerek, 2547 sayılı Kanunun 24 (e) maddesi ile Öğretim Üyeliğine 

Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin 11. Maddesi uyarınca Üniversitemiz İktisadi ve İdari 

Bilimler Fakültesi İktisat Bölümü İktisat Tarihi Anabilim Dalı 1. Derece Doçent kadrosuna 

atanmasının uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

5. Üniversitemiz Fen Edebiyat Fakültesi Kimya Bölümü Analitik Kimya Anabilim Dalı için ilan 

edilen Doçent kadrosuna başvuran Doç. Dr. Ayça KARASAKAL’ın, 2547 sayılı Kanunun 24 (e) 

maddesi gereğince durumunu ve bilimsel niteliklerini incelemek üzere Rektör tarafından belirlenen 

Prof. Dr. Murat ATEŞ (Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi  Fen Edebiyat Fakültesi Kimya 

Bölümü Öğretim Üyesi), Prof. Dr. Ufuk KOLAK (İstanbul Üniversitesi Eczacılık  Fakültesi Temel 

Eczacılık Bilimleri Bölümü Öğretim Üyesi) ve Prof. Dr. Sema DEMİRCİ ÇEKİÇ (İstanbul  

Üniversitesi Cerrahpaşa Mühendislik Fakültesi Kimya Bölümü Öğretim Üyesi)’in, adayla ilgili 

olumlu görüşlerini içeren kişisel raporları, adayın bilimsel yayınları ve çalışmaları 

değerlendirilerek, 2547 sayılı Kanunun 24 (e) maddesi ile Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve 

Atanma Yönetmeliğinin 11. Maddesi uyarınca Üniversitemiz Fen Edebiyat Fakültesi Kimya 

Bölümü Analitik Kimya Anabilim Dalı 1. Derece Doçent kadrosuna atanmasının uygun olduğuna, 

mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

6. Üniversitemiz Veteriner Fakültesi Klinik Öncesi Bilimler Bölümü Viroloji Anabilim Dalı için ilan edilen 

Doçent kadrosuna başvuran Doç. Dr. Dilek MUZ’un, 2547 sayılı Kanunun 24 (e) maddesi gereğince 

durumunu ve bilimsel niteliklerini incelemek üzere Rektör tarafından belirlenen Prof. Dr. Harun 

ALBAYRAK (Ondokuz Mayıs Üniversitesi  Veteriner  Fakültesi Klinik Öncesi Bilimler Bölümü 

Öğretim Üyesi), Prof. Dr. Banur BOYNUKARA (Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi Veteriner  

Fakültesi Klinik Öncesi Bilimler Bölümü Öğretim Üyesi) ve Prof. Dr. Aykut ÖZKUL (Ankara  

Üniversitesi Veteriner Fakültesi Klinik Öncesi Bilimler Bölümü Öğretim Üyesi)’un, adayla ilgili 

olumlu görüşlerini içeren kişisel raporları, adayın bilimsel yayınları ve çalışmaları 

değerlendirilerek, 2547 sayılı Kanunun 24 (e) maddesi ile Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve 

Atanma Yönetmeliğinin 11. Maddesi uyarınca Üniversitemiz Veteriner Fakültesi Klinik Öncesi 

Bilimler Bölümü Viroloji Anabilim Dalı 1. Derece Doçent kadrosuna atanmasının uygun olduğuna, 

mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

7. Üniversitemiz Bilgi İşlem Daire Başkanlığının 16/09/2020 tarihli E.47135 sayılı yazısı görüşüldü. 

Üniversitemiz Rektörlük Öğretim Görevlisi kadrosunda olup, 2547 sayılı Kanunun 13/b-4 maddesi 

uyarınca Kurum Arşiv Biriminde görev yapan Öğr. Gör. Gülay KARAHANLI’nın, görev süresinin 

28/11/2020 tarihi itibariyle 2547 sayılı Kanunun 31. Maddesi uyarınca 2 (iki) yıl süreyle 

uzatılmasının uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

8. Üniversitemiz Bilgi İşlem Daire Başkanlığının 16/09/2020 tarihli E.47134 sayılı yazısı görüşüldü. 

Üniversitemiz Rektörlük Öğretim Görevlisi kadrosunda olup, 2547 sayılı Kanunun 13/b-4 maddesi 

uyarınca Bilgi İşlem Daire Başkanlığında görev yapan Öğr. Gör. Lütfiye Merve UZ’un, görev 

süresinin 26/11/2020 tarihi itibariyle 2547 sayılı Kanunun 31. Maddesi uyarınca 2 (iki) yıl süreyle 

uzatılmasının uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

9. Üniversitemiz Çorlu Mühendislik Fakültesi Dekanlığının 21/09/2020 tarihli E.48253 sayılı yazısı 

görüşüldü. Üniversitemiz Çorlu Mühendislik Fakültesi Çevre Mühendisliği Bölümü öğretim üyesi 

Prof. Dr. Süreyya MERİÇ PAGANO’nun T.C. Çevre ve Şehircilik Bakanlığı ile İstanbul 
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Üniversitesi-Cerrahpaşa Rektörlüğü arasında imzalanan protokol kapsamında yürütülecek olan 

16.07.2020 tarihli, 91118/61 sayılı Üniversite Yönetim Kurulu Kararı ile “Bulaşıcı Hastalıklarla 

Mücadelede Kamu Binalarında Havalandırma-Isıtma/Soğutma ve Sıhhi Tesisatlarda Alınması 

Gereken Önlemler Metodolojisinin Belirlenmesi, Uygulama Usul ve Esaslarının Oluşturulması” 

isimli 3/F grubu ARGE Projesinde araştırmacı olarak, 2547 sayılı Kanun’un 58.maddesi (k) fıkrası 

kapsamında, Üniversitemiz Yönetim Kurulu tarihinden itibaren, 30.12.2020 tarihine kadar Cumartesi 

günleri 09:00-16:00 saatleri arasında tarafına direk iki kısımda ödenmek üzere toplam 25.000 

(yirmibeşbin) TL ücret karşılığında, görevli-izinli olarak görevlendirilmesinin uygun olduğuna 

mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

10. Üniversitemiz Sağlık Yüksekokulu Müdürlüğünün 24/09/2020 tarihli E.49629 sayılı yazısı 

görüşüldü. Üniversitemiz Sağlık Yüksekokulunda doktorasını tamamlamış olan Öğretim Elemanı 

Arş. Gör. Dr. Arzu MALAK’ın 2547 Sayılı Kanun’un 36. Maddesi uyarınca 2020-2021 Eğitim-

Öğretim Yılı Güz Yarıyılında aşağıda belirtilen dersleri vermek üzere, görevlendirilmesinin uygun 

olduğuna mevcudun oybirliği ile uygun görüldü. 

Bölüm Dersin Kodu Dersin Adı 
Ders Saati 

T L U Top. 

Hemşirelik  HEM218 Afetlerde Hemşirelik Bakımı ve İlk Yardım 2 2 0 4 

Hemşirelik  ORTSEC639 Meslekşerarası İletişim 2 0 0 2 

Hemşirelik  ORTSEC681 Toplumsal Duyarlılık Projesi II 2 0 0 2 

Beslenme ve Diyetetik İLY005 İlk Yardım 2 0 0 2 

 

11. 2 Kasım 2018 tarihli ve 30583 sayılı resmî gazetede yayımlanan “Devlet Yüksek Öğretim 

Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının Belirlenmesine ve Kullanılmasına İlişkin 

Yönetmelik” in 5. maddesinin 2. ve 3. fıkraları uyarınca, Üniversitemiz Akademik Personeli 

Öğretim Elemanı Kadro Unvanlarının Ek’teki şekliyle kullanılarak ilana çıkılmasının uygun 

olduğuna mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

             Ek: Tekirdağ NKÜ Öğretim Elemanı Alım Yapılacak Kadroların Listesi  

12. Üniversitemiz Öğretim Elemanı Alım İlanında yer alması planlanan Türk Müziği Devlet 

Konservatuvarımızın öğrenci alımına başlaması nedeniyle daha kaliteli bir eğitim verilebilmesi için 

“Devlet Yüksek Öğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının Belirlenmesine ve 

Kullanılmasına İlişkin Yönetmelik” uyarınca norm dışı kadro kullanımı kapsamında  1 (bir) adet  

Öğretim Görevlisi kadrosunun aktarımı ile 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 5 (ı) maddesi 

uyarınca okutulan “Beden Eğitimi” derslerinin Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulu’ndan 

görevlendirme yoluyla okutulması nedeniyle oluşan yoğunluğu karşılamak üzere Rektörlüğe bağlı 

Beden Eğitimi bölümüne 1 (adet) Öğretim Görevlisi kadrosu için ayrıca ekli tabloda belirtilen 

birimlerin öğretim görevlisi ihtiyaçlarının karşılanması için aktarım izninin alınmak üzere YÖK 

Başkanlığına arzına mevcudun oybirliği ile karar verildi.  

 

Ek: Kadro Aktarım Tablosu (3 sayfa)  

13. Üniversitemiz Öğrenci İşleri Daire Başkanlığının 24/09/2020 tarihli E.49745 sayılı yazısı 

görüşüldü. Yükseköğretim Kurulu Başkanlığının 31 Mart 2020 tarihli Yürütme Kurulu 

toplantısında COVID-19 Küresel Salgını ile mücadele kapsamında almış olduğu kararlar 

doğrultusunda; Üniversitemiz Sosyal Bilimleri Enstitüsü bünyesinde İşletme Anabilim Dalı Tezsiz 

(İÖ)Yüksek Lisans programına kayıtlı proje döneminde olan ekte ismi bulunan öğrencilerin 30 

Nisan 2020 tarihi itibariyle 2019-2020 Eğitim Öğretim Yılı Bahar yarıyılına münhasır olmak üzere 

bir dönem kayıtlarının dondurulmasının uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi.  

Ek: Kaydı Dondurulacak Öğrencilerin Listesi (1 sayfa)  
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14. Üniversitemiz Türk Müziği Devlet Konservatuvarı Müdürlüğünün 24/09/2020 tarihli E.49719 

sayılı yazısı görüşüldü. Üniversitemiz Türk Müziği Devlet Konservatuvarında 2020-2021 Eğitim 

Öğretim Yılı Güz Dönemi Uzaktan eğitim olarak okutulacak Çalgı Eğitimi Bölümünde TÇE 101 

Çalgı Eğitimi I-Klarnet ve TÇE 201 Çalgı Eğitimi III-Klarnet Derslerini vermek üzere Yunus Emre 

ELLEK’in haftada iki gün (Salı, Perşembe) sekiz saat 2547 Sayılı  Kanunun 31. Maddesi uyarınca 

serbest öğretim elemanı olarak görevlendirilmesi talebinin gündemden geri çekilmesine,  

mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


