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23.09.2019 Tarihli Yönetim Kurulu Toplantısı 

 Karara Bağlanan Gündem Maddeleri 

 

1. Üniversitemiz Tıp Fakültesi, Temel Tıp Bilimleri Bölümü, Tıp Eğitimi Anabilim 
Dalı için ilan edilen 1(bir) adet Profesör kadrosuna başvuran Prof. Dr. Burcu 
TOKUÇ’un, 2547 sayılı Kanunun 26. Maddesi gereğince durumunu ve bilimsel 
niteliklerini incelemek üzere Üniversitemiz Yönetim Kurulu tarafından belirlenen 
Prof. Dr. Özlem SARIKAYA (Marmara Üniversitesi Tıp Fakültesi, Temel Tıp 
Bilimleri Bölümü, Tıp Eğitimi Anabilim Dalı Öğretim Üyesi), Prof. Dr. Hatice 
ŞAHİN (Ege Üniversitesi Tıp Fakültesi, Temel Tıp Bilimleri Bölümü, Tıp Eğitimi 
Anabilim Dalı Öğretim Üyesi), Prof. Dr. Zeynep BAYKAN (Erciyes Üniversitesi Tıp 
Fakültesi, Temel Tıp Bilimleri Bölümü, Tıp Eğitimi Anabilim Dalı Öğretim Üyesi), 
Prof. Dr. Gamze ÇAN (Karadeniz Teknik Üniversitesi Tıp Fakültesi, Dahili Tıp 
Bilimleri Bölümü, Halk Sağlığı Anabilim Dalı Öğretim Üyesi), Prof. Dr. Yeşim 
ŞENOL (Akdeniz Üniversitesi Tıp Fakültesi, Temel Tıp Bilimleri Bölümü, Tıp 
Eğitimi Anabilim Dalı Öğretim Üyesi)’un adayla ilgili olumlu görüşlerini içeren 
kişisel raporları, adayın bilimsel yayınları ve çalışmaları değerlendirilerek, 2547 
sayılı Kanunun 26. maddesi ile Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma 
Yönetmeliğinin 15. maddesi uyarınca Tıp Fakültesi Temel Tıp Bilimleri 

Bölümü Tıp Eğitimi Anabilim Dalı 1. Derece Profesör kadrosuna 
atanmasının uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

2. Üniversitemiz Fen Edebiyat Fakültesi, Tarih Bölümü, Cumhuriyet Tarihi 
Anabilim Dalı için ilan edilen Doçent kadrosuna başvuran Doç. Dr. Sezai 

ÖZTAġ’ın,, 2547 sayılı Kanunun 24 (e) maddesi gereğince durumunu ve bilimsel 
niteliklerini incelemek üzere Rektör tarafından tespit edilen Prof. Dr. Ahmet 
ŞİMŞEK (İstanbul Üniversitesi-Cerrahpaşa Hasan Ali Yücel Eğitim Fakültesi 
Temel Eğitim Bölümü, Sınıf Eğitimi Anabilim Dalı Öğretim Üyesi), Prof. Dr. Şenol 
ÇELİK (Balıkesir Üniversitesi, Fen Edebiyat Fakültesi, Tarih Bölümü, Yeniçağ 
Tarihi Anabilim Dalı Öğretim Üyesi) ve Prof. Dr. Mesut AYAR  (Kırklareli 
Üniversitesi, Fen Edebiyat Fakültesi, Tarih Bölümü, Yakınçağ Anabilim Dalı 
Öğretim Üyesi)’un adayla ilgili olumlu görüşlerini içeren kişisel raporları, adayın 
bilimsel yayınları ve çalışmaları değerlendirilerek, 2547 sayılı Kanunun 24 (e) 
maddesi ile Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin 11. 
Maddesi uyarınca Fen Edebiyat Fakültesi, Tarih Bölümü, Cumhuriyet 
Tarihi Anabilim Dalı 1. Derece Doçent kadrosuna atanmasının uygun 

olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

3. Üniversitemiz Rektörlük Öğretim Görevlisi kadrosunda olup, 2547 sayılı 
Kanunun 13/b-4 maddesi uyarınca Çorlu Mühendislik Fakültesinde görev 
yapan Öğr. Gör. GülĢen VARLIK’ın, 2547 sayılı Kanunun 31. Maddesi 
uyarınca, görev süresinin 17 Ekim 2019 tarihinden itibaren 2 (iki) yıl süre ile 
uzatılmasına, mevcudun oybirliği ile karar verildi.  

4. Üniversitemiz Çorlu Mühendislik Fakültesinde doktorasını tamamlamış olan 
Öğretim Elemanları, ArĢ. Gör. Dr. Rabia KORKMAZTAN, ArĢ. Gör. Dr. Özkan 
ARSLAN, ArĢ. Gör. Dr. Kenan ÇINAR, ArĢ. Gör. Dr. Suna Özden ÇELĠK, 
ArĢ. Gör. Dr. Can Burak ÖZKAL, ArĢ. Gör. Dr. Cihan SOYDAN, ArĢ. Gör. 

Dr. Kenan TOKLU, ArĢ. Gör. Dr. Ahmet SAYGILI, ArĢ. Gör. Dr. Ramiz BOY,  
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ArĢ. Gör. Dr. ġerife ġAFAK, ArĢ. Gör. Dr. Pınar CĠHAN, ArĢ. Gör. Dr. 

Nurullah KAYACI’nın 2019-2020 Eğitim-Öğretim Yılı Güz Döneminde ders 

vermelerinin uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi 

5. Üniversitemiz Ġktisadi ve Ġdari Bilimler Fakültesinde doktorasını 
tamamlamış olan Öğretim Elemanları, ArĢ. Gör. Dr. ÇoĢkun AKDENĠZ ve ArĢ. 

Gör. Dr. Ali ĠLHAN’ın, 2019-2020 Eğitim-Öğretim Yılı Güz Döneminde ders 
vermelerinin uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi.  

6. Üniversitemiz Fen Edebiyat Fakültesinde doktorasını tamamlamış olan 
Öğretim Elamanı ArĢ. Gör. Dr. ÖkkeĢ NARĠNÇ’in 2019-2020 Eğitim-Öğretim Yılı 
Güz ve Bahar Döneminde ders vermesinin uygun olduğuna, mevcudun 
oybirliği ile karar verildi.  

7. Üniversitemiz, Fen Edebiyat Fakültesi, Fizik Bölümü Öğretim Elamanı AraĢ. 

Gör. Dr. Pınar KĠREZLĠ ULUDAĞ’ın TÜBĠTAK 2219-Doktora Sonrası 
AraĢtırma Bursu kapsamında, Ġspanya’daki L’INSTIUT DE CIeNCIES DEL 

COSMOS, UNIVERSITAT DE BARCELONA Enstitüsünde akademik 
çalıĢmalar yapmak üzere 20 Ekim 2019-20 Nisan 2020 tarihleri 

arasında 2547 Sayılı kanunun 39. Maddesi uyarınca yolluksuz, yevmiyesiz ve 
maaşlı olarak görevlendirilmesinin uygun olduğuna, mevcudun oy birliği ile 
karar verildi. 

8. Üniversitemiz, Ziraat Fakültesi Toprak Bilimi ve Bitki Besleme Bölümü Öğretim 
Üyesi Doç. Dr. Korkmaz BELLĠTÜRK’ün Belçika’da bulunan ATSS BUSINESS 
COSULTING firması adına Ar-Ge projeleri ve Akademik Danışmanlık yapmak 
üzere 01.10.2019 ile 01.10.2020 tarihleri arasında haftada birgün 

(PerĢembe günü) olmak üzere, danıĢmanlık ücretinin NKU Teknoloji 
Transfer Ofisi tarafından ödenerek (1000 € /ay), 4691 Sayılı Teknoloji 

GeliĢtirme Bölgeleri Kanununun 7. Maddesi 2. Paragrafı hükümlerine  ve 
2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 39. Maddesine uyarınca  

yolluksuz ve yevmiyesiz olarak görevlendirilmesinin uygun olduğuna, 
mevcudun oy birliği ile karar verildi.  

9. Üniversitemiz Eğitim Öğretim Komisyonu Başkanlığının 06/09/2019 tarihli ve 
E.53830 sayılı yazısı görüşüldü. Fen Bilimleri Enstitüsü Tarımsal 
Biyoteknoloji Anabilim Dalı yüksek lisans programı öğrencisi, Esin ĠġCAN 
VARAN’ın TÜBİTAK Gen Mühendisliği ve Biyoteknoloji Enstitüsü bünyesinde 
yürütülmekte olan milli ve stratejik öneme sahip Hizmete Özel Gizlilik dereceli 
TÜBİTAK-SAVTAG 117H001 nolu proje kapsamında bursiyer olarak çalışması ve 
konuyla ilgili tamamladığı ‘’Hayvan Hastalıklarının Hızlı tespiti için PCR Tabanlı 
Moleküler Tanı Kiti Geliştirilmesi: Model Çalışma’’ başlıklı yüksek lisans tezinin, 
TÜBİTAK Marmara Araştırma Merkezi Başkanlığının ‘’Lisansüstü Tezlerin 
Elektronik Ortamda Toplanması Düzenlenmesi ve Erişime Açılmasına İlişkin 
Yönergenin’’ (7.) Maddesi uyarınca belirtilen gerekliliklere bağlı olarak 4 (dört) yıl 
süre ile eriĢime açılmamasının uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar 
verildi.  

10. 2547 Sayılı Kanun’un 46. Maddesi uyarınca ve Namık Kemal Üniversitesi 
Öğrenci Yemek Bursu Yönergesi’nin 5. Maddesi gereğince, Üniversitemizin 

baĢarılı ve gelir düzeyi düĢük 600 öğrenciye okulların öğrenci sayıları 
ile orantılı olacak Ģekilde Sağlık, Kültür ve Spor Daire BaĢkanlığının 

2019-2020 Mali Yılı Bütçesinden ödenmek üzere yemek bursu 

verilmesinin uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

11. Üniversitemiz Tıp Fakültesi Öğrencisi Emre BALPETEK’e ait Fakülte Disiplin 
Kurulunda verilen disiplin cezasına yönelik öğrencinin verdiği itiraz dilekçesi 
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Üniversitemiz Yönetim Kurulu tarafından incelenmiş olup, itirazın kabul 

edilmesine ve dosyanın tekrar değerlendirilmesi için Tıp Fakültesi 

Dekanlığına gönderilmesinin uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile 
karar verildi.  

12. Üniversitemiz Strateji GeliĢtirme Daire BaĢkanlığının 19/09/2019 tarihli ve 
E.57946 sayılı yazısı görüşüldü. Personel Maaşları Banka Promosyon 
Sözleşmesi 31.12.2019 tarihinde sona ereceğinden 2020-2022 tarihleri arası 
3(üç) yıllık süre için yeni bir banka ile yapılacak olan promosyon ihalesinde, 

kapalı artırım teklif usulü ile ihale edilmesi, Üniversitemiz Değirmenaltı 
YerleĢkesinde ihaleyi alan banka tarafından Ģube açılması ve personele 

ödenecek promosyon miktarının peĢin (tek seferde) ve eĢit miktarda 
dağıtımı ile ilgili idareye yetki verilmesinin uygun olduğuna, mevcudun 
oy birliği ile karar verildi. 

 

Ek Gündem 

1. Üniversitemiz Ziraat Fakültesinde doktorasını tamamlamış olan 
Öğretim Elamanı ArĢ. Gör. Dr. Yasemin ERDOĞDU’nun 2019-2020 
Eğitim-Öğretim Yılı Güz Döneminde ders vermesinin uygun olduğuna, 
mevcudun oybirliği ile karar verildi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


