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 T.C. 

TEKİRDAĞ NAMIK KEMAL ÜNİVERSİTESİ 
 

YÖNETİM KURULU KARARLARI 
 

Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı 

12.06.2023 13 

 

KARAR-1 

Üniversitemiz Ar-Ge ve Yenilik Değerlendirme Komisyonu Başkanlığının 07.06.2023 tarihli ve 

308449 sayılı yazısı görüşüldü.  Üniversitemiz Çorlu Mühendislik Fakültesi Makine Mühendisliği 

Bölümü Öğretim Üyesi Prof.Dr.Serdar Osman YILMAZ’ın “Alüminyum Döküm Metoduyla Arka 

Denge Kolu Üretimi” başlıklı proje kapsamında Üniversitemiz Yönetim Kurulu tarihinden itibaren 

01/06/2024 tarihine kadar haftada 3 (üç) saat (Cumartesi günleri 14.00-17:00 saatleri arasında) 

hizmet bedeli aylık 12.000 TL (onikibin)TL+KDV olacak şekilde 2547 sayılı Kanun'un 58. 

Maddesi (k) fıkrası ile 5746 sayılı Araştırma, Geliştirme ve Tasarım Faaliyetlerinin Desteklenmesi 

Hakkında Kanun kapsamında getirilmiş olan hak ve muafiyetlerden yararlanacak şekilde, 2547 

Sayılı Kanun’un 37. Maddesi (Döner Sermaye) uyarınca yolluksuz-yevmiyesiz 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

KARAR-2 

Üniversitemiz Ar-Ge ve Yenilik Değerlendirme Komisyonu Başkanlığının 07.06.2023 tarihli ve 

308449 sayılı yazısı görüşüldü. Üniversitemiz Çorlu Mühendislik Fakültesi Makine Mühendisliği 

Bölümü Öğretim Üyesi Doç.Dr.Sait Özmen ERUSLU’nun yürütücüsü olduğu “Alüminyum 

Döküm Metoduyla Arka Denge Kolu Üretimi” başlıklı proje kapsamında Üniversitemiz Yönetim 

Kurulu tarihinden itibaren 01/10/2023 tarihine kadar haftada 3 saat (Cumartesi günleri 09:00-

12:00 saatleri arasında), hizmet bedeli aylık 12.000 (onikibin) + KDV olacak şekilde 2547 sayılı 

Kanun'un 58. Maddesi (k) fıkrası ile 5746 sayılı Araştırma, Geliştirme ve Tasarım Faaliyetlerinin 

Desteklenmesi Hakkında Kanun kapsamında getirilmiş olan hak ve muafiyetlerden yararlanacak 

şekilde 4691 Sayılı Teknoloji Geliştirme Bölgeleri Kanun’un 7. Maddesi ve 2547 Sayılı Kanun’un 

39. Maddesi uyarınca yolluksuz-yevmiyesiz görevlendirilmesinin uygun olduğuna, mevcudun 

oybirliği ile karar verildi. 

KARAR-3 

Üniversitemiz Çorlu Mühendislik Fakültesi Dekanlığının 05.06.2023 tarihli ve 307748 sayılı 

yazısı görüşüldü. Üniversitemiz Çorlu Mühendislik Fakültesi İnşaat Mühendisliği Bölümü 

Dr.Öğr.Üyesi Osman OKUYUCU’nun Amerika Texas Tech Üniversitesinde “Sürekli Donatılı 

Beton Kaplama Yolları Tasarlamak İçin Bir Yöntem Geliştirme” konusunda eğitim ve araştırma 

faaliyetlerinde bulunmak üzere 2547 Sayılı Kanun’un 39. Maddesi uyarınca 17 Haziran 2023 

tarihinden itibaren yolluksuz-yevmiyesiz 89 (seksendokuz) gün süreli olarak aylıksız 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna mevcudun oybirliği ile karar verildi.   
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KARAR-4 

Üniversitemiz İlahiyat Fakültesi Dekanlığının 02.06.2023 tarihli ve E.307252 sayılı yazısı 

görüşüldü. Sivas Cumhuriyet Üniversitesi İlahiyat Fakükltesi Temel İslam Bilimleri Bölümü 

Tefsir Anabilim Dalı Öğretim Üyesi Prof. Dr. Hasan KESKİN’in 2547 Sayılı Kanun 40/b maddesi 

uyarınca Üniversitemiz İlahiyat Fakültesindeki görevinin 1 (bir) yıl süre ile uzatılmasın uygun 

olduğuna, gereği için Yükseköğretim Kurulu Başkanlığına sunulmasına, mevcudun oybirliği ile 

karar verildi. 

KARAR-5 

Üniversitemiz Ar-Ge ve Yenilik Değerlendirme Komisyonu Başkanlığının 07.06.2023 tarihli ve 

308556 sayılı yazısı görüşüldü. Üniversitemiz Ziraat Fakültesi  Biyosistem Mühendisliği Bölümü 

Öğretim Üyesi Prof. Dr. Bülent EKER'in Türkiye İhracatçılar Meclisinin (TİM) İnosuit 

Programı kapsamında Şahinler Holding’e ait Bilkont firmasında danışmanlık (Mentör) yapmak 

üzere Üniversite Yönetim Kurulu tarihinden 1 Şubat 2024 tarihine kadar Cuma günleri (14.00-

17.00 saatleri arasında), hizmet bedeli aylık 6.300,00 TL+KDV olacak şekilde NKÜ Ziraat 

Fakültesi Döner Sermaye İşletmesi üzerinden 2547 Sayılı Kanunun 37. Maddesine göre 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

KARAR-6 

Üniversitemiz Ziraat Fakültesi Tarım Ekonomisi Bölümü Tarım Politikası ve Yayım Anabilim 

Dalında görev yapmakta iken 2015 yılında Milletvekili adayı olmak için istifa eden Doç.Dr. Okan 

GAYTANCIOĞLU’nun Milletvekilliği görevi sona erdiğinden dolayı  2547 sayılı Kanunun 60/a 

maddesi uyarınca yeniden atanma talebinin uygun olduğuna, atamasının yapılabilmesi için 

Yükseköğretim Kurulu Başkanlığından kadro aktarım izni istenmesine, mevcudun oybirliği ile 

karar verildi.   

EK: Okan GAYTANCIOĞLU’na ait Kadro Aktarım Tablosu (1 sayfa) 

KARAR-7 

Üniversitemiz Ziraat Fakültesi Dekanlığının 31.05.2023 tarihli ve E.306309 sayılı yazısı 

görüşüldü. Üniversitemiz Ziraat Fakültesi Bahçe Bitkileri bölümü öğretim elemanı Araş.Gör.Dr. 

Nihan ŞAHİN'in, İtalya’da bulunan Torino Üniversitesinde Avrupa Birliği Horizon 2020 Proje 

kapsamında desteklenen RADIANT (ReAlisingDynamIc vAlue chaiNs for underuTilised crops) 

isimli projede Doktora Sonrası Araştırmacı olarak çalışma yürütmek üzere, 19 Haziran 2023-18 

Haziran 2024 tarihleri arasında 1 yıl süreyle yolluksuz, yevmiyesiz ve yurtiçi maaşlı olarak 2547 

Sayılı Kanunun 39. Maddesi uyarınca görevlendirilmesinin uygun olduğuna mevcudun oybirliği 

ile karar verildi. 
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KARAR-8 

Üniversitemiz Döner Sermaye İşletmesi Müdürlüğünün 06.06.2022 tarihli ve E.308085 sayılı 

yazısı görüşüldü. Üniversitemiz Ziraat Fakültesi Köseilyas Eğitim, Araştırma ve Uygulama 

Çiftliği Koyunculuk Biriminde yetiştirilen küçükbaş hayvanların kurbanlık canlı kg baskül 

ağırlıklarına göre satış fiyatının (kesim hariç) aşağıdaki şekilde belirlenmesinin uygun 

olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

Cinsi Fiyatı (KDV Dahil) 

Kurbanlık Koç ve Toklu 135 TL 

Kurbanlık Koyun 90 TL 

 

KARAR-9 

Üniversitemiz Öğrenci İşleri Daire Başkanlığının 09.06.2023 tarihli ve E.309648 sayılı yazısı 

görüşüldü. Üniversitemiz Teknik Bilimler Meslek Yüksek Okulu Gıda Teknolojisi Programı 

13310366070 T.C. Kimlik numaralı öğrencisi Akif BİBERCİ hakkında; Üniversitemiz Yönetim 

Kurulunun 16.05.2023 tarihli 10/11 sayılı toplantısında alınan “Yükskeöğretim Kurumundan 

Çıkarma Cezası” kararına yapmış olduğu itiraz Üniversitemiz Yönetim Kurulunda 

değerlendirilmiştir.  

Bu minvalde tamamlanan öğrenci disiplin soruşturma raporu ve ekleri de dikkate alınarak; adı 

geçen öğrencinin disiplin cezasına karşı yaptığı itirazın reddine, mevcudun oybirliği ile karar 

verildi. 

KARAR-10 

Üniversitemiz Hastanesinin 09.06.2023 tarihli ve E.309534 sayılı yazısı görüşüldü. 

Üniversitemiz Hastanesi Döner Sermaye Gelirlerinden personele yapılacak ek ödeme miktarının; 

Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi Tıp Fakültesi ile Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi 

Hastanesi ve Döner Sermaye çalışanlarına dağıtılacak katkı payı miktarının Mayıs 2023 dönemi 

için 5.250.000,00 TL ve yönetici payının 608.190,02 TL olarak belirlenmesinin uygun olduğuna, 

mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

KARAR-11 

Üniversitemiz Ağız ve Diş Sağlığı Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğünün 

09.06.2023 tarihli ve E.309813 sayılı yazısı görüşüldü. Üniversitemiz Ağız Diş Sağlığı 

Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğü Döner Sermaye Gelirlerinden Mayıs 2023 dönemi 

için personele yapılacak ek ödeme miktarının; 427.750,45 TL ve yönetici payının 64.779,72 TL 

olarak belirlenmesinin uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 
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KARAR-12 

Üniversitemiz Yaz Okulu Koordinasyon Birimi Başkanlığının 09.06.2023 tarihli ve E.309647 

sayılı yazısı görüşüldü. Üniversitemiz 2022-2023 Eğitim-Öğretim Yılı Yaz Okulu Programında 

birimlerimizden gelen ders açma teklifleri görüşülerek birimlerde açılacak dersler için sunulan 

tekliflerin bir dersin açılabilmesi için kayıt olan Türkiye burslusu hariç en az öğrenci sayısının tüm 

birimlerde 15 (onbeş) olarak uygulanması ile açılacak derslerin ekteki şekilde uygulanmasına, 

mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

EK: TNKÜ 2022-2023 Eğitim-Öğretim Yılı Yaz Okulunda Açılacak Ders Listesi (3 sayfa) 

 

KARAR-13 

Üniversitemiz Yaz Okulu Koordinasyon Birimi Başkanlığının 09.06.2023 tarihli ve E.309647 

sayılı yazısı görüşüldü. Üniversitemiz 2022-2023 eğitim öğretim yılı yaz okulunda öğretim 

elemanlarına yapılacak ödemelere ilişkin uygulama esaslarının ekte belirtildiği şekilde kabul 

edilmesinin uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

 

EK: 2022-2022 Eğitim Öğretim Yılı Yaz Okulunda Öğretim Elemanlarına Yapılacak Ödeme ile   

İlgili Uygulama Esasları  (1 Sayfa) 

 

EK GÜNDEM 01 

Üniversitemiz Ziraat Fakültesi Biyosistem Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyesi Prof. Dr. Bülent 

EKER'in Türkiye İhracatçılar Meclisinin (TİM) düzenlemiş olduğu İnosuit Programı içinde 2023 

yılı içinde Şahinler Holding’e ait Modavizyon firmasında Mentör (Danışman) olarak Üniversite 

Yönetim Kurulu tarihinden 1 Şubat 2024 tarihine hizmet bedeli aylık  6.300,00 TL+KDV olacak 

şekilde Cuma günleri (09.00-12.00 saatleri arasında), Ziraat Fakültesi Döner Sermaye İşletmesi 

üzerinden 2547 Sayılı Kanunun 37. Maddesine göre görevlendirilmesi uygun olduğuna, mevcudun 

oybirliği ile karar verildi. 

 

 

 

 

 

 

 


