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30.12.2019 Tarihli Yönetim Kurulu Toplantısı 

Karara Bağlanan Gündem Maddeleri 

 

1. Üniversitemiz Güzel Sanatlar, Tasarım ve Mimarlık Fakültesi Mimarlık Bölümü, 
Mimarlık Tarihi Anabilim Dalı için ilan edilen Doçent kadrosuna baĢvuran Doç. 

Dr. Esen Gökçe ÖZDAMAR’ın, 2547 sayılı Kanunun 24 (e) maddesi gereğince 
durumunu ve bilimsel niteliklerini incelemek üzere Rektör tarafından belirlenen 
Prof. Dr. Gaye BĠROL (Ġzmir Demokrasi  Üniversitesi Mimarlık Fakültesi, Mimarlık 
Bölümü  Öğretim Üyesi), Prof. Dr. Gülçin PULAT GÖKMEN (Ġstanbul Teknik 
Üniversitesi Mimarlık Fakültesi Mimarlık Bölümü Öğretim Üyesi) ve Prof. Dr. Ayla 
AYYILDIZ POTUR (Gebze Teknik Üniversitesi Mimarlık Fakültesi Mimarlık Bölümü 
Öğretim Üyesi)’un, adayla ilgili olumlu görüĢlerini içeren kiĢisel raporları, adayın 
bilimsel yayınları ve çalıĢmaları değerlendirilerek, 2547 sayılı Kanunun 24 (e) 
maddesi ile Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin 11. 
Maddesi uyarınca Güzel Sanatlar, Tasarım ve Mimarlık Fakültesi, 
Mimarlık Bölümü, Mimarlık Tarihi Anabilim Dalı 1. Derece Doçent 

kadrosuna atanmasının uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar 
verildi. 

2. Üniversitemiz Ziraat Fakültesi, Toprak Bilimi ve Bitki Besleme Bölümü, Bitki 
Besleme Anabilim Dalı için ilan edilen Doçent kadrosuna baĢvuran Doç. Dr. 
Korkmaz BELLĠTÜRK’ün, 2547 sayılı Kanunun 24 (e) maddesi gereğince 
durumunu ve bilimsel niteliklerini incelemek üzere Rektör tarafından belirlenen 
Prof. Dr. K. Mesut ÇĠMRĠN (Mustafa Kemal  Üniversitesi Ziraat Fakültesi, Toprak 
Bilimi ve Bitki Besleme Bölümü Öğretim Üyesi), Prof. Dr. Aydın ADĠLOĞLU 
(Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi Ziraat Fakültesi, Toprak Bilimi ve Bitki 
Besleme Bölümü Öğretim Üyesi) ve Prof. Dr. Hamit ALTAY (Çanakkale Onsekiz 
Mart Üniversitesi Ziraat Fakültesi, Toprak Bilimi ve Bitki Besleme Bölümü 
Öğretim Üyesi)’ın, adayla ilgili olumlu görüĢlerini içeren kiĢisel raporları, adayın 
bilimsel yayınları ve çalıĢmaları değerlendirilerek, 2547 sayılı Kanunun 24 (e) 
maddesi ile Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin 11. 
Maddesi Ziraat Fakültesi, Toprak Bilimi ve Bitki Besleme Bölümü, Bitki 

Besleme Anabilim Dalı 1. Derece Doçent kadrosuna atanmasının uygun 

olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

3. Üniversitemiz Tıp Fakültesi, Cerrahi Tıp Bilimleri Bölümü, Anesteziyoloji ve 
Reanimasyon Anabilim Dalı için ilan edilen Doçent kadrosuna baĢvuran Doç. 

Dr. Cengiz MORDENĠZ’in, 2547 sayılı Kanunun 24 (e) maddesi gereğince 
durumunu ve bilimsel niteliklerini incelemek üzere Rektör tarafından belirlenen 
Prof. Dr. A. Emre ÇAMCI (Ġstanbul  Üniversitesi Ġstanbul Tıp Fakültesi 
Anesteziyoloji ve Reanimasyon Anabilim Dalı Öğretim Üyesi), Prof. Dr. Yalım 
DĠKMEN (Ġstanbul Üniversitesi-CerrahpaĢa CerrahpaĢa Tıp Fakültesi 
Anesteziyoloji ve Reanimasyon Anabilim Öğretim Üyesi) ve Prof. Dr. Makbule 
Cavidan ARAR (Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi Tıp Fakültesi, Anesteziyoloji 
ve Reanimasyon Anabilim Dalı Öğretim Üyesi)’ın, adayla ilgili olumlu görüĢlerini 
içeren kiĢisel raporları, adayın bilimsel yayınları ve çalıĢmaları değerlendirilerek, 
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2547 sayılı Kanunun 24 (e) maddesi ile Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve 
Atanma Yönetmeliğinin 11. Maddesi uyarınca Tıp Fakültesi, Cerrahi Tıp 

Bilimleri Bölümü, Anesteziyoloji ve Reanimasyon Anabilim Dalı 1. Derece 
Doçent kadrosuna atanmasının uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile 

karar verildi. 

4. Üniversitemiz Fen Edebiyat Fakültesi Dekanlığının 17/12/2019 tarihli ve 
E.79813 sayılı yazısı görüĢüldü. Üniversitemiz Fen Edebiyat Fakültesinde 
doktorasını tamamlamıĢ olan Öğretim Elemanı AraĢ. Gör. Dr. Öznur YAġAR’ın, 
2547 Sayılı Kanun’un 36. Maddesi uyarınca, 2019-2020 Eğitim-Öğretim Yılı 
Bahar Döneminde aĢağıda belirtilen dersleri vermesinin uygun olduğuna, 
mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

Ders Bölüm 
Ders 

Saati 
ArĢ. Gör. Dr. 

SOSB316 Eğitim Sosyolojisi 

 

Sosyoloji 

2+0+3 

 

AraĢ. Gör. Dr. Öznur YAġAR 

SOSB310 Sosyal Bilimlerde AraĢtırma 

Teknikleri II 
2+0+3 

SOSB416 Sosyal Politikalar 3+0+5 

 

5. Üniversitemiz Fen Edebiyat Fakültesi Dekanlığının 25/12/2019 tarihli ve 
E.81553 sayılı yazısı görüĢüldü. Üniversitemiz Fen Edebiyat Fakültesinde 
doktorasını tamamlamıĢ olan AraĢtırma Görevlisi Dr. Çiğdem KANSU’nun, 
2547 Sayılı Kanun’un 36. Maddesi uyarınca, 2019-2020 Eğitim-Öğretim Yılı 
Bahar Döneminde aĢağıda belirtilen dersleri vermesinin uygun olduğuna, 
mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

Ders Bölüm Ders Saati ArĢ. Gör. Dr. 

BYLB128 Genel Botanik 
 

Biyoloji 

3+0+3  

AraĢ. Gör. Dr. Çiğdem 

KANSU 

BYLB324 Bitki Anatomisi ve 

Morfolojisi 
3+0+5 

6. Üniversitemiz Ziraat Fakültesi Dekanlığının 26/12/2019 tarihli ve E.81843 sayılı 
yazısı görüĢüldü. Üniversitemizin 24/01/2018 tarihli ve 01/01 sayılı Yönetim 
Kurulu Kararı ile AYS Proje Taah. San. ve Tic. Aġ ile “Sera Tipi Konstrüksiyon 
Sistemlerinin Hayvancılıkta Kullanılmasına ĠliĢkin Uygulanacak Barınak Tipleri 
ve Otomasyon Sistemleri” isimli Ar-Ge projesi kapsamında, 17/01/2018 
tarihinden itibaren 1 yıl süre ile görevlendirilen Ziraat Fakültesi Biyosistem 
Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyesi Prof. Dr. Erkan GÖNÜLOL’un,  projenin 
henüz tamamlanmamıĢ olması nedeniyle, anılan Ar-Ge projesi kapsamında, NKU 
Teknoloji Transfer Ofisi üzerinden aylık bedeli 5.882,35 
(BeĢbinsekizyüzseksenikiliraotuzbeĢkuruĢ)TL+KDV olacak Ģekilde 01/01/2020-
31/12/2020 tarihleri arasında haftada bir gün (Cumartesi günü), 4691 Sayılı 
Teknoloji GeliĢtirme Bölgeleri Kanununun  7. Maddesi 2. Paragrafı ve 2547 Sayılı 
Kanunun 39. Maddesi uyarınca yeniden görevlendirilmesinin uygun olduğuna, 
mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

7. Üniversitemiz Çorlu Mühendislik Fakültesi Dekanlığının 20/12/2019 tarihli ve 
E.80622 sayılı yazısı görüĢüldü. Üniversitemizin 13/11/2018 tarihli ve 15/18 
sayılı Yönetim Kurulu Kararı ile Ravaber Yapı Ürünleri San. ve Tic. Aġ. ile 
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“Hidroponik Tarım Uygulamaları için TaĢ Yünü Esaslı Panel ve Üretim Hattı 
GeliĢtirilmesi” isimli TÜBĠTAKTEYDEP Ar-Ge projesi kapsamında, 30/11/2018 
tarihinden itibaren 1 yıl süre ile görevlendirilen Çorlu Mühendislik Fakültesi, 
Tekstil Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyesi Prof. Dr. Levent ÖNAL’ın, firmanın 
talebi üzerine anılan AR-GE projesi kapsamında aylık bedeli 2.250,00 
(Ġkibinikiyüzelli)TL+ %18 KDV olacak Ģekilde, sürenin Üniversitemiz Yönetim 
Kurulu tarihinden itibaren 1 (bir) yıl süre ile uzatılması ve haftada 1 gün (Cuma 
günleri), NKU Teknoloji Transfer Ofisi üzerinden, 4691 Sayılı Teknoloji GeliĢtirme 
Bölgeleri Kanununun  19. Maddesi 3. Bendi ve 2547 Sayılı Kanunun 39. 
Maddesi uyarınca, yolluksuz ve yevmiyesiz olarak görevlendirilmesinin uygun 
olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

8. Üniversitemiz Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulunun 24/12/2019 tarihli ve E. 
81223 sayılı yazısı görüĢüldü. Üniversitemiz Teknik Bilimler Meslek 
Yüksekokulunun 11/12/2019 Tarihli Meslek Yüksekokulu Yönetim Kurulu 
toplantısında alınan 37/01 sayılı kararda sehven hata yapıldığından dolayı 
Üniversitemiz Yönetim Kurulunun 18/12/2019 tarihli 26/04 sayılı kararı revize 
edilerek, Üniversitemiz Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu, ĠnĢaat Bölümü 
Öğretim Üyesi Dr. Öğr. Üyesi Abdullah YĠNANÇ’ın, NKU Teknoloji Transfer 
Ofisi üzerinden CONMEL Biyoteknoloji AraĢtırma Uygulama San. ve Tic. Aġ. ile  
“Farklı Diyatomellerin Temiz ve Atık Su Arıtımı ÇalıĢmalarında Uygulama ve Ar-
Ge Kullanımı ile Yeni Ürün GeliĢtirmesi ÇalıĢmaları” isimli Ar-Ge projesi 
kapsamında her rapor baĢı 5.000,00 (beĢbin) TL+KDV toplam bedeli 25.000,00 
(yirmibeĢbin) TL+KDV olacak Ģekilde Üniversitemiz Yönetim Kurulu tarihinden 
itibaren 2020 yıl sonuna kadar Cumartesi günleri 08:30-17:30 saatleri arasında  
4691 Sayılı Teknoloji GeliĢtirme Bölgeleri Kanununun 7. Maddesi ve 2547 Sayılı 
Kanunun  39. Maddesi uyarınca görevlendirilmesi ve danıĢmanlık hizmetine 
iliĢkin tarafına yapılacak ödemelerin 2547 sayılı kanunun 58'inci maddesine 
eklenen k bendi uyarınca vergi kesintisi yapılmaksızın yüzde seksen beĢinin 
tarafına ödenmesinin uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi.  

9. Üniversitemiz, Yapı ĠĢleri ve Teknik Daire BaĢkanlığının 23/12/2019 tarihli ve 
E.81130 sayılı yazısı görüĢüldü. Üniversitemiz Hastanesi bünyesinde faaliyet 
gösterecek olan 1200 m2 alana sahip Pet Ct ve Radyasyon Onkoloji binasının, 
Üniversitemize ait Köseilyas 2704 nolu taĢınmaz üzerine yapılmasının uygun 
olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi.  

10. Üniversitemiz Sağlık Uygulama ve AraĢtırma Merkezi Müdürlüğünün 
24/12/2019 tarihli ve E.81278 sayılı yazısı görüĢüldü. Üniversitemiz Sağlık 
Uygulama ve AraĢtırma Merkezi Müdürlüğünün gelir-gider dengesini sağlamak, 
akademik personel tarafından hastalara ait epikriz, ameliyat notu ile tanıların 
zamanında giriĢlerinin yapılması ve fatura edilmeyen iĢlemlerin ilgili akademik 
personele performans olarak döner sermaye ödemesi yapılması vb. nedenlerden 
dolayı, Üniversitemiz Hastanesinde görev yapan akademik personele, 
performansları doğrultusunda alacakları döner sermaye katkı payının, 2020 
Ocak ayından itibaren, yapılan iĢlemlerin SGK’ya fatura edildikten sonra, 
ödenmesinin uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

11. Üniversitemiz Sağlık Uygulama ve AraĢtırma Merkezi Müdürlüğünün 
26/12/2019 tarihli ve E.81811 sayılı yazısı görüĢüldü. Ücretli ve sosyal 
güvencesi olmayan ücretli hastaların acil servis yeĢil alan sağlık hizmetlerinden 
faydalandırılması için “Kamu Sağlık Hizmetleri SatıĢ Tarifesi” standartlarında   
belirlenen “S520020” iĢlem kodu kapsamında Sağlık Uygulama ve AraĢtırma 
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Merkezi Müdürlüğünce mevzuat çerçevesinde uygulama yapılmasına, mevcudun 
oybirliği ile karar verildi. 

12. Üniversitemiz Akademik Personeli 2020 yılı norm kadro planlamasının eğitim 
öğretim kalitesini artırılması ve akademik personel ihtiyacının etkin bir Ģekilde 
karĢılanması için “Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm 
Kadrolarının Belirlenmesine ve Kullanılmasına ĠliĢkin Yönetmelik” in 4. 
maddesinin 2. ve 4. fıkralarına göre asgari kadro sayılarının 2 (iki) katı olacak 
Ģekilde yapılmasının uygun olduğuna mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

EK: Tekirdağ NKÜ 2020 Yılı Norm Kadro Planlama Listesi (15 sayfa) 

 

Ek Gündem  

1. Üniversitemiz Tıp Fakültesi, Cerrahi Tıp Bilimleri Bölümü, Genel Cerrahi 
Anabilim Dalı için ilan edilen Profesör kadrosuna baĢvuran Prof. Dr. Tamer 

SAĞIROĞLU’nun, 2547 sayılı Kanunun 26. Maddesi gereğince durumunu ve 
bilimsel niteliklerini incelemek üzere Üniversitemiz Yönetim Kurulu tarafından 
belirlenen Prof. Dr. Yasemin Giles ġENYÜREK (Ġstanbul Üniversitesi Ġstanbul 
Tıp Fakültesi, Cerrahi Tıp Bilimleri Bölümü, Genel Cerrahi Anabilim Dalı 
Öğretim Üyesi), Prof. Dr. Fatih TUNCA (Ġstanbul Üniversitesi Ġstanbul Tıp 
Fakültesi, Cerrahi Tıp Bilimleri Bölümü, Genel Cerrahi Anabilim Dalı Öğretim 
Üyesi), Prof. Dr. Ġrfan ÇOġKUN (Trakya Üniversitesi Tıp Fakültesi, Cerrahi Tıp 
Bilimleri Bölümü, Genel Cerrahi Anabilim Dalı Öğretim Üyesi), Prof. Dr. Serhat 
OĞUZ (Trakya Üniversitesi Tıp Fakültesi, Cerrahi Tıp Bilimleri Bölümü, Genel 
Cerrahi Anabilim Dalı Öğretim Üyesi), Prof. Dr. M. Ġzzet TĠTĠZ (Tekirdağ Namık 
Kemal Üniversitesi Tıp Fakültesi, Cerrahi Tıp Bilimleri Bölümü, Genel Cerrahi 
Anabilim Dalı Öğretim Üyesi)’in, adayla ilgili olumlu görüĢlerini içeren kiĢisel 
raporları, adayın bilimsel yayınları ve çalıĢmaları değerlendirilerek,  2547 
sayılı Kanunun 26. maddesi ile Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma 
Yönetmeliğinin 15. maddesi uyarınca, Tıp Fakültesi, Cerrahi Tıp Bilimleri 

Bölümü, Genel Cerrahi Anabilim Dalı 1. Derece Profesör kadrosuna 

atanmasının uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

2. Üniversitemiz Tıp Fakültesi, Dahili Tıp Bilimleri Bölümü, Kardiyoloji Anabilim 
Dalı için ilan edilen Profesör kadrosuna baĢvuran Doç. Dr. ġeref ALPSOY’un, 
2547 sayılı Kanunun 26. Maddesi gereğince durumunu ve bilimsel niteliklerini 
incelemek üzere Üniversitemiz Yönetim Kurulu tarafından belirlenen Prof. Dr. 
Ersel ONRAT (Afyonkarahisar Sağlık Bilimleri Üniversitesi Tıp Fakültesi, Dahili 
Tıp Bilimleri Bölümü, Kardiyoloji Anabilim Dalı Öğretim Üyesi), Prof. Dr. Dursun 
DURSUNOĞLU (Pamukkale Üniversitesi Tıp Fakültesi, Dahili Tıp Bilimleri 
Bölümü, Kardiyoloji Anabilim Dalı Öğretim Üyesi), Prof. Dr. Mustafa YILDIZ 
(Ġstanbul Üniversitesi CerrahpaĢa Kardiyoloji Enstitüsü, Kardiyoloji Anabilim 
Dalı Öğretim Üyesi), Prof. Dr. Yüksel ÇAVUġOĞLU (EskiĢehir Osmangazi 
Üniversitesi Tıp Fakültesi, Dahili Tıp Bilimleri Bölümü, Kardiyoloji Anabilim 
Dalı Öğretim Üyesi), Prof. Dr. Ġbrahim Halil KURT (Sağlık Bilimleri Üniversitesi 
Adana ġehir Eğitim ve AraĢtırma Hastanesi, Kardiyoloji Kliniği Öğretim 
Üyesi)’un, adayla ilgili olumlu görüĢlerini içeren kiĢisel raporları, adayın 
bilimsel yayınları ve çalıĢmaları değerlendirilerek,  2547 sayılı Kanunun 26. 
maddesi ile Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin 15. 
maddesi uyarınca, Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bilimleri Bölümü, 
Kardiyoloji Anabilim Dalı 1. Derece Profesör kadrosuna atanmasının 
uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 
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3. Üniversitemiz DiĢ Hekimliği Fakültesi Dekanlığının 27/12/2019 tarihli ve 
E.82232 sayılı yazısı görüĢüldü. Üniversitemiz DiĢ Hekimliği Fakültesi “Birim 
Akademik TeĢvik BaĢvuru ve Ġnceleme Komisyonu”nun, Akademik TeĢvik 
Ödeneği Yönetmeliğinin 5. Maddesi uyarınca, Üniversitemiz Yönetim Kurulu 
tarihinden itibaren 2 (iki) yıl süreyle, aĢağıda adı geçen öğretim üyelerinden 
oluĢturulmasına, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

Komisyondaki Görevi Ünvanı Adı- Soyadı Akademik/Ġdari Görevi 

BaĢkan Prof. Dr. Gürel PEKKAN Dekan V. 

Üye Prof. Dr. Gonca DUYGU Dekan Yardımcısı 

Üye Dr. Öğr. Üyesi Hande ERENER Ortodonti Anabilim Dalı 

4. Üniversitemiz Birimlerinden gelen talepler üzerine Yükseköğretim Kurulu 
BaĢkanlığının Aktarım Ġznine Tabi Norm DıĢı ve Devlet Yükseköğretim 
Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının Belirlenmesine ve 
Kullanılmasına ĠliĢkin Yönetmeliğin 5/4 Maddesi gereği, 2/3 kuralına getirilen 
muafiyet uyarınca, kadro aktarım izninin Yüksek Öğretim Kurulu BaĢkanlığına 
sunulmasına, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

 Ek: Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi Norm DıĢı 2/3 Kuralına Göre Dr. Öğrt. 
Üyesi kadroları için Talep Formu (1 sayfa) 

5. Üniversitemiz Sağlık Uygulama ve AraĢtırma Müdürlüğünün 30/12/2019 
tarihli ve E.82284 sayılı yazısı görüĢüldü. Üniversitemiz Sağlık Uygulama ve 
AraĢtırma Merkezi Müdürlüğünün ekte belirtilen bütçe raporuna istinaden, 
2019 Yılı Ek Bütçesinin açılmasının uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile 
karar verildi.  

Ek: TNKÜ Sağlık Uygulama ve AraĢtırma Müdürlüğü Bütçe Raporu (1 sayfa) 
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