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18.11.2020 Tarihli Yönetim Kurulu Toplantısı 

Karara Bağlanan Gündem Maddeleri 

 

1. “OHAL İşlemleri İnceleme Komisyonu Kurulması Hakkında Kanun Hükmünde Kararnamenin 

Değiştirilerek Kabul Edilmesine Dair Kanun’un 10. Maddesi 1. Fıkrası Uyarınca Üniversitemiz 

Tıp Fakültesi, Temel Tıp Bilimleri Bölümü Tıbbi Biyokimya Anabilim Dalına, 2547 sayılı 

Kanunun 50/d maddesi uyarınca ataması yapılan Araştırma Görevlisi Mehmet Ali PAYAM’ın, 

50/d geçici kadrodan 33/a daimî kadroya geçme talebinin ; Tıp Fakültesi Dekanlığının 26/10/2020 

tarihli ve ve E.58285 sayılı yazısı değerlendirilerek uygun olmadığına mevcudun oybirliği ile 

karar verildi.  

2. “OHAL İşlemleri İnceleme Komisyonu Kurulması Hakkında Kanun Hükmünde Kararnamenin 

Değiştirilerek Kabul Edilmesine Dair Kanun’un 10. Maddesi 1. Fıkrası Uyarınca Üniversitemiz 

Tıp Fakültesi, Temel Tıp Bilimleri Bölümü Histoloji ve Embriyoloji Anabilim Dalına, 2547 sayılı 

Kanunun 50/d maddesi uyarınca ataması yapılan Araştırma Görevlisi Nurdan BÜLBÜL 

AYCI’nın, 50/d geçici kadrodan 33/a daimî kadroya geçme talebinin ; Tıp Fakültesi Dekanlığının 

16/11/2020 tarihli ve ve E.61837 sayılı yazısı değerlendirilerek uygun olmadığına mevcudun 

oybirliği ile karar verildi.  

3. Üniversitemiz Ziraat Fakültesi Dekanlığının 15/10/2020 tarihli E.55847 sayılı yazısı görüşüldü. 

Üniversitemiz Ziraat Fakültesi Biyosistem Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyesi Prof.Dr. 

Bahattin AKDEMİR’in, TÜBİTAK tarafından desteklenen “Akıllı Tarımda Otonom Dümenleme 

Sistemleri” projesinde, Sakarya Üniversitesi ADAPTTO-Teknoloji Transfer Ofisinde 24.750,00 

(yirmidörtbinyediyüzelli) TL ücret ile danışmanlık hizmeti vermek üzere, Üniversitemiz Yönetim 

Kurulu tarihinden  31/05/2021 tarihe kadar, ayda 1 gün, Cumartesi günü “yolluksuz ve gündeliksiz” 

olarak, 2547 Sayılı Kanunun 39. Maddesi ve 4691 Sayılı Teknoloji Geliştirme Bölgeleri 

Kanunu’nun 7. Maddesi uyarınca  görevlendirilmesinin uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile 

karar verildi. 

4. Üniversitemiz Ziraat Fakültesi Dekanlığının 06/11/2020 tarihli E.60410 sayılı yazısı görüşüldü. 

Üniversitemiz Ziraat Fakültesi, Toprak Bilimi ve Bitki Besleme Bölümü Öğretim Üyesi Prof.Dr. 

Aydın ADİLOĞLU’nun, Mertkent Konut Yapı Kooperatifine ait Kırklareli İli İğneada 

beldesinde, 1700 dekar arazinin zirai faaliyete uygunluk durumu ile ilgili teknik rapor hazırlamak 

üzere NKÜ Ziraat Fakültesi Döner Sermaye Birimi üzerinden hizmet bedeli 12.000,00 

(onikibin)TL + KDV olacak şekilde 2547 Sayılı Kanunun 37. Maddesi 

uyarınca görevlendirilmesinin uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi.  

5. Üniversitemiz Çorlu Mühendislik Fakültesi Dekanlığının 23/10/2020 tarihli ve E.57842 sayılı 

yazısı görüşüldü. Üniversitemiz Çorlu Mühendislik Fakültesi Tekstil Mühendisliği Bölümü 

öğretim üyesi Prof. Dr. Rıza ATAV’ın Gülle Tekstil San. Ve Tic. A.Ş.’de “Yeşil Üretim  

Çerçevesinde Bitkileri Kullanarak Fonksiyonel Kumaşlar Geliştirmesi” isimli Ar-Ge projesi 

kapsamında Teknoloji Transfer Ofisi üzerinden Üniversitemiz Yönetim Kurulu tarihinden 

30/09/2021 tarihine kadar  haftada 2 saat (cuma günleri 10:30-12:30 saatleri arasında) aylık 

2.500,00  (ikibinbeşyüz) TL + KDV olacak şekilde 2547 Sayılı Kanunun 39. Maddesi ve 4691 

Sayılı Teknoloji Geliştirme Bölgeleri Kanunun 19. Maddesinin 3. bendi uyarınca yolluksuz-

yevmiyesiz görevli-izinli görevlendirilmesinin uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar 

verildi. 
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6. Üniversitemiz Çorlu Mühendislik Fakültesi Dekanlığının 23/10/2020 tarihli ve E.57840 sayılı 

yazısı görüşüldü. Üniversitemiz Çorlu Mühendislik Fakültesi Tekstil Mühendisliği Bölümü 

öğretim üyesi Prof. Dr. Rıza ATAV’ın Eren Tekstil San. Ve Tic. A.Ş’de “ Tekstilde Sürdürülebilir 

Üretim Çerçevesinde Boyarmadde Kullanmadan Renkli Organik Lacoste T-Shirt Üretimi” isimli 

Ar-Ge projesi kapsamında Teknoloji Transfer Ofisi üzerinden Üniversitemiz Yönetim Kurulu 

tarihinden 31/10/2021 tarihine kadar  haftada 2 saat (Perşembe günleri 13:30-15:30 saatleri 

arasında) aylık 3.000,00 TL (üçbin) + KDV olacak şekilde, 2547 Sayılı Kanunun 39. Maddesi 

uyarınca 4691 Sayılı Teknoloji Geliştirme Bölgeleri Kanunun 19. Maddesinin 3. bendi uyarınca 

yolluksuz-yevmiyesiz görevli-izinli olarak görevlendirilmesinin uygun olduğuna, mevcudun 

oybirliği ile karar verildi.  

7. Üniversitemiz Çorlu Mühendislik Fakültesi Dekanlığının 30/10/2020 tarihli E.59015 sayılı yazısı 

görüşüldü. Fakültemiz Bilgisayar Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyesi Doç. Dr. Erdinç 

UZUN’un Egemen Yazılım ve Otomasyon Sanayi ve Tic. A.Ş.’de “Tekstil İşletmelerindeki Anlık 

Üretim Verilerini Analiz Ederek Makine Öğrenmesi ile Termin Süresi Tahminlemesi Yapacak 

Üretim Planlama Modülünün Geliştirilmesi” isimli Ar-Ge projesi kapsamında Teknoloji Transfer 

Ofisi üzerinden 21/11/2020 tarihinde(birgün)  Cumartesi günü (4 saat) 2.500,00 TL (ikibinbeşyüz) 

+ KDV olacak şekilde  2547 Sayılı Kanunun 39. Maddesi uyarınca 4691 Sayılı Teknoloji 

Geliştirme Bölgeleri Kanunun 19. Maddesinin 3. bendi uyarınca görevlendirilmesinin uygun 

olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

8. Üniversitemiz Veteriner Fakültesi Dekanlığının, 03/11/2020 tarihli ve E.59566 sayılı yazısı 

görüşüldü. Üniversitemiz Veteriner Fakültesinde doktorasını tamamlamış olan Öğretim Elemanı 

Arş. Gör. Dr. Elif GÖKÇE’nin,, 2547 Sayılı Kanun’un 36. Maddesi uyarınca, 2020-2021 Eğitim-

Öğretim Yılı Güz-Bahar Döneminde aşağıda belirtilen dersleri vermek üzere görevlendirilmesinin 

uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

DERS ADI KODU TÜRÜ DÖNEMİ T. SAATİ U.SATİ 

Dölerme Suni Tohumlama ve Androloji DST501 Zorunlu Güz 2 0 

Klinik Uygulamalar IV KLU501 Zorunlu Güz 0 8 

Reproduktif Biyoteknoloji RBY401 Seçmeli Güz 1 0 

Olgunlaştırma Eğitimi  Zorunlu Bahar 15 15 

Reproduktif Endokrinoloji RNE402 Seçmeli Bahar 1 0 

 

9. Üniversitemiz Fen Edebiyat Fakültesi Dekanlığının, 11/11/2020 tarihli ve E.61136 sayılı yazısı 

görüşüldü. Üniversitemiz Fen Edebiyat Fakültesinde doktorasını tamamlamış olan Öğretim 

Elemanı Arş. Gör. Dr. Ozan Süleyman ÜRGÜT’ün, 2547 Sayılı Kanun’un 36. Maddesi uyarınca, 

2020-2021 Eğitim-Öğretim Yılı Güz Döneminde 16.11.2020 tarihinden itibaren aşağıda belirtilen 

dersleri vermek üzere görevlendirilmesinin uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

Dersin Adı T+U+AKTS Eski Görevlendirme Yeni Görevlendirme 

KİMB207 Anorganik Kimya 

Laboratuvarı I 

0+4+4 Doç.Dr.İbrahim İ. ÖZTÜRK Araş. Gör. Dr. O. Süleyman ÜRGÜT 

KİMB109 Genel Kimya I 4+0+4 Doç.Dr.İbrahim İ. ÖZTÜRK Araş. Gör. Dr. O. Süleyman ÜRGÜT 

KİMB111 Genel Kimya 

Laboratuvarı I 

0+4+4 Doç.Dr.İbrahim İ. ÖZTÜRK Araş. Gör. Dr. O. Süleyman ÜRGÜT 

KİMB234 Kimyacılar İçin Temel 

Bilgisayar Becerileri 

0+3+4 Doç.Dr.İbrahim İ. ÖZTÜRK Araş. Gör. Dr. O. Süleyman ÜRGÜT 

KİMB319 Metal Kimyası 3+0+4 Doç.Dr.İbrahim İ. ÖZTÜRK Araş. Gör. Dr. O. Süleyman ÜRGÜT 

KİMB421 Biyoanorganik 

Kimyaya Giriş 

3+0+4 Doç.Dr.İbrahim İ. ÖZTÜRK Araş. Gör. Dr. O.Süleyman ÜRGÜT 

KİMB423 Moleküler Simetri 3+0+4 Doç.Dr.İbrahim İ. ÖZTÜRK Araş. Gör. Dr. O.Süleyman ÜRGÜT 



3 
 

 

10. Üniversitemiz Fen Edebiyat Fakültesi Dekanlığının 04/11/2020 tarihli ve E.59968 sayılı yazısı 

görüşüldü. Marmara Üniversitesi Fen Edebiyat Fakültesi Fransız Dili ve Edebiyatı Bölümü 

Öğretim Üyesi Prof. Dr. Selim YILMAZ’ın Üniversitemiz Fen Edebiyat Fakültesi Fransız Dili 

ve Edebiyatı Bölümünde 2547 Sayılı Kanunun 40/b Maddesi uyarınca 2020-2021 Eğitim Öğretim 

yılı Güz ve Bahar döneminde 1 (bir) yıl süre ile görevlendirilmesinin uygun olmadığına, 

mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

11. Üniversitemiz İlahiyat Fakültesi Dekanlığının, 17/11/2020 tarihli ve E.62097 sayılı yazısı 

görüşüldü. Üniversitemiz İlahiyat Fakültesi Felsefe ve Din Bilimleri Bölümü Din Bilimleri 

Anabilim Dalı Öğretim Üyesi Dr. Öğr. Üyesi Özkan ÖZTÜRK’ün İstanbul Kartal Anadolu 

İmam Hatip Lisesi Müdürü olarak 2547 sayılı Kanunun 38. Maddesi uyarınca Üniversitemiz 

Yönetim Kurulu tarihinden itibaren 1 (bir) yıl süre ile görevlendirilmesinin uygun olduğuna 

mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

12. Üniversitemiz Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinasyon Biriminin 28/10/2020 tarihli E.58824 

sayılı yazısı görüşüldü. Üniversitemiz 25/06/2020 tarihli ve 14-05 sayılı Yönetim Kurulu ile Karara 

bağlanan; Üniversitemiz Diş Hekimliği Fakültesi Öğretim Üyesi  Prof. Dr. Gürel PEKKAN’ın 

yürütücülüğünü yaptığı “Diş Hekimliği Polikliniklerinde bulunan Cihaz, Alet ve Malzemelerin 

Etkin ve Verimli Kullanımını Etkileyebilecek Faktörlerin Değerlendirilmesi” başlıklı eğitim 

öğretim altyapı projesinde, “Otoklav, Alte Dezenfeksiyon ve Yıkama Cihazı, Periapikal 

Radyografi Cihazı Akrilik Polimerizasyon Cihazı, Kumlama Cihazı, Osteotomi Seti, Enzimatik Ön 

Temizleme Solusyonu, Bowie-Dick Testi” teknik şartnamelerinde değişiklik yapılması ve 

33.762,20 (otuzüçbinyediyüzaltmışikilirayirmikuruş) TL.ek bütçe  ile BAP Genel Alt Yapı 

Projeleri kapsamında desteklenmesinin uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

13. Üniversitemiz Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Müdürlüğünün 12/11/2020 tarihli 

E.61391 sayılı yazısı görüşüldü. Üniversitemiz Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Çocuk 

Bakımı ve Gençlik Hizmetleri Bölümü Dr. Öğr. Üyesi Turğay ÖNTAŞ’ın Milli Eğitim Bakanlığı 

Özel Kalem Müdürlüğü emrinde 2547 sayılı Kanunun 38. Maddesi uyarınca Üniversitemiz 

Yönetim Kurulu tarihinden itibaren 1 (bir) yıl süre ile görevlendirilmesinin uygun olduğuna 

mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

14. Üniversitemiz Eğitim Öğretim Komisyonu Başkanlığının 05/11/2020 tarihli E.60226 sayılı yazısı 

görüşüldü. Yükseköğretim Kurulu Başkanlığının 31 Mart 2020 tarihli Yürütme Kurulu 

toplantısında COVID-19 Küresel Salgını ile mücadele kapsamında almış olduğu kararlar 

doğrultusunda; Üniversitemiz Sosyal Bilimleri Enstitüsü bünyesinde lisansüstü programına kayıtlı 

aşağıda ismi belirtilen öğrencilerin 05 Ekim 2020 tarihi itibari ile 2020-2021 Eğitim Öğretim Yılı 

Güz yarıyılına münhasır olmak üzere kayıtlarının dondurulmasının uygun olduğuna, mevcudun 

oybirliği ile karar verildi.   

YÜKSEK LİSANS (TEZ/PROJE) DÖNEMİNDE KAYIT DONDURMA MÜRACAATINDA BULUNAN  ÖĞRENCİLER 

 Öğrenci No Adı SOYADI   Bölüm / Program Sınıf Danışman 

1 1178310155 Ebru MUSLU Tarih Tez Prof. Dr. Ayşe KAYAPINAR 

2 1178310158 Bahar ÖZVARDARLI Tarih Tez Prof. Dr. Ayşe KAYAPINAR 

3 1188311156 Nigar FIRINCI Küreselleşme ve Uluslararası İlişkiler Tez Prof. Dr. Ayşe FİLDİŞ 

4 2198357104 Taha CANPOLAT Küreselleşme ve Uluslararası İlişkiler Proje Dr. Öğr. Üyesi Gökmen KANTAR 

5 1188311111 Ahmet YİĞİT Küreselleşme ve Uluslararası İlişkiler Tez Prof. Dr. Ensar NİŞANCI 

6 1198311801 Hüseyin ÖZCAN Küreselleşme ve Uluslararası İlişkiler Tez Doç. Dr. Hakan CAVLAK 
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15. Üniversitemiz Marmara Ereğlisi Meslek Yüksekokulu Medya ve İletişim Programı talep edilen 2 

adet öğretim Görevlisi kadrosuna ilgili programda öğrenci bulunmaması nedeniyle birimden gelen 

gerekçeli talebin, söz konusu kadro aktarım izninin Yüksek Öğretim Kurulu Başkanlığına 

sunulmasına mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

Ek: Kadrosu Aktarılması İstenen Öğretim Görevlisi Kadrosu gerekçesi tablosu (1 sayfa) 

16. Üniversitemiz Birimlerinden gelen talepler üzerine, Eğitim Öğretim ve sunmuş olduğumuz kamu 

hizmeti  kalitesinin devamlılığının sağlanabilmesi için Yükseköğretim Kurulu Başkanlığının 

Aktarım İznine Tabi Norm Dışı Kadrolar ile Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim 

Elemanı Norm Kadrolarının Belirlenmesine ve Kullanılmasına İlişkin Yönetmeliğin 5/4 Maddesi 

gereği, 2/3 kuralına getirilen muafiyet uyarınca, Çorlu Mühendislik Fakültesi İnşat Mühendisliği 

Bölümü Yapı Anabilim Dalı için 1 (bir) adet doktor öğretim üyesi kadrosu için kadro aktarım 

izninin Yüksek Öğretim Kurulu Başkanlığına sunulmasına, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

Ek: Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi Norm Dışı Öğretim Elemanı Kadro Talep Formu (4 sayfa) 

17. 2 Kasım 2018 tarihli ve 30583 sayılı resmî gazetede yayımlanan “Devlet Yüksek Öğretim 

Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının Belirlenmesine ve Kullanılmasına İlişkin 

Yönetmelik” in 5. maddesinin 2. ve 3. fıkraları uyarınca, Üniversitemiz Akademik Personeli 

Öğretim Elemanı Kadro Unvanlarının Ek’teki şekliyle kullanılarak ilana çıkılmasının uygun 

olduğuna mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

Ek: Tekirdağ NKÜ Öğretim Elemanı Alım Yapılacak Kadroların Listesi (3 sayfa) 

18. Üniversitemiz Birimlerinden talep edilen Araştırma Görevlisi ihtiyacının karşılanabilmesi için 

gerekli kadro aktarım izninin Yükseköğretim Başkanlığının onayına sunulmasına, mevcudun 

oybirliği  ile karar verildi.  

Ek: Kadro Aktarım İzni Tablosu  (2 Sayfa) 

19. Üniversitemiz Birimlerinden gelen talepler üzerine Norm İçi durumdaki Akademik Personel Alım 

İlanına çıkılabilmesi için Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının Belirlenmesine ve Kullanılmasına 

İlişkin Yönetmelik uyarınca kadro aktarım talebimizin Yüksek Öğretim Kurulu Başkanlığına 

sunulmasına, mevcudun oybirliği ile karar verildi.  

Ek: Kadro Aktarım İzni Tablosu (2 Sayfa) 

20. Üniversitemiz Hastanesinin 17/11/2020 tarihli ve E.62212 sayılı yazısı görüşüldü. Döner Sermaye 

Gelirlerinde personele yapılacak ek ödeme miktarının; Üniversitemiz Tıp Fakültesi ile Hastanesi 

ve Döner Sermaye çalışanlarına dağıtılacak katkı payı miktarının  Ekim 2020 dönemi için 

1.750.000,00 (birmilyonyediyüzellibin) TL, yönetici payı olarak 181.439,52 

(Yüzseksenbirbindörtyüzotuzdokuzliraelliikikuruş) TL olarak uygulanmasının uygun olduğuna, 

mevcudun oybirliği ile karar verildi.   

21. Üniversitemiz Hastanesinin 17/11/2020 tarihli ve E.62211 sayılı yazısı görüşüldü. Hastanemiz 

Mikrobiyoloji Laboratuvarında çalışılan “904.360” SUT kodlu Quantiferon testi  2020 yılı Sağlık 

Uygulama Tebliği’nde (SUT) ödemesi kaldırıldığından dolayı, 210,00 (ikiyüzon) TL bedel 

karşılığında ücretli olarak sunulmasının uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi.  

 

 


