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13.06.2019 Tarihli Yönetim Kurulu Toplantısı 

Karara Bağlanan Gündem Maddeleri 

1.  2547 sayılı Kanunun 26. maddesi ile Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma 
Yönetmeliğinin 15. maddesi uyarınca, Üniversitemiz Tıp Fakültesi, Temel Tıp Bilimleri 
Bölümü, Biyofizik Anabilim Dalı  için ilan edilen 1(bir) adet Profesör kadrosuna müracaat 
eden Doç. Dr. Ali Rıza KIZILER’in durumunu ve bilimsel niteliklerini incelemek üzere 
Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği’nin ilgili hükümleri doğrultusunda 
belirlenen Prof. Dr. Yunus KARAKOÇ (Sağlık Bilimleri Üniversitesi, Tıp Fakültesi, Biyofizik 
Anabilim Dalı Öğretim Üyesi) Prof. Dr. Cemil SERT (Harran Üniversitesi, Tıp Fakültesi, 
Biyofizik Anabilim Dalı Öğretim Üyesi) Prof. Dr. Birsen AYDEMĠR (Sakarya Üniversitesi, Tıp 
Fakültesi, Biyofizik Anabilim Dalı Öğretim Üyesi), Prof. Dr. Tevfik GÜLYAġAR (Trakya 
Üniversitesi, Tıp Fakültesi, Biyofizik Anabilim Dalı Öğretim Üyesi), Prof. Dr. Süleyman 
DAġDAĞ (Ġstanbul Medeniyet Üniversitesi Tıp Fakültesi, Biyofizik Anabilim Dalı Öğretim 
Üyesi), adayla ilgili olumlu görüĢlerini içeren kiĢisel raporları, adayın bilimsel yayınları ve 
çalıĢmaları değerlendirilerek, 2547 sayılı Kanunun 26. maddesi ile Öğretim Üyeliğine 
Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin 15. maddesi uyarınca Üniversitemiz Tıp 

Fakültesi, Temel Tıp Bilimleri Bölümü, Biyofizik Anabilim Dalı 1. Derece Profesör 
kadrosuna atanmasının uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

2. 2547 sayılı Kanunun 26. maddesi ile Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma 
Yönetmeliğinin 15. maddesi uyarınca, Üniversitemiz Tıp Fakültesi, Temel Tıp Bilimleri 
Bölümü, Tıbbi Biyokimya Anabilim Dalı  için ilan edilen 1(bir) adet Profesör kadrosuna 
müracaat eden Doç. Dr. Savaş GÜZEL’in durumunu ve bilimsel niteliklerini incelemek 
üzere Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği’nin ilgili hükümleri 
doğrultusunda belirlenen Prof. Dr. Hakan EKMEKÇĠ (Ġstanbul Üniversitesi, CerrahpaĢa Tıp 
Fakültesi, Tıbbi Biyokimya Anabilim Dalı Öğretim Üyesi) Prof. Dr. Ferruh Kemal ĠġMAN 
(Ġstanbul Medeniyet Üniversitesi, Tıp Fakültesi,  Tıbbi  Biyokimya Anabilim Dalı Öğretim 
Üyesi), Prof. Dr. Can DUMAN (Ġzmir Demokrasi Üniversitesi, Tıp Fakültesi, Tıbbi Biyokimya 
Anabilim Dalı Öğretim Üyesi), Prof. Dr. Sevgi ESKĠOCAK (Trakya Üniversitesi Tıp Fakültesi, 
Tıbbi Biyokimya Anabilim Dalı Öğretim Üyesi), Prof. Dr. Lülüfer TAMER (Mersin 
Üniversitesi, Tıp Fakültesi, Tıbbi Biyokimya Anabilim Dalı Öğretim Üyesi) adayla ilgili 
olumlu görüĢlerini içeren kiĢisel raporları, adayın bilimsel yayınları ve çalıĢmaları 
değerlendirilerek, 2547 sayılı Kanunun 26. maddesi ile Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve 
Atanma Yönetmeliğinin 15. maddesi uyarınca Üniversitemiz Tıp Fakültesi, Temel Tıp 
Bilimleri Bölümü, Tibbi Biyokimya Anabilim Dalı 1. Derece Profesör kadrosuna 

atanmasının uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

3. Üniversitemiz Tıp Fakültesi, Dahili Tıp Bilimleri Bölümü, Halk Sağlığı Anabilim Dalı için ilan 
edilen Doçent kadrosuna baĢvuran Doç. Dr. Gamze VAROL’un, 2547 sayılı Kanunun 24 
(e) maddesi gereğince durumunu ve bilimsel niteliklerini incelemek üzere Rektör tarafından 
tespit edilen Prof. Dr. Faruk YORULMAZ (Trakya Üniversitesi, Tıp Fakültesi, Halk Sağlığı 
AD. Öğretim Üyesi), Prof. Dr. Türkan GÜNAY (Dokuz Eylül Üniversitesi, Tıp Fakültesi, Halk 
Sağlığı AD. Öğretim Üyesi) ve Prof. Dr. Pınar OKYAY (Aydın Adnan Menderes Üniversitesi, 
Tıp Fakültesi, Halk Sağlığı AD. Öğretim Üyesi)’ın adayla ilgili olumlu görüĢlerini içeren 
kiĢisel raporları, adayın bilimsel yayınları ve çalıĢmaları değerlendirilerek, 2547 sayılı 
Kanunun 24 (e) maddesi ile Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin 11. 
Maddesi uyarınca, Tıp Fakültesi, Dahili Tıp Bilimleri Bölümü, Halk Sağlığı 
Anabilim Dalı 1. Derece Doçent kadrosuna atanmasının uygun olduğuna, mevcudun 
oybirliği ile karar verildi. 
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4. Üniversitemiz Çorlu Mühendislik Fakültesi, Bilgisayar Mühendisliği Bölümü, 
Bilgisayar Bilimleri Anabilim Dalı için ilan edilen Doçent kadrosuna baĢvuran Doç. 
Dr. Pınar TÜFEKÇĠ’ nin, 2547 sayılı Kanunun 24 (e) maddesi gereğince 

durumunu ve bilimsel niteliklerini incelemek üzere Rektör tarafından tespit edilen 
Prof. Dr. Hayri SEVER (Çankaya Üniversitesi Mühendislik Fakültesi, Yazılım 
Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyesi), Prof. Dr. Yılmaz KILIÇASLAN  (Aydın Adnan 
Menderes Üniversitesi, Mühendislik Fakültesi, Bilgisayar Mühendisliği Bölümü 
Öğretim Üyesi) ve Prof. Dr. Resul KARA (Düzce Üniversitesi, Mühendislik Fakültesi, 
Bilgisayar Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyesi)’nın adayla ilgili olumlu görüĢlerini 
içeren kiĢisel raporları, adayın bilimsel yayınları ve çalıĢmaları değerlendirilerek, 
2547 sayılı Kanunun 24 (e) maddesi ile Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve 
Atanma Yönetmeliğinin 11. Maddesi uyarınca, Çorlu Mühendislik 
Fakültesi, Bilgisayar Mühendisliği Bölümü, Bilgisayar Bilimleri Anabilim 

Dalı 1. Derece Doçent kadrosuna atanmasının uygun olduğuna, mevcudun 
oybirliği ile karar verildi. 

5. Üniversitemiz Fen Edebiyat Fakültesi, Alman Dili ve Edebiyatı Bölümü, Alman Dili 
ve Edebiyatı Anabilim Dalı için ilan edilen Doçent kadrosuna baĢvuran Doç. Dr. 
Özlem TEKĠN’ in, 2547 sayılı Kanunun 24 (e) maddesi gereğince durumunu ve 

bilimsel niteliklerini incelemek üzere Rektör tarafından tespit edilen Prof. Dr. Arif 
ÜNAL (Sakarya Üniversitesi, Fen Edebiyat Fakültesi, Alman Dili ve Edebiyatı 
Bölümü Öğretim Üyesi), Prof. Dr. Gürsel UYANIK  (Atatürk Üniversitesi Edebiyat 
Fakültesi, Alman Dili ve Edebiyatı Bölümü Öğretim Üyesi) ve Prof. Dr. ġener BAĞ 
(Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi, Fen Edebiyat Fakültesi,  Alman Dili ve 
Edebiyatı Bölümü Öğretim Üyesi)’ın adayla ilgili olumlu görüĢlerini içeren kiĢisel 
raporları, adayın bilimsel yayınları ve çalıĢmaları değerlendirilerek, 2547 sayılı 

Kanunun 24 (e) maddesi ile Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma 
Yönetmeliğinin 11. Maddesi uyarınca, Fen Edebiyat Fakültesi, Alman Dili 
ve Edebiyatı Bölümü, Alman Dili ve Edebiyatı Anabilim Dalı 1. Derece 

Doçent kadrosuna atanmasının uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar 
verildi. 

6. Üniversitemiz Diş Hekimliği Fakültesi Klinik Bilimler Bölümü Ağız, DiĢ ve Çene Cerrahisi 
Anabilim Dalı için ilan edilen Dr. Öğr. Üyesi kadrosuna baĢvuran Dr. Volkan KAPLAN ve 

Dr. Aynur TURAN’ ın, 2547 sayılı Kanunun 23. Maddesi ile Öğretim Üyeliğine Yükseltilme 
ve Atanma Yönetmeliğinin 6. Maddesi gereğince durumunu ve bilimsel niteliklerini 
incelemek üzere Üniversitemiz Yönetim Kurulu tarafından belirlenen Prof. Dr. Erdem KILIÇ 
(Bezmialem Vakıf Üniversitesi DiĢ Hekimliği Fakültesi, Klinik Bilimleri Bölümü, Ağız, DiĢ ve 
Çene Cerrahisi Anabilim Dalı Öğretim Üyesi), Prof. Dr. Yavuz Sinan AYDINTUĞ (Kütahya 
Sağlık Bilimleri Üniversitesi DiĢ Hekimliği Fakültesi, Klinik Bilimleri Bölümü, Ağız, DiĢ ve 
Çene Cerrahisi Anabilim Dalı Öğretim Üyesi), Doç. Dr. Alper AKTAġ (Hacettepe Üniversitesi 
DiĢ Hekimliği Fakültesi, Klinik Bilimleri Bölümü, Ağız, DiĢ ve Çene Cerrahisi Anabilim Dalı 
Öğretim Üyesi)’nin ortak görüĢüyle, 2547 sayılı Kanunun 23. maddesi ile Öğretim 
Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin 7. Maddesi uyarınca Diş Hekimliği 
Fakültesi, Klinik Bilimler Bölümü, Ağız, Diş ve Çene Cerrahisi Anabilim Dalı 1. 

Derece Doktor Öğretim Üyesi kadrosuna 4 (dört) yıl süre ile Dr. Volkan KAPLAN’ın 
atanmasının uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

7. Üniversitemiz Fen Edebiyat Fakültesinde doktorasını tamamlamıĢ olan Öğretim 
Elemanları Arş. Gör. Dr. Pınar BULUT, Arş. Gör. Dr. Pınar KĠREZLĠ ve Arş. Gör. Dr. 
Nesrin ÇELEBĠOĞLU’ nun, 2547 Sayılı Kanun’un 36. Maddesi uyarınca, 2019-2020 
Eğitim-Öğretim yılı güz ve bahar yarıyılında ders vermeleri uygun görüldü. 

8. Üniversitemiz Ġktisadi ve Ġdari Bilimler Fakültesi, ÇalıĢma Ekonomisi ve Endüstri 
ĠliĢkiler Bölümü Arş. Gör. Dr. Denizcan KUTLU’ nun 2019-2020 Eğitim-Öğretim yılı 

Güz Yarılında, Ziraat Fakültesinde ‘’Ġş Hukuku’’ dersini  vermesi uygun görüldü. 
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9. Üniversitemiz 2018-2019 Öğretim Yılı Yaz Okulu kayıt ücretlerinin teklif 
edilen Ģekilde uygulanmasına karar verildi. 

10. Üniversitemiz 2018-2019 Öğretim Yılı Yaz Okulunda şehit, gazi çocukları ile 
Türkiye ve YÖK Burslusu yabancı (Arnavutluk, Makedonya, Kosova) öğrencilerinden 
ücret alınmamasına mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

11. Üniversitemiz Çorlu Mühendislik Fakültesi Çevre Mühendisliği Bölümü 
1150601041 numaralı öğrencisi Kübra YILMAZ'ın, Ziraat Fakültesi Dr. Öğr. Üyesi 
Hüseyin SARI'ya sosyal medya yolu ile hakaret etmesi nedeniyle yürütülen 
soruĢturma ile ilgili olarak SoruĢturmacı Doç. Dr. Erdinç UZUN'un hazırladığı 
soruĢturma dosyası görüĢüldü. Kübra YILMAZ’a ilgili yönetmelik uyarınca 1 (bir) ay 
uzaklaĢtırma cezası verilmesi uygun görüldü. 

 

EK GÜNDEM MADDELERĠ 

 

1. Üniversitemiz Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu, Makine ve Metal Teknolojileri 
Bölümü, Makine Programı için ilan edilen Doçent kadrosuna baĢvuran Doç Dr. 
Serap AKDEMĠR’ in, 2547 sayılı Kanunun 24 (e) maddesi gereğince durumunu ve 

bilimsel niteliklerini incelemek üzere Rektör tarafından tespit edilen Prof. Dr. 
Bülent EKER ( Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi, Ziraat Fakültesi, Biyosistem 
Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyesi), Prof. Dr. M Serdar ÖZTEKĠN  (Çukurova 
Üniversitesi,, Ziraat Fakültesi, Tarım Makinaları ve Teknolojileri Mühendisliği 
Bölümü Öğretim Üyesi)  ve Prof. Dr. Harun YALÇIN (Ege Üniversitesi, Ziraat 
Fakültesi, Tarım Makinaları ve Teknolojileri Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyesi)’ 
ın adayla ilgili olumlu görüĢlerini içeren kiĢisel raporları, adayın bilimsel yayınları 
ve çalıĢmaları değerlendirilerek, 2547 sayılı Kanunun 24 (e) maddesi ile Öğretim 
Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin 11. Maddesi uyarınca, Teknik 
Bilimler Meslek Yüksekokulu, Makine ve Metal Teknolojileri Bölümü, 
Makine Programı 1. Derece Doçent kadrosuna atanmasının uygun olduğuna, 

mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

2. Üniversitemiz Fen Edebiyat Fakültesi Sosyoloji Bölümü Öğretim Üyesi Doç. Dr. 

Ġhsan ÇETĠN’ in, TÜBĠTAK 2219 Burs ve Destek Programı kapsamında, Almanya 
Freiburg Üniversitesindeki 30 Haziran 2019 tarihinde bitecek olan 
görevlendirilmesinin 2547 sayılı Kanunun 39. Maddesi uyarınca yolluksuz, 
yevmiyesiz ve yurtiçi maaĢlı olarak 01-31 Temmuz 2019 tarihleri arasında 1 (bir) 
ay süre ile uzatılması uygun görüldü. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


