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T.C. 

TEKİRDAĞ NAMIK KEMAL ÜNİVERSİTESİ 
YÖNETİM KURULU KARARLARI 

 
Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı 

07.12.2023 31 

 

KARAR-1 

Üniversitemiz Ar-Ge ve Yenilik Değerlendirme Komisyonu Başkanlığının 20.11.2023 tarihli ve 

E.375754 sayılı yazısı görüşüldü. Üniversitemiz Çorlu Mühendislik Fakültesi Tekstil Mühendisliği 

Bölümü Öğretim Üyesi Prof.Dr. Rıza ATAV’ın Gülle Tekstil A.Ş. ile “Pamuklu Kumaşların 

Biopolishing İşlemlerinde Kumaşın Çeşitli Performans Özelliklerini Artıracak Yenilikçi Prosesler 

Geliştirilmesi” başlıklı Ar-Ge projesi kapsamında 01 Ocak 2024-31 Aralık 2024 tarihleri arasında 

12 (oniki) ay süreyle haftada 2 (iki) saat (Cuma günleri 10:30-12:30 saatleri arasında) hizmet bedeli 

aylık 10.000 (onbin) TL+ %20 KDV toplamda 12.000 TL (onikibin) olacak şekilde 2547 sayılı 

Kanun'un 58. Maddesi (k) fıkrası ile 5746 sayılı Araştırma, Geliştirme ve Tasarım Faaliyetlerinin 

Desteklenmesi Hakkında Kanun kapsamında getirilmiş olan hak ve muafiyetlerden yararlanacak 

şekilde 4691 Sayılı Teknoloji Geliştirme Bölgeleri Kanun’un 7. Maddesi ve 2547 Sayılı Kanunun 

39. Maddesi uyarınca görevlendirilmesinin uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi.  
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KARAR-2 

Üniversitemiz Ar-Ge ve Yenilik Değerlendirme Komisyonu Başkanlığının 20.11.2023 tarihli ve 

E.375754 sayılı yazısı görüşüldü. Üniversitemiz Çorlu Mühendislik Fakültesi Tekstil Mühendisliği 

Bölümü Öğretim Üyesi Prof.Dr. Rıza ATAV’ın Eren Perakende ve Tekstil A.Ş. ile “Keten 

İpliklerden Örme Kumaş Üretimi ve Buna Uygun Ağartma ile Boyama Yöntemleri Geliştirilmesi” 

başlıklı Ar-Ge projesi kapsamında 01 Ocak 2024-31 Aralık 2024 tarihleri arasında 12 (oniki) ay 

süreyle haftada 2 (iki) saat (Cuma günleri 08:30-10:30 saatleri arasında) hizmet bedeli aylık 10.000 

(onbin) TL+ %20 KDV toplamda 12.000 TL (onikibin) olacak şekilde 2547 sayılı Kanun'un 58. 

Maddesi (k) fıkrası ile 5746 sayılı Araştırma, Geliştirme ve Tasarım Faaliyetlerinin Desteklenmesi 

Hakkında Kanun kapsamında getirilmiş olan hak ve muafiyetlerden yararlanacak şekilde 4691 

Sayılı Teknoloji Geliştirme Bölgeleri Kanun’un 7. Maddesi ve 2547 Sayılı Kanun’un 39. Maddesi 

uyarınca yolluksuz-yevmiyesiz olarak görevlendirilmesinin uygun olduğuna, mevcudun oybirliği 

ile karar verildi.  

KARAR-3 

Üniversitemiz Ar-Ge ve Yenilik Değerlendirme Komisyonu Başkanlığının 22.11.2023 tarihli ve 

E.376945 sayılı yazısı görüşüldü. Üniversitemiz Çorlu Mühendislik Fakültesi Çevre Mühendisliği 

Bölümü Öğretim Üyesi Prof.Dr. Ali Rıza DİNÇER’in yürütücüsü olduğu Akpa Kimya Ambalaj 

San. Ve Tic. A.Ş.’ ile “Atık Sularının Artırabilirlik (Elektro Fenton, Fenton Oksidasyonu, Su Geri 

Kazanımı vb.) ve Geri Kazanımı” başlıklı Ar-Ge projesi kapsamında Üniversitemiz Yönetim 

Kurulu tarihinden 12.11.2024 tarihine kadar 12 (oniki) ay süre ile haftada yarım gün (Perşembe 

günleri 13:00-17:30 saatleri arasında) hizmet bedeli aylık  18.000,00-TL(onsekizbin)+ %20 KDV 

dahil  olacak şekilde 2547 sayılı Kanun'un 58. Maddesi (k) fıkrası ile 5746 sayılı Araştırma, 

Geliştirme ve Tasarım Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkında Kanun kapsamında getirilmiş olan 

hak ve muafiyetlerden yararlanacak şekilde 2547 Sayılı Kanun’un 37. Maddesi (Döner Sermaye) 

uyarınca yolluksuz-yevmiyesiz olarak görevlendirilmesinin uygun olduğuna, mevcudun oybirliği 

ile karar verildi.  

KARAR-4 

Üniversitemiz Ar-Ge ve Yenilik Değerlendirme Komisyonu Başkanlığının 13.11.2023 tarihli ve 

E.372723 sayılı yazısı görüşüldü. Üniversitemiz Ziraat Fakültesi Biyosistem Mühendisliği Bölümü  

Öğretim Üyesi Prof. Dr. Bülent EKER'in TİM’in (Türkiye İhracatçılar Meclisi) düzenlemiş olduğu 

İnosuit Programı kapsamında Kayalar Bakır A.Ş.de Mentör (Danışman) olarak Üniversite Yönetim 

Kurulu tarihinden 30 Temmuz 2024 tarihine kadar hizmet bedeli ayda 6.300,00 TL+KDV olacak 

şekilde hafta sonu cumartesi günleri 09.00-13.00 saatleri arasında, Ziraat Fakültesi Döner Sermaye 

İşletmesi üzerinden 2547 Sayılı Kanunun 37. Maddesine göre görevlendirilmesinin uygun 

olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi.  
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KARAR-5 

Üniversitemiz Ar-Ge ve Yenilik Değerlendirme Komisyonu Başkanlığının 27.11.2023 tarihli ve 

E.378455 sayılı yazısı görüşüldü. Üniversitemiz Ziraat Fakültesi Biyosistem Mühendisliği Bölümü 

Öğretim Üyesi Dr.Öğr. Üyesi  Erhan GÖÇMEN' in, ERASMUS+ Hibe Programı kapsamında T.C. 

Silivri Belediyesinin Koordinatör, Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesinin de ortaklarından biri 

olduğu "İklim Değişikliğine Uyum İçin Tarımda Yenilikçi Bir Mesleki Eğitim ve Öğretim 

Perspektifi (An Innovative Vocational Education and Training (VET) Perspective on Agriculture 

for Climate Change Adaptation)” başlıklı Avrupa Birliği ve Avrupa Birliği Eğitim ve Gençlik 

Programları Merkezi Başkanlığı (Türkiye Ulusal Ajansı) tarafından desteklenen 28.02.2022-

27.10.2024 tarihlerini kapsayan toplamda 103 gün sürecek olan, proje sözleşmesi gereği Üniversite 

Yönetim Kurulu tarihinden 27 Ekim 2024 tarihine kadar bir yıllık süre ile dersinin olmadığı (sonraki 

dönemlerde ders almayacağı) Perşembe ve Cuma günleri Tarımsal Su Yönetimi Uzmanı olarak 

esnek, yarı-zamanlı 54 gün çalışma süreli ve proje faaliyetlerine ilişkin tüm ödemelerin Ulusal 

Mevzuat ve Avrupa Birliği PRAG Kurallarına uygun olarak (Proje bütçesinin ilgili kaleminde 

belirlenen brüt 74 €/gün) Strateji Daire Başkanlığı tarafından ödenmek üzere 2547 Sayılı Kanunun 

39. Maddesi uyarınca yeniden görevlendirilmesinin uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar 

verildi.  

KARAR-6 

Üniversitemiz Ar-Ge ve Yenilik Değerlendirme Komisyonu Başkanlığının 01.12.2023 tarihli ve 

E.380388 sayılı yazısı görüşüldü. Üniversitemiz Ziraat Fakültemiz Bitki Koruma Bölümü Öğretim 

Üyesi Prof. Dr. Özgür SAĞLAM'ın, TUBITAK-1512 Tekno-girişim destek programı ile Tekirdağ 

Namık Kemal Üniversitesi Teknoparkta kurucusu olduğu Entoteam ARGE Gıda Tarım Sanayi ve 

Tic. Ltd. Şti.'de İşlerini takip etmek ve teknopark bünyesinde devam eden "Bazı depolanmış ürün 

zararlılarının mücadelesinde biyo-gaz olarak ozonun kullanımı” başlıklı projenin ilerlemesini 

sağlamak amacıyla 9 Ekim 2023 tarihli Resmi gazete 32334 sayılı yönetmelik 5. Maddesi 2b bendi 

kapsamında, fakülte ve bölümündeki görevlerini aksatmamak koşulu ile her ay hafta sonları 

(Cumartesi ve Pazar günleri iki (2) gün) yolluksuz ve gündeliksiz olarak Üniversite Yönetim Kurulu  

tarihinden itibaren 12 ay süreyle yeniden görevlendirilmesine ilişkin talebin gündemden geri 

çekilmesine, mevcudun oybirliği ile karar verildi.  

KARAR-7 

Üniversitemiz Ar-Ge ve Yenilik Değerlendirme Komisyonu Başkanlığının 20.11.2023 tarihli ve 

E.375754 sayılı yazısı görüşüldü. Üniversitemiz İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Çalışma 

Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri Bölümü  Öğretim Üyesi Prof.Dr.Çiğdem VATANSEVER'in 

Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi Öğretim Elemanlarının Teknoloji Geliştirme  Bölgelerinde 

Görevlendirme ve Şirket Kurabilmelerine Dair Yönetmeliği kapsamında kurucusu olduğu 'Talia 

Sosyal Gelişim Proje Danışmanlık Ltd.Şti” bünyesinde ”ÇSG Liderliği Yetkinlikleri ve Davranış 

Göstergelerini İçeren Rehberin Oluşturulması " projesi kapsamında, 32334 sayılı ve 09 Ekim 2023 

tarihli Resmi Gazetede yayımlanan yönetmeliğin 5 .Maddesinin 2.bendi uyarınca yolluksuz ve 

gündeliksiz olarak haftanın Pazartesi, Cuma ve Cumartesi günleri olmak üzere yolluksuz ve 

gündeliksiz olarak iki yıl (2) süre ile görevlendirilmesine ilişkin talebin gündemden geri 

çekilmesine, mevcudun oybirliği ile karar verildi.  
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KARAR-8 

Üniversitemiz Ar-Ge ve Yenilik Değerlendirme Komisyonu Başkanlığının 20.11.2023 tarihli ve 

E.375754 sayılı yazısı görüşüldü. Üniversitemiz İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi İktisat Bölümü 

Öğretim Üyesi Prof.Dr.Rasim YILMAZ'ın, Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi Öğretim 

Elemanlarının Teknoloji Geliştirme Bölgelerinde Görevlendirme ve Şirket Kurabilmelerine Dair 

Yönetmeliği kapsamında ortağı olduğu "Ar Sead Sosyal Ekonomik Araştırmalar, Eğitim Ve 

Danışmanlık Diş Ticaret Ltd.Şti” bünyesinde "İşletmelerde Çok Dönemli Üretim Organizasyonuna 

Yönelik Bilgisayar Yazılım Geliştirilmesi” projesi kapsamında, 32334 sayılı ve 09 Ekim 2023 

tarihli Resmi Gazetede yayımlanan yönetmeliğin 5 Maddesinin 2.bendi uyarınca haftada bir gün 

(Cumartesi) olmak üzere yolluksuz ve gündeliksiz olarak iki yıl (2) süre ile görevlendirilmesine 

ilişkin talebin gündemden geri çekilmesine, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

KARAR-9 

Üniversitemiz Ar-Ge ve Yenilik Değerlendirme Komisyonu Başkanlığının 20.11.2023 tarihli ve 

E.375754 sayılı yazısı görüşüldü. Üniversitemiz İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi İşletme Bölümü 

Öğretim Üyesi Prof.Dr.Ahmet KUBAŞ 'm, Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi Öğretim 

Elemanlarının Teknoloji Geliştirme Bölgelerinde Görevlendirme ve Şirket Kurabilmelerine Dair 

Yönetmeliği kapsamında Ortağı olduğu "AR Sead Sosyal Ekonomik Araştırmalar Eğitim Ve 

Danışmanlık Diş Ticaret Ltd.Şti” bünyesinde "İşletmelerde Çok Dönemli Üretim Organizasyonuna 

Yönelik Bilgisayar Yazılım Geliştirilmesi” projesi kapsamında, 32334 sayılı ve 09 Ekim 2023 

tarihli Resmi Gazetede yayımlanan yönetmeliğin 5.Maddesinin 2.bendi uyarınca haftada bir gün 

(Cumartesi) olmak üzere yolluksuz ve gündeliksiz olarak iki yıl (2) süre ile görevlendirilmesine 

ilişkin talebin gündemden geri çekilmesine, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

KARAR-10 

 Üniversitemiz Ar-Ge ve Yenilik Değerlendirme Komisyonu Başkanlığının 20.11.2023 tarihli ve 

E.375754 sayılı yazısı görüşüldü. Üniversitemiz Veteriner Fakültesi Klinik Öncesi Bilimler Bölümü 

Viroloji Anabilim Dalı öğretim üyesi Prof. Dr. Hakan BULUT’un Tekirdağ Namık Kemal 

Üniversitesi Öğretim Elemanlarının Teknoloji Geliştirme Bölgelerinde Görevlendirilme ve Şirket 

Kurabilmelerine Dair Yönetmelik kapsamında, Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi Teknoloji 

Geliştirme Bölgesi Yönetici Anonim Şirketi'nde ortağı olduğu Tfc Hayvancılık Ve Tarım Ürünleri 

Sanayi Anonim Şirketi bünyesinde "Büyük ve Küçükbaş Hayvanlarda Sperma Alma, Saklama ve 

embriyo transferi Yöntemi ile Üstün Verimli Damızlık Bireylerin ve Biyoteknolojik ürünlerin 

üretimi ve Biyoteknolojik Ürün Eldesinde Kullanılan Yöntemlerin Geliştirilmesi" projesi 

kapsamında haftanın bir günü (Cuma günü) yolluksuz ve gündeliksiz olarak 3 (üç) yıl süre ile 

görevlendirilmesine ilişkin talebin gündemden geri çekilmesine, mevcudun oybirliği ile karar 

verildi. 
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KARAR-11 

Üniversitemiz Ar-Ge ve Yenilik Değerlendirme Komisyonu Başkanlığının 20.11.2023 tarihli ve 

E.375754 sayılı yazısı görüşüldü. Üniversitemiz Veteriner Fakültesi Klinik Bilimler Bölümü 

Dölerme ve Suni Tohumlama Anabilim Dalı öğretim üyesi Prof. Dr. Muzaffer TAŞ’ın Tekirdağ 

Namık Kemal Üniversitesi Öğretim Elemanlarının Teknoloji Geliştirme Bölgelerinde 

Görevlendirilme ve Şirket Kurabilmelerine Dair Yönetmelik kapsamında, Tekirdağ Namık Kemal 

Üniversitesi Teknoloji Geliştirme Bölgesi Yönetici Anonim Şirketi'nde ortağı olduğu Tfc 

Hayvancılık Ve Tarım Ürünleri Sanayi Anonim Şirketi bünyesinde "Büyük ve Küçükbaş 

Hayvanlarda Sperma Alma, Saklama ve embriyo transferi Yöntemi ile Üstün Verimli Damızlık 

Bireylerin ve Biyoteknolojik ürünlerin üretimi ve Biyoteknolojik Ürün Eldesinde Kullanılan 

Yöntemlerin Geliştirilmesi" projesi kapsamında haftanın bir günü (Cuma günü) yolluksuz ve 

gündeliksiz olarak 3 (üç) yıl süre ile görevlendirilmesine ilişkin talebin gündemden geri 

çekilmesine, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

KARAR-12 

Üniversitemiz Ar-Ge ve Yenilik Değerlendirme Komisyonu Başkanlığının 20.11.2023 tarihli ve 

E.375754 sayılı yazısı görüşüldü. Üniversitemiz Çorlu Mühendislik Fakültesi Tekstil Mühendisliği 

Bölümü Öğretim Üyesi Prof.Dr.Özer GÖKTEPE’nin  Teknoloji Geliştirme Bölgesi’nde yer alan  

TEKSAR Teknik Tekstil Ar-Ge Eğitim Danışmanlık San. ve Tic. A.Ş.’nin Ar-Ge projelerinde 

araştırmacı ve danışman olarak hizmet vermek üzere , 1 Aralık 2023 tarihinden itibaren 1 (bir) yıl 

süreyle haftada yarım gün (Cuma günleri öğleden sonra) ve ücretsiz olarak 2547 Sayılı Kanun’un 

38. Maddesi ve 4691 Sayılı Teknoloji Geliştirme Bölgeleri Kanun’un 7. Maddesi kapsamında 

görevlendirilmesine ilişkin talebin gündemden geri çekilmesine, mevcudun oybirliği ile karar 

verildi. 

KARAR-13 

Üniversitemiz Ar-Ge ve Yenilik Değerlendirme Komisyonu Başkanlığının 20.11.2023 tarihli ve 

E.375754 sayılı yazısı görüşüldü. Üniversitemiz Çorlu Mühendislik Fakültesi Çevre Mühendisliği 

Bölümü Öğretim Üyesi Prof.Dr.Lokman Hakan TECER’in Teknoloji Geliştirme Bölgesi’nde yer 

alan  Birleşik Çevre ve Enerji Teknolojileri A.Ş.’nin Ar-Ge projelerinde araştırmacı ve danışman 

olarak hizmet vermek üzere , 1 Aralık 2023 tarihinden itibaren 1 (bir) yıl süreyle haftada yarım gün 

(Cumartesi günleri öğleden sonra) ve ücretsiz olarak 2547 Sayılı Kanun’un 38. Maddesi ve 4691 

Sayılı Teknoloji Geliştirme Bölgeleri Kanun’un 7. Maddesi kapsamında görevlendirilmesine ilişkin 

talebin gündemden geri çekilmesine, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

KARAR-14 

Üniversitemiz Ar-Ge ve Yenilik Değerlendirme Komisyonu Başkanlığının 20.11.2023 tarihli ve 

E.375754 sayılı yazısı görüşüldü. Üniversitemiz Fen Edebiyat Fakültesi Kimya Bölümü öğretim 

Üyesi Prof.Dr.Murat ATEŞ’in, 32334 sayılı ve 9 Ekim 2023 tarihli Resmi Gazetede yönetmeliğin 

5.Madde 2 b bendi kapsamında Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi Teknoloji Geliştirme Bölgesi 

Yönetici Anonim Şirketinde faaliyet gösteren, kurucu/ortağı olduğu Nanochem Polymer Energy 

Mühendislik Danışmanlık Ticaret Ltd.Şti. firmasında Çarşamba ve Cuma günleri yolluksuz ve 

yevmiyesiz olarak 2 yıl süre ile görevlendirilmesine ilişkin talebin gündemden geri çekilmesine, 

mevcudun oybirliği ile karar verildi. 
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KARAR-15 

Üniversitemiz Ar-Ge ve Yenilik Değerlendirme Komisyonu Başkanlığının 20.11.2023 tarihli ve 

E.375754 sayılı yazısı görüşüldü. Üniversitemiz Fen Edebiyat Fakültesi Kimya Bölümü Öğretim 

Üyesi Doç. Dr. İbrahim İsmet ÖZTÜRK’ün, 9 Ekim 2023 tarihli ve 32334 sayılı Resmi Gazete 

yönetmeliğinin 5.Madde 2 b bendi kapsamında Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi Teknoloji 

Geliştirme Bölgesi Yönetici Anonim Şirketinde faaliyet gösteren, kurucusu olduğu Ethnochem 

Kimya Arge Ve Danışmanlık Ltd. Şti firmasında Cuma ve Cumartesi günleri yolluksuz ve 

yevmiyesiz olarak I yıl süre ile görevlendirilmesine ilişkin talebin gündemden geri çekilmesine, 

mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

KARAR-16 

Üniversitemiz Fen Edebiyat Fakültesi Dekanlığının 23.11.2023 tarihli ve E.377066 sayılı yazısı 

görüşüldü. Üniversitemiz Fen Edebiyat Fakültesi Coğrafya Bölümü öğretim üyesi Dr. Öğr. Üyesi 

Mehmet ÖZDEŞ’in, Amerika Birleşik Devletleri Wyoming Üniversitesi'nde araştırma yapmak 

üzere 20.12.2023-17.03.2024 tarihleri arasında 2547 Sayılı Kanunun 39. Maddesi gereği yolluksuz 

ve yevmiyesiz olarak görevlendirilmesinin uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

KARAR-17 

Üniversitemiz Ziraat Fakültesi 01.12.2023 tarihli ve E.380274 sayılı yazısı görüşüldü. 

Üniversitemiz Rektörlük Kadrosunda bulunan Öğr. Gör. Dr. Figen TAŞCI DURGUT’un, Ziraat 

Fakültesinde 2023-2024 Eğitim-Öğretim Yılı Bahar Yarıyılında ZTM202 Termodinamik dersini 

vermek üzere 2547 Sayılı Kanun’un 36. Maddesi uyarınca görevlendirilmesinin uygun olduğuna, 

mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

KARAR-18 

Üniversitemiz Teknik Bilimler Meslek Yüksek Okulu Müdürlüğünün  01.12.2023 tarihli ve 

E.378686 sayılı yazısı görüşüldü. Üniversitemiz Rektörlük Kadrosunda bulunan Öğr. Gör. Dr. 

Figen TAŞCI DURGUT’un, Teknik Bilimler Meslek Yüksek Okulunda 2023-2024 Eğitim-Öğretim 

Yılı Bahar Yarıyılında aşağıda bulunan dersleri vermek üzere 2547 Sayılı Kanun’un 36. Maddesi 

uyarınca görevlendirilmesinin uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

DERS ADI Program 

MRS003 Meslek Resim (3+1) Tarım Makineleri 

TMP203 Tarım Traktörleri (3+1) Tarım Makineleri 

TEND101 Endüstri 4.0 ve Dijital Dönüşüm (2+0) Elektronik Haberleşme Tekn. 

TEND101 Endüstri 4.0 ve Dijital Dönüşüm (2+0) Elektronik Teknolojisi 

TEND101 Endüstri 4.0 ve Dijital Dönüşüm (2+0) Otomotiv Teknolojisi 
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KARAR-19 

Üniversitemiz Sürekli Eğitim Merkezi Müdürlüğünün 28.11.2023 tarihli ve E.378942 sayılı yazısı 

görüşüldü. Üniversitemiz Sürekli Eğitim Merkezi Müdürlüğü bünyesinde Öğr.Gör. Hasan SEÇKİN 

tarafından 20.12.2023-22.03.2024 tarihleri arasında (Çarşamba- Cuma günleri 18.00-21.00 

saatlerinde) 90 saatlik “YÖKDİL YDS Kursu” düzenlenmesine, genel katılım için kişi başı ücret 

KDV Dahil 5.500,00 TL, TNKÜ öğrenci 4.000,00 TL ve personel için 4.500,00 TL olacak şekilde 

belirlenmesine eğitiminden elde edilen gelirin %1 Hazine, %5 BAP, %30 Zorunlu Harcama Tutarı 

ve %64 Kursu veren öğretim üyesine özel katkı payı olarak dağıtılmasının uygun olduğuna, 

mevcudun oybirliği ile karar verildi.   

KARAR-20 

Üniversitemiz Eğitim Öğretim Komisyonu Başkanlığının 24.10.2023 tarihli ve E.365649 sayılı 

yazısı görüşüldü. Üniversitemiz Sosyal Bilimler Enstitüsü teklifi üzerine Üniversite Yönetim 

Kurulunun 19.06.2023 tarih 14 sayılı toplantısında alınan 2 numaralı karara ilave olmak üzere yatay 

geçiş, muafiyet, proje dersi vb. kalan öğrencilerin öğrenim ücretlerinin ders kredisi başına 

belirlenebilmesine ilgili birimin yönetim kurulunun yetkilendirilmesinin uygun olduğuna, 

mevcudun oybirliği ile karar verildi.   

KARAR-21 

Üniversitemiz Güzel Sanatlar, Tasarım ve Mimarlık Fakültesi Resim Bölümü 10010575436 T.C. kimlik 

numaralı, 1190803027 öğrenci numaralı Mine ABALI ve Güzel Sanatlar, Tasarım ve Mimarlık Fakültesi 

Peyzaj Mimarlığı Bölümü 30019939824 T.C kimlik numaralı, 1200801049 öğrenci numaralı Berkan İLGÜN 

hakkında başlatılan disiplin soruşturması kapsamında soruşturmacıdan gelen değerlendirme, sonuç raporu ve 

ekleri görüşüldü.  

Üniversitemiz Güzel Sanatlar, Tasarım ve Mimarlık Fakültesi öğretim üyesi Prof. Dr. Tuğba KİPER 

soruşturmacı olarak sonuç raporunda; Güzel Sanatlar, Tasarım ve Mimarlık Fakültesi Peyzaj Mimarlığı 

Bölümü 30019939824 T.C kimlik numaralı, 1200801049 öğrenci numaralı Berkan İLGÜN’ ün bahse konu 

olayda fiilen bulunmamış olmakla birlikte olumsuz bir ifade kullanmamış olması, Güzel Sanatlar, Tasarım 

ve Mimarlık Fakültesi Resim Bölümü 10010575436 T.C. kimlik numaralı, 1190803027 öğrenci numaralı 

Mine ABALI’ nın da Ziraat Fakültesi dekan sekreterine giderek  sarf ettiği sözlerin uygun bir davranış ve 

ifade şekli olmamasına karşın uzlaşmacı bir durum sergilemesi, her iki öğrencinin de Ziraat Fakültesi Fakülte 

sekreteri Ayla PLATİN’ e saygısız ve agresif bir tavır sergilemek istemediklerini yazılı ve sözlü olarak ifade 

etmiş olmaları, daha öncesinde de disiplin cezası almamış olmamaları nedeniyle Berkan İLGÜN ile Mine 

ABALI 2547 sayılı kanunun Öğrencilerin Disiplin İşleri Bölümü 54 üncü maddesinde belirtilen fiillere 

karşılık gelen disiplin cezasının verilmesi gerek olmadığı yönünde kanaatini bildirmiştir.  

Üniversitemiz Yönetim Kurulunca soruşturmacı tarafından teklif edilen “Disiplin cezasını almasını 

gerektirecek bir durumun olmadığı” kanaatinin esas yönünden uygun olduğu değerlendirilerek Güzel 

Sanatlar, Tasarım ve Mimarlık Fakültesi Resim Bölümü 10010575436 T.C. kimlik numaralı, 1190803027 

öğrenci numaralı Mine ABALI ve Güzel Sanatlar, Tasarım ve Mimarlık Fakültesi Peyzaj Mimarlığı Bölümü 

30019939824 T.C kimlik numaralı, 1200801049 öğrenci numaralı Berkan İLGÜN’e disiplin cezası 

verilmemesine ve bu kararın tebliğ edilmesi için öğrencileri olduğu Güzel Sanatlar, Tasarım ve Mimarlık 

Fakültesi’ne ve Ziraat Fakültesi Fakülte Sekreteri Ayla PLATİN’ e müşteki olması nedeniyle gönderilmesine  

mevcudun oy birliğiyle karar verilmiştir. 

KARAR-22 

Üniversitemiz Çorlu Mühendislik Fakültesi Makine Mühendisliği lisans Programı öğrencisi 56410018296 

T.C. kimlik ve 1220603101 öğrenci numaralı Behzat Erdem KARABAY hakkında başlatılan disiplin 

soruşturması kapsamında soruşturmacıdan gelen değerlendirme sonuç raporu ve ekleri görüşüldü. 

Üniversitemiz Çorlu Mühendislik Fakültesi öğretim üyesi Doç. Dr. Zeki Ünal YÜMÜN soruşturmacı olarak 

sonuç raporunda; Çorlu Mühendislik Fakültesi Makine Mühendisliği lisans Programı öğrencisi 56410018296 
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T.C. kimlik ve 1220603101 öğrenci numaralı Behzat Erdem KARABAY hakkında “2313 Sayılı Uyuşturucu 

Maddelerin Murakabesi Hakkındaki Kanuna Muhalefet ve TCK-188 Uyuşturucu veya Uyarıcı Madde İmal 

ve Ticareti Yapma” suçuyla ilgili adli makamlarca işlem yapılarak tutuklanması nedeniyle 2547 sayılı 

kanunun Öğrencilerin Disiplin İşleri Bölümü 54’ üncü maddesi birinci fıkrası d bendi uyarınca 

“Yükseköğretim kurumundan çıkarma” gerektiren eylemler arasında, 54’ üncü madde birinci fıkra d-3 

bendi “Uyuşturucu ve uyarıcı maddeleri satmak, başkalarına vermek yada ticaretini yapmak” olarak 

belirtildiğinden; “Yükseköğretim kurumundan çıkarma” cezasının verilmesi yönünde kanaatini bildirmiştir. 

Üniversitemiz Yönetim Kurulunca soruşturmacı tarafından teklif edilen cezanın usul ve esas yönünden 

uygun olduğu değerlendirilerek, Çorlu Mühendislik Fakültesi Makine Mühendisliği lisans Programı 

öğrencisi 56410018296 T.C. kimlik ve 1220603101 öğrenci numaralı Behzat Erdem KARABAY’ a, 2547 

sayılı kanunun Öğrencilerin Disiplin İşleri Bölümü 54’ üncü maddesi birinci fıkrası d bendi uyarınca 

“Yükseköğretim kurumundan çıkarma” gerektiren eylemler arasında, 54’ üncü madde birinci fıkra d-3 

bendi “Uyuşturucu ve uyarıcı maddeleri satmak, başkalarına vermek yada ticaretini yapmak” olarak; 

“Yükseköğretim kurumundan çıkarma” cezasının verilmesine ve bu kararın itiraz yolları gösterilerek 

tebliğ edilmesi ve bir daha çıkarıldığı yükseköğretim kurumuna alınmamak üzere öğrencilikten çıkarıldığının 

bildirilmesi için öğrencisi olduğu Çorlu Mühendislik Fakültesi Dekanlığına gönderilmesine mevcudun oy 

birliğiyle karar verilmiştir. 

EK: Disiplin Cezası Bilgi Formu (1 Sayfa) 

KARAR-23 

Üniversitemiz Birimlerinden gelen talepler üzerine, Yükseköğretim Kurulu Başkanlığının Aktarım 

İznine Tabi Norm Dışı Öğretim Elemanı Kadroları için kadro aktarım izninin Yükseköğretim 

Kurulu Başkanlığına sunulmasına, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

EK: Norm Dışı Kadro Aktarım İzni Tablosu (2 Sayfa) 

KARAR-24 

Üniversitemiz Birimlerinden gelen talepler üzerine, Yükseköğretim Kurulu Başkanlığının Aktarım 

İznine Tabi Norm İçi Öğretim Elemanı Kadroları ihtiyacımızın karşılanması için kadro aktarım 

talebimizin Yükseköğretim Kurulu Başkanlığına sunulmasına, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

EK: Norm İçi Kadro Aktarım İzni Tablosu (3 sayfa) 

KARAR-25 

Üniversitemiz Birimlerinden talep edilen Araştırma Görevlisi ihtiyacının karşılanabilmesi için 

gerekli kadro aktarım izninin Yükseköğretim Kurulu Başkanlığına sunulmasına, mevcudun 

oybirliği ile karar verildi.  

Ek: Kadro Aktarım İzni Tablosu (3 Sayfa) 

KARAR-26 

2 Kasım 2018 tarihli ve 30583 sayılı resmî gazetede yayımlanan “Devlet Yüksek Öğretim 

Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının Belirlenmesine ve Kullanılmasına İlişkin 

Yönetmelik” in 5. maddesinin 2. ve 3. fıkraları uyarınca, Üniversitemiz Akademik Personeli 

Öğretim Elemanı (Öğretim Üyesi) Kadro Unvanlarının Ek’teki şekliyle kullanılarak ilana 

çıkılmasının uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

Ek: Tekirdağ NKÜ Öğretim Üyesi Alım İlan Metni (5 Sayfa)  


