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T.C. 

TEKİRDAĞ NAMIK KEMAL ÜNİVERSİTESİ 
YÖNETİM KURULU KARARLARI 

 
Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı 

12.10.2023 26 

 

KARAR-1 

Üniversitemiz Sağlık Bilimleri Fakültesi Acil Yardım ve Afet Yönetimi Bölümü, Acil Yardım ve 

Afet Yönetimi Anabilim Dalı için ilan edilen Profesör kadrosuna başvuran Doç. Dr.Ayşe Handan 

DÖKMECİ’nin, 2547 sayılı Kanunun 26. Maddesi gereğince durumunu ve bilimsel niteliklerini 

incelemek üzere Üniversitemiz Yönetim Kurulu tarafından belirlenen Prof. Dr. Mehmet ÖZTÜRK( 

Muğla Sıtkı Koçman Üniversitesi Fen Fakültesi Kimya Bölümü Öğretim Üyesi) Prof. Dr. Ufuk 

KOLAK (İstanbul Üniversitesi Eczacılık Fakültesi Analitik Kimya Bölümü Öğretim Üyesi), Prof. 

Dr. Yeşim YEŞİLOĞLU (Trakya Üniversitesi Eczacılık Fakültesi Öğretim Üyesi), Prof. Dr. Tülin 

YILDIZ (Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi Hemşirelik Bölümü 

Öğretim Üyesi) ve Prof. Dr. Nüket SİVRİ (İstanbul Üniversitesi-Cerrahpaşa Mühendislik Fakültesi 

Çevre Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyesi)’ün adayla ilgili olumlu görüşlerini içeren kişisel 

raporları, adayın bilimsel yayınları ve çalışmaları değerlendirilerek, 2547 sayılı Kanunun 26. 

maddesi ile Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin 15. maddesi uyarınca 

Üniversitemiz Sağlık Bilimleri Fakültesi Acil Yardım ve Afet Yönetimi Bölümü, Acil Yardım ve 

Afet Yönetimi Anabilim Dalı 1. Derece Profesör kadrosuna atanmasının uygun olduğuna, 

mevcudun oybirliği ile karar verildi. 
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KARAR-2 

Üniversitemiz Veteriner Fakültesi Temel Bilimler Bölümü, Histoloji ve Emriyoloji Anabilim Dalı 

için ilan edilen Profesör kadrosuna başvuran Doç. Dr.Buket BAKIR’ın, 2547 sayılı Kanunun 26. 

Maddesi gereğince durumunu ve bilimsel niteliklerini incelemek üzere Üniversitemiz Yönetim 

Kurulu tarafından belirlenen Prof. Dr. Feyzullah BEYAZ (Erciyes Üniversitesi Veteriner Fakültesi 

Histoloji ve Emriyoloji Anabilim Dalı Öğretim Üyesi), Prof. Dr. Berna GÜNEY SARUHAN (Dicle 

Üniversitesi Veteriner Fakültesi Histoloji ve Emriyoloji Anabilim Dalı Öğretim Üyesi), Prof. Dr. 

Ebru KARADAĞ SARI (Kafkas Üniversitesi Veteriner Fakültesi Histoloji ve Embriyoloji 

Anabilim Dalı Öğretim Üyesi), Prof. Dr. Emel ERGÜN (Ankara Üniversitesi Veteriner Fakültesi 

Histoloji ve Emriyoloji Anabilim Dalı Öğretim Üyesi) ve Prof. Dr. Hasan Hüseyin DÖNMEZ 

(Selçuk Üniversitesi Veteriner Fakültesi Histoloji ve Emriyoloji Anabilim Dalı Öğretim Üyesi)’ün 

adayla ilgili olumlu görüşlerini içeren kişisel raporları, adayın bilimsel yayınları ve çalışmaları 

değerlendirilerek, 2547 sayılı Kanunun 26. maddesi ile Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma 

Yönetmeliğinin 15. maddesi uyarınca Üniversitemiz Veteriner Fakültesi Temel Bilimler Bölümü, 

Histoloji ve Emriyoloji Anabilim Dalı 1. Derece Profesör kadrosuna atanmasının uygun olduğuna, 

mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

KARAR-3 

Üniversitemiz Veteriner Fakültesi, Klinik Öncesi Bilimler Bölümü, Mikrobiyoloji Anabilim Dalı 

için ilan edilen Doçent kadrosuna başvuran Doç. Dr.Hüban GÖÇMEN’in, 2547 sayılı Kanunun 

24 (e) maddesi gereğince durumunu ve bilimsel niteliklerini incelemek üzere Rektör tarafından 

belirlenen Prof. Dr. Hakan BULUT (Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi Veteriner Fakültesi Klinik 

Öncesi Bilimler Bölüm Başkanı), Prof. Dr. Alper ÇİFTÇİ (Ondokuz Mayıs Üniversitesi Veteriner 

Fakültesi Veterinerlik Mikrobiyolojisi Anabilim Dalı Öğretim Üyesi) ve Prof. Dr. Serap 

SAVAŞAN’ın (Aydın Adnan Menderes Üniversitesi Veteriner Fakültesi Veterinerlik 

Mikrobiyolojisi Anabilim Dalı Öğretim Üyesi) adayla ilgili olumlu görüşlerini içeren kişisel 

raporları, adayın bilimsel yayınları ve çalışmaları değerlendirilerek, 2547 sayılı Kanunun 24 (e) 

maddesi ile Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin 11. Maddesi uyarınca 

Üniversitemiz Veteriner Fakültesi, Klinik Öncesi Bilimler Bölümü, Mikrobiyoloji Anabilim Dalı 

1. Derece Doçent kadrosuna atanmasının uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

KARAR-4 

Üniversitemiz Tıp Fakültesi, Dahili Tıp Bilimleri Bölümü, Nöroloji Anabilim Dalı için ilan edilen 

Doçent kadrosuna başvuran Doç. Dr.Bengü ALTUNAN’ın, 2547 sayılı Kanunun 24 (e) maddesi 

gereğince durumunu ve bilimsel niteliklerini incelemek üzere Rektör tarafından belirlenen Prof. Dr. 

Gülnur TEKGÖL UZUNER (Eskişehir Osmangazi Üniversitesi Tıp Fakültesi Nöroloji Anablilim 

Dalı Öğretim Üyesi), Prof. Dr. Eylem TEKE (Pamukkale Üniversitesi Tıp Fakültesi Nöroloji 

Anabilim Dalı Öğretim Üyesi) ve Prof. Dr. Nilda TURGUT (Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi 

Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bilimleri Bölüm Başkanı) adayla ilgili olumlu görüşlerini içeren kişisel 

raporları, adayın bilimsel yayınları ve çalışmaları değerlendirilerek, 2547 sayılı Kanunun 24 (e) 

maddesi ile Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin 11. Maddesi uyarınca 

Üniversitemiz Tıp Fakültesi, Dahili Tıp Bilimleri Bölümü, Nöroloji Anabilim Dalı 1. Derece 

Doçent kadrosuna atanmasının uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 
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KARAR-5 

Üniversitemiz Tıp Fakültesi, Dahili Tıp Bilimleri Bölümü, İç Hastalıkları Anabilim Dalı için ilan 

edilen Doçent kadrosuna başvuran Doç. Dr. Nergiz BAYRAKCI’nın, 2547 sayılı Kanunun 24 (e) 

maddesi gereğince durumunu ve bilimsel niteliklerini incelemek üzere Rektör tarafından belirlenen 

Prof. Dr. Şükrü ULUSOY (Karadeniz Teknik Üniversitesi Tıp Fakültesi İç Hastalıkları Anabilim 

Dalı Öğretim Üyesi ), Prof. Dr. Nilda TURGUT (Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi Tıp Fakültesi 

Dahili Tıp Bilimleri Bölüm Başkanı) ve Prof. Dr. Nihal AYDEMİR (Hitit Üniversitesi Tıp Fakültesi 

İç Hastalıkları Anabilim Dalı Öğretim Üyesi) adayla ilgili olumlu görüşlerini içeren kişisel raporları, 

adayın bilimsel yayınları ve çalışmaları değerlendirilerek, 2547 sayılı Kanunun 24 (e) maddesi ile 

Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin 11. Maddesi uyarınca Üniversitemiz 

Tıp Fakültesi, Dahili Tıp Bilimleri Bölümü, İç Hastalıkları Anabilim Dalı 1. Derece Doçent 

kadrosuna atanmasının uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

KARAR-6 

Üniversitemiz Tıp Fakültesi, Dahili Tıp Bilimleri Bölümü, İç Hastalıkları Anabilim Dalı için ilan 

edilen Doçent kadrosuna başvuran Doç. Dr. Seval AKPINAR’ın, 2547 sayılı Kanunun 24 (e) 

maddesi gereğince durumunu ve bilimsel niteliklerini incelemek üzere Rektör tarafından belirlenen 

Prof. Dr. Ahmet Muzaffer DEMİR (Trakya Üniversitesi Tıp Fakültesi İç Hastalıkları Anabilim Dalı 

Öğretim Üyesi), Prof. Dr. Nilda TURGUT (Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi Tıp Fakültesi 

Dahili Tıp Bilimleri Bölüm Başkanı) ve Prof. Dr. Düzgün ÖZATLI (Ondokuz Mayıs Üniversitesi 

Tıp Fakültesi İç Hastalıkları Anabilim Dalı Öğretim Üyesi) adayla ilgili olumlu görüşlerini içeren 

kişisel raporları, adayın bilimsel yayınları ve çalışmaları değerlendirilerek, 2547 sayılı Kanunun 24 

(e) maddesi ile Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin 11. Maddesi uyarınca 

Üniversitemiz Tıp Fakültesi, Dahili Tıp Bilimleri Bölümü, İç Hastalıkları Anabilim Dalı 1. Derece 

Doçent kadrosuna atanmasının uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

KARAR-7 

Üniversitemiz Tıp Fakültesi, Temel Tıp Bilimleri Bölümü, Tıbbi Mikrobiyoloji Anabilim Dalı için 

ilan edilen Doçent kadrosuna başvuran Doç.Dr.Berna ERDAL’ın, 2547 sayılı Kanunun 24 (e) 

maddesi gereğince durumunu ve bilimsel niteliklerini incelemek üzere Rektör tarafından belirlenen 

Prof. Dr. Mahmut BAYKAN (Bilecik Şeyh Edebali Üniversitesi Tıp Fakültesi Tıbbi Mikrobiyoloji 

Anabilim Dalı Öğretim Üyesi), Prof. Dr. Yasemin ÖZ (Eskişehir Osmangazi Üniversitesi Tıp 

Fakültesi Tıbbi Mikrobiyoloji Anabilim Dalı Öğretim Üyesi) ve Prof. Dr. Ali ZEYBEK (Tekirdağ 

Namık Kemal Üniversitesi Tıp Fakültesi Temel Tıp Bilimleri Bölüm Başkanı) adayla ilgili olumlu 

görüşlerini içeren kişisel raporları, adayın bilimsel yayınları ve çalışmaları değerlendirilerek, 2547 

sayılı Kanunun 24 (e) maddesi ile Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin 11. 

Maddesi uyarınca Üniversitemiz Tıp Fakültesi, Temel Tıp Bilimleri Bölümü, Tıbbi Mikrobiyoloji 

Anabilim Dalı 1. Derece Doçent kadrosuna atanmasının uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile 

karar verildi. 
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KARAR-8 

Üniversitemiz İlahiyat Fakültesi, Felsefe ve Din Bilimleri Bölümü, Din Bilimleri Anabilim Dalı 

için ilan edilen Doçent kadrosuna başvuran Doç.Dr Halil TEMİZTÜRK’ün, 2547 sayılı Kanunun 

24 (e) maddesi gereğince durumunu ve bilimsel niteliklerini incelemek üzere Rektör tarafından 

belirlenen Prof. Dr. Fuat AYDIN (Sakarya Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Felsefe ve Din Bilimleri 

Bölümü Öğretim Üyesi), Prof. Dr. Ali Osman KURT (Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi İlahiyat 

Fakültesi Felsefe ve Din Bilimleri Bölümü Öğretim Üyesi ) ve Prof. Dr. Şevket YAVUZ (Çanakkale 

Onsekiz Mart Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Felsefe ve Din Bilimleri Bölümü Öğretim Üyesi ) 

adayla ilgili olumlu görüşlerini içeren kişisel raporları, adayın bilimsel yayınları ve çalışmaları 

değerlendirilerek, 2547 sayılı Kanunun 24 (e) maddesi ile Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve 

Atanma Yönetmeliğinin 11. Maddesi uyarınca Üniversitemiz İlahiyat Fakültesi, Felsefe ve Din 

Bilimleri Bölümü, Din Bilimleri Anabilim Dalı 1. Derece Doçent kadrosuna atanmasının uygun 

olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

KARAR-9 

Üniversitemiz Ziraat Fakültesi, Tarım Ekonomisi Bölümü, Tarım İşletmeciliği Anabilim Dalı için 

ilan edilen Doçent kadrosuna başvuran Doç. Dr. Emine YILMAZ’ın, 2547 sayılı Kanunun 24 (e) 

maddesi gereğince durumunu ve bilimsel niteliklerini incelemek üzere Rektör tarafından belirlenen 

Prof. Dr. Müge KANTAR DAVRAN (Çukurova Üniversitesi Ziraat Fakültesi Tarım Politikası ve 

Yayım Anabilim Dalı Öğretim Üyesi), Prof. Dr. Bahri KARLI (Isparta Uygulamalı Bilimler 

Üniversitesi Ziraat Fakültesi Tarım Ekonomisi Bölümü Öğretim Üyesi) ve Prof. Dr. Yasemin 

ORAMAN (Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi Ziraat Fakültesi Tarım Ekonomisi Bölümü 

Öğretim Üyesi ) adayla ilgili olumlu görüşlerini içeren kişisel raporları, adayın bilimsel yayınları ve 

çalışmaları değerlendirilerek, 2547 sayılı Kanunun 24 (e) maddesi ile Öğretim Üyeliğine 

Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin 11. Maddesi uyarınca Üniversitemiz Ziraat Fakültesi, 

Tarım Ekonomisi Bölümü, Tarım İşletmeciliği Anabilim Dalı 1. Derece Doçent kadrosuna 

atanmasının uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

KARAR-10 

Üniversitemiz Ziraat Fakültesi, Tarımsal Biyoteknoloji Bölümü, Bitkisel Biyoteknoloji Anabilim 

Dalı için ilan edilen Doçent kadrosuna başvuran Doç. Dr. Sefer DEMİRBAŞ’ın, 2547 sayılı 

Kanunun 24 (e) maddesi gereğince durumunu ve bilimsel niteliklerini incelemek üzere Rektör 

tarafından belirlenen Prof. Dr. Burcu SEÇKİN DİNLER (Sinop Üniversitesi Fen Edebiyat Fakültesi 

Biyoloji Bölümü Öğretim Üyesi), Prof. Dr. Cüneyt AKI (Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi Fen 

Fakültesi Biyoloji Bölümü Öğretim Üyesi) ve Prof. Dr. Sezen ARAT (Tekirdağ Namık Kemal 

Üniversitesi Ziraat Fakültesi Tarımsal Biyoteknoloji Bölüm Başkanı ) adayla ilgili olumlu 

görüşlerini içeren kişisel raporları, adayın bilimsel yayınları ve çalışmaları değerlendirilerek, 2547 

sayılı Kanunun 24 (e) maddesi ile Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin 11. 

Maddesi uyarınca Üniversitemiz Ziraat Fakültesi, Tarımsal Biyoteknoloji Bölümü, Bitkisel 

Biyoteknoloji Anabilim Dalı 1. Derece Doçent kadrosuna atanmasının uygun olduğuna, mevcudun 

oybirliği ile karar verildi. 
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KARAR-11 

Üniversitemiz Ziraat Fakültesi, Tarımsal Biyoteknoloji Bölümü, Bitkisel Biyoteknoloji Anabilim 

Dalı için ilan edilen Doçent kadrosuna başvuran Doç. Dr. Şeyda SAVALAN’ın, 2547 sayılı 

Kanunun 24 (e) maddesi gereğince durumunu ve bilimsel niteliklerini incelemek üzere Rektör 

tarafından belirlenen Prof. Dr. Yıldız AYDIN (Marmara Üniversitesi Fen Fakültesi Biyoloji 

Bölümü Öğretim Üyesi), Prof. Dr. Okan ACAR (Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi Fen 

Fakültesi Biyoloji Bölümü Öğretim Üyesi) ve Prof. Dr. Sezen ARAT (Tekirdağ Namık Kemal 

Üniversitesi Ziraat Fakültesi Tarımsal Biyoteknoloji Bölüm Başkanı ) adayla ilgili olumlu 

görüşlerini içeren kişisel raporları, adayın bilimsel yayınları ve çalışmaları değerlendirilerek, 2547 

sayılı Kanunun 24 (e) maddesi ile Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin 11. 

Maddesi uyarınca Üniversitemiz Ziraat Fakültesi, Tarımsal Biyoteknoloji Bölümü, Bitkisel 

Biyoteknoloji Anabilim Dalı 1. Derece Doçent kadrosuna atanmasının uygun olduğuna, mevcudun 

oybirliği ile karar verildi. 

KARAR-12 

Üniversitemiz Ziraat Fakültesi Dekanlığının 04.10.2023 tarihli ve E.356517 sayılı yazısı görüşüldü. 

Üniversitemiz Ziraat Fakültesi tarafından yetiştirilen hastalıklar-zararlılar için ilaçlama 

yapılmamış olan tam buğday (ekmeklik buğday-makarnalık buğday), çavdar ve tritikale unu 

karışımı 1kg satış ücretinin KDV Dahil 30.00 TL olacak şekilde belirlenmesinin uygun olduğuna, 

mevcudun oybirliği ile karar verildi.   

KARAR-13 

Üniversitemiz Ar-Ge ve Yenilik Değerlendirme Komisyonu Başkanlığının 02.10.2023 tarihli ve 

E.354079 sayılı yazısı görüşüldü. Üniversitemiz Ziraat Fakültesi Biyosistem Mühendisliği Bölümü  

Öğretim Üyesi Prof. Dr. Bülent EKER'in TİM’in (Türkiye İhracatçılar Meclisi) düzenlemiş olduğu 

İNOSUİT PROGRAMI kapsamında KAYALAR BAKIR A.Ş.de Mentör (Danışman) olarak 

Üniversite Yönetim Kurulu tarihinden 30 Temmuz 2024 tarihine kadar hizmet bedeli ayda 6.300,00 

TL+KDV olacak şekilde hafta içi Perşembe günleri öğle öncesi 09.00-13.00 saatleri arasında, Ziraat 

Fakültesi Döner Sermaye İşletmesi üzerinden 2547 Sayılı Kanunun 37. Maddesine göre 

görevlendirilmesine ilişkin talebin; hafta içi 2. bir iş günü kapsamında olması sebebiyle 

birimdeki eğitim-öğretim faaliyetlerine olumsuz etkisi olacağından uygun bulunmadığına, 

mevcudun oybirliği ile karar verildi.  

KARAR-14 

 
Üniversitemiz Ar-Ge ve Yenilik Değerlendirme Komisyonu Başkanlığının 14.09.2023 tarihli ve 

E.346710 sayılı yazısı görüşüldü. Üniversitemiz İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi İşletme Bölümü 

öğretim üyesi Doç.Dr. Şeniz ÖZHAN'ın  Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB) ve TEPAV 

tarafından yürütülecek olan ve 4691 sayılı Kanun çerçevesinde Teknoloji Geliştirme Bölgesi 

tarafından kabul edilen "Meslek Lisesi Öğrencilerinin Becerilerinin Boylamsal Olarak Takibiyle 

Veri Odaklı Çevrim İçi Kariyer Merkezi Kurulumu Projesi" isimli Ar-Ge projesi kapsamında 

Üniversite Yönetim Kurulu tarihinden 29.02.2024 tarihine kadar Araştırmacı olarak 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 
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KARAR-15 

Üniversitemiz Ar-Ge ve Yenilik Değerlendirme Komisyonu Başkanlığının 19.09.2023 tarihli ve 

E.347862 sayılı yazısı görüşüldü. Üniversitemiz Çorlu Mühendislik Fakültesi Makine Mühendisliği 

Bölümü Öğretim Üyesi Doç.Dr.Sait Özmen ERUSLU’nun SIO Automotive Taşıt Yedek Parça San. 

ve Tic. A.Ş’de “Alüminyum Döküm Metoduyla Arka Denge Kolu Üretimi” başlıklı Ar-Ge projesi 

kapsamında  Üniversite Yönetim Kurulu tarihinden 01/01/2024 tarihine kadar haftada 1 (bir) gün 

(Cumartesi günleri 11:00-13:00 saatleri arasında) hizmet bedeli aylık 12.000,00 (onikibin) 

TL+KDV olacak şekilde 2547 sayılı Kanun'un 58. Maddesi (k) fıkrası ile 5746 sayılı Araştırma, 

Geliştirme ve Tasarım Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkında Kanun kapsamında getirilmiş olan 

hak ve muafiyetlerden yararlanacak şekilde  2547 Sayılı Kanun’un 37. Maddesi (Döner Sermaye) 

ve 39. Maddesi uyarınca yolluksuz-yevmiyesiz görevlendirilmesinin uygun olduğuna, mevcudun 

oybirliği ile karar verildi. 

KARAR-16 

Üniversitemiz Ar-Ge ve Yenilik Değerlendirme Komisyonu Başkanlığının 06.10.2023 tarihli ve 

E.357739 sayılı yazısı görüşüldü. Üniversitemiz  Çorlu Mühendislik Fakültesi ile Çorlu Belediyesi 

arasında imzalanan protokol kapsamında Çorlu Mühendislik Fakültesi Dekanı Prof. Dr. Lokman 

Hakan TECER'in Proje Koordinatörlüğünü yaptığı,  Güzel Sanatlar Tasarım ve Mimarlık Fakültesi 

Dekanı Prof. Dr. Murat ÖZYAVUZ’un yürütücülüğünde "Dirençli Kentler Bağlamında, Çorlu 

İlçesi Yeşil Alanların Değerlendirilmesi" isimli projede Prof. Dr. Rüya YILMAZ ve Prof. Dr. Tuğba 

KİPER'in Proje çalışanı olarak görev alacağı 150.000 TL bütçe ile 12 ay süreli (14 Ekim-18 Kasım-

25 Kasım 2023 ve 11 Mayıs 2024) 2547 SayıIı Kanunun 37. Maddesi gereğince Döner Sermaye 

birimi üzerinden 2547 Sayılı Kanunun 39. Maddesi uyarınca yolluksuz ve yevmiyesiz 

görevlendirilmelerinin uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi.   

KARAR-17 

Üniversitemiz Bilimsel ve Teknolojik Araştırmalar Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğünün 

20.09.2023 tarihli ve E.348797 sayılı yazısı görüşüldü. Üniversitemiz Rektörlük Öğretim Görevlisi 

kadrosunda olup, 2547 sayılı Kanunun 13/b-4 maddesi uyarınca Bilimsel ve Teknolojik 

Araştırmalar Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğünde görev yapan Öğr. Gör. Müesser 

YALÇINKAYA’nın görev süresinin 20.11.2023 tarihi itibariyle 2547 sayılı kanunun 31. maddesi 

uyarınca 2 (iki) yıl süreyle uzatılmasının uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi.   

KARAR-18 

Üniversitemiz Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığının  22.09.2023 tarihli ve E.350125 

sayılı yazısı görüşüldü. Üniversitemiz Rektörlük Öğretim Görevlisi kadrosunda olup, 2547 sayılı 

Kanunun 13/b-4 maddesi uyarınca Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığında görev yapan 

Öğr. Gör. Osman ÖZCAN’ın, görev süresinin 10 Kasım 2023 tarihi itibariyle, 2547 sayılı Kanunun 

31. Maddesi uyarınca 2 (iki) yıl süre ile süreyle uzatılmasının uygun olduğuna, mevcudun oybirliği 

ile karar verildi.   
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KARAR-19 

Üniversitemiz Hukuk Fakültesi Dekanlığının 20.09.2023 tarihli ve E.349332 sayılı yazısı 

görüşüldü. Üniversitemiz Hukuk Fakültesi Dekanlığının Üniversitemiz Hukuk Fakültesi Kamu 

Hukuku Bölümü Ceza ve Ceza Muhakemesi Hukuku Anabilim Dalında görev yapmakta olan Arş. 

Gör. Fatma Ece KEKİL’in, 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu'nun 35. Maddesi uyarınca doktora 

eğitimini tamamlamak üzere Galatasaray Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsünde 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi.   

KARAR-20 

Üniversitemiz Hukuk Fakültesi Dekanlığının 20.09.2023 tarihli ve E.349321 sayılı yazısı 

görüşüldü. Üniversitemiz Hukuk Fakültesi Özel Hukuk Bölümü Medeni Usul ve İcra İflas Hukuku 

Anabilim Dalında görev yapmakta olan Araş.Gör.Tutku Ecem ASLAN'ın, 2547 Sayılı 

Yükseköğretim Kanunu'nun 35. maddesi uyarınca doktora eğitimini tamamlamak üzere Hacettepe 

Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsünde görevlendirilmesinin uygun olduğuna, mevcudun 

oybirliği ile karar verildi.   

KARAR-21 

Üniversitemiz Hukuk Fakültesi Dekanlığının 20.09.2023 tarihli ve E.349312 sayılı yazısı 

görüşüldü. Üniversitemiz Hukuk Fakültesi Özel Hukuk Bölümü İş ve Sosyal Güvenlik Hukuku 

Anabilim Dalında görev yapmakta olan Arş. Gör. Zülal TUNÇEL'in, 2547 Sayılı Yükseköğretim 

Kanunu'nun 35. maddesi uyarınca doktora eğitimini tamamlamak üzere İstanbul Üniversitesi Sosyal 

Bilimler Enstitüsünde görevlendirilmesinin uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi.   

KARAR-22 

Üniversitemiz Hukuk Fakültesi Dekanlığının 20.09.2023 tarihli ve E.349327 sayılı yazısı 

görüşüldü. Üniversitemiz Hukuk Fakültesi Kamu Hukuku Bölümü Ceza ve Ceza Muhakemesi 

Hukuku Anabilim Dalında görev yapmakta olan Arş. Gör. Havva Selen KAYHAN'ın, 2547 Sayılı 

Yükseköğretim Kanunu'nun 35. maddesi uyarınca doktora eğitimini tamamlamak üzere İstanbul 

Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsünde görevlendirilmesinin uygun olduğuna, mevcudun 

oybirliği ile karar verildi.   

KARAR-23 

Üniversitemiz Çorlu Meslek Yüksekokulu Müdürlüğünün 28.09.2023 tarihli ve E.353146 sayılı 

yazısı görüşüldü. Erzincan Binali Yıldırım Üniversitesi Üzümlü MYO Dış Ticaret Bölümü Dış 

Ticaret Programı öğretim üyesi Doç. Dr. Fatma Yılmaz KILIÇKAYA’nın Çorlu Meslek Yüksek 

Okulundaki görevlendirilmesinin 2547 sayılı kanunun 40/b maddesi uyarınca 16.12.2023 tarihinden 

itibaren 1 yıl süre ile uzatılmasının uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi.   

KARAR-24 

Karabük Üniversitesi Personel Daire Başkanlığının 02.10.2023 tarihli ve E.354258 sayılı yazısı 

görüşüldü. Karabük Üniversitesi Mühendislik Fakültesi Çevre Mühendisliği Bölümü Dr. Öğr. 

Üyesi Nesli AYDIN’ın, 2547 Sayılı Kanunun 40/b maddesi uyarınca Üniversitemiz Çorlu 

Mühendislik Fakültesi Çevre Mühendisliği Bölümündeki görevlendirilmesinin 11.10.2023 

tarihinden itibaren1(bir) yıl süre ile uzatılmasının uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar 

verildi.   
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KARAR-25 

Üniversitemiz Bilimsel ve Teknolojik Araştırmalar Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğünün 

09.10.2023 tarihli ve E.357787 sayılı yazısı görüşüldü. Üniversitemiz Bilimsel ve Teknolojik 

Araştırmalar Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğünde görev yapan Doç. Dr. Elif Burcu 

AYDIN’ın Antalya’da 02-05 Kasım 2023 tarihlerinde düzenlenecek olan “5th Eurasia Biochemical 

Approaches & Technologies Congress (EBAT)” isimli uluslararası katılımlı bilimsel kongrede 

sunum yapmak üzere 01-06 Kasım 2023 tarihleri arasında 6 (altı) gün süre ile katılım, konaklama 

ve ulaşım (kendi aracı ile Tekirdağ Antalya 2000 km)  ücretlerinin NKUBAP.00.GA.23.466 kodlu 

proje bütçesinden karşılanmak üzere 2547sayılı Yüksek Öğretim Kanununun 39. maddesine göre 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi.   

KARAR-26 

Üniversitemiz Bilimsel ve Teknolojik Araştırmalar Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğünün 

09.10.2023 tarihli ve E.357787 sayılı yazısı görüşüldü. Üniversitemiz Bilimsel ve Teknolojik 

Araştırmalar Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğünde görev yapan Doç. Dr. Muhammet 

AYDIN’ın Antalya’ da 02-05 Kasım 2023 tarihlerinde düzenlenecek olan “5th Eurasia Biochemical 

Approaches & Technologies Congress (EBAT)” isimli uluslararası katılımlı bilimsel kongrede 

sunum yapmak üzere “01-06 Kasım 2023 tarihleri arasında 6 (altı) gün süre ile katılım, konaklama 

ve ulaşım (kendi aracı ile Tekirdağ Antalya 2000 km)  ücretlerinin NKUBAP.00.GA.23.466 kodlu 

proje bütçesinden karşılanmak üzere 2547sayılı Yüksek Öğretim Kanununun 39. maddesine göre 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi.   

KARAR-27 

KOSGEB Tekirdağ Güney Müdürlüğünün 10.10.2023 tarihli ve E-359343 sayılı yazısı görüşüldü. 

KOSGEB tarafından desteklenen araştırma, geliştirme, tasarım, yenilik, girişimcilik, iş geliştirme, 

üretim ve yatırım faaliyetlerine ilişkin süreçlerde görev yapmak ve mesleki teknik bilgi ve 

deneyiminden faydalanılmak amacıyla; Üniversitemiz öğretim elemanları Prof. Dr. Murat ÇETİN 

ve Doç.Dr. Coşkun AKDENİZ’in, 13.10.2023 tarihinde 2547 sayılı Kanunun 38. maddesi 

gereğince görevlendirilmesi taleplerinin, KOSGEB Dışından Yapılacak Geçici Görevlendirmelere 

İlişkin Usul ve Esasların 10/3 maddesinde yer alan “2547 sayılı Kanun’un 58. Maddesinde 

öngörülen ödemelerden aynı usul ve esaslar çerçevesinde yararlanmaya devam eder” hükmü 

uyarınca uygun görülmesine mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

 

KARAR-28 

KOSGEB Tekirdağ Güney Müdürlüğünün 10.10.2023 tarihli ve E-359340 sayılı yazısı görüşüldü. 

KOSGEB tarafından desteklenen araştırma, geliştirme, tasarım, yenilik, girişimcilik, iş geliştirme, 

üretim ve yatırım faaliyetlerine ilişkin süreçlerde görev yapmak ve mesleki teknik bilgi ve 

deneyiminden faydalanılmak amacıyla; Üniversitemiz öğretim elemanları Doç.Dr. Kenan 

ÇINAR’ın, (İzleme Dönemi 1. Dönem 24.08.2023-24.12.2023 2. Dönem 24.12.2023-24.04.2024 

tarihlerinde) 2547 sayılı Kanunun 38. maddesi gereğince görevlendirilmesi taleplerinin, KOSGEB 

Dışından Yapılacak Geçici Görevlendirmelere İlişkin Usul ve Esasların 10/3 maddesinde yer alan 

“2547 sayılı Kanun’un 58. Maddesinde öngörülen ödemelerden aynı usul ve esaslar 

çerçevesinde yararlanmaya devam eder” hükmü uyarınca uygun görülmesine mevcudun 

oybirliği ile karar verildi. 
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KARAR-29 

Üniversitemiz Birimlerinden gelen talepler üzerine, Yükseköğretim Kurulu Başkanlığının Aktarım 

İznine Tabi Norm Dışı  ve Norm İçi Öğretim Elemanı Kadroları için kadro aktarım izninin 

Yükseköğretim Kurulu Başkanlığına sunulmasına, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

EK: Norm Dışı Kadro Aktarım İzni Tablosu (2 sayfa) 

KARAR-30 

Üniversitemiz Birimlerinden talep edilen Araştırma Görevlisi ihtiyacının karşılanabilmesi için 

gerekli kadro aktarım izninin Yükseköğretim Kurulu Başkanlığına sunulmasına, mevcudun 

oybirliği ile karar verildi.  

Ek: Kadro Aktarım İzni Tablosu (1 sayfa) 

KARAR-31 

Üniversitemiz Çorlu Mühendislik Fakültesi Dekanlığının 09.10.2023 tarihli ve E.357677 sayılı 

yazısı görüşüldü. Üniversitemiz Çorlu Mühendislik Fakültesi Döner Sermaye İşletmesinin 2023 

Mali Yılına ait ek bütçe talebinin daha sonra görüşülmek üzere gündemden geri çekilmesine 

mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

KARAR-32 

Üniversitemiz Ağız ve Diş Sağlığı Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğünün 12.10.2023 

tarihli ve E.360407 sayılı yazısı görüşüldü. Üniversitemiz Ağız Diş Sağlığı Uygulama ve 

Araştırma Merkezi Müdürlüğü Döner Sermaye Gelirlerinden Eylül 2023 dönemi için personele 

yapılacak ek ödeme miktarının; 359.370,26 TL ve yönetici payının 69.384,79 TL olarak 

belirlenmesinin uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

KARAR-33 

Üniversitemiz Hastanesinin 11.10.2023 tarihli ve E.359792 sayılı yazısı görüşüldü. 

Üniversitemiz Hastanesi Döner Sermaye Gelirlerinde personele yapılacak ek ödeme miktarının; 

Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi Tıp Fakültesi ile Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi 

Hastanesi ve Döner Sermaye çalışanlarına dağıtılacak katkı payı miktarının Eylül 2023 dönemi 

için 6.210.000,00 TL ve yönetici payının 716.762,80 TL olarak belirlenmesine, ekte sunulan 

Kalibrasyon Katsayısı düzenlemesinin Eylül 2023 döneminden itibaren uygulanmasının uygun 

olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

EK: TNKU Hastanesi Kalibrasyon Katsayısı (1 sayfa) 

 

 

 

 


