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17.03.2020 Tarihli Yönetim Kurulu Toplantısı 

Karara Bağlanan Gündem Maddeleri 

1. Üniversitemiz Ziraat Fakültesi, Bahçe Bitkileri Bölümü, Bahçe Bitkileri Anabilim Dalı için ilan 
edilen Profesör kadrosuna başvuran Doç. Dr. İlknur KORKUTAL’ın,, 2547 sayılı Kanunun 
26. Maddesi gereğince durumunu ve bilimsel niteliklerini incelemek üzere Üniversitemiz 
Yönetim Kurulu tarafından belirlenen Prof. Dr. Alper DARDENİZ (Çanakkale Onsekiz Mart 
Üniversitesi Ziraat Fakültesi, Bahçe Bitkileri Bölümü Öğretim Üyesi), Prof. Dr. Rüstem CANGİ 
(Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi Ziraat Fakültesi, Bahçe Bitkileri Bölümü Öğretim Üyesi), 
Prof. Dr. Elman BAHAR (Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi Ziraat Fakültesi, Bahçe Bitkileri 
Bölümü Öğretim Üyesi), Prof. Dr. Birhan KUNTER (Ankara Üniversitesi Ziraat Fakültesi, Bahçe 
Bitkileri Bölümü Öğretim Üyesi), Prof. Dr. Aydın AKIN (Selçuk Üniversitesi Ziraat Fakültesi, 
Bahçe Bitkileri Bölümü Öğretim Üyesi)’ın, adayla ilgili olumlu görüşlerini içeren kişisel 
raporları, adayın bilimsel yayınları ve çalışmaları değerlendirilerek,  2547 sayılı Kanunun 
26. maddesi ile Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin 15. 

maddesi uyarınca Ziraat Fakültesi, Bahçe Bitkileri Bölümü, Bahçe Bitkileri Anabilim Dalı 1. 

Derece Profesör kadrosuna atanmasının uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile 

karar verildi. 

2. Üniversitemiz İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi, Uluslararası İlişkiler Bölümü, Siyasi Tarih 
Anabilim Dalı için ilan edilen Profesör kadrosuna başvuran Doç. Dr. Ayşe TEKDAL 

FİLDİŞ’in,,  2547 sayılı Kanunun 26. Maddesi gereğince durumunu ve bilimsel niteliklerini 
incelemek üzere Üniversitemiz Yönetim Kurulu tarafından belirlenen Prof. Dr. M. Lütfullah 
KARAMAN (İstanbul Medeniyet Üniversitesi Siyasal Bilgiler Fakültesi, Uluslararası İlişkiler 
Bölümü Öğretim Üyesi), Prof. Dr. Hakan YILMAZ (Boğaziçi Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler 
Fakültesi, Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler Bölümü Öğretim Üyesi), Prof. Dr. Sibel TURAN 
(Trakya Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi, Uluslararası İlişkiler Bölümü Öğretim 
Üyesi), Prof. Dr. Rıdvan AKIN (Galatasaray Üniversitesi Hukuk Fakültesi, Tarih Bilimleri ve 
Bölgesel Tarih Araştırmaları Merkezi Müdürü), Prof. Dr. Yaşar ONAY (İstanbul Üniversitesi 
Siyasal Bilgiler Fakültesi, Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler Bölümü Öğretim Üyesi)’in, 
adayın olumlu görüşlerini içeren kişisel raporları,  adayın bilimsel yayınları ve çalışmaları 
değerlendirilerek,  2547 sayılı Kanunun 26. maddesi ile Öğretim Üyeliğine Yükseltilme 

ve Atanma Yönetmeliğinin 15. maddesi uyarınca İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi, 
Uluslararası İlişkiler Bölümü, Siyasi Tarih Anabilim Dalı 1. Derece Profesör kadrosuna 

atanmasının uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

3. Üniversitemiz Fen Edebiyat Fakültesi, Biyoloji Bölümü, Moleküler Biyoloji ve Genetik 
Anabilim Dalı için ilan edilen Profesör kadrosuna başvuran Doç. Dr. Rıfat BİRCAN’ın, 2547 
sayılı Kanunun 26. Maddesi gereğince durumunu ve bilimsel niteliklerini incelemek üzere 
Üniversitemiz Yönetim Kurulu tarafından belirlenen Prof. Dr. Sibel KARAÜZÜM (Akdeniz 
Üniversitesi Tıp Fakültesi, Tıbbi Biyoloji Anabilim Dalı. Öğretim Üyesi), Prof. Dr. Hasan SEVGİLİ 
(Ordu Üniversitesi Fen-Edebiyat Fakültesi, Moleküler Biyoloji ve Genetik Bölümü Öğretim 
Üyesi), Prof. Dr. Ayşen GARGILI KELEŞ (Marmara Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi, Temel 
Sağlık Bilimleri Bölümü Öğretim Üyesi), Prof. Dr: Naciye Gülkız ŞENLER (Tekirdağ Namık 
Kemal Üniversitesi Fen-Edebiyat Fakültesi, Biyoloji Bölümü Öğretim Üyesi), Prof. Dr. Fatma 
SILAN (Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi Tıp Fakültesi, Tıbbi Genetik Anabilim Dalı 
Öğretim Üyesi’ın, adayın olumlu görüşlerini içeren kişisel raporları,  adayın bilimsel yayınları 
ve çalışmaları değerlendirilerek,  2547 sayılı Kanunun 26. maddesi ile Öğretim Üyeliğine 
Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin 15. maddesi uyarınca Fen Edebiyat Fakültesi, 
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Biyoloji Bölümü, Moleküler Biyoloji ve Genetik Anabilim Dalı 1. Derece Profesör kadrosuna 

atanmasının uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

4. Üniversitemiz İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi, Maliye Bölümü, Maliye Anabilim Dalı 
için ilan edilen Doçent kadrosuna başvuran Doç. Dr. Ömer ESEN’in, 2547 sayılı Kanunun 
24 (e) maddesi gereğince durumunu ve bilimsel niteliklerini incelemek üzere Rektör tarafından 
belirlenen Prof. Dr. Burak DARICI (Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler 
Fakültesi İktisat Bölümü  Öğretim Üyesi), Prof. Dr. Seyfettin ERDOĞAN (İstanbul Medeniyet 
Üniversitesi Siyasal Bilgiler Fakültesi İktisat Bölümü  Öğretim Üyesi) ve Prof. Dr. Metin 
BAYRAK (Atatürk Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi İktisat Bölümü  Öğretim 
Üyesi)’nın, adayla ilgili olumlu görüşlerini içeren kişisel raporları, adayın bilimsel yayınları ve 
çalışmaları değerlendirilerek, 2547 sayılı Kanunun 24 (e) maddesi ile Öğretim Üyeliğine 
Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin 11. Maddesi uyarınca İktisadi ve İdari 

Bilimler Fakültesi, Maliye Bölümü, Maliye Anabilim Dalı 2. Derece Doçent kadrosuna 

atanmasının uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

5. Üniversitemiz Veteriner Fakültesi, Klinik Öncesi Bilimler Bölümü, Veterinerlik Farmakoloji 
ve Toksikoloji Anabilim Dalı için ilan edilen Doçent kadrosuna başvuran Doç. Dr. Nurullah 

ÖZDEMİR’in, 2547 sayılı Kanunun 24 (e) maddesi gereğince durumunu ve bilimsel 
niteliklerini incelemek üzere Rektör tarafından belirlenen Prof. Dr. Ender YARSAN (Ankara 
Üniversitesi Veteriner Fakültesi  Farmakoloji ve Toksikoloji Anabilim Dalı Öğretim Üyesi), Prof. 
Dr. Halis OĞUZ (Selçuk Üniversitesi Veteriner Fakültesi  Farmakoloji ve Toksikoloji Anabilim 
Dalı Öğretim Üyesi),) ve Prof. Dr. Banur BOYNUKARA (Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi 
Veteriner Fakültesi  Klinik Öncesi Bilimler Bölümü Öğretim Üyesi))’nın, adayla ilgili olumlu 
görüşlerini içeren kişisel raporları, adayın bilimsel yayınları ve çalışmaları değerlendirilerek, 
2547 sayılı Kanunun 24 (e) maddesi ile Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma 

Yönetmeliğinin 11. Maddesi uyarınca Veteriner Fakültesi, Klinik Öncesi Bilimler 
Bölümü, Veterinerlik Farmakoloji ve Toksikoloji Anabilim Dalı 1. Derece Doçent kadrosuna 

atanmasının uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

6. Üniversitemiz Tıp Fakültesi, Dahili Tıp Bilimleri Bölümü, İç Hastalıklar Anabilim Dalı için ilan 
edilen Doçent kadrosuna başvuran Doç. Dr. Tevfik SOLAKOĞLU’nun, 2547 sayılı Kanunun 
24 (e) maddesi gereğince durumunu ve bilimsel niteliklerini incelemek üzere Rektör tarafından 
belirlenen Prof. Dr. Ahmet TEZEL (Trakya Üniversitesi Tıp Fakültesi  İç Hastalıkları Anabilim 
Dalı Öğretim Üyesi), Prof. Dr. Burhan TURGUT (Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi Tıp 
Fakültesi  İç Hastalıklar Anabilim Dalı Öğretim Üyesi),) ve Prof. Dr. Osman ERSOY (Ankara 
Yıldırım Beyazıt Üniversitesi Tıp Fakültesi  İç Hastalıklar Anabilim Dalı Öğretim Üyesi))’nın, 
adayla ilgili olumlu görüşlerini içeren kişisel raporları, adayın bilimsel yayınları ve çalışmaları 
değerlendirilerek, 2547 sayılı Kanunun 24 (e) maddesi ile Öğretim Üyeliğine 
Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin 11. Maddesi uyarınca Tıp Fakültesi, Dahili Tıp 
Bilimleri Bölümü, İç Hastalıklar Anabilim Dalı 1. Derece Doçent kadrosuna atanmasının 

uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

7. Üniversitemiz Çorlu Mühendislik Fakültesi Çevre Mühendisliği Bölümü Çevre Bilimleri 
Anabilim Dalı için ilan edilen Doçent  kadrosuna başvuran Doç. Dr. Edip AVŞAR ve Doç. Dr. 

Esra TINMAZ KÖSE’nin, 2547 sayılı Kanunun 24 (e) maddesi gereğince durumunu ve 
bilimsel niteliklerini incelemek üzere Rektör tarafından belirlenen Prof. Dr. Ahmet DEMİR (Yıldız 
Teknik Üniversitesi İnşaat Fakültesi Çevre Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyesi), Prof. Dr. 
Bülent KESKİNLER (Gebze Teknik Üniversitesi Mühendislik Fakültesi Çevre Mühendisliği 
Bölümü Öğretim Üyesi),) ve Prof. Dr. Lokman Hakan TECER (Tekirdağ Namık Kemal 
Üniversitesi Çorlu Mühendislik Fakültesi Çevre Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyesi)’in, adayla 
ilgili görüşlerini içeren kişisel raporları, adayın bilimsel yayınları ve çalışmaları 
değerlendirilerek,  Yönetim Kurulunca aynı kadroya başvuran iki kişiden Doç. Dr. Esra 

TINMAZ KÖSE’nin tüm jüri üyelerinin (3 jüri üyesi) ortak görüşüyle ve uzmanlık alanının 
yönettiği yüksek lisans tez konularının yer aldığı proje konularının ve yaptığı yayınların açılan 
kadro şartlarına daha uygun olmasından dolayı  2547 sayılı Kanunun 24 (e) maddesi ile 
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Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin 11. Maddesi uyarınca Çorlu 

Mühendislik Fakültesi Çevre Mühendisliği Bölümü Çevre Bilimleri Anabilim Dalı  1. Derece 

Doçent kadrosuna atanması hususunun tekrar görüşülmek üzere gündemden geri 

çekilmesine, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

8. Üniversitemiz Çorlu Mühendislik Fakültesi Çevre Mühendisliği Bölümü Çevre Bilimleri 
Anabilim Dalı için ilan edilen Doçent  kadrosuna başvuran Doç. Dr. Deniz İZLEN ÇİFTÇİ ve 
Doç. Dr. Zehra ŞAPÇI AYAS’ın, 2547 sayılı Kanunun 24 (e) maddesi gereğince durumunu 
ve bilimsel niteliklerini incelemek üzere Rektör tarafından belirlenen ve Prof. Dr. Lokman 
Hakan TECER (Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi Çorlu Mühendislik Fakültesi Çevre 
Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyesi), Prof. Dr. Fatma Gülen İSKENDER (İstanbul Teknik 
Üniversitesi İnşaat Fakültesi Çevre Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyesi),) ve Prof. Dr. Seval 
Kutlu AKAL SOLMAZ (Bursa Uludağ Üniversitesi Mühendislik Fakültesi Çevre Mühendisliği 
Bölümü Öğretim Üyesi)’in, adayla ilgili görüşlerini içeren kişisel raporları, adayın bilimsel 
yayınları ve çalışmaları değerlendirilerek,  Yönetim Kurulunca aynı kadroya başvuran iki 
kişiden Doç. Dr. Deniz İZLEN ÇİFTÇİ’nin tüm jüri üyelerinin (3 jüri üyesi) ortak görüşüyle 

2547 sayılı Kanunun 24 (e) maddesi ile Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma 

Yönetmeliğinin 11. Maddesi uyarınca Çorlu Mühendislik Fakültesi Çevre Mühendisliği 
Bölümü Çevre Bilimleri Anabilim Dalı  1. Derece Doçent kadrosuna atanması hususunun 

tekrar görüşülmek üzere gündemden geri çekilmesine, mevcudun oybirliği ile karar 

verildi. 

9. Üniversitemiz, birimlerinden talep edilen norm içi Öğretim Üyesi kadro ihtiyaçları ile Fen 
Edebiyat Fakültesi Türk Dili ve Edebiyatı Bölümü Eski Türk Dili Anabilim Dalında görev yapan 
2 (iki) Araştırma Görevlisinin Doktora öğrenimlerini tamamlamaları nedeniyle  Doktor Öğretim 
Üyesi kadrolarına atanma olasılığında ortaya çıkacak Araştırma Görevlisi ihtiyacının  
karşılanması için, gerekli kadro aktarım izninin Yükseköğretim Kurulu Başkanlığının onayına 
sunulmasına mevcudun oy birliği ile karar verildi. 

EK: Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi Akademik Personel İlanına Çıkılabilmesi için İlgili 
Anabilim Dalına Aktarımı İstenen Norm İçi Akademik Kadroların Listesi (1 sayfa) 

10. Üniversitemiz Tıp Fakültesi, Cerrahi Tıp Bilimleri Bölümü, Genel Cerrahi Anabilim Dalı 
“Doktor Öğretim Üyesi” kadrosuna atamasının yapılabilmesi için Dr. Öğretim Üyesi Suat 
BENEK’in, Tekirdağ 1. İdare Mahkemesinin 2019/40 Esas No ve 2020/162 sayılı kararı 
uyarınca Yükseköğretim Kurulu Başkanlığından kadro aktarım izni istenmesinin uygun 
olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi.  
 
Ek: Dr. Suat BENEK’in Atamasında Kullanılmak Üzere Anabilim Dalına Aktarım İzni İstenen 
Akademik Kadro Listesi (1 sayfa) 

11. Üniversitemiz Veteriner Fakültesi Dekanlığının 04/03/2020 tarihli E.15313 sayılı yazısı 
görüşüldü. Üniversitemiz Veteriner Fakültesi Klinik Bilimler Bölümü Öğretim Üyesi Prof. Dr. 
Muzaffer TAŞ’ın “Besi Hayvancılığının Geliştirilmesi” Ar-Ge projesi kapsamında TFC 
Hayvancılık ve Tarım Ürünleri Üretim San. A.Ş.  ile  Üniversitemiz Yönetim Kurulu tarihinden 
15/01/2021 tarihlerine kadar haftada 3 (üç) gün (Cuma,cumartesi,pazar)  aylık bedeli 
5.870,00 (Beşbinsekizyüzyetmiş) TL+KDV, toplam bedeli 64.570,00 
(Altmışdörbinbeşyüzyetmiş) TL.+KDV olacak şekilde NKU Teknoloji Transfer Ofisi üzerinden 
2547 Sayılı Kanunun 39. Maddesi ve 4691 Sayılı Teknoloji Geliştirme Bölgeleri Kanununun 
19. Maddesi uyarınca yolluksuz ve yevmiyesiz, görevli-izinli olarak görevlendirilmesinin uygun 
olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi.  

12. Üniversitemiz Ziraat Fakültesi Dekanlığının 06/03/2020 tarihli E.15813 sayılı yazısı 
görüşüldü. Üniversitemiz Ziraat Fakültesi Zootekni Bölümü Öğretim Üyesi Prof. Dr. Alper 

ÖNENÇ’in, Ziya Organik Tarım İşletmeleri ile Et Sığırcılığı ve Besicilik Faaliyetleri konusunda 
danışmanlık hizmeti vermek üzere Üniversitemiz Yönetim Kurulu tarihinden 04/03/2021 
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tarihine kadar haftada 1 gün (cumartesi) aylık bedeli 3.500,00 (üçbinbeşyüz) T.L.+KDV ve özel 
katkı olarak ödeme yapılacak şekilde  NKÜ Ziraat Fakültesi Döner Sermaye İşletme Birimi 
üzerinden 2547 Sayılı Kanunun 37. Maddesi uyarınca görevlendirilmesine ve yapılacak 
ödemenin özel katkı olarak ödenmesinin uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

13. Üniversitemiz Fen Edebiyat Fakültesi Dekanlığının 05/03/2020 tarihli ve E.15651 sayılı 
yazısı görüşüldü. Üniversitemiz Fen Edebiyat Fakültesi Türk Dili ve Edebiyatı Bölümü 
Öğretim Elemanı Araş. Gör. Hasan Ali GÜNEŞ’in, 05/12/2019 tarihli 24-14 sayılı 
Üniversitemiz Yönetim Kurulu kararı ile Çin İletişim Üniversitesindeki 07/02/2020- 
06/02/2021 tarihleri arasında görevlendirilmesinin ertelenerek, anılan kişinin, 
16/04/2020- 06/02/2021 tarihleri arasında Pekin’deki Çin İletişim Üniversitesinde, 2547 
sayılı kanunun 39. Maddesi uyarınca yeniden görevlendirilme talebinin Kamu Görevlilerine 
uygulanmakta olan Yurt Dışı izin yasağının kaldırılmasından sonra yeniden görüşülmek üzere 
gündemden geri çekilmesine, mevcudun oybirliği ile karar verildi.  

14. Üniversitemiz Diş Hekimliği Fakültesinin 11/03/2020 tarihli ve E.16764 sayılı yazısı 
görüşüldü. Üniversitemiz Diş Hekimliği bünyesinde kullanılmak için talep edilen Üniversitemiz 
Sosyal Yaşam Merkezinde alanın tahsisinin uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar 
verildi. 

15. Üniversitemiz Ziraat Fakültesi Dekanlığının 03/03/2020 tarihli E.14981 sayılı yazısı 
görüşüldü Üniversitemiz Ziraat Fakültesi Döner Sermaye Birimi tarafından üretilen süs 
bitkilerinin birim fiyatlarının aşağıda belirtildiği şekilde güncellenmesinin uygun olduğuna, 
mevcudun oybirliği ile karar verildi.  

CİNSİ BÜYÜK 
Birim Fiyatı (KDV DAHİL) 

KÜÇÜK 
Birim Fiyatı (KDV DAHİL) 

Atatürk Çiçeği 10 TL 5 TL 

Cam Güzeli 10 TL 5 TL 

Begonya 10 TL 5 TL 

Kalanşo - 5 TL 

Telgraf Çiçeği - 5 TL 

Kurdele Çiçeği - 5 TL 

Ortanca 15 TL - 

Afrika Menekşesi - 5 TL 

 

16. Üniversitemiz Sağlık Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğünün 11/03/2020 tarihli 
E.16651 sayılı yazısı görüşüldü. Tekirdağ NKÜ Hastane Döner Sermaye hesaplamasında 
Kullanılan Alt Limit ve Üst Limit Oranları Tablosunda güncelleme yapılmasının uygun 

olmadığına, mevcudun oybirliği ile karar verildi.  

17. Üniversitemiz Döner Sermaye İşletmesi Müdürlüğünün 16/03/2020 tarihli ve E.17378 sayılı 
yazısı görüşüldü. Üniversitemiz Güzel Sanatlar, Tasarım ve Mimarlık Fakültesi Döner Sermaye 
Biriminin 2020 Mali Yılı Katkı Payı İlkeleri ve 2020 Mali Yılı içerisinde yapılacak işlerden 
alınacak ücretlere ilişkin fiyat ekteki şekliyle kabul edilmesinin uygun olduğuna, mevcudun 
oybirliği ile karar verildi.  

Ek: Güzel Sanatlar, Tasarım ve Mimarlık Fakültesi Döner Sermaye Biriminin 2020 Mali Yılı 
Katkı Payı İlkeleri ve 2020 Mali Yılı içerisinde yapılacak işlerin fiyat listesi  

18. Üniversitemiz Döner Sermaye İşletmesi Müdürlüğünün 17/03/2020 tarihli ve E.17510 sayılı 
yazısı görüşüldü. Üniversitemiz Çerkezköy Meslek Yüksekokulu Döner sermaye İşletmesi 
tarafından üretilen mal ve hizmet fiyatlarının MEYOK tarafından görüşülmek üzere 
gündemden geri çekilmesine, mevcudun oybirliği ile karar verildi.  
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19. Üniversitemiz Personel Daire Başkanı kadrosunda olup, Genel Sekreter Vekili olarak görev 
yapan Murat Kamil TIRPANCI’nın 2547 sayılı Kanunun 52. Maddesinin (a) bendi 

uyarınca Üniversitemiz 1. Derece Genel Sekreter kadrosuna atanmasının uygun 

olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

20. Üniversitemiz Şube Müdürü kadrosunda olup, Personel Daire Başkanı Vekili olarak görev 
yapan Kerem ŞEN’in  2547 sayılı Kanunun 52. Maddesinin (a) bendi uyarınca 
Üniversitemiz 1. Derece Personel Daire Başkanı kadrosuna atanmasının uygun 

olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


