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KARAR-1 

Üniversitemiz Çorlu Mühendislik Fakültesi İnşaat Mühendisliği Bölümü Yapı Anabilim Dalı için 

ilan edilen Profesör kadrosuna başvuran Doç. Dr. Zekeriya AYDIN’ın, 2547 sayılı Kanunun 26. 

Maddesi gereğince durumunu ve bilimsel niteliklerini incelemek üzere Üniversitemiz Yönetim 

Kurulu tarafından belirlenen Prof. Dr. Serkan BEKİROĞLU (Yıldız Teknik Üniversitesi İnşaat 

Fakültesi İnşaat Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyesi), Prof. Dr. Adem DOĞANGÜN (Bursa 

Uludağ Üniversitesi Mühendislik Fakültesi İnşaat Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyesi), Prof. Dr. 

Zeki KARACA (Ondokuz Mayıs Üniversitesi Mühendislik Fakültesi İnşaat Mühendisliği Bölümü 

Öğretim Üyesi), Prof. Dr. Ayşe DALOĞLU (Karadeniz Teknik Üniversitesi Mühendislik Fakültesi 

İnşaat Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyesi) ve Prof. Dr. Sinan ŞAHİN (Tekirdağ Namık Kemal 

Üniversitesi Çorlu Mühendislik Fakültesi İnşaat Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyesi)’in adayla 

ilgili olumlu görüşlerini içeren kişisel raporları, adayın bilimsel yayınları ve çalışmaları 

değerlendirilerek, 2547 sayılı Kanunun 26. maddesi ile Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma 

Yönetmeliğinin 15. maddesi uyarınca Üniversitemiz Çorlu Mühendislik Fakültesi İnşaat 

Mühendisliği Bölümü Yapı Anabilim Dalı 1. Derece Profesör kadrosuna atanmasının uygun 

olduğuna, mevcudun oy birliği ile karar verildi. 
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KARAR-2 

Üniversitemiz Fen Edebiyat Fakültesi Tarih Bölümü Yakınçağ Tarihi Anabilim Dalı için ilan edilen 

Profesör kadrosuna başvuran Prof. Dr. Halit EREN’in 2547 sayılı Kanunun 26. Maddesi gereğince 

durumunu ve bilimsel niteliklerini incelemek üzere Üniversitemiz Yönetim Kurulu tarafından 

belirlenen Prof. Dr. Cezmi ERASLAN (İstanbul Üniversitesi Edebiyat Fakültesi Tarih Bölümü 

Öğretim Üyesi), Prof. Dr. Mustafa BUDAK (İstanbul Üniversitesi Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi 

Enstitüsü, Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi Bölümü Öğretim Üyesi), Prof. Dr. Turan GÖKÇE 

(İzmir Katip Çelebi Üniversitesi Sosyal ve Beşeri Bilimler Fakültesi Tarih Bölümü Öğretim Üyesi), 

Süleyman KIZILTOPRAK (Kütahya Dumlupınar Üniversitesi Rektörü) ve Prof. Dr. Mehmet 

HACISALİHOĞLU (Yıldız Teknik Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Siyaset Bilimi 

ve Uluslararası İlişkiler Bölümü Öğretim Üyesi)’nun adayla ilgili olumlu görüşlerini içeren kişisel 

raporları, adayın bilimsel yayınları ve çalışmaları değerlendirilerek, 2547 sayılı Kanunun 26. 

maddesi ile Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin 15. maddesi uyarınca 

Üniversitemiz Fen Edebiyat Fakültesi Tarih Bölümü Yakınçağ Tarihi Anabilim Dalı 1. Derece 

Profesör kadrosuna atanmasının uygun olduğuna, mevcudun oy birliği ile karar verildi. 

KARAR-3 

Üniversitemiz Fen Edebiyat Fakültesi Alman Dili ve Edebiyatı Bölümü Alman Dili ve Edebiyatı 

Anabilim Dalı için ilan edilen Profesör kadrosuna başvuran Doç.Dr. Özlem TEKİN’in, 2547 sayılı 

Kanunun 26. Maddesi gereğince durumunu ve bilimsel niteliklerini incelemek üzere Üniversitemiz 

Yönetim Kurulu tarafından belirlenen Prof. Dr. Cemile AKYILDIZ (Atatürk Üniversitesi Edebiyat 

Fakültesi Alman Dili ve Edebiyatı Bölümü Öğretim Üyesi), Prof. Dr. Muhammet KOÇAK (Gazi 

Üniversitesi Gazi Eğitim Fakültesi Yabancı Diller Eğitimi Bölümü Öğretim Üyesi), Prof. Dr. Erkan 

ZENGİN (Hacettepe Üniversitesi Edebiyat Fakültesi Alman Dili ve Edebiyatı Bölümü Öğretim 

Üyesi), Prof. Dr. Funda KIZILER EMER (Sakarya Üniversitesi İnsan ve Toplum Bilimleri Fakültesi 

Alman Dili ve Edebiyatı Bölümü Öğretim Üyesi) ve Prof. Dr. Şener BAĞ (Tekirdağ Namık Kemal 

Üniversitesi Fen Edebiyat Fakültesi Alman Dili ve Edebiyatı Bölümü Öğretim Üyesi)’ın adayla 

ilgili olumlu görüşlerini içeren kişisel raporları, adayın bilimsel yayınları ve çalışmaları 

değerlendirilerek, 2547 sayılı Kanunun 26. maddesi ile Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma 

Yönetmeliğinin 15. maddesi uyarınca Üniversitemiz Fen Edebiyat Fakültesi Alman Dili ve 

Edebiyatı Bölümü Alman Dili ve Edebiyatı Anabilim Dalı 1. Derece Profesör kadrosuna 

atanmasının uygun olduğuna, mevcudun oy birliği ile karar verildi. 

KARAR-4 

Üniversitemiz İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Maliye Bölümü Maliye Anabilim Dalı için ilan 

edilen Profesör kadrosuna başvuran Doç.Dr. Ömer ESEN’in, 2547 sayılı Kanunun 26. Maddesi 

gereğince durumunu ve bilimsel niteliklerini incelemek üzere Üniversitemiz Yönetim Kurulu 

tarafından belirlenen Prof. Dr. Mehmet TUNÇER (Karadeniz Teknik Üniversitesi İktisadi ve İdari 

Bilimler Fakültesi Maliye Bölümü Öğretim Üyesi), Prof. Dr. Ersan ÖZ (Pamukkale Üniversitesi 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Maliye Bölümü Öğretim Üyesi), Prof. Dr. Yılmaz BAYAR 

(Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Maliye Bölümü Öğretim 

Üyesi), Prof. Dr. Haşim AKÇA (Çukurova Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Maliye 

Bölümü Öğretim Üyesi) ve Prof. Dr. Hasan Bülent KANTARCI (Kocaeli Üniversitesi Siyasal 

Bilgiler Fakültesi İktisat Bölümü Öğretim Üyesi)’nın adayla ilgili olumlu görüşlerini içeren kişisel 

raporları, adayın bilimsel yayınları ve çalışmaları değerlendirilerek, 2547 sayılı Kanunun 26. 

maddesi ile Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin 15. maddesi uyarınca 

Üniversitemiz İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Maliye Bölümü Maliye Anabilim Dalı 1. Derece 

Profesör kadrosuna atanmasının uygun olduğuna, mevcudun oy birliği ile karar verildi. 
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KARAR-5 

Üniversitemiz İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri Bölümü 

Endüstri İlişkileri Anabilim Dalı için ilan edilen Profesör kadrosuna başvuran Doç.Dr. Ayhan 

GÖRMÜŞ’ün, 2547 sayılı Kanunun 26. Maddesi gereğince durumunu ve bilimsel niteliklerini 

incelemek üzere Üniversitemiz Yönetim Kurulu tarafından belirlenen Prof. Dr. Tekin AKGEYİK 

(İstanbul Üniversitesi İktisat Fakültesi Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri Bölümü Öğretim 

Üyesi), Prof. Dr. Handan KUMAŞ (Pamukkale Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 

Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri Bölümü Öğretim Üyesi), Prof. Dr. Ayhan GENÇLER 

(Trakya Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri 

Bölümü Öğretim Üyesi), Prof. Dr. Aşkın KESER (Bursa Uludağ Üniversitesi İktisadi ve İdari 

Bilimler Fakültesi Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri Bölümü Öğretim Üyesi) ve Prof. Dr. 

Orhan KOÇAK (İstanbul Üniversitesi-Cerrahpaşa Sağlık Bilimleri Fakültesi Sosyal Hizmetler 

Bölümü Öğretim Üyesi)’ın adayla ilgili olumlu görüşlerini içeren kişisel raporları, adayın bilimsel 

yayınları ve çalışmaları değerlendirilerek, 2547 sayılı Kanunun 26. maddesi ile Öğretim Üyeliğine 

Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin 15. maddesi uyarınca Üniversitemiz İktisadi ve İdari 

Bilimler Fakültesi Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri Bölümü Endüstri İlişkileri Anabilim 

Dalı 1. Derece Profesör kadrosuna atanmasının uygun olduğuna, mevcudun oy birliği ile karar 

verildi. 

KARAR-6 

Tıpta ve Diş Hekimliğinde Uzmanlık Eğitimi Yönetmeliği'nin 16/4-ç maddesi uyarınca 

Üniversitemiz Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bilimleri Bölümü İç Hastalıkları Anabilim Dalı araştırma 

görevlisi kadrosuna naklen atanmak üzere başvuran Araş. Gör. Dr. Ece ŞENKUL ERTÜNGÜ’nün 

atamasının yapılabilmesi için, kadro aktarım izninin Yükseköğretim Kurulu Başkanlığına 

sunulmasına, mevcudun oy birliği ile karar verildi. 

EK: Araş. Gör. Dr. Ece ŞENKUL ERTÜNGÜ’e Ait Akademik Kadro Listesi (1 Sayfa) 

KARAR-7 

Üniversitemiz Ar-Ge ve Yenilik Değerlendirme Komisyonu Başkanlığının 18.03.2024 tarihli ve 

E.426640 sayılı yazısı görüşüldü. Üniversitemiz Çorlu Mühendislik Fakültesi Çevre Mühendisliği 

Bölümü Öğretim Üyesi Prof. Dr. Tolga TUNÇAL Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi, Su ve 

Kanalizasyon İdaresi Genel Müdürlüğü Atıksu Arıtma Tesisleri İşletmesinde  21/03/2024-

02/12/2024 tarihleri arasında 9(ay) süreyle haftada 1(bir)gün (Perşembe günleri tam gün) 

danışmanlık hizmeti vermek üzere toplam hizmeti bedeli 315.000,00TL+KDV (üçyüzonbeşbin) 

olacak şekilde 2547 Sayılı Kanunun 37. Maddesi uyarınca Döner Sermayesi üzerinden yolluksuz-

yevmiyesiz, görevli-izinli olarak görevlendirilmesinin uygun olduğuna mevcudun oy birliği ile 

karar verildi. 

KARAR-8 

Üniversitemiz Hukuk Fakültesi Dekanlığının 15.03.2024 tarihli ve E.425171 sayılı yazısı 

görüşüldü. Üniversitemiz Hukuk Fakültesi Kamu Hukuk Bölümü Anayasa Hukuku Anabilim 

Dalında görev yapan Araş. Gör. Mehmet Zahid ERER’in doktora programında çalışmak üzere 

18.03.2024-14.06.2024 tarihleri arasında İstanbul Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsünde 2547 

Saylı Kanunun 39. Maddesi uyarınca yolluksuz yevmiyesiz olarak görevlendirilmesinin uygun 

olduğuna, mevcudun oy birliği ile karar verildi.   
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KARAR-9 

Üniversitemiz Çorlu Meslek Yüksekokulu Motorlu Araçlar ve Ulaştırma Teknolojileri Bölümü Oto 

Boya ve Karoseri Programının kapatılması sebebiyle program kadrosunda bulunan Öğr. Gör. 

Abdurrahim ÖNEN’in kadrosunun Makine ve Metal Teknolojileri Bölümü Makine Programına 

aktarılması talebine ilişkin kadro aktarım izninin Yüksek Öğretim Kurulu Başkanlığına sunulması 

nın uygun olduğuna, mevcudun oy birliği ile karar verildi.  

KARAR-10 

Üniversitemiz Muratlı Meslek Yüksekokulu Muhasebe ve Vergi Bölümü, Muhasebe ve Vergi 

Uygulamaları Programı kadrosunda bulunan Öğr. Gör. Emre ŞENTÜRK’ün Lisans,Yüksek Lisans 

ve Doktora eğitimlerinin tümünün Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri alanında olmasından 

dolayı Yüksekokul bünyesinde Sosyal Güvenlik programında kadrolu öğretim elemanı 

bulunmaması ve Öğr. Gör. Emre ŞENTÜRK’ün alanının Sosyal Güvenlik programı ile doğrudan 

ilgili olmasından dolayı kadrosunun Sosyal Güvenlik Programına aktarılması talebine ilişkin kadro 

aktarım izninin Yüksek Öğretim Kurulu Başkanlığına sunulmasının uygun olduğuna, mevcudun oy 

birliği ile karar verildi.  

KARAR-11 

Üniversitemiz Fen Edebiyat Fakültesinin 19.03.2024 tarihli ev E.427264 sayılı yazısı görüşüldü. 

Üniversitemiz Fen Edebiyat  Fakültesinde görev yapan ve doktorasını tamamlamış olan öğretim 

elemanı Arş.Gör. Dr. Yakup AZAK’ın 2023-2024 Eğitim-Öğretim yılı Bahar Döneminde aşağıda 

bulunan dersi vermek üzere 2547 Sayılı Kanun’un 36. Maddesi uyarınca görevlendirilmesinin 

uygun olduğuna, mevcudun oy birliği ile karar verildi. 

 

KARAR-12 

Üniversitemiz Ziraat Fakültesi Dekanlığının 13.03.2024 tarihli ve E.425159 sayılı yazısı görüşüldü. 

Üniversitemiz Ziraat Fakültesi Gıda Mühendisliği Bölümü öğretim elemanı Arş. Gör. Dr. Göksel 

TIRPANCI SİVRİ'nin, TÜBİTAK 2219 Yurt Dışı Doktora Sonrası Araştırma Burs Programı 

kapsamında, 15 Temmuz 2024 - 14 Temmuz 2025 tarihleri arasında 12 ay süre ile Amerika Birleşik 

Devletleri The Ohio State University'nde, "Gıda Güvenliği Riski Yaratan Pestisit Kalıntıların 

Eliminasyonu için Ozon Uygulamaları: Kinetik ve Optimizasyon Çalışması" başlıklı projeyi 

gerçekleştirmek üzere yolluk ve gündeliğinin projede karşılanmak üzere yurtiçi maaşlı olarak 2547 

Sayılı Kanunun 39 maddesi uyarınca görevlendirilmesinin uygun olduğuna, mevcudun oy birliği ile 

karar verildi. 
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KARAR-13 

Üniversitemiz Güzel Sanatlar, Tasarı ve Mimarlık Fakültesi Dekanlığının 14.03.2024 tarihli ve 

E.425336 sayılı yazısı görüşüldü. Üniversitemiz Güzel Sanatlar Tasarım ve Mimarlık Fakültesi 

Döner Sermaye 2024 Mali Yılı Katkı Payı Dağıtım İlkeleri ve 2024 Mali Yılı hizmet fiyatlarının 

ekteki şekilde belirlenmesinin uygun olduğuna, mevcudun oy birliği ile karar verildi. 

EK: Güzel Sanatlar Tasarım ve Mimarlık Fakültesi Döner Sermaye 2024 Mali Yılı Katkı Payı 

Dağıtım İlkeleri ve 2024 Mali Yılı Hizmet Fiyatları (19 Sayfa) 

KARAR-14 

Üniversitemiz Çorlu Mühendislik Fakültesi Dekanlığının 15.03.2024 tarihli ve E.425686 sayılı 

yazısı görüşüldü. Üniversitemiz Çorlu Mühendislik Fakültesi Makine Mühendisliği Bölümü 

öğretim üyesi Doç. Dr. Kenan ÇINAR'ın yürütücülüğünü yapacağı ''Eğitim Öğretim Alt Yapı 

Projesi'' ve ''Genel Alt Yapı Projesi'' başlıklı projelerinin kriter limitlerini aşması nedeniyle BAP 

Altyapı Projeleri kapsamında desteklenmesinin uygun olduğuna, mevcudundun oy birliği ile karar 

verildi.   

KARAR-15 

Üniversitemiz Yapı İşleri Daire Başkanlığının 15.03.2024 tarihli ve E.425999 sayılı yazısı 

görüşüldü. Üniversitemiz Veteriner Sağlık Uygulama ve Araştırma Hastanesine oluşturulan giriş 

kapısı ve yerleşke gelişme aksının ekteki vaziyet planına uygun olduğuna mevcudun oy birliği ile 

karar verildi. 

EK: Vaziyet Planı (1 Sayfa) 

KARAR-16 

Üniversitemiz Öğrenci İşleri Daire Başkanlığının 14.03.2024 tarihli ve E.425579 sayılı yazısı 

görüşüldü. Üniversitemiz Yönetim Kurulu, Üniversitemiz İlahiyat Fakültesi 2200951070 numaralı 

öğrencisi Ömer Sami KAYA’ ya verilen disiplin cezasına karşı 2547 sayılı Yükseköğretim 

Kanununun 54. Maddesi 10/ç bendi “Disiplin amirleri ve kurullarınca verilen disiplin cezalarına 

karşı on beş gün içinde üniversite yönetim kuruluna itiraz edilebilir. Dosya kapsamında, disiplin 

suçunu oluşturan fiil sebebiyle doğrudan mağdur olan kişi de aynı usulle karara itiraz edebilir. 

Cezalar öğrencinin dosyasına işlenir.” hükmü gereği itirazı incelendi. Üniversitemiz Yönetim 

Kurulunca yapılan değerlendirme ve müzakere soncunda, adı geçen öğrencinin; 2547 sayılı 

Yükseköğretim Kanununun 54. Maddesi 10/d bendi “İtiraz halinde, üniversite yönetim kurulu, on 

beş gün içinde itirazı kabul veya reddeder. İtirazın kabulü halinde yetkili disiplin amiri veya 

kurulu kabul gerekçesini dikkate alarak otuz gün içinde karar verir.” hükmü gereği itirazının 

reddedilmesine ve İlahiyat Fakültesi Dekanlığına bilgi için gönderilmesine mevcudun oy çokluğu 

ile karar verildi. 

Şerh: Spor Bilimleri Fakültesi Dekanı (Rektör Yardımcısı Uhdesinde) Prof.Dr. Murat TAŞAN 

öğrencinin itirazının kabul edilmesi yönünde oy kullanmıştır.  

 

 

 

 

 



 
6 

 

 

KARAR-17 

Üniversitemiz Öğrenci İşleri Daire Başkanlığının 14.03.2024 tarihli ve E.425572 sayılı yazısı 

görüşüldü. Üniversitemiz Yönetim Kurulu, Üniversitemiz İlahiyat Fakültesi 2200951075 numaralı 

öğrencisi Halit İdris KARA’ya verilen disiplin cezasına karşı 2547 sayılı Yükseköğretim 

Kanununun 54. Maddesi 10/ç bendi “Disiplin amirleri ve kurullarınca verilen disiplin cezalarına 

karşı on beş gün içinde üniversite yönetim kuruluna itiraz edilebilir. Dosya kapsamında, disiplin 

suçunu oluşturan fiil sebebiyle doğrudan mağdur olan kişi de aynı usulle karara itiraz edebilir. 

Cezalar öğrencinin dosyasına işlenir.” hükmü gereği itirazı incelendi. Üniversitemiz Yönetim 

Kurulunca yapılan değerlendirme ve müzakere soncunda, adı geçen öğrencinin; 2547 sayılı 

Yükseköğretim Kanununun 54. Maddesi 10/d bendi “İtiraz halinde, üniversite yönetim kurulu, on 

beş gün içinde itirazı kabul veya reddeder. İtirazın kabulü halinde yetkili disiplin amiri veya 

kurulu kabul gerekçesini dikkate alarak otuz gün içinde karar verir.” hükmü gereği itirazının 

reddedilmesine ve İlahiyat Fakültesi Dekanlığına bilgi için  gönderilmesine mevcudun oy çokluğu 

ile karar verildi. 

Şerh: Spor Bilimleri Fakültesi Dekanı (Rektör Yardımcısı Uhdesinde) Prof.Dr. Murat TAŞAN 

öğrencinin itirazının kabul edilmesi yönünde oy kullanmıştır.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


