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 T.C. 

     TEKİRDAĞ NAMIK KEMAL ÜNİVERSİTESİ 
 

YÖNETİM KURULU KARARLARI 
 

Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı 

19.04.2022 13 

 

KARAR-1 

Üniversitemiz Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bilimleri Bölümü Enfeksiyon Hastalıkları Anabilim Dalı 

için ilan edilen Doçent kadrosuna başvuran Doç. Dr. Mustafa DOĞAN’ın 2547 sayılı Kanunun 

24 (e) maddesi gereğince durumunu ve bilimsel niteliklerini incelemek üzere Rektör tarafından 

belirlenen Prof. Dr. Ömer Fehmi TABAK (İstanbul Üniversitesi Cerrahpaşa Tıp Fakültesi 

Enfeksiyon Hastalıkları ve Klinik Mikrobiyoloji Anabilim Dalı Öğretim Üyesi), Prof. Dr. Haluk 

VAHABOĞLU (İstanbul Medeniyet Üniversitesi Tıp Fakültesi Enfeksiyon Hastalıkları ve Klinik 

Mikrobiyoloji Anabilim Dalı Öğretim Üyesi) ve Prof. Dr. Nilda TURGUT (Tekirdağ Namık 

Kemal Üniversitesi Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bilimleri Bölüm Başkanı)’ın adayla ilgili olumlu 

görüşlerini içeren kişisel raporları, adayın bilimsel yayınları ve çalışmaları değerlendirilerek, 2547 

sayılı Kanunun 24 (e) maddesi ile Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin 11. 

Maddesi uyarınca Üniversitemiz Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bilimleri Bölümü Enfeksiyon 

Hastalıkları Anabilim Dalı 1. Derece Doçent kadrosuna atanmasının uygun olduğuna, mevcudun 

oybirliği ile karar verildi. 

KARAR-2 

Üniversitemiz Ziraat Fakültesi Dekanlığının 07.04.2022 tarihli ve E.150045 sayılı yazısı 

görüşüldü. Üniversitemiz Ziraat Fakültesi Biyosistem Mühendisliği Bölümü Öğretim 

Üyesi Prof.Dr. Tolga ERDEM ve Doç.Dr. Mehmet ŞENER’in,  Teknoloji Transfer Ofisi 

aracılığıyla, NFB Mühendislik ve Müşavirlık A.Ş. firmasının yürütmekte olduğu ve 20.02.2022 – 

31.01.2025 tarihleri arasını kapsayan "Altı Havzada Nehir Havzası Yönetimi Planı Hazırlanması 

İçin Teknik Yardım" isimli Ar-Ge projesinde; “Tarımsal Suluma Amaçlı Su Kullanımlarının ve 

Tarımsal Kuraklık Analizlerinin Tespit Edilmesi ve Projekte Edilmesi” amacıyla Üniversite 

Yönetim Kurulu tarihinden 20.02.2023 tarihine kadar, ayda bir gün (Cumartesi günleri) ve hizmet 

bedeli yıllık (15.01.2023 tarihinde ödenmek üzere) 64.000,00 TL+KDV olacak şekilde, 2547 

sayılı Yükseköğretim Kanununun 39. Maddesi ve 4691 Sayılı Teknoloji Geliştirme Bölgeleri 

Kanununun 7.  Maddesi uyarınca; yolluksuz, gündeliksiz, yurtiçi maaşlı Araştırmacı olarak 1 

yıllık iş planına göre 1 (bir) yıl süreyle görevlendirilmeleri ve proje bedelinin araştırmacılara eşit 

paylaştırılarak Üniversitemiz TEKNOPARK kanalıyla ödenmesinin uygun olduğuna, mevcudun 

oybirliği ile karar verildi.  
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KARAR-3 

Üniversitemiz Ziraat Fakültesi Dekanlığının 07.04.2022 tarihli ve E.150056 sayılı yazısı 

görüşüldü. Üniversitemiz Ziraat Fakültesi Biyosistem Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyesi 

 Doç.Dr.Mehmet ŞENER'in Teknoloji Transfer Ofisi aracılığıyla, Fransız Kalkınma Ajansı 

tarafından finanse edilen İO Çevre Çözümler Araştırma Geliştirme Ltd Şti ile  "Consultancy 

Services for Identification of Project Opportunities on Sustainable Water Management and 

Infrastructure in Turkey" isimli projede, “Tarımsal Su Kullanımı ve Tarımsal Su Kullanımında 

Sürdürülebilirlik Konusunda Olası Yatırım Fırsatların Ortaya Konması” amacıyla, Üniversite 

Yönetim Kurulu tarihinden 13/08/2022 tarihine kadar ayda bir gün (Salı günleri), hizmet 

bedeli 70.000,00+KDV TL olacak şekilde 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 39. Maddesi ve 

4691 Sayılı Teknoloji Geliştirme Bölgeleri Kanununun 7.  Maddesi uyarınca Araştırmacı olarak  

yolluksuz ve gündeliksiz, yurtiçi maaşlı olarak görevlendirilmesi ve ödemenin Üniversitemiz 

TEKNOPARK kanalıyla yapılmasının uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi.  

KARAR-4 

Üniversitemiz Ziraat Fakültesi Dekanlığının 07.04.2022 tarihli ve E.150069 sayılı yazısı 

görüşüldü. Üniversitemiz Ziraat Fakültesi Tarımsal Biyoteknoloji Bölümü Öğretim Üyesi 

Doç.Dr.  Selçuk KAPLAN’ın, TÜBİTAK 2219-Yurt Dışı Doktora Sonrası Araştırma Bursu 

(1059B192100014 numaralı) Programı kapsamında, 04.07.2022 – 04.07.2023 tarihleri arasında 1 

(bir) yıl süre ile yolluksuz, gündeliksiz ve yurt içi maaşlı olarak Almanya Bielefeld Üniversitesi 

Teknoloji Fakültesi Genom Veri Bilimi Bölümünde, 2547 Sayılı Kanunun 39. Maddesi uyarınca 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi.   

KARAR-5 

Üniversitemiz Basın ve Halkla İlişkiler Biriminin 15.04.2022 tarihli ve E.152486 sayılı yazısı 

görüşüldü. Üniversitemizin Ortağı olduğu; Erasmus + KA203 (HE) Yükseköğretimde Stratejik 

Ortaklık Programı kapsamında sözleşmesi imzalanarak 01.09.2020 tarihinde başlayan ve 36 ay 

sürecek olan 2020-1-PL01-KA203-082186 sözleşme numaralı ¨Social Education on the Move 

(SoMoveED)¨ Projesi kapsamında; Öğr. Gör. Ali Çağlar KARABIYIK’ın 18-19 Mayıs 2022 

tarihlerinde Ziolona Gora Üniversitesi, Zielona Gora/ Polonya’da gerçekleştirilecek Ulusötesi 

Proje Toplantısına katılmak üzere; Tekirdağ-İstanbul gidiş-dönüş (otobüs), İstanbul-

Berlin/Almanya gidiş(uçak), Berlin/Almanya-Zielona Gora gidiş(tren), Zielona Gora-Varşova 

gidiş (tren), Varşova-İstanbul dönüş (uçak) yolculuğundan oluşan seyahat konaklama ve gündelik 

giderleri proje bütçesi ilgili kalemlerinden karşılanmak üzere 17-20 Mayıs 2022 tarihleri arasında 

yolluklu, gündelikli olarak görevlendirilmesinin uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar 

verildi.  

KARAR-6 

Üniversitemiz Veteriner Fakültesi Dekanlığının 06.04.2022 tarihli ve E.149987 sayılı yazısı 

görüşüldü. Üniversitemiz Veteriner Fakültesi tarafından yürütülen Tekirdağ Namık Kemal 

Üniversitesi Veteriner Sağlık Uygulama ve Araştırma Hastanesinin asgari koşullar ile açılabilmesi 

için “Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi Veteriner Sağlık Uygulama ve Araştırma 

Hastanesi Alt Yapı Projesi” başlıklı ve bütçesi yaklaşık 2.000.000 TL olan projenin BAP Alt 

Yapı Projesi kapsamında desteklenmesinin uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi.  
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KARAR-7 

Tekirdağ 2. İdare Mahkemesinin 2021/1053 Esas Nolu kararına istinaden Rafet METE’nin 

Üniversitemiz Tıp Fakültesi İç Hastalıkları Anabilim Dalı Doçent kadrosuna atamasının 

yapılabilmesi için Yükseköğretim Kurulu Başkanlığından kadro aktarım izni istenmesinin uygun 

olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi.   

EK: Rafet Mete’ye ait Kadro Aktarım Tablosu (1 sayfa) 

KARAR-8 

Üniversitemiz Sürekli Eğitim Merkezi Müdürlüğünün 18.04.2022 tarihli ve E.152935 sayılı 

yazısı görüşüldü. Üniversitemiz ve Silivri Belediyesi işbirliği ile, Sürekli Eğim Merkezi 

Müdürlüğü bünyesinde düzenlenecek olan “Arı Yetiştiriciliği Eğitimi” programın Dr. Öğr. Üyesi 

Devrim OSKAY tarafından 11.05.2022-18.06.2022 tarihleri arasında aşağıda belirtilen şekilde 

verilmesine ve eğitimden elde edilen gelirden %1 Hazine %5 Bap %30 Zorunlu Harcama ve %64 

eğitimi veren öğretim elemanına özel katkı olarak dağıtılmasının uygun olduğuna, mevcudun 

oybirliği ile karar verildi.   

Arı Yetiştiriciliği Eğitimi 

Toplam Süre Toplam Ücret (KDV Hariç) Eğitimin Şekli 

72 Saat 3.000,00 Yüz Yüze 

KARAR-9 

Üniversitemiz Sürekli Eğitim Merkezi Müdürlüğünün 18.04.2022 tarihli ve E.152935 sayılı yazısı 

görüşüldü. Üniversitemiz Sürekli Eğitim Merkezi Müdürlüğü bünyesinde düzenlenecek olan 

“Milletler Arası Tahkim Eğitimi” programının Dr. Öğr. Üyesi Fatih SERBEST tarafından 14-15 

Mayıs 2022 tarihleri arasında aşağıda belirtilen şekilde verilmesine ve eğitimden elde edilen 

gelirden %1 Hazine %5 Bap %30 Zorunlu Harcama ve  %64 eğitimi veren öğretim elemanına özel 

katkı olarak dağıtılmasının uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi.   

Milletler Arası Tahkim Eğitimi 

Toplam Süre Toplam Ücret (KDV Dahil) Eğitimin Şekli 

12 Saat Genel Katılım 3.000,00 Yüz Yüze 

Tekirdağ Baro Avukatlarına 1.500,00 

KARAR-10 

Üniversitemiz Sürekli Eğitim Merkezi Müdürlüğünün 18.04.2022 tarihli ve E.152935 sayılı 

yazısı görüşüldü. Üniversitemiz Sürekli Eğitim Merkezi Müdürlüğü bünyesinde düzenlenecek 

olan “Bağlanma Teorisi Eğitimi” programının Dr. Öğr. Üyesi Zeynep SET tarafından 09-18 

Mayıs tarihleri arasında aşağıda belirtilen şekilde verilmesine ve eğitimden elde edilen gelirden 

%1 Hazine %5 Bap %30 Zorunlu Harcama ve %64 eğitimi veren öğretim elemanına özel katkı 

olarak dağıtılmasının uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi.   

Bağlanma Teorisi Eğitimi 

Toplam Süre Toplam Ücret (KDV Dahil) 

16 Saat Genel Katılım 500,00 

TNKU Öğrencilerine Ücretsiz 
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KARAR-11 

Üniversitemiz Ağız ve Diş Sağlığı Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğünün 

15.04.2022 tarihli ve E.152587 sayılı yazısı görüşüldü. Üniversitemiz Diş Sağlığı Uygulama ve 

Araştırma Merkezi Müdürlüğü Döner Sermaye Gelirlerinden Mart 2022 dönemi için personele 

yapılacak ek ödeme miktarının; 81.978,43 (seksenbirbindokuzyüzyetmişsekizlirakırküçkuruş) ve 

yönetici payının 21.218,70 TL (yirmibirbinikiyüzonsekizlirayetmişkuruş) olarak belirlenmesinin 

uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

KARAR-12 

Üniversitemiz Hastanesinin 18.04.2022 tarihli ve E.152687 sayılı yazısı görüşüldü. 

Üniversitemiz Döner Sermaye Gelirlerinde personele yapılacak ek ödeme miktarının; Tekirdağ 

Namık Kemal Üniversitesi Tıp Fakültesi ile Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi Hastanesi ve 

Döner Sermaye çalışanlarına dağıtılacak katkı payı miktarının Mart 2022 dönemi için 

2.185.000,00 TL (İkimilyonyüzseksenbeşbinTürkLirası) ve yönetici payının 300.227,52 TL 

(ÜçyüzbinikiyüzyirmiyediTürkLirasıelliikikuruş) olarak belirlenmesinin uygun olduğuna, 

mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


