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TEKİRDAĞ NAMIK KEMAL ÜNİVERSİTESİ 
YÖNETİM KURULU KARARLARI 

 
Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı 

10.08.2023 20 

 

KARAR-1 

28.07.2023 tarih ve 32262 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Rektörlük kadrosu Atatürk İlkeleri 

ve İnkılap Tarihi Bölümüne Öğretim Görevlisi ilanına müracaat edecek adayların “Öğretim Üyesi 

Dışındaki Öğretim Elamanı Kadrolarına Naklen veya Açıktan Yapılacak Atamalarda Uygulanacak 

Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik”in 9,10 ve 11. 

maddelerine istinaden ön değerlendirme ve giriş sınavlarını yapmak üzere; Doç. Dr. Egemen Çağrı 

MIZRAK, Doç. Dr. Sezai ÖZTAŞ, Doç. Dr. Hasan DEMİRHAN, Doç. Dr. İlker DERE, Doç. Dr. 

Eralp ERDOĞAN, Dr. Öğr. Üyesi Cem DÜZEN, Dr. Öğr. Üyesi Zeynep ALTUNTAŞ, Dr. Öğr. 

Üyesi Mahmut Recep KELEŞ’in bulunduğu liste içerisinden mevzuat gereği aşağıda isimleri yazılı 

öğretim üyelerinin 3 Asil ve 1 Yedek jüri üyesi olarak belirlenmesine, mevcudun oybirliği ile karar 

verildi. 

Asil Öğretim Üyeleri Görev Yeri 

Doç. Dr. Egemen Çağrı MIZRAK Fen-Edebiyat Fakültesi Tarih Bölümü 

Doç. Dr. Sezai ÖZTAŞ Fen-Edebiyat Fakültesi Tarih Bölümü 

Doç. Dr. Hasan DEMİRHAN Fen-Edebiyat Fakültesi Tarih Bölümü 

Yedek Öğretim Üyeleri  Görev Yeri 

Doç. Dr. İlker DERE Fen-Edebiyat Fakültesi Tarih Bölümü 

 

KARAR-2 

Üniversitemiz İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığının 13.07.2023 tarihli 320593 sayılı yazısı ve 

02.08.2023 tarihli 329320 sayılı yazısı görüşüldü. Üniversitemizde Yabancı Uyruklu Statüsünde 

istihdam edilen Akademik Personelin sözleşme ücretleri 2023 Temmuz ayı memur aylık 

katsayısında %17,55 oranında arttırılarak; 1-14 Temmuz 2023 tarihleri arasında Doç. Dr. Rafayel 

SHKHALİYEV için 39.579,09 ₺ (brüt), Öğr. Gör. Mahmoud Saad Eddin SHABAN için 29.408,54 

₺ (brüt); 15 Temmuz-31 Aralık 2023 tarihleri arasında 7446 sayılı Kanunla 375 sayılı Kanun 

Hükmünde Kararnameye ek 40. Madde eklenerek öğretim elemanlarına (15.965) gösterge 

rakamının memur aylık katsayısı ile çarpımı sonucu bulunacak tutarda ilave ödeme yapılması ve bu 

ödemenin damga vergisi hariç herhangi bir vergi ve sigorta prim kesintisine tabii tutulmaması 

kararına istinaden; Doç. Dr. Rafayel SHKHALİYEV için 47.717,98 ₺ (brüt), Öğr. Gör. Mahmoud 

Saad Eddin SHABAN için 37.020,93 ₺ (brüt) olarak güncellenmesine mevcudun oybirliği ile karar 

verildi. 

 

 

 



 
2 

 

 

KARAR-3 

Üniversitemiz Birimlerinden gelen talepler üzerine; Eğitim Öğretim ve sunmuş olduğumuz kamu 

hizmeti  kalitesinin devamlılığının sağlanabilmesi için Yükseköğretim Kurulu Başkanlığının 

Aktarım İznine Tabi Norm Dışı Kadrolar ile Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı 

Norm Kadrolarının Belirlenmesine ve Kullanılmasına İlişkin Yönetmeliğin 5/4 Maddesi gereği, 3/4 

kuralına getirilen muafiyet kapsamında Güzel Sanatlar, Tasarım ve Mimarlık Fakültesi Radyo 

Televizyon ve Sinema Bölümü Radyo Televizyon ve Sinema Ana Sanat Dalı Doktor Öğretim Üyesi 

kadrosu ile Spor Bilimleri Fakültesi Antrenörlük Eğitimi Bölümü Antrenörlük Eğitimi Ana Bilim 

Dalı Profesör kadrosu için kadro aktarım izninin Yüksek Öğretim Kurulu Başkanlığına 

sunulmasına, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

EK: Asgari Kadro Sayısı İçindeki Kadrolar için Talep Formu (1 Sayfa) 

KARAR-4 

Üniversitemiz Ar-Ge ve Yenilik Değerlendirme Komisyonu Başkanlığının 07.08.2023 tarih ve 

330757 sayılı yazısı görüşüldü. Üniversitemiz Çorlu Mühendislik Fakültesi Tekstil Mühendisliği 

Bölümü Öğretim Üyesi Prof. Dr. Rıza ATAV’ın Toraman Tekstil Deri ve İnş. San. ve Tic. A.Ş. 

firması tarafından gerçekleştirilmekte olan "Lazer İle Kimyasal Modifikasyon Yoluyla Polyester 

Kumaşlarda Temiz Desenlendirme Teknolojisi Geliştirme" başlıklı Ar-Ge projesi kapsamında 2547 

Sayılı Kanun'un 58. Maddesi (k) fıkrası ile 5746 sayılı Araştırma, Geliştirme ve Tasarım 

Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkında Kanun kapsamında getirilmiş olan hak ve muafiyetlerden 

yararlanma talebi Ar-Ge Komisyonu tarafından değerlendirilmiş olup Ar-Ge niteliğinde olarak 

uygun görülerek; Prof. Dr. Rıza ATAV'ın 15/08/2023-15/08/2024 tarihleri arasında 12 ay süre ile 

haftada 2 (iki) saat (cumartesi günleri 08:30-10:30 saatleri arasında) hizmet bedeli aylık 10.000 ₺ 

(onbin TL)+KDV olacak şekilde 4691 Sayılı Teknoloji Geliştirme Bölgeleri Kanun'un 7. maddesi 

ve 2547 Sayılı Kanun'un 39. maddesi uyarınca yolluksuz-yevmiyesiz olarak görevlendirilmesinin 

uygun olduğuna mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

 

KARAR-5 

Üniversitemiz Fen-Edebiyat Fakültesi Türk Dili ve Edebiyatı Bölümü 2. Sınıf öğrencisi 

1190122803 numaralı öğrencisi Adil Uygar ÇETİN hakkında başlatılan disiplin soruşturması 

kapsamında soruşturmacıdan gelen değerlendirme, sonuç raporu ve ekleri görüşüldü. 2547 sayılı 

Kanun’un 54. Maddesinin 9. Fıkrası (a) bendi “Disiplin cezası vermeye yetkili makamlar, 

soruşturmada eksiklik olduğunun tespiti halinde eksikliklerin giderilmesi amacıyla dosyayı iade 

edebilir, soruşturmacı tarafından önerilen disiplin cezasını aynen verebilir, hafifletebilir veya 

reddedebilir.” uyarınca; soruşturma dosyasının tekrar incelenmek üzere soruşturmacıya 

gönderilmesine mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

 

 

 

 

 


