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TEKİRDAĞ NAMIK KEMAL ÜNİVERSİTESİ 
YÖNETİM KURULU KARARLARI 

 
Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı 

13.02.2025 04 

 

KARAR-1 

Üniversitemiz Diş Hekimliği Fakültesi Klinik Bilimler Bölümü, Ağız Diş ve Çene Cerrahisi 

Anabilim Dalı için ilan edilen Profesör kadrosuna başvuran Doç. Dr. Gonca DUYGU’nun, 2547 

sayılı Kanunun 26. Maddesi gereğince durumunu ve bilimsel niteliklerini incelemek üzere 

Üniversitemiz Yönetim Kurulu tarafından belirlenen Prof. Dr. Onur GÖNÜL (Marmara 

Üniversitesi Diş Hekimliği Fakültesi Ağız, Diş ve Çene Cerrahisi Anabilim Dalı Öğretim Üyesi), 

Prof. Dr. Mehmet Barış ŞİMŞEK (Gazi Üniversitesi Diş Hekimliği Fakültesi Ağız, Diş ve Çene 

Cerrahisi Anabilim Dalı Öğretim Üyesi), Prof. Dr. M. Emre BENLİDAYI (Çukurova Üniversitesi 

Diş Hekimliği Fakültesi Ağız, Diş ve Çene Cerrahisi Anabilim Dalı Öğretim Üyesi), Prof. Dr. F. 

Bahar SEZER (Ege Üniversitesi Diş Hekimliği Fakültesi Ağız, Diş ve Çene Cerrahisi Anabilim 

Dalı Öğretim Üyesi) ve Prof. Dr. Buket AYBAR (İstanbul Üniversitesi Diş Hekimliği Fakültesi 

Ağız, Diş ve Çene Cerrahisi Anabilim Dalı Öğretim Üyesi)’ın adayla ilgili olumlu görüşlerini içeren 

kişisel raporları, adayın bilimsel yayınları ve çalışmaları değerlendirilerek, 2547 sayılı Kanunun 26. 

maddesi ile Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin 15. maddesi uyarınca 

Üniversitemiz Diş Hekimliği Fakültesi Klinik Bilimler Bölümü, Ağız Diş ve Çene Cerrahisi 

Anabilim Dalı 1. Derece Profesör kadrosuna atanmasının uygun olduğuna, mevcudun oy birliği ile 

karar verildi. 
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KARAR-2 

Üniversitemiz Marmaraereğlisi Meslek Yüksekokulu Muhasebe ve Vergi Uygulamaları Programı 

için ilan edilen Doçent kadrosuna başvuran Doç.Dr. Bige KÜÇÜKEFE’nin, 2547 sayılı Kanunun 

24 (e) maddesi gereğince durumunu ve bilimsel niteliklerini incelemek üzere Rektör tarafından 

belirlenen Prof. Dr. Ahmet Arif EREN (Niğde Ömer Halisdemir Üniversitesi İktisadi ve İdari 

Bilimler Fakültesi Maliye Bölümü Öğretim Üyesi), Prof. Dr. Murat ÇETİN (Tekirdağ Namık Kemal 

Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi İktisat Bölümü Öğretim Üyesi) ve Prof. Dr. Dilek 

ÇETİN (Süleyman Demirel Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi İktisat Bölümü Öğretim 

Üyesi)’in adayla ilgili olumlu görüşlerini içeren kişisel raporları, adayın bilimsel yayınları ve 

çalışmaları değerlendirilerek, 2547 sayılı Kanunun 24 (e) maddesi ile Öğretim Üyeliğine 

Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin 11. Maddesi uyarınca Üniversitemiz Marmaraereğlisi 

Meslek Yüksekokulu Muhasebe ve Vergi Uygulamaları Programı 1. Derece Doçent kadrosuna 

atanmasının uygun olduğuna, mevcudun oy birliği ile karar verildi. 

KARAR-3 

Üniversitemiz Hukuk Fakültesi Dekanlığının 28.01.2025 tarihli ve 550469 sayılı yazısı görüşüldü. 

Üniversitemiz Hukuk Fakültesi Kamu Hukuku Bölümü öğretim elemanı Arş.Gör.Furkan 

YAŞAR’ın Hollanda Amsterdam’da bulunan International Bureau of Fiscal Documentation 

(IBFD) merkezinde vergi hukukunda din ve vicdan hürriyeti konulu doktora tez çalışmasını 

yürütmek üzere 03.03.2025-17.05.2025 tarihleri arasında 76 gün süreli 2547 Sayılı Kanunun  39. 

Maddesi ve Yurtiçinde ve Yurtdışında Görevlendirmelerde Uygulanacak Esaslara İlişkin 

Yönetmelik’in 3. Maddesinin 1 fıkrası uyarınca aylıklı, yolluksuz ve yevmiyesiz 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna, mevcudun oy birliği ile karar verildi. 

KARAR-4 

Üniversitemiz Bilgi İşlem Daire Başkanlığının 03.02.2025 tarihli ve 552766 sayılı yazısı görüşüldü. 

Üniversitemiz Rektörlük Öğretim Görevlisi kadrosunda olup, 2547 sayılı Kanunun 13/b-4 maddesi 

uyarınca Bilgi İşlem Daire Başkanlığında görev yapan Öğr. Gör. Doruk AYDOĞAN’ın görev 

süresinin 18.03.2025 tarihi itibariyle 2547 sayılı kanunun 31. maddesi uyarınca 2 (iki) yıl süreyle 

uzatılmasının uygun olduğuna mevcudun oy birliği ile karar verildi. 

KARAR-5 

Üniversitemiz İlahiyat Fakültesi Dekanlığının 12.02.2025 tarihli ve 557009 sayılı yazısı görüşüldü. 

Üniversitemiz Rektörlük Öğretim Görevlisi kadrosunda olup, 2547 sayılı Kanunun 13/b-4 maddesi 

uyarınca İlahiyat Fakültesinde görev yapan Öğr. Gör. Ömer HAYRAN’ın görev süresinin 

19.02.2025 tarihi itibariyle 2547 sayılı kanunun 31. maddesi uyarınca 2 (iki) yıl süreyle 

uzatılmasının uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

KARAR-6 

Üniversitemiz Fen Edebiyat Fakültesi Dekanlığının 13.01.2025 tarihli ve 542891 sayılı yazısı 

görüşüldü. Üniversitemiz Fen Edebiyat Fakültesi bünyesinde Japon Dili ve Edebiyatı Anabilim Dalı 

kapatıldığından dolayı anabilim dalı öğretim üyeleri Doç.Dr. Cahit KAHRAMAN ve Doç.Dr. 

Levent TOKSÖZ’ün kadrolarının Mütercim ve Tercümanlık Bölümü Mütercim ve Tercümanlık 

Anabilim Dalına aktarılmasının uygun olduğuna gereği için Yükseköğretim Kurulu Başkanlığına 

sunulmasına mevcudun oy birliği ile karar verildi. 
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KARAR-7 

Üniversitemiz Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu Müdürlüğünün 12.02.2025 tarihli ve 557659 

sayılı yazısı görüşüldü. Üniversitemiz Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu Elektronik ve 

Otomasyon Bölümü altında yer alan 356740 kodlu Elektronik Haberleşme Teknolojisi programının 

öğrenci alımına kapatılması nedeniyle pasif durumda olmasından kadrosu bu programda olan 

Öğr.Gör. Halil İbrahim UZ’un kadrosunun 356741 koduyla tekrar açılan ve aktif durumda olan 

Elektronik Haberleşme Teknolojisi programına aktarılmasının uygun olduğuna gereği için 

Yükseköğretim Kurulu Başkanlığına sunulmasına mevcudun oy birliği ile karar verildi. 

KARAR-8 

Üniversitemiz İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dekanlığının 07.02.2025 tarihli ve 555246 sayılı 

yazısı görüşüldü. Üniversitemiz İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi görev yapan ve doktorasını 

tamamlamış olan Arş. Gör. Dr. Melik KARAGÖZ’ün 2024-2025 Eğitim-Öğretim Yılı Bahar 

yarıyılında aşağıda belirtilen dersleri vermek üzere 2547 Sayılı Kanun’un 36. Maddesi uyarınca 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna, mevcudun oy birliği ile karar verildi. 

Dersin Kodu Dersin Adı T+U+L AKTS 

SBKYB 322 Karşılaştırmalı Siyasal Sistemler 3+0+0 6 

SBKYB 410 Osmanlı Modernleşmesi 3+0+0 5 

 

KARAR-9 

Üniversitemiz Çorlu Mühendislik Fakültesi Dekanlığının 07.02.2025 tarihli ve 555406 sayılı yazısı 

görüşüldü. Üniversitemiz Çorlu Mühendislik Fakültesinde görev yapan ve doktorasını tamamlamış 

olan ekte isimleri belirtilen öğretim elemanlarının 2024-2025 Eğitim-Öğretim Yılı Bahar yarıyılında 

ekte belirtilen dersleri vermek üzere 2547 Sayılı Kanun’un 36. Maddesi uyarınca 

görevlendirilmelerinin uygun olduğuna, mevcudun oy birliği ile karar verildi. 

Ek: Ders Listesi (1 Sayfa) 

KARAR-10 

Üniversitemiz Hastanesinin 10.02.2025 tarihli ve 555929 sayılı yazısı görüşüldü. Üniversitemiz 

Hastanesi Döner Sermaye Gelirlerinden Ocak 2025 dönemi için Tekirdağ Namık Kemal 

Üniversitesi Tıp Fakültesi ile Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi Hastanesi ve Döner Sermaye 

çalışanlarına dağıtılacak katkı payı miktarının 17.300.000,00 TL ve yönetici payının 1.457.182,45 

TL olarak belirlenmesinin uygun olduğuna, mevcudun oy birliği ile karar verildi. 

KARAR-11 

Üniversitemiz Ağız ve Diş Sağlığı Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğünün 12.02.2025 

tarihli ve 557520 sayılı yazısı görüşüldü. Üniversitemiz Ağız Diş Sağlığı Uygulama ve Araştırma 

Merkezi Müdürlüğü Döner Sermaye Gelirlerinden Ocak 2025 dönemi için personele yapılacak ek 

ödeme miktarının 931.922,13 TL ve yönetici payının 191.851,21 TL olarak belirlenmesinin uygun 

olduğuna, mevcudun oy birliği ile karar verildi. 

 

 


