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TEKİRDAĞ NAMIK KEMAL ÜNİVERSİTESİ 
YÖNETİM KURULU KARARLARI 

 
Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı 

13.05.2024 15 

 

KARAR-1 

Üniversitemiz Fen Edebiyat Fakültesi Fizik Bölümü Yüksek Enerji ve Plazma Fiziği Anabilim Dalı 

için ilan edilen Profesör kadrosuna başvuran Doç.Dr. Dilek KAZICI’nın, 2547 sayılı Kanunun 26. 

Maddesi gereğince durumunu ve bilimsel niteliklerini incelemek üzere Üniversitemiz Yönetim 

Kurulu tarafından belirlenen Prof. Dr. Serbülent YILDIRIM (Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi 

Fen Edebiyat Fakültesi Fizik Bölümü Öğretim Üyesi), Prof. Dr. A. Savaş ARAPOĞLU (İstanbul 

Teknik Üniversitesi Fen Edebiyat Fakültesi Fizik Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyesi), Prof. Dr. 

Azmi Ali ALTINTAŞ (İstanbul Üniversitesi Fen Fakültesi Fizik Bölümü Öğretim Üyesi), Prof. Dr. 

İsmail TURAN (Orta Doğu Teknik Üniversitesi Fen Edebiyat Fakültesi Fizik Bölümü Öğretim 

Üyesi) ve Prof. Dr. Özlem YEŞİLTAŞ (Gazi Üniversitesi Fen Fakültesi Fizik Bölümü Öğretim 

Üyesi)’ın adayla ilgili olumlu görüşlerini içeren kişisel raporları, adayın bilimsel yayınları ve 

çalışmaları değerlendirilerek, 2547 sayılı Kanunun 26. maddesi ile Öğretim Üyeliğine Yükseltilme 

ve Atanma Yönetmeliğinin 15. maddesi uyarınca Üniversitemiz Fen Edebiyat Fakültesi Fizik 

Bölümü Yüksek Enerji ve Plazma Fiziği Anabilim Dalı 1. Derece Profesör kadrosuna atanmasının 

uygun olduğuna, mevcudun oy birliği ile karar verildi. 

KARAR-2 

Üniversitemiz Tıp Fakültesi Cerrahi Tıp Bilimleri Bölümü Göz Hastalıkları Anabilim Dalı için ilan 

edilen Doçent kadrosuna başvuran Doç.Dr. İsmail Umut ONUR’un, 2547 sayılı Kanunun 24 (e) 

maddesi gereğince durumunu ve bilimsel niteliklerini incelemek üzere Rektör tarafından belirlenen 

Prof. Dr. Halil Özgür ARTUNAY (Sağlık Bilimleri Üniversitesi Hamidiye Tıp Fakültesi İstanbul 

Beyoğlu Göz Sağlık Uygulama ve Araştırma Merkezi Öğretim Üyesi), Prof. Dr. Gürkan 

ERDOĞAN (İstanbul Üniversitesi İstanbul Tıp Fakültesi Göz Hastalıkları Anabilim Dalı Öğretim 

Üyesi) ve Prof. Dr. Makbule Cavidan ARAR (Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi Tıp Fakültesi 

Cerrahi Tıp Bilimleri Bölüm Başkanı)’ın adayla ilgili olumlu görüşlerini içeren kişisel raporları, 

adayın bilimsel yayınları ve çalışmaları değerlendirilerek, 2547 sayılı Kanunun 24 (e) maddesi ile 

Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin 11. Maddesi uyarınca Üniversitemiz 

Tıp Fakültesi Cerrahi Tıp Bilimleri Bölümü Göz Hastalıkları Anabilim Dalı 1. Derece Doçent 

kadrosuna atanmasının uygun olduğuna, mevcudun oy birliği ile karar verildi. 
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KARAR-3 

Üniversitemiz Tıp Fakültesi Dekanlığının 13.05.2024 tarihli ve E.442878 sayılı yazısı görüşüldü. 

Üniversitemiz Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bilimleri Bölümü Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Anabilim 

Dalı Profesör kadrosunda görev yapmakta iken 14.09.2021 tarihinde istifa ederek görevden ayrılan 

Prof.Dr. Ahmet GÜZEL’in 2547 sayılım Yükseköğretim Kanununun 60/b maddesi gereğince 

yeniden atanma talebi; Üniversitemiz Yönetim Kurulunda değerlendirilmiş olup, yapılan müzakere 

sonucunda yeniden atanma talebinin ret edilmesine mevcudun oy birliği ile karar verildi.  

KARAR-4 

Üniversitemiz İlahiyat Fakültesi Dekanlığının 26.04.2024 tarihli ve E.438009 sayılı yazısı 

görüşüldü. Üniversitemiz İlahiyat Fakültesi Felsefe ve Din Bilimleri Bölümü Din Bilimleri 

Anabilim Dalı öğretim üyesi Doç. Dr. Ramazan AKKIR’ın, TÜBİTAK 2219 Yurt Dışı Doktora 

Sonrası Araştırma Burs Programı kapsamında ABD’de bulunan Arizona Eyalet Üniversitesi 

Müslüman Deneyimi Merkezi’nde araştırma projesini yürütmek üzere 2547 Sayılı Kanun’un 39. 

Maddesi uyarınca 15.05.2024-11.08.2024 tarihleri arasında 89 (seksen dokuz) gün süreyle 

yolluksuz ve yevmiyesiz maaşlı-izinli olarak yeniden görevlendirilmesinin uygun olduğuna, 

mevcudun oy birliği ile karar verildi. 

KARAR-5 

Üniversitemiz Yabancı Diller Yüksekokulu Müdürlüğünün 30.04.2024 tarihli ve E.439614 sayılı 

yazısı görüşüldü. Üniversitemiz Yabancı Diller Yüksekokulu öğretim elemanı Öğr.Gör.Dr.Pınar 

KOÇER’in  Belçika’da bulunan KU Leuven Üniversitesinde Prof.Dr. Lies Sercu danışmanlığında 

araştırma yapmak üzere 02.09.2024 – 29.11.2024 tarihleri arasında 2547 Sayılı Yükseköğretim 

Kanunu’nun 39. Maddesi gereği 89 (seksen dokuz) gün süreyle, yurtiçi maaşlı olarak 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna, mevcudun oy birliği ile karar verildi. 

KARAR-6 

Üniversitemiz Çerkezköy Meslek Yüksekokulu Müdürlüğünün 08.05.2024 tarihli ve E.441865 

sayılı yazısı görüşüldü. Üniversitemiz Çerkezköy Meslek Yüksekokulu Pazarlama ve Reklamcılık 

Bölümü öğretim elemanı Öğr.Gör. Barbaros Arif ÖZCAN’ın Üniversite Yönetim Kurulu tarihinden 

itibaren 6 ay süre ile Tekirdağ /Ergene Belediyesinde 2547 Sayılı Kanunun 38. Maddesi uyarınca 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna, mevcudun oy birliği ile karar verildi. 

KARAR-7 

Üniversitemiz Çorlu Mühendislik Fakültesi Dekanlığının 30.04.2024 tarihli ve E.438452 sayılı 

yazısı görüşüldü. Üniversitemiz Çorlu Mühendislik Fakültesi Biyomedikal Mühendisliği Bölümü 

Öğretim Üyesi Doç.Dr.İsmail DEVECİOĞLU’nun New South Wales Üniversitesi Sinirbilim 

Araştırmaları Enstitüsünde (NeuRA) “İnsan Mekanoreseptif Aferentlerinin Sürtünmeyi Kodlaması” 

konusunda araştırmalar yapmak üzere 1 yıl süreli 01.06.2023 tarihli ve 12/01 sayılı Üniversite 

Yönetim Kurulu Kararı ile onaylanan yolluksuz, gündeliksiz ve yurtiçi maaşlı devam eden mevcut 

görevlendirilmesinin; 15 Mayıs 2024  tarihinden itibaren 18 Eylül 2024 tarihine kadar 2547 Sayılı 

Kanunun 39. Maddesi uyarınca yolluksuz-gündeliksiz ve aylıksız görevlendirilmeye 

dönüştürülmesinin uygun olduğuna, mevcudun oy birliği ile karar verildi. 
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KARAR-8 

Üniversitemiz Ar-Ge ve Yenilik Değerlendirme Komisyonu Başkanlığının 13.05.2024 tarihli ve 
E.443184 sayılı yazısı görüşüldü. Üniversitemiz Çorlu Mühendislik Fakültesi Tekstil 
Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyesi Prof.Dr. Fatma GÖKTEPE'nin Gülle Entegre Tekstil 
İşletmeleri Eml.Dan.San.Tic.A.Ş.’de araştırmacısı olduğu “Doğal Liflere Dönüş: Kısa Ştapel 
İplik Üretim Hattında %100 Keten Elyaf İçeriğine Sahip İpliklerin Tasarlanması ve Üretilmesi” 
başlıklı Ar-Ge projesi kapsamında danışmanlık hizmeti vermek üzere 5746 Sayılı Araştırma, 
Geliştirme ve Tasarım Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkında Kanun kapsamında getirilmiş 
olan hak ve muafıyetlerden yararlanacak şekilde Üniversitemiz Yönetim Kurulu tarihinden 
01/05/2025 tarihine kadar haftada 3(üç) saat (Cuma günleri 10:00-13:00 saatleri arasında) hizmet 
bedeli aylık 25.000TL(yirmibeşbin)+KDV olacak şekilde 4691 Sayılı Teknoloji Geliştirme 
Bölgeleri Kanun'un 7. Maddesi ve 2547 Sayılı Kanun'un 39. Maddesi uyarınca yolluksuz-
yevmiyesiz görevlendirilmesinin uygun olduğuna, mevcudun oy birliği ile karar verildi. 
 

KARAR-9 

Üniversitemiz Fen Bilimleri Enstitüsü Müdürlüğünün 08.05.2024 tarihli ve E.441850 sayılı 
yazısı görüşüldü. Üniversitemiz Fen Bilimleri Enstitüsü Bahçe Bitkileri Anabilim Dalı öğretim 
elemanı Araş.Gör.Dr. Nihan ŞAHİN'in, İtalya’da bulunan Torino Üniversitesinde Avrupa Birliği 
Horizon 2020 Proje kapsamında desteklenen RADIANT (ReAlisingDynamIc vAlue chaiNs for 
underuTilised crops) isimli projede Doktora Sonrası Araştırmacı olarak çalışma yürütmek üzere, 
19.06.2024-18.06.2025 tarihleri arasında  1 yıl süreyle yolluksuz, yevmiyesiz ve aylıksız/izinli 
olarak 2547 Sayılı Kanunun 39. Maddesi uyarınca görevlendirilmesine ilişkin talebin 
gündemden geri çekilmesine, mevcudun oy birliği ile karar verildi. 
 
KARAR-10 

Üniversitemiz Ziraat Fakültesi Dekanlığının 07.05.2024 tarihli ve E.441545 sayılı yazısı görüşüldü. 
Üniversitemiz Ziraat Fakültesi Tarımsal Biyoteknoloji Bölümü öğretim üyesi Dr. Öğr.Üyesi 
Devrim OSKAY'ın Airres Elektrik AŞ. nin Kırklareli/Vize sınırları içerisinde bulunan Airres-4 
Rüzgar Enerjisi Santrali için kapasite artışına yönelik rüzgar türbinlerinin arılar üzerindeki olası 
etkilerinin değerlendirilmesi adına saha ve bilimsel literatür çalışmaları yaparak rapor hazırlamak 
üzere, hizmet bedeli 60.000,00 TL+ KDV olacak şekilde  NKÜ Ziraat Fakültesi Döner Sermaye 
işletmesi üzerinden  2547 Sayılı Kanunun 37. Maddesine uyarınca görevlendirilmesinin uygun 
olduğuna, mevcudun oy birliği ile karar verildi. 

 

 

KARAR-11 

Üniversitemiz Ziraat Fakültesi Dekanlığının 09.05.2024 tarihli ve E.442285 sayılı yazısı görüşüldü. 

Üniversitemiz Ziraat Fakültesi Bitki Koruma Bölümü Öğretim Üyesi Prof.Dr. Nuray ÖZER’in Mart 

2024 döneminde Doçentliğe başvuran aday Sabriye BELGÜZAR'ın jüri üyeliğinden çekilme talebi 

Üniversitemiz Yönetim Kurulunda değerlendirilmiş olup;  adayın beyanname eserleri gözden 

geçirildiğinde Fitopatoloji alanında başvuru yaptığı, Fitopatoloji alanı Mikoloji, Bakteriyoloji, 

Herboloji ve Viroloji bilim dallarından oluşmakta olup her biri özel bir çalışma kolu olduğu, yapılan 

incelemede adayın eserlerinin çoğunluğunun özellikle de Science Citation Index kapsamında yer 

alan yayınlarının tümünün Fitopatoloji alanı içinde yer alan Bakteriyoloji bilim dalına ait olduğu, 

bu bağlamda da adı geçen öğretim üyesinin, Mikoloji bilim dalında çalıştığı ve uzmanlaştığı için 

adayın uzmanlığının dışında olan eserlerinin tarafından değerlendirilmesinin etik olmayacağı 

sebebiyle, Prof.Dr. Nuray ÖZER’in aday Sabriye BELGÜZAR'ın Doçentlik Eser Değerlendirme 

Jüri üyeliğinden çekilme talebinin uygun olduğuna, mevcudun oy birliği ile karar verildi. 
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KARAR-12 

Üniversitemiz Sürekli Eğitim Merkezi Müdürlüğünün 18.04.2024 tarihli ve E.435475 sayılı yazısı 

görüşüldü. Sürekli Eğitim Merkezi Müdürlüğü bünyesinde Büyükçekmece Belediyesi işbirliği ile 

Prof.Dr. Ayşe Canan SAĞLAM ve Dr.Öğr. Üyesi Yasemin ERDOĞDU tarafından “Tıbbi ve 

Aromatik Bitki Yetiştiriciliği Eğitimi” konulu,  (toplam 40 saat) kişi sayısı dikkate alınmadan 

toplam bedel KDV Hariç 50.000,00 TL olacak şekilde eğitim düzenlenmesine ve eğitimden elde 

edilen gelirden %1 Hazine, %5 BAP, %30 Zorunlu Harcama Tutarı ve %64 Kursu veren öğretim 

elemanlarına özel katkı payı olarak dağıtılmasının uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar 

verildi.   

 

KARAR-13 

Üniversitemiz Sürekli Eğitim Merkezi Müdürlüğünün 08.05.2024 tarihli ve E.441832 sayılı yazısı 

görüşüldü. Sürekli Eğitim Merkezi Müdürlüğü bünyesinde Dr. Öğr. Üyesi Reyhan ATA tarafından 

“Entegre Yönetim Sistemi Temel Eğitimleri” (ISO 9001:2015 Kalite – ISO 14001:2015 Çevre – 

ISO 45001:2018 İş Sağlığı ve Güvenliği Yönetim Sistemleri) konulu eğitim düzenlenmesine 

eğitimin 17.05.2024 tarihinde 09.00-17.00 saatleri arasında (toplam 8 saat), katılım bedeli KDV 

Hariç  kişi başı TNKÜ öğrenci 1.100,00 TL, TNKÜ personel 1.400,00 TL, Genel Katılım 1.500,00 

TL olacak şekilde belirlenmesine, ve eğitimden elde edilen gelirden %1 Hazine, %5 BAP, %30 

Zorunlu Harcama Tutarı ve %64 Kursu veren öğretim elemanına özel katkı payı olarak 

dağıtılmasının uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi.   

KARAR-14 

Üniversitemiz Hastanesinin 13.05.2024 tarihli ve E.443278 sayılı yazısı görüşüldü. Üniversitemiz 

Hastanesi Döner Sermaye Gelirlerinden Nisan 2024 dönemi için Tekirdağ Namık Kemal 

Üniversitesi Tıp Fakültesi ile Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi Hastanesi ve Döner Sermaye 

çalışanlarına dağıtılacak katkı payı miktarının 10.160.000,00 TL ve yönetici payının 1.108.175,91 

TL olarak belirlenmesine ve Ek-1 Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi Tıp Fakültesi ile Tekirdağ 

Namık Kemal Üniversitesi Hastanesi Çalışanları Kadro/Unvan/Görev Katsayı Tablosunda ekteki 

şekilde değişiklik yapılarak Mart ve Nisan 2024 döneminden itibaren uygulanmasına mevcudun 

oybirliği ile karar verildi. 

EK: Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi Tıp Fakültesi ile Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi 

Hastanesi Çalışanları Kadro/Unvan/Görev Katsayı Tablosu (1 Sayfa) 

 

KARAR-15 

Üniversitemiz Ağız ve Diş Sağlığı Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğünün 13.05.2024 

tarihli ve E.443226 sayılı yazısı görüşüldü. Üniversitemiz Ağız Diş Sağlığı Uygulama ve 

Araştırma Merkezi Müdürlüğü Döner Sermaye Gelirlerinden Nisan 2024 dönemi için personele 

yapılacak ek ödeme miktarının; 461.714,95 TL ve yönetici payının 79.951,69 TL olarak 

belirlenmesinin uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 


