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18.10.2019 Tarihli Yönetim Kurulu Toplantısı 

Karara Bağlanan Gündem Maddeleri 

 

1. Üniversitemiz Çorlu Meslek Yüksekokulu, Makine ve Metal Teknolojileri Bölümü, 

Makine Programı için ilan edilen1 (bir) adet  Profesör kadrosuna başvuran Prof. Dr. 
Mehmet KAYA’nın 2547 sayılı Kanunun 26. Maddesi gereğince durumunu ve bilimsel 
niteliklerini incelemek üzere Üniversitemiz Yönetim Kurulu tarafından belirlenen Prof. 
Dr. Serdar SELMAN (Marmara Üniversitesi Teknoloji Fakültesi Metalurji ve Malzeme 
Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyesi), Prof. Dr. Behçet GÜLENÇ (Gazi Üniversitesi 
Teknoloji Fakültesi, Metalurji ve Malzeme Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyesi), Prof. Dr. 
Bülent KURT (Nevşehir Hacı Bektaş Veli Üniversitesi, Mühendislik Fakültesi, Metalurji 
ve Malzeme Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyesi), Prof. Dr. Nihat TOSUN (Fırat 
Üniversitesi Mühendislik Fakültesi, Makine Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyesi), Prof. 
Dr. Adem KURT (Gazi Üniversitesi Teknoloji Fakültesi, Metalurji ve Malzeme 
Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyesi)‟un, adayla ilgili olumlu görüşlerini içeren kişisel 
raporları, adayın bilimsel yayınları ve çalışmaları değerlendirilerek,  2547 sayılı 
Kanunun 26. maddesi ile Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin 15. 
maddesi uyarınca Çorlu Meslek Yüksekokulu, Makine ve Metal Teknolojileri 

Bölümü, Makine Programı 1. Derece Profesör kadrosuna atanmasının uygun 
olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

2. Üniversitemiz Tıp Fakültesi, Cerrahi Tıp Bilimleri Bölümü, Kadın Hastalıkları 

ve Doğum Anabilim Dalı için ilan edilen1 (bir) adet  Profesör kadrosuna başvuran 

Prof. Dr. Çetin ÇAM’ın 2547 sayılı Kanunun 26. Maddesi gereğince durumunu ve 
bilimsel niteliklerini incelemek üzere Üniversitemiz Yönetim Kurulu tarafından 
belirlenen Prof. Dr. Mesut Abdulkerim ÜNSAL (Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi Tıp 
Fakültesi, Cerrahi Tıp Bilimleri Bölümü, Kadın Hastalıkları ve Doğum Anabilim Dalı 
Öğretim Üyesi), Prof. Dr. Hilmi Baha ORAL (Süleyman Demirel Üniversitesi, Tıp 
Fakültesi Cerrahi Tıp Bilimleri Bölümü, Kadın Hastalıkları ve Doğum Anabilim Dalı 
Öğretim Üyesi), Prof. Dr. Mehmet Levent ŞENTÜRK (İstanbul Üniversitesi Cerrahpaşa 
Tıp Fakültesi,Cerrahi Tıp Bilimleri Bölümü, Kadın Hastalıkları ve Doğum Anabilim Dalı 
Öğretim Üyesi), Prof. Dr. Turhan ARAN (Karadeniz Teknik Üniversitesi Tıp Fakültesi, 
Cerrahi Tıp Bilimleri Bölümü, Kadın Hastalıkları ve Doğum Anabilim Dalı Öğretim 
Üyesi), Prof. Dr. Ateş KARATEKE (İstanbul Medeniyet Üniversitesi, Tıp Fakültesi, 
Cerrahi Tıp Bilimleri Bölümü, Kadın Hastalıkları ve Doğum  Anabilim Dalı Öğretim 
Üyesi)‟nin, adayla ilgili olumlu görüşlerini içeren kişisel raporları, adayın bilimsel 
yayınları ve çalışmaları değerlendirilerek,  2547 sayılı Kanunun 26. maddesi ile 
Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin 15. maddesi uyarınca Tıp 

Fakültesi, Cerrahi Tıp Bilimleri Bölümü, Kadın Hastalıkları ve Doğum 
Anabilim Dalı 1. Derece Profesör kadrosuna atanmasının uygun olduğuna, 
mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

3. Üniversitemiz Güzel Sanatlar, Tasarım ve Mimarlık Fakültesi, Mimarlık Bölümü, 
Restorasyon Anabilim Dalı için ilan edilen Doçent kadrosuna başvuran Doç. Dr. 
Meltem ÖZÇAKI’nın, 2547 sayılı Kanunun 24 (e) maddesi gereğince durumunu ve 
bilimsel niteliklerini incelemek üzere Rektör tarafından belirlenen Prof. Dr. Derya 
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OKTAY (Ondokuz Mayıs  Üniversitesi Mimarlık Fakültesi, Mimarlık Bölümü  Öğretim 
Üyesi), Prof. Dr. Nazlı Ferah AKINCI (Yıldız Teknik Üniversitesi Mimarlık Fakültesi 
Mimarlık Bölümü Öğretim Üyesi) ve Prof. Dr. Hamide Burcu ÖZGÜVEN (Trakya 
Üniversitesi Mimarlık Fakültesi Mimarlık Bölümü Öğretim Üyesi)‟in, adayla ilgili olumlu 
görüşlerini içeren kişisel raporları, adayın bilimsel yayınları ve çalışmaları 
değerlendirilerek, 2547 sayılı Kanunun 24 (e) maddesi ile Öğretim Üyeliğine 
Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin 11. Maddesi uyarınca Güzel Sanatlar, 
Tasarım ve Mimarlık Fakültesi, Mimarlık Bölümü, Restorasyon Anabilim Dalı 1. 

Derece Doçent kadrosuna atanmasının uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile 
karar verildi. 

4. Üniversitemiz Tıp Fakültesi, Dahili Tıp Bilimleri Bölümü, İç Hastalıkları Anabilim Dalı 
için ilan edilen Doçent kadrosuna başvuran Doç. Dr. Nurten Türkel 

KÜÇÜKMETİN’in, 2547 sayılı Kanunun 24 (e) maddesi gereğince durumunu ve 
bilimsel niteliklerini incelemek üzere Rektör tarafından belirlenen Prof. Dr. Ümit AKYÜZ 
(Sağlık Bilimleri  Üniversitesi Tıp Fakültesi, Gastroenteroloji Bilim Dalı  Öğretim Üyesi), 
Prof. Dr. Ali İbrahim HATEMİ (İstanbul Üniversitesi Cerrahpaşa Tıp Fakültesi İç 
Hastalıkları Anabilim Dalı, Gastroenteroloji Bilim Dalı Öğretim Üyesi) ve Prof. Dr. Filiz 
AKYÜZ (İstanbul Üniversitesi Tıp Fakültesi Gastroenteroloji Bilim Dalı Öğretim Üyesi 
Bölümü Öğretim Üyesi)‟ün, adayla ilgili olumlu görüşlerini içeren kişisel raporları, 
adayın bilimsel yayınları ve çalışmaları değerlendirilerek, 2547 sayılı Kanunun 24 (e) 
maddesi ile Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin 11. Maddesi 
uyarınca Tıp Fakültesi, Dahili Tıp Bilimleri Bölümü, İç Hastalıkları Anabilim Dalı 1. 

Derece Doçent kadrosuna atanmasının uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile 
karar verildi. 

5. Üniversitemiz Çorlu Mühendislik Fakültesi Dekanlığının 15/10/2019 tarihli ve E.65138 
sayılı yazısı görüşüldü. Üniversitelerarası Kurul Başkanlığı tarafından Doçent adayı 
Dr. Emel KIYAN’ın 2019 Mart Dönemi Doçentlik Sınavı Eser İncelemesi 

sürecinde Yedek Jüri Üyesi olarak görevlendirilen, Üniversitemiz Çorlu 

Mühendislik Fakültesi Çevre Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyesi Prof. Dr. Lokman 
Hakan TECER’in Doçentlik Sınavı Eser İncelemesi Yedek Jüri Üyeliğinden 

çekilme talebinin reddedilmesine, mevcudun oybirliği ile karar verildi.    

6. Üniversitemiz Çorlu Mühendislik Fakültesi Dekanlığının 17/10/2019 tarihli ve E.65781 
sayılı yazısı görüşüldü. Üniversitemiz Çorlu Mühendislik Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. 

Dr. Lokman Hakan TECER‟in Velimeşe Organize Sanayi Bölgesi Müdürlüğü ile 
Velimeşe sınırları dahilindeki işletmelerin faaliyet konularının yürürlükteki Çevre 
Mevzuatı ve Organize Sanayii Bölgeleri kanunu ve Yönetmeliği yönünden 
değerlendirilmesinde ve Sanayi Bölgesinde yürütülen iş ve işlemlere ilişkin bilimsel ve 
teknik konularda vermiş olduğu danışmanlık hizmeti 04/08/2019 tarihinde 
dolduğundan, Aynı şartlar altında 2547 sayılı kanunun 37 Maddesi uyarınca Yönetim 
Kurulu tarihinden itibaren 1(bir) yıl süre ile danışmanlık hizmeti yapmak üzere 
görevlendirilmesi ve Organize Sanayii Bölge Müdürlüğü tarafından ödenecek aylık 
3,250.00 TL (üçbinikiyüzelli) + KDV danışmanlık ücretinin Üniversitemiz Döner 
Sermaye İşletmesi üzerinden ödenmesinin uygun olduğuna, mevcudun oy birliği 
ile karar verildi. 

7. Üniversitemiz Çorlu Mühendislik Fakültesi Dekanlığının 15/10/2019 tarihli ve E.65144 
sayılı yazısı görüşüldü. Üniversitemiz Çorlu Mühendislik Fakültesi Öğretim Üyesi 
Doç. Dr. Can ÜNAL’ın, TNKÜ Teknoloji Transfer Ofisinin Ar-Ge Projesi sözleşmesi 
kapsamında “Tasarım Merkezi Başvuru Revizyonu” başlıklı proje için, Almodo Altunlar 
Tekstil Sanayi ve Ticaret A.Ş. ile 11/10/2019-20/10/2019 tarihleri arasında, 2547 
sayılı Kanunun 39. Maddesi uyarınca, yolluksuz yevmiyesiz olarak iki yarım gün 
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danışmanlık hizmeti yapmak üzere görevlendirilmesi ve  firma tarafından yapılacak 
1.750,00 (binyediyüzelli) TL+KDV danışmanlık ücretinin Teknoloji Transfer Ofisi 
üzerinden ödenmesinin uygun olduğuna,  mevcudun oybirliği ile karar verildi.  

 

8. Üniversitemiz Fen Edebiyat Fakültesi Dekanlığının 08/10/2019 tarihli ve E.63345 
sayılı yazısı görüşüldü. Üniversitemiz Fen Edebiyat Fakültesinde doktorasını 
tamamlamış olan Öğretim Elemanı, Arş. Gör. Dr. Oktay ATİK’in, 2547 Sayılı 
Kanun‟un 36. Maddesi uyarınca, 2019-2020 Eğitim-Öğretim Yılı Güz Döneminde 
aşağıda belirtilen dersleri vermek üzere görevlendirilmelerine ilişkin gerekli izinin 
verilmesi hakkında Fakülte Yönetim Kurulunun 08/10/2019 tarihli ve 30/01 sayılı 
kararı, mevcudun oybirliği ile uygun görüldü. 

Ders Bölüm Ders 

Saati 

Arş. Gör. Dr. 

Almanca Hazırlık (A-B şubesi)  

 

Alman Dili ve 

Edebiyatı 

Bölümü 
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Araş.Gör. Dr. 

Oktay ATİK 

ADEB113 Duyduğunu Anlama 2+0+2 

ADEB113 Duyduğunu Anlama (İ.Ö) 2+0+2 

ADEB207 Edebiyat Bilimine Giriş I 3+0+3 

ADEB433 İleri Dil Becerileri V 2+0+2 

ADEB433 İleri Dil Becerileri V (İ.Ö) 2+0+2 

 

9. Üniversitemiz Fen Edebiyat Fakültesi Dekanlığının 03/10/2019 tarihli ve E.62383 
sayılı yazısı görüşüldü. Üniversitemiz Fen Edebiyat Fakültesi Sosyoloji Bölümü Dr. 

Öğr. Üyesi Elif KIRAN’ın, T.C. Tarım ve Orman Bakanlığı Kırklareli Şube Müdürlüğü 
tarafından ihalesi yapılmış ve Turunç Peyzaj Tasarım Planlama Uygulama Proje İnşaat 
Organizasyon ve Danışmanlık Ltd. Şti. uhdesinde olan “Kırklareli İlinde Biyolojik 
Çeşitliliğe Dayalı Geleneksel Bilginin Belirlenmesi Projesi‟‟ kapsamında Ağustos 2019- 
Eylül 2020 tarihleri arasında, 60 (altmış) gün 2547 sayılı Kanunun 37. Maddesi 
uyarınca Uzman Sosyolog  olarak görevlendirilmesi ve firma tarafından yapılacak 
1.000,00 (Bin) TL. (KDV dahil) danışmanlık ücretinin Üniversitemiz Döner Sermaye 
İşletmesi üzerinden ödenmesinin uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi.  

10. Üniversitemiz Tıp Fakültesi Dekanlığının 01/10/2019 tarihli ve E.61748 sayılı yazısı 
görüşüldü. Üniversitemiz Tıp Fakültesi Temel Tıp Bilimleri Bölümü Tıbbi Mikrobiyoloji 
Anabilim Dalı Öğretim Üyesi Prof. Dr. Nuri KİRAZ’ın, Kanada‟da bulunan University 
of Waterloo, Department of Management Sciences‟te „‟Tüberküloz Kontrolünde Kantitatif 
Yöntemlerle Kültür Testinin Etkinliğini ve Zamanlamasını Analiz Etmek‟‟ başlıklı ortak 
araştırma projesine katılmak üzere 02 Kasım 2019 – 30 Kasım 2019 tarihleri arasında 
29 (yirmi dokuz) gün süreyle, 2547 Sayılı Kanunun 39. Maddesi uyarınca yolluksuz ve 
yevmiyesiz olarak görevlendirilmesinin uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile 
karar verildi.  

11. Üniversitemiz Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığının 11/10/2019 tarihli ve 
E.64582 sayılı yazısı görüşüldü. Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı bünyesinde 
faaliyet gösteren spor tesislerinden yerel amatör spor kulüpleri ve kamu kurum ve 
kuruluşların taleplerinin ücretsiz olarak karşılanmasına ve genel kullanıma açılan tesis 
ücretlerinin ekteki şekliyle uygulanmasına, mevcudun oybirliği ile karar verildi.  

Ek: TNKÜ Spor Tesisleri ve Fiyat Tarifeleri Listesi (1 Sayfa) 
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12. Üniversitemiz Döner Sermaye İşletme Müdürlüğünün 08/10/2019 tarihli ve E.63243 
sayılı yazısı görüşüldü. Üniversitemizde mevcut bulunan döner sermaye işletmelerince 
hazırlanan 2020-2022 mali yıllarına ait bütçelerin Ek‟teki şekliyle kabul edilmesinin 
uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

EK: TNKÜ Döner Sermaye İşletme Müdürlüğünün 08/10/2019 tarih ve E.63243 sayılı 
yazısı ve ekleri (33 sayfa) 

13. Üniversitemiz Sağlık Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğünün 16/10/2019 
tarihli ve E.65322 sayılı yazısı görüşüldü. Sağlık Uygulama ve Araştırma Merkezi 
Müdürlüğünü tarafından belirlenen ‘’Sağlık Turizmi ve Turistin Sağlığı 
Kapsamında Sunulan Sağlık Hizmetleri Fiyat Tarifesi’’‟nin ekteki şekliyle 
belirlenmesinin uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

Ek: Üniversitemiz Sağlık Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğünün 16/10/2019 

tarihli ve E.65322 sayılı yazısı. (69 sayfa) 

14. Üniversitemiz Sağlık Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğünün 16/10/2019 
tarihli ve E.65489 sayılı yazısı görüşüldü. Üniversitemiz Tıp Fakültesi ile Sağlık 
Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğü ve döner sermaye çalışanlarının 

döner sermaye hesaplamasında kullanılan Ek-2’sayılı cetvelin (Tekirdağ Namık 
Kemal Üniversitesi Sağlık Uygulama ve Araştırma Merkez Müdürlüğü Döner Sermaye 
Hesaplamasında Kullanılan Alt ve Üst Limit Oranları Tablosu) ekte belirtildiği şekliyle 
kabulüne ve yapılan değişikliğin Eylül 2019 döneminden itibaren uygulanmasına 
mevcudun oybirliği ile karar verildi.  

Ek: TNKÜ Sağlık Uygulama ve Araştırma Merkez Müdürlüğü Döner Sermaye 
Hesaplamasında Kullanılan Alt ve Üst Limit Oranları Tablosu (1 sayfa) 

15. Üniversitemiz Strateji Geliştirme Daire Başkanlığının 15/10/2019 tarihli ve E.65271 
sayılı yazısı görüşüldü. Bankalarla yapılacak yeni ihalenin, şube açılmaksızın, 

kapalı teklif usulü ile, promosyon miktarının tek seferde ve eşit miktarda 
dağıtımı yapılacak şekilde ve Üniversitemiz yerleşkelerinde talep edilecek 

ATM sayıları ile ilgili idareye yetki verilmesinin uygun olduğuna, mevcudun 
oybirliği ile karar verildi. 

 

 

 


