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 T.C. 

     TEKİRDAĞ NAMIK KEMAL ÜNİVERSİTESİ 
 

YÖNETİM KURULU KARARLARI 
 

Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı 

31.01.2023 02 

 

KARAR-1 

Üniversitemiz Hukuk Fakültesi, Kamu Hukuku Bölümü, Genel Kamu Hukuku Anabilim Dalı 

için ilan edilen Profesör kadrosuna başvuran Doç. Dr. Selman KARAKUL, 2547 sayılı Kanunun 

26. Maddesi ile Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği’nin 15. maddesi uyarınca 

durumunu incelemek ve bilimsel niteliklerini tespit etmek üzere aşağıda adı-soyadı yazılı 

profesörlerin jüri üyesi olarak belirlenmesinin uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar 

verildi.   

Öğretim Üyelerinin Adı Soyadı 

(Asil Jüri Üyeleri) 
Kurumu 

Prof. Dr. Ahmet Hamdi TOPAL Kastamonu Üniversitesi Rektörü 

Prof. Dr. Hüseyin ÖZCAN Atatürk Üniversitesi Hukuk Fakültesi Kamu Hukuku Bölümü Öğretim Üyesi 

Prof. Dr. Bihterin DİNÇKOL Marmara Üniversitesi Hukuk Fakültesi Kamu Hukuku Bölümü Öğretim Üyesi 

Prof. Dr. Adil ŞAHİN Trabzon Üniversitesi Hukuk Fakültesi Kamu Hukuku Bölümü Öğretim Üyesi 

Prof. Dr. Hakan KARAKEHYA Anadolu Üniversitesi Hukuk Fakültesi Kamu Hukuku Bölümü Öğretim Üyesi 

Öğretim Üyelerinin Adı- Soyadı 

(Yedek Jüri Üyeleri) 
Kurumu 

Prof. Dr. Murat YÜKSEL Marmara Üniversitesi Hukuk Fakültesi Kamu Hukuku Bölümü Öğretim Üyesi 

Prof. Dr. Esra YAKUT Anadolu Üniversitesi Hukuk Fakültesi Kamu Hukuku Bölümü Öğretim Üyesi 

 

KARAR-2 

3359 sayılı Sağlık Hizmetleri Kanununa 5371 Sayılı Kanun ile eklenen ek maddeler uyarınca; 

108. Dönem Devlet Hizmeti Yükümlülüğü Kurasında Fizyoloji uzmanı olarak Üniversitemize 

yerleşen Ecem Büşra DEĞER’in atamasının yapılabilmesi için Yükseköğretim Kurulu 

Başkanlığından kadro aktarım izninin istenmesinin uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar 

verildi. 

Ek: Kadro Aktarım İzni Tablosu.  (1 Sayfa) 
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KARAR-3 

Üniversitemiz Bilimsel ve Teknolojik Araştırmalar Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Müdürlüğünün 16.01.2021 tarihli E.257062 sayılı yazısı görüşüldü. Üniversitemiz Rektörlük 

Öğretim Görevlisi kadrosunda olup, 2547 sayılı Kanunun 13/b-4 maddesi uyarınca Bilimsel ve 

Teknolojik Araştırmalar Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğünde görev yapan Öğr. Gör. 

Dr. Sertaç ATALAY’ın görev süresinin 21.04.2023 tarihi itibariyle 2547 sayılı Kanunun 31. 

Maddesi uyarınca 2 (iki) yıl süreyle uzatılmasının uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar 

verildi. 

KARAR-4 

Üniversitemiz İlahiyat Fakültesi Dekanlığının 27.01.2023 tarihli ve E.262967 sayılı yazısı 

görüşüldü. Üniversitemiz Rektörlük Öğretim Görevlisi kadrosunda olup, 2547 sayılı Kanunun 

13/b-4 maddesi uyarınca İlahiyat Fakültesi’nde görev yapan Öğr. Gör. Ömer HAYRAN’ın görev 

süresinin 19/02/2023 tarihi itibariyle 2547 sayılı kanunun 31. maddesi uyarınca 2 (iki) yıl süreyle 

uzatılmasının uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

KARAR-5 

Üniversitemiz İlahiyat Fakültesi Dekanlığının 16.01.2023 tarihli ve E.256722 sayılı yazısı 

görüşüldü. Üniversitemiz İlahiyat Fakültesinde görev yapan ve doktorasını tamamlamış olan 

araştırma görevlisi Araş.Gör.Dr. Halil İbrahim DELEN’in, 2547 Sayılı Kanun’un 36. Maddesi 

uyarınca 2022-2023 Eğitim-Öğretim Yılı Bahar Yarıyılında ekteki dersleri vermek üzere 

görevlendirilmelerinin uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

Dersin Kodu Dersin Adı      Kredi  AKTS 

T U L 

İF405 Kelam Tarihi 2 0 2 3 

İF606 İslam Mezhepleri Tarihi 4 0 4 5 

 

KARAR-6 

Üniversitemiz İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dekanlığının 17.01.2023 tarihli ve E.257559 

sayılı yazısı görüşüldü.  Üniversitemiz İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesinde görev yapan ve 

doktorasını tamamlamış olan araştırma görevlisi Araş.Gör. Dr. Sevi BALOĞLU SEVİNÇ’in, 

2547 Sayılı Kanun’un 36. Maddesi uyarınca 2022-2023 Eğitim-Öğretim Yılı Bahar Yarıyılında 

aşağıdaki dersleri vermek üzere görevlendirilmelerinin uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile 

karar verildi. 

Dersin Kodu Dersin Adı      Kredi  AKTS 

T U L 

İŞLB 204 Davranış Bilimleri  3 0 0 4 

İŞLB 804 Bitirme Ödevi 3 0 0 5 
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KARAR-7 

Üniversitemiz Fen Edebiyat Fakültesi Dekanlığının 18.01.2023 tarihli ve E.258348 sayılı yazısı 

görüşüldü. Üniversitemiz Fen Edebiyat Fakültesinde görev yapan ve doktorasını tamamlamış olan 

araştırma görevlisi Araş.Gör.Dr. Öznur YAŞAR’ın, 2547 Sayılı Kanun’un 36. Maddesi uyarınca 

2022-2023 Eğitim-Öğretim Yılı Bahar Yarıyılında aşağıdaki dersleri vermek üzere 

görevlendirilmelerinin uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

Ders T+U Bölüm Dönemi 

SOSB451 Çevre Sosyolojisi 2+0+3   

Sosyoloji 

  

Bahar SOSB316 Eğitim Sosyolojisi 2+0+3 

SOSB268 Göç Sosyolojisi 2+0+3 

Sosb412 Bitirme Projesi II 0+2+6 

  

KARAR-8 

Üniversitemiz Çorlu Mühendislik Fakültesi Dekanlığının 27.01.2023 tarihli ve E.262895 sayılı 

yazısı görüşüldü. Üniversitemiz Çorlu Mühendislik Fakültesinde görev yapan ve doktorasını 

tamamlamış olan aşağıda araştırma görevlisi Araş.Gör.Dr. Kenan TOKLU, Araş.Gör.Dr. İsmail 

DİLMAN, Araş.Gör.Dr. Lütfi ULUSOY ve Araş.Gör.Dr. Şerife ŞAFAK’ın, 2547 Sayılı 

Kanun’un 36. Maddesi uyarınca 2022-2023 Eğitim-Öğretim Yılı Bahar Yarıyılında aşağıdaki 

dersleri vermek üzere görevlendirilmelerinin uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar 

verildi. 

UNVANI ADI SOYADI BÖLÜM DERS DERS 

SAATİ  

(T+U) 
TOP 

 

Arş.Gör.Dr. Kenan TOKLU 

 

 

İnşaat Mühendisliği 

 

IMB212 Topografya 

 

2+2  4 

 

 

 
 

 

Arş.Gör.Dr. İsmail DİLMAN 

 

 

 
 

 

Elektronik ve Haberleşme 
Mühendisliği 

EHMBL302 Sayısal Haberleşme 

Laboratuvarı  

 

1+2 
 3 

EHMBL404 Mobil Haberleşme 

Sistemleri Laboratuvarı II 

 

1+2  3 

EHMBL302 Sayısal Haberleşme 
Laboratuvarı İ.Ö. 

 
1+2  3 

EHMBL404 Mobil Haberleşme 

Sistemleri Laboratuvarı II İ.Ö. 

 

1+2  3 

 

 
 

 

 
 

Arş.Gör.Dr. Lütfi ULUSOY 

 

 
 

 

 
Elektronik ve Haberleşme 

Mühendisliği 

EHMBL304 Otomatik Kontrol 

Sistemleri Laboratuvarı 

 

1+2 

 

 3 

EHMB304 Otomatik Kontrol 

Sistemleri   

3+0  3 

EHMB499 Bitirme Çalışması 0+2  2 

EHMBL304 Otomatik Kontrol 
Sistemleri Laboratuvarı İ.Ö. 

1+2  3 

EHMB304 Otomatik Kontrol 
Sistemleri İ.Ö. 

3+0  3 

EHMB499 Bitirme Çalışması İ.Ö. 0+2  2 

Arş.Gör.Dr.Şerife ŞAFAK Tekstil Mühendisliği KRYP01 Kariyer Planlama 1+0 1 

TMSB340-TMSB342 Mekanizma 

Tekniği 

2+0 2 

TMSB452-TMMedikal Tekstiller 2+0 2 

TBSB458 Medikal Tekstiller 

(Aktarım) 

2+0 2 
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KARAR-9 

Üniversitemiz Ar-Ge ve Yenilik Değerlendirme Komisyonu Başkanlığının 26.01.2023 tarihli 

ve E.262442 sayılı yazısı görüşüldü. Üniversitemiz Çorlu Mühendislik Fakültesi Tekstil 

Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyesi Prof. Dr. Rıza ATAV’ın, Eren Perakende ve Tekstil A.Ş. 

isimli firmada “Polo T-Shirt Üretiminde Konvansiyonel Pamuklu Kumaşlara Alternatif Üstün 

Konfor Özelliklerine Sahip Pamuk/Keten ve Pamuk/Kenevir Karışımı Esaslı Çevre Dostu 

Kumaşların ve Bunlara Uygun Boyama-Terbiye Proseslerinin Geliştirilmesi” isimli Ar-Ge projesi 

kapsamında Üniversite Yönetim Kurulu tarihinden 31/12/2023 tarihine kadar haftada 2 saat 

(Cuma günleri 13:30-15:30 saatleri arasında) hizmet bedeli aylık 5.000,00 TL +KDV olacak 

şekilde 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 58. Maddesi (k) fıkrası ile 5746 sayılı Araştırma, 

Geliştirme ve Tasarım Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkında Kanun kapsamında getirilmiş olan 

hak ve muafiyetlerden yararlanması ve 4691 Sayılı Teknoloji Geliştirme Bölgeleri Kanununun 7. 

Maddesi ve 2547 Sayılı Kanununun 39. Maddesi uyarınca görevlendirmesinin uygun olduğuna, 

mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

KARAR-10 

Üniversitemiz Ar-Ge ve Yenilik Değerlendirme Komisyonu Başkanlığının 26.01.2023 tarihli 

ve E.262442 sayılı yazısı görüşüldü. Üniversitemiz Çorlu Mühendislik Fakültesi Tekstil 

Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyesi Prof. Dr. Rıza ATAV’ın, Erak Giyim San. ve Tic. A.Ş. 

isimli firmada “Çevre Dostu Sürdürülebilir Tekstil Üretimi Konsepti Çerçevesinde Çeşitli Bor 

Bileşiklerinin Denim Ağartma Proseslerinde Kullanılabilirliğinin Araştırılması” isimli AR-GE 

projesi kapsamında Üniversite Yönetim Kurulu tarihinden 31/12/2023 tarihine kadar haftada 2 

saat (Cuma günleri 15:30-17:30 saatleri arasında) hizmet bedeli aylık 4.500,00 TL +KDV olacak 

şekilde 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 58. Maddesi (k) fıkrası ile 5746 sayılı Araştırma, 

Geliştirme ve Tasarım Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkında Kanun kapsamında getirilmiş olan 

hak ve muafiyetlerden yararlanması ve 4691 Sayılı Teknoloji Geliştirme Bölgeleri Kanununun 7. 

Maddesi ve 2547 Sayılı Kanununun 39. Maddesi uyarınca görevlendirmesinin uygun olduğuna, 

mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

KARAR-11 

Üniversitemiz Ar-Ge ve Yenilik Değerlendirme Komisyonu Başkanlığının 26.01.2023 tarihli ve 

E.262442 sayılı yazısı görüşüldü. Fakültemiz Çevre Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyesi Prof. 

Dr. Asude HANEDAR'ın AKAR-SU Mühendislik Müşavirlik Ltd. Şti. ile yürütülmekte olan 

"Sakarya Havzası Nehir Havza Yönetim Planı Hazırlanması Projesi" isimli proje kapsamında 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu'nun 58. Maddesi (k) fıkrası ile 5746 sayılı Araştırma, 

Geliştirme ve Tasarım Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkında Kanun kapsamında Üniversite 

Yönetim Kurulu tarihinden itibaren 28/04/2023 tarihine kadar ayda 1 gün (Cumartesi günleri) 

hizmet bedeli 120.000,00 TL+KDV olacak şekilde 4691 Sayılı Teknoloji Geliştirme Bölgeleri 

Kanunun 7. Maddesi ve 2547 Sayılı Kanunun 39. maddesi uyarınca görevlendirilmesinin uygun 

olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 
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KARAR-12 

Üniversitemiz Ar-Ge ve Yenilik Değerlendirme Komisyonu Başkanlığının 26.01.2023 tarihli 

ve E.262442 sayılı yazısı görüşüldü. Meslek Yüksekokulumuz Müdür Yardımcısı Doç.Dr. Şeniz 

ÖZHAN’ın, Meslek araştırmacısı olduğu “Meslek Lisesi Öğrencilerinin Becerilerinin Boylamsal 

Olarak Takibiyle Veri Odaklı Çevrim İçi Kariyer Merkezi Kurulumu AR-GE Projesi” başlıklı 

proje/faaliyet kapsamında, Üniversite Yönetim Kurulu tarihinden 31/08/2023 tarihine kadar 

haftada yarım gün (cumartesi ) 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 58. Maddesi (k fıkrası) ile 

5746 sayılı Araştırma, Geliştirme ve Tasarım Faaliyetlerinin Desteklenmesi hakkında kanun 

kapsamında geliştirilmiş olan hak ve muafiyetlerden yararlanması ve 4691 sayılı Teknoloji 

Geliştirme Bölgeleri Kanununun 7. maddesi ve 2547 sayılı kanununun 39. maddesi uyarınca 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

KARAR-13 

Üniversitemiz Ziraat Fakültesi Dekanlığının 18.01.2023 tarihli ve E.258584 sayılı yazısı 

görüşüldü. Üniversitemiz Ziraat Fakültesi Bahçe Bitkileri Bölümü öğretim üyesi Dr.Öğr.Üyesi A. 

Zafer MAKARACI’nın, Trakya Kalkınma Ajansı ile Tekirdağ Şarköy Altıparmak Kirazına 

coğrafi işaret alınması çalışmaları kapsamında meyvecilik konusunda rapor hazırlamak üzere 

hizmet bedeli 10.000,00 TL+KDV olacak şekilde,  2547 Sayılı Kanunun 37. Maddesine göre 

NKÜ Ziraat Fakültesi Döner Sermaye İşletmesi üzerinden görevlendirilmesinin uygun olduğuna, 

mevcudun oybirliği ile karar verildi.  

KARAR-14 

Üniversitemiz Spor Bilimleri Fakültesi Dekanlığının 19.01.2023 tarihli ve E.258571 sayılı 

yazısı görüşüldü. Üniversitemiz Yönetim Kurulunun 16.12.2020 tarihli 29-05 sayılı kararı ile 

onaylanan Avrupa Birliği Erasmus+(KA2) projesi kapsamında  Tekirdağ Namık Kemal 

Üniversitesi Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulunun paydaşlığında  yürütülen yürütücülüğünü 

Prof.Dr.İlker ÖZMUTLU'nun yaptığı "INTEGRATING SPORT AND RECREATIONAL 

ACTIVITIES INTO ENTREPRENEURIAL IN SECONDARY SCHOOLS" isimli projede,  proje 

araştırmacısı olarak görevlendirilen Doç.Dr.Bülent KİLİT’in kurumumuzdan ayrılmış olması 

sebebiyle yerine olarak ek proje araştırmacısı olarak Doç.Dr.Erhan KARA’nın 

görevlendirilmesine ilişkin talebin geri çekilmesine, mevcudun  oybirliği ile karar verildi. 

KARAR-15 

Üniversitemiz Sürekli Eğitim Merkezi Müdürlüğünün 25.01.2023 tarihli ve E.261516 sayılı 

yazısı görüşüldü. Üniversitemiz  Sürekli Eğitim Merkezi Müdürlüğü bünyesinde Doç. Dr. Birol 

TOPÇU tarafından 20- 23 Şubat 2023 tarihleri arasında (pazartesi - salı - çarşamba- perşembe 

günleri) 18.30 - 21.30 saatleri arasında  (toplam 12 saat) "Spss Uygulamalı Temel İstatistik 

Eğitimi” verilmesine,  katılım ücreti kişi başı KDV dahil 800 TL olacak şekilde belirlenmesine 

ve eğitiminden elde edilen gelirin %1 Hazine, %5 BAP, %30 Zorunlu Harcama Tutarı ve %64 

Kursu veren öğretim üyesine özel katkı payı olarak dağıtılmasının uygun olduğuna, mevcudun 

oybirliği ile karar verildi.   

KARAR-16 

Üniversitemiz Sürekli Eğitim Merkezi Müdürlüğünün 25.01.2023 tarihli ve E.261516 sayılı 

yazısı görüşüldü. Sürekli Eğitim Merkezi Müdürlüğü bünyesinde Prof. Dr. Elman BAHAR 

tarafından şubat ayı içinde toplam 15 saatten olacak şekilde "Bağ Bakım İşlemleri Eğitimi”nin 

verilmesine ilişkin talebin geri çekilmesine, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 
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KARAR-17 

Üniversitemiz Ağız ve Diş Sağlığı Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğünün 

17.01.2023 tarihli ve E.257885 sayılı yazısı görüşüldü. Üniversitemiz Ağız ve Diş Sağlığı 

Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğü Döner Sermaye Gelirlerinden Aralık 2022 dönemi 

için personele yapılacak ek ödeme miktarının; 186.956,71 TL. ve yönetici payının 32.129,72 TL 

olarak belirlenmesinin ilişkin talebin geri çekilmesine, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

KARAR-18 

Üniversitemiz Hastanesinin 13.01.2023 tarihli ve E.256258 sayılı yazısı görüşüldü. 

Üniversitemiz Hastanesi Döner Sermayesi hesabından Ağız ve Diş Sağlığı Uygulama ve 

Araştırma Merkezi Müdürlüğü döner sermayesi hesabına 117.000,00 TL. aktarılmasının uygun 

olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

KARAR-19 

Üniversitemiz Çorlu Meslek Yüksekokulu Müdürlüğünün 04.01.2023 tarihli ve E.251933 

sayılı yazısı görüşüldü. Üniversitemiz Çorlu Meslek Yüksekokulu Döner Sermaye İşletmesinde 

yapılan iş ve işlemlere ait fiyatların 2023 yılı için güncellenmesine ilişkin talebinin geri 

çekilmesine, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

KARAR-20 

Üniversitemiz Öğrenci İşleri Daire Başkanlığının 23.01.2023 tarihli ve E.260147 sayılı yazısı 

görüşüldü.  Üniversitemiz 2022-2023 Eğitim Öğretim yılı Hukuk Fakültesi bünyesine yatay geçiş 

başvurusunda bulunan, evrak eksikliği gerekçesiyle başvuruları kabul edilmeyen öğrencilerin 

dilekçeleri ve Yatay-Dikey Geçiş, Muafiyet ve İntibak Komisyonunun kararları incelenmiştir. 

Öğrencilerin itiraz başvurularının aşağıda belirtilen şekilde sonuçlandırılmasının uygun olduğuna, 

mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

Kurumlar arası yatay geçiş başvurusu olanlar 

Gülden USLU İtiraz talebinin reddedilmesine 

Volkan ÖZ İtiraz talebinin reddedilmesine 

Beyzanur AYDOĞMUŞ İtiraz talebinin reddedilmesine 

Yusuf KÖSE İtiraz talebinin kabulüne 

Ek-1 Madde yatay geçiş başvurusu olanlar 

Musa Onur KESER İtiraz talebinin reddedilmesine 

Muhammet ÇAVAŞ İtiraz talebinin reddedilmesine 

Mehmet Can MERİÇ İtiraz talebinin kabulüne 

Emir FİDAN İtiraz talebinin kabulüne 

 

 


