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KARAR-1 

Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığının 25.02.2022 tarihli ve 136548 sayılı yazısı görüşüldü. 

2547 Sayılı Kanun'un 23. maddesinde Doktor Öğretim Üyelerinin en çok 4 (dört) yıl, 31. 

maddesinde Öğretim Görevlilerinin en çok 2 (iki) yıl, 33. maddesinde ise Araştırma Görevlilerinin 

en çok 3 (üç) yıl süreyle atanabileceği belirtilmektedir. Buna göre atama süresinin sona ermesinin 

ardından yapılacak yeniden atama işlemlerinde ilgili öğretim elemanı hakkında disiplin sicil 

durumu, etik ihlal, bilimsel çalışma ve etkinliklerinin göz önünde bulundurularak atama süresinin 1 

(bir) veya 2 (iki) yıl olarak belirlenmesi ve Doktor Öğretim Üyesi kadrosuna ilk atamalarda atama 

süresinin en fazla 3 (üç) yıl olarak prensip kararı belirlenmesinin uygun olduğuna, mevcudun 

oybirliği ile karar verildi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


