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TEKİRDAĞ NAMIK KEMAL ÜNİVERSİTESİ 
 

YÖNETİM KURULU KARARLARI 
 

Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı 

01.06.2023 12 

 

KARAR-1 

Üniversitemiz Çorlu Mühendislik Fakültesi Dekanlığının 29.05.2023 tarihli ve E.304836 sayılı 

yazısı görüşüldü. Üniversitemiz Çorlu Mühendislik Fakültesi Biyomedikal Mühendisliği Bölümü 

Dr. Öğr. Üyesi İsmail DEVECİOĞLU’nun New South Wales Üniversitesi (UNSW Sidney, 

Avusturalya) akademisyenlerinden Doç.Dr.Ingvars Birznieks’e yapmış olduğu doktora sonrası 

araştırma başvurusu kabul edilmiş olup, Avusturalya Sinirbilim Araştırmaları Enstitüsünde 

(NeuRA) “İnsan Mekanoreseptif Aferentlerinin Sürtünmeyi Kodlaması” konusunda araştırmalar 

yapmak üzere 18 Eylül 2023 tarihinden itibaren 1 (bir) yıl süre ile 2547 Sayılı Kanunun 39. 

Maddesi uyarınca aylıklı olarak görevlendirilmesinin uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile 

karar verildi.   

KARAR-2 

Üniversitemiz İlahiyat Fakültesi Dekanlığının 01.06.2023 tarihli ve E.306424 sayılı yazısı 

görüşüldü. Üniversitemiz İlahiyat Fakültesi Felsefe ve Din Bilimleri Bölümü Arş. Gör. Nuran 

ÇINAR, TÜBİTAK 2214-A Yurtdışı Araştırma Burs Programı kapsamında İsrail'de University of 

Haifa Department of Israel Studies'te "İsrail'de Din Eğitimi" başlıklı doktora tezine yönelik 

araştırma yapmak üzere, 2547 sayılı Kanun'un 39. Maddesi uyarınca 25/06/2023-24/06/2024 

tarihleri arasında bir yıl süre ile giderlerinin TÜBİTAK 2214-A Yurtdışı Araştırma Burs Programı 

kapsamında karşılanacak şekilde Tekirdağ-İstanbul-Tel Aviv-Haifa (gidiş dönüş) yolluksuz ve 

yevmiyesiz olarak görevlendirilmesinin uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

KARAR-3 

Üniversitemiz Sürekli Eğitim Merkezi Müdürlüğünün 31.05.2023 tarihli ve E.305782 sayılı yazısı 

görüşüldü. Üniversitemiz Sürekli Eğitim Merkezi Müdürlüğü bünyesinde Araş.Gör.Dr. Nihan 

ŞAHİN tarafından 06.06.2023/28.06.2023 tarihleri arasında  (Salı, Çarşamba,Perşembe günleri 30 

saat) “Kentsel Tarım Eğitimi” ve “Mantar Yetiştiriciliği Eğitimi”nin yüz yüze olacak şekilde  

verilmesine kişi sayısı dikkate alınmadan eğitimin toplam bedeli KDV hariç 20.000,00 TL  olarak 

belirlenmesine ve eğitiminden elde edilen gelirin %1 Hazine, %5 BAP, %30 Zorunlu Harcama 

Tutarı ve %64 Kursu veren öğretim üyesine özel katkı payı olarak dağıtılmasının uygun olduğuna, 

mevcudun oybirliği ile karar verildi.   
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KARAR-4 

Üniversitemiz Sürekli Eğitim Merkezi Müdürlüğünün 31.05.2023 tarihli ve E.305782 sayılı yazısı 

görüşüldü. Üniversitemiz Sürekli Eğitim Merkezi Müdürlüğü bünyesinde Araş.Gör. Mehmet 

ULUDAĞ tarafından 06.06.2023/29.06.2023 tarihleri arasında  (Salı, Çarşamba,Perşembe günleri 

30 saat) “Kentsel Tarım Eğitimi” ve “Mantar Yetiştiriciliği Eğitimi”nin yüz yüze olacak şekilde  

verilmesine kişi sayısı dikkate alınmadan eğitimin toplam bedeli KDV hariç 20.000,00 TL  olarak 

belirlenmesine ve eğitiminden elde edilen gelirin %1 Hazine, %5 BAP, %30 Zorunlu Harcama 

Tutarı ve %64 Kursu veren öğretim üyesine özel katkı payı olarak dağıtılmasının uygun olduğuna, 

mevcudun oybirliği ile karar verildi.   

KARAR-5 

Üniversitemiz Sürekli Eğitim Merkezi Müdürlüğünün 31.05.2023 tarihli ve E.305782 sayılı yazısı 

görüşüldü. Üniversitemiz Sürekli Eğitim Merkezi Müdürlüğü bünyesinde Dr.Öğretim Üyesi 

Devrim OSKAY tarafından 01.06.2023/23.06.2023 tarihleri arasında  (Salı, Çarşamba,Perşembe 

günleri 72 saat) “Arı Yetiştiriciliği Eğitimi” nin yüz yüze olacak şekilde  verilmesine kişi sayısı 

dikkate alınmadan eğitimin toplam bedeli KDV hariç 50.000,00 TL  olarak belirlenmesine ve 

eğitiminden elde edilen gelirin %1 Hazine, %5 BAP, %30 Zorunlu Harcama Tutarı ve %64 Kursu 

veren öğretim üyesine özel katkı payı olarak dağıtılmasının uygun olduğuna, mevcudun oybirliği 

ile karar verildi.   

KARAR-6 

Üniversitemiz Sürekli Eğitim Merkezi Müdürlüğünün 31.05.2023 tarihli ve E.305782 sayılı yazısı 

görüşüldü. Üniversitemiz Sürekli Eğitim Merkezi Müdürlüğü bünyesinde Prof.Dr. Elman BAHAR 

tarafından 06.06.2023/28.06.2023 tarihleri arasında  (Salı, Çarşamba,Perşembe günleri 30 saat) 

“Bitki Aşılama Teknikleri Eğitimi” nin yüz yüze olacak şekilde  verilmesine kişi sayısı dikkate 

alınmadan eğitimin toplam bedeli KDV hariç 50.000,00 TL  olarak belirlenmesine ve eğitiminden 

elde edilen gelirin %1 Hazine, %5 BAP, %30 Zorunlu Harcama Tutarı ve %64 Kursu veren 

öğretim üyesine özel katkı payı olarak dağıtılmasının uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile 

karar verildi.   

KARAR-7 

Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığının 12/05/2023 tarihli ve E.300027 sayılı yazısı 

görüşüldü. “Yükseköğretim Kanunu ile Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun” 

uyarınca 2547 sayılı Kanunun 53/E maddesi gereği Rektörlüğüne bağlı birimlerde görev yapmakta 

olan personel hakkındaki disiplin işlemleri için, Rektör Yardımcısı başkanlığında aşağıda ismi 

geçen öğretim üyelerinin disiplin kurulu üyesi olarak görevlendirilmelerinin uygun olduğuna, 

mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

Başkan Prof. Dr. Gülsüm ÖZKAN 

Üye Prof. Dr. Erdoğan GÜLTEİN 

Üye Prof. Dr. Murat ÖZYAVUZ 

Üye Prof. Dr. Erdinç UZUN 
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KARAR-8 

 Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığının 12/05/2023 tarihli ve E.299955 sayılı yazısı 

görüşüldü. 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 53. Maddesinin (c) fıkrasının 2/d bendi 

uyarınca 3 asil 2 yedek üyeden oluşturulması gereken, son soruşturmanın açılmasına karar verecek 

olan yetkili kurulun aşağıdaki şekilde güncellenmesine, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

 

KARAR-9 

Üniversitemiz Birimlerinden gelen talepler üzerine, Yükseköğretim Kurulu Başkanlığının Aktarım 

İznine Tabi Norm Dışı Öğretim Elemanı Kadroları için kadro aktarım izninin Yükseköğretim 

Kurulu Başkanlığına sunulmasına, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

EK: Norm Dışı Kadro Aktarım İzni Tablosu (7 sayfa) 

KARAR-10 

Üniversitemiz Birimlerinden gelen talepler üzerine, Yükseköğretim Kurulu Başkanlığının Aktarım 

İznine Tabi Norm İçi Öğretim Elemanı Kadroları ihtiyacımızın karşılanması için kadro aktarım 

talebimizin Yükseköğretim Kurulu Başkanlığına sunulmasına, mevcudun oybirliği ile karar 

verildi. 

EK: Norm İçi Kadro Aktarım İzni Tablosu (5 sayfa) 

KARAR-11 

Üniversitemiz Birimlerinden talep edilen Araştırma Görevlisi ihtiyacının karşılanabilmesi için 

gerekli kadro aktarım izninin Yükseköğretim Kurulu Başkanlığına sunulmasına, mevcudun 

oybirliği ile karar verildi.  

Ek: Kadro Aktarım İzni Tablosu (1 sayfa) 

KARAR-12 

“Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının Belirlenmesine ve 

Kullanılmasına İlişkin Yönetmeliğin” 4/2,4/4 ve 4/5 maddeleri uyarınca Üniversitemizin bölüm, 

anabilim dalı ve program bazındaki norm kadro sayılarının iki katına kadar arttırılmasının uygun 

olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi.  

 

 

 

 

 

 

Asil Üye Hukuk Fakültesi Dekan V. Prof. Dr. E.Recep ERBAY 

Asil Üye Tıp Fakültesi Dekan V. Prof. Dr. Erdoğan GÜLTEKİN 

Asil Üye Güzel. San. Tas. Ve Mim. Fak. Dekanı Prof. Dr. Murat ÖZYAVUZ 

Yedek Üye İlahiyat Fakültesi Dekanı Prof. Dr. Hasan KESKİN 

Yedek Üye Profösör Üye Prof. Dr. Rasim YILMAZ 
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KARAR-13 

Üniversitemiz Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığının 31.05.2023 tarihli ve E.305686 sayılı 

yazısı görüşüldü. Üniversitemiz Çevre ve Şehircilik İl Müdürlüğü Milli Emlak Müdürlüğünce 

tahsisli ekte bilgileri yer alan parsel numaralı taşınmazların tasarrufunun Veteriner Sağlık 

Uygulama ve Araştırma hastanesine bırakılmasının uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar 

verildi. 

EK: Taşınmaz Bilgileri (1 Sayfa) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


