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T.C. 

TEKİRDAĞ NAMIK KEMAL ÜNİVERSİTESİ 
YÖNETİM KURULU KARARLARI 

 
Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı 

25.10.2024 32 

 

KARAR-1 

Üniversitemiz Ar-Ge ve Yenilik Değerlendirme Komisyonu Başkanlığının 15.10.2024 tarihli 

E.505858 sayılı yazısı görüşüldü. Üniversitemiz Çorlu Mühendislik Fakültesi Makine Mühendisliği 

Bölümü Öğretim Üyesi Doç.Dr. İbrahim Savaş DALMIŞ’ın araştırmacısı olduğu Domeks Makine 

A.Ş.’de “Yatay Makara Sarabilen Çift Kafalı Kablo Paketleme Makine Tasarımı (370-800 mm Dış 

Çap)” başlıklı proje kapsamında  2547 sayılı Kanun'un 58. Maddesi (k) fıkrası ile 5746 sayılı 

Araştırma, Geliştirme ve Tasarım Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkında Kanun kapsamında 

getirilmiş olan hak ve muafiyetlerden yararlanacak şekilde Üniversite Yönetim Kurulu tarihinden 

15/10/2025 tarihine kadar haftada 2 saat (Cumartesi günleri 11:00-13:00 saatleri arasında) aylık 

16.875,00TL +KDV toplamda 20.250,00 TL olacak şekilde 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunun 

37. Maddesi uyarınca Fakülte Döner Sermaye Birimi üzerinden yolluksuz-yevmiyesiz olarak 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna, mevcudun oy birliği ile karar verildi. 
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KARAR-2 

Üniversitemiz Ar-Ge ve Yenilik Değerlendirme Komisyonu Başkanlığının 22.10.2024 tarihli 

E.509381sayılı yazısı görüşüldü. Üniversitemiz Çorlu Mühendislik Fakültesi Makine Mühendisliği 

Bölümü Öğretim Üyesi Doç.Dr. İbrahim Savaş DALMIŞ’ın araştırmacısı olduğu Putzmeıster 

Makine San. ve Tic. A.Ş.’de “1400 mm Silindirli Römork Tipi Beton Pompası Tasarımı” başlıklı 

proje kapsamında 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanun’un 58. Maddesi (k) fıkrası ile 5746 Sayılı 

Araştırma, Geliştirme ve Tasarım Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkında Kanun kapsamında 

getirilmiş olan hak ve muafiyetlerden yararlanacak şekilde 15/11/2024-15/11/2025 tarihleri arasında 

12  ay süreyle haftada 2  saat (Cumartesi günleri 15:00-17:00 saatleri arasında) aylık 20.000,00 

TL+KDV toplamda 24.000,00TL olacak şekilde Fakülte Döner Sermaye Birimi üzerinden 2547 

Sayılı Kanun’un 37. Maddesi uyarınca yolluksuz-yevmiyesiz görevlendirilmesinin uygun olduğuna 

mevcudun oy birliği ile karar verildi. 

KARAR-3 

Üniversitemiz Veteriner Fakültesi Dekanlığının 09.10.2024 tarihli ve E.504167 sayılı yazısı 

görüşüldü. Üniversitemiz Veteriner Fakültesi Zootekni ve Hayvan Beslenme Bölümü öğretim üyesi 

Dr. Öğretim Üyesi Eray AKTUĞ'un TÜBİTAK2219 Yurt Dışı Doktora Sonrası Araştırma Bursu 

Programı 2024 kapsamında Yunanistan’da bulunan Democritus University Of Thrace’de 15 Kasım 

2024 ile 15 Ağustos 2025 tarihleri arasında (9 ay) süre ile giderlerinin TÜBİTAK2219 Yurt Dışı 

Doktora sonrası Araştırma Bursu 1059B192402591 proje bütçesinden karşılanmak üzere, 2547 

sayılı kanunun 39. Maddesi uyarınca yolluksuz-yevmiyesiz ve maaşlı olarak görevlendirilmesinin 

uygun olduğuna, mevcudun oy birliği ile karar verildi. 

KARAR-4 

Üniversitemiz Çorlu Mühendislik Fakültesi, İnşaat Mühendisliği Bölümü, Yapı Anabilim Dalında 

sözleşmeli yabancı uyruklu öğretim üyesi olarak görev yapan Doç. Dr. Rafayel SHKHALIYEV’in, 

yapılan inceleme ve değerlendirme sonucunda, Yükseköğretim Kurulu Başkanlığının 01.11.2023 

tarihli Yürütme Kurulu toplantısında çalışma süresinin son kez uzatılmasının uygun görüldüğü 

belirtilmesine rağmen birimdeki fizik derslerinin yoğunluğu, bu dersleri veren tek öğretim üyesi 

olması ve ders yükünün fazlalığı hususları göz önüne alındığında hizmetine olan ihtiyaç nedeniyle 

01.01.2025-31.12.2025 tarihleri arasında 1(bir) yıl süre ile Yükseköğretim Kurulu Başkanlığının 

21.09.2022 tarihli Yürütme Kurulu Kararı uyarınca mevcut 84.971,50 

TL(seksendörtbindokuzyüzyetmişbirliraellikuruş) olan brüt ücretinin 01.01.2025 ve 01.07.2025 

tarihlerinden geçerli olmak üzere memur maaşlarına yapılacak artış oranında arttırılarak Yabancı 

Uyruklu Öğretim Elemanı Statüsünde istihdam edilmesinin uygun olduğuna gereği için 

Yükseköğretim Kurulu Başkanlığına sunulmasına mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

KARAR-5 

Üniversitemiz İlahiyat Fakültesi, Temel İslam Bilimleri Bölümü, Arap Dili ve Belagatı Anabilim 

Dalında sözleşmeli yabancı uyruklu öğretim elemanı olarak görev yapan Öğretim Görevlisi 

Mahmoud Saad Eddin SHABAN’ın, 01.01.2025-31.12.2025 tarihleri arasında 1(bir) yıl süre ile 

Yükseköğretim Kurulu Başkanlığının 21.09.2022 tarihli Yürütme Kurulu Kararı uyarınca mevcut 

65.293,24 TL. (altmışbeşbinikiyüzdoksanüçlirayirmidörtkuruş)olan brüt ücretinin 01.01.2025-

01.07.2025 tarihlerinden geçerli olmak üzere memur maaşlarına yapılacak artış oranında arttırılarak 

Yabancı Uyruklu Öğretim Elemanı Statüsünde istihdam edilmesinin uygun olduğuna gereği için 

Yükseköğretim Kurulu Başkanlığına sunulmasına mevcudun oybirliği ile karar verildi. 
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  KARAR-6 

Üniversitemiz Tıp Fakültesi Dekanlığının 16.10.2024 tarihli ve E.507134 sayılı yazısı görüşüldü. 

Üniversitemiz Tıp Fakültesinde görev yapan ve doktorasını tamamlamış olan öğretim elemanı 

Arş.Gör.Dr. Ahsen YILMAZ’ın Üniversitemiz Sağlık Bilimleri Fakültesinde 2024-2025 Eğitim-

Öğretim Yılı Güz Döneminde “AYAY139 Kimya-Biyokimya” dersini vermek üzere 2547 Sayılı 

Kanun’un 36. Maddesi uyarınca görevlendirilmesinin uygun olduğuna, mevcudun oy birliği ile 

karar verildi. 

KARAR-7 

Üniversitemiz Hukuk Fakültesi Dekanlığının 03.10.2024 tarihli ve E.501260 sayılı yazısı 

görüşüldü. Üniversitemiz Hukuk Fakültesi Özel Hukuk Bölümü Medeni Usul ve İcra İflas Hukuku  

Anabilim Dalında görevli Arş.Gör. Filiz GÜLER’in 2547 Sayılı Kanunun 35. Maddesinin 2. Fıkrası 

uyarınca doktora eğitimini tamamlamak üzere kadrosunun geçici olarak Galatasaray Üniversitesi 

Sosyal Bilimler Enstitüsüne tahsis edilmesine, mevcudun oybirliği ile karar verildi 

KARAR-8 

Üniversitemiz Hukuk Fakültesi Dekanlığının 03.10.2024 tarihli ve E.501257 sayılı yazısı 

görüşüldü. Üniversitemiz Hukuk Fakültesi Kamu Hukuku Bölümü Genel Kamu Hukuku Anabilim 

Dalında görevli Arş.Gör. Begüm Dilara SULAK’ın 2547 Sayılı Kanunun 35. Maddesinin 2. Fıkrası 

uyarınca doktora eğitimini tamamlamak üzere kadrosunun geçici olarak İstanbul Üniversitesi 

Sosyal Bilimler Enstitüsüne tahsis edilmesine mevcudun oy birliği ile karar verildi.  

KARAR-9 

Üniversitemiz Hukuk Fakültesi Dekanlığının 03.10.2024 tarihli ve E.501255 sayılı yazısı 

görüşüldü. Üniversitemiz Hukuk Fakültesi Kamu Hukuku Bölümü Hukuk Tarihi Anabilim Dalında 

görevli Arş.Gör. Ahmet Muaz KÖMÜR’ün 2547 Sayılı Kanunun 35. Maddesinin 2. Fıkrası 

uyarınca doktora eğitimini tamamlamak üzere kadrosunun geçici olarak İstanbul Üniversitesi 

Sosyal Bilimler Enstitüsüne tahsis edilmesine, mevcudun oy birliği ile karar verildi. 

KARAR-10 

Üniversitemiz Sürekli Eğitim Merkezi Müdürlüğünün 16.10.2024 tarihli ve E.507225 sayılı yazısı 

görüşüldü. Üniversitemiz Sürekli Eğitim Merkezi  bünyesinde Öğr.Gör.Hakan GÜL tarafından ”1. 

Seviye Yangın Eğitici Eğitimi” düzenlenmesine, eğitimin 05.11.2024-09.11.2024 tarihleri arasında 

(toplam 45 saat)  olacak şekilde, eğitim bedelinin kişi başı TNKÜ öğrencileri için, 4.500,00, TNKÜ 

personeli için 5.000,00 TL, genel katılım için 5.500,00 TL (KDV Dahil) olarak belirlenmesine ve 

eğitimden elde edilen gelirden %1 Hazine, %5 BAP, %30 Zorunlu Harcama Tutarı ve %64 Kursu 

veren öğretim elemanına özel katkı payı olarak dağıtılmasının uygun olduğuna, mevcudun oybirliği 

ile karar verildi.   
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KARAR-11 

Üniversitemiz Sürekli Eğitim Merkezi Müdürlüğünün 16.10.2024 tarihli ve E.507225 sayılı yazısı 

görüşüldü. Üniversitemiz Sürekli Eğitim Merkezi bünyesinde Dr. Öğr. Üyesi Şeref KOCAMAN 

tarafından İl Emniyet Müdürlüğü personeli için 30 Ekim 2024 tarihinde “Powerpoint ve İnfografik 

Eğitimi” düzenlenmesine çarşamba-cuma günleri 18.00-20.00 saatleri arasında (toplam 8 saat) 

olacak şekilde, eğitim bedelinin KDV Hariç 60.000,00 TL olarak belirlenmesine ve eğitimden elde 

edilen gelirden %1 Hazine, %5 BAP, %30 Zorunlu Harcama Tutarı ve %64 Kursu veren öğretim 

elemanına özel katkı payı olarak dağıtılmasının uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar 

verildi.   

KARAR-12 

Üniversitemiz Birimlerinden gelen talepler üzerine, Yükseköğretim Kurulu Başkanlığının Aktarım 

İznine Tabi Norm İçi Öğretim Elemanı Kadroları için kadro aktarım izninin Yükseköğretim Kurulu 

Başkanlığına sunulmasına, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

Ek: Norm İçi Kadro Aktarım İzni Tablosu (1 Sayfa) 

KARAR-13 

Üniversitemiz Birimlerinden talep edilen Araştırma Görevlisi ihtiyacının karşılanabilmesi için 

gerekli kadro aktarım izninin Yükseköğretim Kurulu Başkanlığına sunulmasına, mevcudun oy 

birliği ile karar verildi.  

Ek: Kadro Aktarım İzni Tablosu (1 Sayfa) 
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KARAR-14 

Üniversitemiz Öğrenci İşleri Daire Başkanlığının 24.10.2024 tarihli ve 510926 sayılı yazısı ile 

Tekirdağ 2 No.lu F Tipi Yüksek Güvenlikli Kapalı Ceza İnfaz Kurumunda hüküm özlü olarak 

bulunan 10141882656 T.C. kimlik numaralı Okan AYDAY, Üniversitemiz Hukuk Fakültesine 

“Yükseköğretim Kurumlarında Önlisans ve Lisans Düzeyindeki Programlar Arasında Geçiş, Çift 

Anadal, Yan Dal İle Kurumlararası Kredi Transferi Yapılması Esaslarına İlişkin Yönetmelik” Ek 

Madde 1 kapsamında yatay geçiş yapmaya hak kazanan ancak tutuklu olması nedeniyle ilan edilen 

süre içerisinde kayıt yaptırmadığı gerekçesiyle mazeretli yapma talebi,  Hukuk Fakültesi Yönetim 

Kurulunun 02.10.2024 tarihli 31995207-2024-26 sayılı toplantısında görüşülmüş ve 05 numaralı 

kararı ile öğrencinin talebi uygun bulunmamış olması nedeniyle yapılan itiraz görüşüldü. 

Üniversitemiz Yönetim Kurulu; Üniversitemiz Tekirdağ 2 No.lu F Tipi Yüksek Güvenlikli Kapalı 

Ceza İnfaz Kurumunda hüküm özlü olarak bulunan 10141882656 T.C. kimlik numaralı Okan 

AYDAY’ ın 22.10.2024 tarihli dilekçesi ile Hukuk Fakültesi Yönetim Kurulunun 02.10.2024 tarihli 

31995207-2024-26 sayılı 05 numaralı kararı ile ret edilen talebi, “Tekirdağ Namık Kemal 

Üniversitesi Hukuk Fakültesi Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği” nin Kabul Esasları ve Kesin 

Kayıt başlığı altında yer alan; 

“MADDE 7 – (1) Bu Yönetmelik kapsamındaki öğrenci kayıt işlemleri, Ölçme, Seçme ve 

Yerleştirme Merkezi (ÖSYM) tarafından belirlenen ilkeler çerçevesinde yapılır. (2) Üniversiteye 

girmeye hak kazanan öğrencilerin kayıt işlemleri, Yükseköğretim Kurulu Tarafından belirlenen 

günlerde Rektörlükçe yürütülür. Üniversite Yönetim Kurulunun uygun göreceği haklı ve geçerli 

bir mazereti olmadan zamanında başvurmayan, istenilen belgeleri tamamlamayan öğrenciler, 

kayıt hakkını kaybeder.” hükümleri çerçevesinde değerlendirildiği, aynı yönetmeliğin Kayıt 

Dondurma başlığı altında bulunan  

“MADDE 22 – (1) Öğrenciler, haklı ve geçerli bir mazerete dayanarak Fakülte Yönetim Kurulu 

kararı ile bir defada en çok bir yıl ve öğrenim süresi boyunca toplam olarak en çok iki yıl kayıt 

dondurabilir. Bu şekilde kaydı dondurulan öğrenci öğrenimine devam edemez ve kaydının 

dondurulduğu yılda sınavlara giremez.(2) Kayıt dondurmaya ilişkin haklı ve geçerli mazeretler 

şunlardır: 

d) Genel hükümlere göre kesinleşmiş bir mahkûmiyet hali veya 18/8/2012 tarihli ve 28388 sayılı 

Resmî Gazete’de yayımlanan Yükseköğretim Kurumları Öğrenci Disiplin Yönetmeliği 

hükümlerine göre yükseköğretim kurumundan süreli uzaklaştırma ya da çıkarma cezası 

dışındaki hallerin bulunması. 

f) Öğrencinin tutukluluk hali.” Hükümlerinde görüldüğü üzere üniversitemiz kayıtlı 

öğrencilerinin kayıt dondurma taleplerine ilişkin gerekçeler arasında yer aldığı nedenleriyle birlikte 

değerlendirdiğinde, itirazın ret edilmesine, kararın ilgiliye tutuklu bulunduğu Tekirdağ 2 No.lu F 

Tipi Yüksek Güvenlikli Kapalı Ceza İnfaz Kurumuna iletilmek üzere Tekirdağ Cumhuriyet 

Başsavcılığına bildirilmesine ve Hukuk Fakültesi Dekanlığına bilgi verilmesine mevcudun oy 

birliği ile karar verildi. 

   

 

 


