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TEKİRDAĞ NAMIK KEMAL ÜNİVERSİTESİ 
YÖNETİM KURULU KARARLARI 

 
Toplantı Tarihi Toplantı Sayısı 

24.11.2023 29 

 

KARAR-1 

Üniversitemiz Fen Edebiyat Fakültesi Dekanlığının 13.11.2023 tarihli ve E.373393 sayılı yazısı 

görüşüldü. Üniversitemiz Fen Edebiyat Fakültesi İngiliz Dili ve Edebiyatı öğretim üyesi Prof. Dr. 

Petru GOLBAN’ın 2547 Sayılı Kanunun 39. maddesi uyarınca 20.11.2023-16.02.2024 tarihleri 

arasında TÜBİTAK Bilim İnsanı Destekleme Başkanlığı 2219 Yurt Dışı Doktora Sonrası Araştırma 

Burs Programı kapsamında İngiltere'de (University of  Worcester -UK) araştırma yapmak üzere 

devam eden yurtdışı görevlendirmesinin görev süresi dolacağından dolayı 17.02.2024- 15.05.2024 

tarihleri arasında olmak üzere 89 (seksen dokuz) gün yolluksuz - yevmiyesiz olarak yeniden 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

KARAR-2 

Üniversitemiz Fen Edebiyat Fakültesi Dekanlığının 13.11.2023 tarihli ve E.373397 sayılı yazısı 

görüşüldü. Üniversitemiz Fen Edebiyat Fakültesi İngiliz Dili ve Edebiyatı öğretim üyesi Prof. Dr. 

Tatiana GOLBAN’ın 2547 Sayılı Kanunun 39. maddesi uyarınca 20.11.2023-16.02.2024 tarihleri 

arasında TÜBİTAK Bilim İnsanı Destekleme Başkanlığı 2219 Yurt Dışı Doktora Sonrası Araştırma 

Burs Programı kapsamında İngiltere'de (University of  Worcester -UK) araştırma yapmak üzere 

devam eden yurtdışı görevlendirmesinin görev süresi dolacağından 17.02.2024- 15.05.2024 tarihleri 

arasında olmak üzere 89 (seksendokuz) gün yolluksuz - yevmiyesiz olarak yeniden 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 
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KARAR-3 

KOSGEB Tekirdağ Güney Müdürlüğünün 09.11.2023 tarihli ve E.372679 sayılı yazısı görüşüldü. 

KOSGEB tarafından desteklenen araştırma, geliştirme, tasarım, yenilik, girişimcilik, iş geliştirme, 

üretim ve yatırım faaliyetlerine ilişkin süreçlerde görev yapmak ve mesleki teknik bilgi ve 

deneyiminden faydalanılmak amacıyla; Üniversitemiz Rektörü Prof.Dr. Mümin ŞAHİN ve öğretim 

elemanı  Prof.Dr. Serdar Osman YILMAZ’ın 17.11.2023 tarihinde 2547 sayılı Kanunun 38. 

maddesi gereğince görevlendirilmesinin uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

KARAR-4 

Üniversitemiz Türk Dili Bölüm Başkanlığının 13.11.2023 tarihli ve E.373009 sayılı yazısı 

görüşüldü. Üniversitemiz Rektörlük Öğretim Görevlisi kadrosunda olup, 2547 sayılı Kanunun 13/b-

4 maddesi uyarınca, Türk Dili Bölüm Başkanlığında görev yapan Öğr. Gör. Zeynep ÇİMEN’in, 

2547 sayılı Kanunun 31. Maddesi uyarınca, görev süresinin 05 Aralık 2023 tarihinden itibaren 2 

(iki) yıl süre ile uzatılmasının uygun olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi 

 

KARAR-5 

Üniversitemiz Sürekli Eğitim Merkezi Müdürlüğünün 14.11.2023 tarihli ve E.373827 sayılı 

yazısı görüşüldü. Sürekli Eğitim Merkezi Müdürlüğü bünyesinde Dr. Öğr. Üyesi Adnan KARA 

tarafından Tekirdağ Un Sanayinin talebiyle 27.11.2023-01.12.2023 tarihleri arasında toplam 20 saat 

olacak şekilde "Tahıllarda Görülen Zararlı Zehirli Ot ve Tohumu Eğitimi”nin verilmesine, kişi 

sayılısı dikkate alınmadan eğitimin toplam bedeli KDV hariç 40.000,00 TL olarak belirlenmesine 

eğitiminden elde edilen gelirin %1 Hazine, %5 BAP, %30 Zorunlu Harcama Tutarı ve %64 Kursu 

veren öğretim üyesine özel katkı payı olarak dağıtılmasının uygun olduğuna, mevcudun oybirliği 

ile karar verildi.   

KARAR-6 

Üniversitemiz Birimlerinden gelen talepler üzerine, Yükseköğretim Kurulu Başkanlığının Aktarım 

İznine Tabi Norm Dışı Öğretim Elemanı Kadroları için kadro aktarım izninin Yükseköğretim 

Kurulu Başkanlığına sunulmasına, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

EK: Norm Dışı Kadro Aktarım İzni Tablosu (1 Sayfa) 

KARAR-7 

Üniversitemiz Birimlerinden gelen talepler üzerine, Yükseköğretim Kurulu Başkanlığının Aktarım 

İznine Tabi Norm İçi Öğretim Elemanı Kadroları ihtiyacımızın karşılanması için kadro aktarım 

talebimizin Yükseköğretim Kurulu Başkanlığına sunulmasına, mevcudun oybirliği ile karar 

verildi. 

EK: Norm İçi Kadro Aktarım İzni Tablosu (1 Sayfa) 
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KARAR-08 

Üniversitemiz Ağız ve Diş Sağlığı Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğünün 07.11.2023 

tarihli ve E.371378 sayılı yazısı görüşüldü. Üniversitemiz Yönetim Kurulunun 09.11.2023 tarihli 

ve 28/13 sayılı Ağız Diş Sağlığı Uygulama ve Araştırma Merkezi Ekim ayı döner sermaye gelir 

dağılımına ilişkin alınan kararı iptal edilerek; Ağız Diş Sağlığı Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Müdürlüğü Döner Sermaye Gelirlerinden Ekim 2023 dönemi için personele yapılacak ek ödeme 

miktarının; 439.393,78 TL ve yönetici payının 82.948,10 TL olarak belirlenmesinin uygun 

olduğuna, mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

KARAR-09 

Üniversitemiz Tıp Fakültesi lisans programı öğrencisi 49525531712 T.C. kimlik numaralı Kutberk 

ÖZTÜRK hakkında başlatılan disiplin soruşturması kapsamında soruşturmacıdan gelen 

değerlendirme, sonuç raporu ve ekleri görüşüldü.  

Üniversitemiz Tıp Fakültesi öğretim üyesi Prof. Dr. Mustafa Metin DONMA soruşturmacı olarak 

raporunda; Tıp Fakültesi lisans programı öğrencisi 49525531712 T.C. kimlik numaralı Kutberk 

ÖZTÜRK hakkında bahse konu olayın yükseköğretim kurumumuz içerisinde gerçekleştirilmemiş 

olması, uyuşturucu veya uyarıcı madde kullanmaması ve bulundurmaması, soruşturma sırasındaki 

hal ve hareketleri, düşüncenin eyleme dönüşmemesi nedeniyle 2547 sayılı kanunun Öğrencilerin 

Disiplin İşleri Bölümü 54’ üncü maddesine göre “ Disiplin cezasını almasını gerektirecek herhangi 

bir durumun söz konusu olmadığı” yönünde kanaatini bildirmiştir.  

Üniversitemiz Yönetim Kurulunca soruşturmacı tarafından teklif edilen “Disiplin cezasını almasını 

gerektirecek herhangi bir durumun söz konusu olmadığı” kanaatinin esas yönünden uygun olduğu 

değerlendirilerek, Tıp Fakültesi lisans programı öğrencisi 49525531712 T.C. kimlik numaralı 

Kutberk ÖZTÜRK’ e disiplin cezası verilmemesine ve bu kararın tebliğ edilmesi için öğrencisi 

olduğu Tıp Fakültesi Dekanlığına gönderilmesine mevcudun oy birliğiyle karar verilmiştir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


