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KARAR-1

Universitemiz Fen Edebiyat Fakiiltesi Dekanliginin 02.09.2024 tarihli ve E.485661 sayil1 yazist
goriisiildii. Universitemiz Fen Edebiyat Fakiiltesi Psikoloji Boliimii Doktor 6gretim iiyesi
kadrosunda gorev yapan Dog¢.Dr. Zeynep SET'in, Ankara Universitesi Dil ve Tarih Cografya
Fakiiltesinde 2547 sayili Kanunun 40/b maddesi uyarinca 1 (bir) y1l siire ile gérevlendirilmesinin
uygun olduguna, mevcudun oy birligi ile karar verildi.




KARAR-2

Universitemiz Ziraat Fakiiltesi Dekanligmin 28.08.2024 tarihli ve E.485088 say1li yazisi goriisiildii.
Universitemiz Ziraat Fakiiltesi Tarimsal Biyoteknoloji Béliimii Hayvansal Biyoteknoloji Anabilim
Dal1 6gretim iiyesi Prof. Dr. Fulya OZDIL’in, Istanbul Medeniyet Universitesi Miihendislik ve
Doga Bilimleri Fakiiltesi, Biyomiihendislik Boliimiinde 2547 sayili Kanununun 40/b maddesi
uyarinca 2024-2025 Egitim Ogretim yilinda 1 (bir) yil siireyle gorevlendirilmesinin uygun
olduguna, mevcudun oy birligi ile karar verildi.

KARAR-3

Universitemiz Hukuk Miisavirliginin 23.08.2024 tarihli ve E.483175 sayili yazis1 goriisiildii.
Universitemiz Saglik Meslek Yiiksekokulu Cocuk Bakimi ve Genglik Hizmetleri Béliimii Cocuk
Gelisimi Programi 63295263444 TC kimlik ve 1226504070 numarali 6grencisi Rabia ARICAN
hakkinda baslatilan disiplin sorusturmasi neticesinde Universitemiz Yonetim Kurulunun
01.08.2024 tarihli 22 sayil1 Disiplin Kurulu toplantisinda alinan 06 nolu karar ile ;

Saglik Meslek Yiiksekokulu Cocuk Bakimi Ve Genglik Hizmetleri Boliimii Cocuk Gelisimi
Programi 63295263444 TC kimlik ve 1226504070 numarali 6grencisi Rabia ARICAN hakkinda
sorusturmaci tarafindan 2547 sayili kanunun Ogrencilerin Disiplin Isleri Béliimii 54. maddesi 1.
Fikras1 b/4 bendi “Yiiksekogretim Kurumunda Kisilerin Seref Ve Haysiyetini Zedeleyen Sozlii Veya
Yazili Eylemlerde Bulunmak” eylemine karsilik gelen “Yiiksekogretim kurumundan bir haftadan bir
aya kadar uzaklagtirma” cezasiin bir alt derece disiplin cezasi olan “Kinama” cezasi olarak teklifi
iizerine; Universitemiz Yénetim Kurulunca 2547 sayili Kanun’un Ogrencilerin Disiplin Isleri
Bolimii 54. madde 9. fikra d bendi “Disiplin cezalarini vermeye yetkili amirler ile disiplin
kurullarn disiplin sucunu olusturan eylemlerin agirligin, isledigi fiil dolayisiyla pismanlik duyup
duymadigini, yiiksekogretim kurumundaki ge¢mis davranis, calisma ve basarilarini dikkate
alarak bir derece alt ceza verebilir. Bir derece alt cezayi, asil cezayr vermeye yetkili makam verir”
hiikmii geregi; islenen sucun agirligi, adli yargi mercilere intikal etmesi, ayn1 dosyada sorusturulan
Ezgi Sude DEMIRKIR’1 sug vasitasi olarak kullanmasi, ceza sorusturmasi gecirmesine neden
olmasi ve bu kisinin onur ve haysiyetini zedelemesi nedenlerinden dolay1 6grenci Rabia ARICAN’a
bir alt ceza uygulamasina gerek goriilmedigi, 2547 sayili kanunun 1. Fikras1 b bendi
“Yiiksekogretim kurumundan bir haftadan bir aya kadar uzaklastirma” cezasinin verilmesine, bu
kararin itiraz yollari gosterilerek teblig edilmesine ve Ogrencisi oldugu Saglik Meslek
Yiiksekokulu Miidiirliigii’ne 6grenci dosyasina islenmek lizere gonderilmesine mevcudun oy birligi
ile karar verilmis idi.

Ogrenci Rabia ARICAN’1n anilan disiplin cezasina iliskin olarak Universitemiz Yonetim Kuruluna
22.08.2024 tarihli itiraz dilekgesi ile sunmug oldugu itirazlar1 2547 sayil1 Yiiksekdgretim Kanunu’nun
54.maddesi 10/¢ bendi “Disiplin amirleri ve kurullarinca verilen disiplin cezalarina karsi on bes giin
icinde tiniversite yonetim kuruluna itiraz edilebilir. Dosya kapsaminda, disiplin su¢unu olusturan fiil
sebebiyle dogrudan magdur olan kisi de ayni usulle karara itiraz edebilir. Cezalar ogrencinin
dosyasina iglenir.” hiikmii geregince incelendi. Universitemiz Y&netim Kurulunca yapilan
degerlendirme ve miizakere sonucunda, adi gecen Ogrencinin; 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanunu’nun 54.maddesi 10/d bendi “Itiraz halinde, iiniversite yonetim kurulu, on bes giin icinde
itiraz: kabul veya reddeder. Itirazin kabulii halinde yetkili disiplin amiri veya kurulu kabul
gerekgesini dikkate alarak otuz giin icinde karar verir.” hilkmii geregi itirazimin reddedilmesine
mevcudun oybirligi ile karar verildi



KARAR-4

Universitemiz Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu Turizm ve Otel Isletmeciligi Boliimii grencisi
Mustafa KABASAKALI(T.C. No: 19108016400) hakkinda, Tekirdag Cumhuriyet Bagsavciligi’nin
2023/18523 sayili sorusturmasina kayden, 17.10.2023 tarihinde “Kasten Oldiirmeye Tesebbiis”
sugundan islem yapilarak adli islem yapildigina dair yaziya istinaden 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanunu’nun 54/3 maddesi uyarinca Rektorlik Makaminca baglatilan disiplin sorusturmasinin
22.01.2024 tarihinde tamamlandig1, sorusturmaci Dr. Ogr. Uyesi Ali GUREL tarafindan sorusturma
raporunu 22.01.2024 tarihli Ust yaz1 ile Rektorliik Makamina arz ettigi goriilmiis olup, sorusturma
raporu ve ekleri hakkinda goriistildii:

Her ne kadar sorusturmacinin 22.01.2024 tarihli list yazi1 ile Rektorlik Makamina arz ettigi
sorusturma raporu ve eklerinde; “delillerin incelenmesi sonucunda Mustafa KABASAKAL 'in;
Cumhuriyet Bagsavciligi dosyasinda belirtilen kasten oldiirmeye tesebbiis su¢unu igledigine dair
saglhikli bir bilgiye ulasilamadigi ve Anayasamizin 38. Maddesinde “Su¢lulugu hiikmen sabit
oluncaya kadar, kimse suglu sayilamaz.” seklinde ifade edilen masumiyet karinesinden bahisle
masumiyet karinesi geregi kisi hakkinda kasten oldiirmeye tam tesebbiis sucundan karara
vartlmasimin  uygun olmadigr, sorusturma siiresi icinde kesin karara varilacak belgelere
ulasilamadigindan herhangi bir ceza ongoriilemedigi” kanaati bildirilmis ise de; Tekirdag
Cumbhuriyet Bassavciligi ile 2023/18523 sor. sayilt adli sorusturmaya iligkin yapilan yazigmalarda
sorusturmanin halen devam ettiginin bildirildigi, disiplin sorusturmas ile ilgili olarak ise
ogrencinin 6grencilik durumunun ve tutukluluk halinin devam edip etmediginin tespitinin
gerektigi, ayrica disiplin sorusturmasinda 6grencinin savunmasimmin alinmadig1 sorusturma
raporunun bu yoéniiyle de eksik oldugu, iki yillik zamanasiminin heniiz dolmadigi tespit
edildiginden sugun mabhiyeti ve dosya kapsami degerlendirildiginde; belirtilen eksik hususlarin
arastirilarak giderilmek ve deliller toplanarak yeniden rapor tanzim edilmek iizere dosyanin
sorusturmactya iade edilmesine mevcudun oybirligi ile karar verildi.

KARAR-5

Universitemiz Idari ve Mali Isler Daire Baskanliginin 03.09.2024 tarihli ve E.486943 sayili yazi
goriisiildii. Tekirdag Orman Isletme Miidiirliigiiniin hizmet binas1 ve eklentileri igin yer degisikligi
talebinin uygun bulunduguna, uygulama plani, uygulama projesi ve yerlesim yerinin belirlenmesi
hususunun Universite idaresinin teknik ve ilgili personeli tarafindan kontrol edilip onaylanmasina,
uygulama projesinin uygulama siiresince ve uygulama sonrasinda ortaya cikacak vaziyet
durumunun ormanin sosyal alan fonksiyonuna etki etmeyecek ve kisitlamayacak sekilde tedbirlerin
almmasma, yapilacak calismanin ve siirecin Tekirdag Orman Isletme Miidiirliigii tarafindan
ormandan faydalanan c¢evre ve sehir halkinin bilgilendirilmesi amaciyla tabela, medya ve kurum
duyurulariyla bilgilendirilmesinin talep edilmesine mevcudun oy birligi ile karar verildi.



