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MALKARA vTnsInT WKSEKoKT]LU
i$vpni wsr,nri [rycuLAMALaru nGiriu ve OGnnrirvr iSsiRLiGi pnoroxor,O

Bu protokol 4 sayfa ve 17 maddeden olugur. Tekirda[ Namrk Kemal Universitesi adrna Universite
RektOru ile Firma/Kurulug temsilcisi arasrnda imzalann.
AMAC
MADDE 1: Bu protokol TekirdaE Namrk Kemal Universitesi Malkara Meslek Ytiksekokulu

rew.ilc.,o*.I,t*t.'u.a.-..........Programlanndakayrtlrti$encilerinigbagre[itimi,
meslele hazrrlanm4 meslelin gerekli ktldtg bilgi ve becerilerini arttrrma ve mesleki becerilerini
geligtirmeleri amacryla Tekirda! Namrk Kemal Universitesi Meslek Yiiksekokullarr igyeri Mesleki

Uygulamalar E[itim Y<inergesi kapsamrnda haznlanmrg olup, Tef,irda! Namrk Kemal Universitesi Malkara

Meslek Yiiksekokulu ile ...$r:fq..1lar.1oa..LlJ...S.h:.... firmasr arasrndaki

igbirlipi igin gerekli kurallan ve esaslan kapsar.

KAPSAM:
MADDE 2: Universitemiz Meslek Yiiksekokullan drgiin <ipretim dlrencilerinin Meslek

Ytiksekokulunca uygun bulunan kamu/tizel sektdre ait igyerlerinde yapacaklan "iqyeri Elitimi ve

iqyeri Uygulamasr" dersi efitimleri ile ilgili faaliyetlerin diizenlenmesi, Mesleki Uygulama

E[itimlerinin baglama, yiiriitme ve sonuglandrnlmasma iligkin esaslan kapsamaktadrr.

vtrnUru,trx:
MADDE 3: Bu protokoliin hiihimleri protokoliin imzalandrpr tarihten itibaren ve aksi belirtilmedipi

miiddetge gegerlidir. Taraflar O$enciler maldur edilmemek gartryla 3 ay Oncesinden haber vermek suretiyle

Mesleki Uygulamah Epitim progrilmnr sona erdirebilirler.

STJRE:

MADDE 4: TekirdaE Namrk Kemal Universitesi Malkara Meslek Yiiksekokulu

@ur'it+..r*tc..l.lo.L*.o.e-.....Programlarmdakayrtlr<i!,rencilerinin2.
D<inemin sonunda yaz staj ile baglar, ikinci (2.) srnrfrn (3. ve 4. yarryrl) Uygulama dersleri ile igyeri

Efitimi ve igyeri Uygulamasr elitimlerinin ve seminerlerini kapsayarak 4. Yarryrl sonu smavlarrrun son

gi.iniine kadar olan siireyi kapsamaktadrr. 3+l Modelini uygulayacak programlar igin 3. veya4. Yanyrlda

haftanrn 5 gi.iniinii kapsamaktadrr.

TIYGTJLAMALI EGiTiM KONTENJAI\II:
MADDE 5: Firma/Kuruluglar, bu protokoltin imzalanmasr sonftNmda uygulamah e[itim igin her yrl kag

kontenjan tahsis edeceklerini Malkara Meslek Ytiksekokulu Miidiirlti[iine bildirir.

DAITIISMA KTJRTJLU:

MADDE 6: Tekirda! Namrk Kemal Universitesi Malkara Meslek Yiiksekokulu ve

Y\i\fS:rlann+LtJ.,.tH firmasmrn E[itim Ofretim igbirli[i Danrgma Kurulu, Tekirda! Namrk
Kemal Universitesi Malkara Meslek Yiiksekokulu Miidiiriiniin g<lrevlendirecefi Miidi.ir Yardrmcrsr,

Tekirda[ Namrk Kemal Universitesi Malkara Meslek Ytikseklkufu f\aLL,:i.k-*x-.[f*.t ?*-



... Programlart Mesleki Uygulama Elitim Sorumlusu Olretim Elemanr ve
.-{.U\|fl.'14!"^^!lJ.'.\.H....-.. firmasrnrn gdrevlendirdili bir tiyeden olugmaktadrr. Danrgma

Kurulu, Tekirda! Namrk Kemal Universitesi . fu\o^\f-ru:e1. Meslek Yiiksekokulu Miidi.ir Yardlmclsrnrn

baqkanhlrnda yrlda en az iki kez toplanrr. Danrqma Kurulu,'d6lcF..lAhflnrrurrnda yaprlacak

dersler ve seminerlerle ilgili programlarrn hazrrlanmasr, uygulanmasr ve izlenmesini koordine eder.

Taraflar, ilgili ttim ig ve iglemlerini Tekirda! Namrk Kemal Universitesi Meslek Yiiksekokullan iqyeri

Mesleki Uygutamalar Ydnergesi, iqyeri Mesleki Uygulamalar Elitimi Esaslan ile Taraflarrn

Yiikiimliiliiklerine iligkin Sdzlegme ve bu protokol hiikiimleri ddhilinde yiiriitiir. S0zlegme bu

protokoliin aynlmaz bir pargasrdrr.

PROGRAM iLE iLGiLi HtiKiiMLER:
MADDE 7: Uygulamah elitim protokoltnii imzalayan firmalar/kuruluglar kontenjan taleplerini ilgili
Meslek Yiiksekokulu Miidtrliilline bildirirler. Programa fazla talep olmasr halinde ilgili Program Bdltim

Bagkanr gdriigii ve Meslek Yi.iksekokulu Yiinetim Kurulu'nun kararr ile iist kontenjan srnrrlamasr

olabilir. Kesinlegmig kontenjanlar ilgili Meslek Yiiksekokulu Miidtirliilii tarafrndan akademik takvim

ddhilinde 2. D6nemin (Bahar yanyrh) sonunda ilan edilir.
Ydnergede agrkga belirtilmi$ asgari not ortalamasrna sahip ve uygulamah elitime katrlmak iizere

bagruran dlrenci Meslek Yiiksekokulu Miidtir yardrmcrsrnrn bagkanh[rnda, Program Biiltim Bagkanr ve

Mesleki Uygulama Elitim Sorumlusu dlretim elemanrndan olugan bir komisyon tarafrndan miilakata

ahnarak Mesleki Uygulama E[itimine ahnrp ahnmayaca[r belirlenir.
Kontenjanlara gdre ilgili komisyon tarafindan segilmig dlrenciler Meslek Yiiksekokulu ydnetim Kurulu

tarafrndan elitime kabul edilir.
MADDE 8: Mesleki Uygulama Egitimi ilgili firmalarda "Igyeri Elitimi ve Igyeri Uygulamasr" dersi

adr altrnda akademik takvime uygun olarak 3. velveya 4. Yanyrl siiresince 16 (14+2) hafta./srnav ve

haftada en az 3 $jn siireyle yaprlrr y3g Olrencilerin toplam 4 yarryrhn 3 yarryrhnda yeterli ders

kredilerini tamamlamak gartryla 3. veya 4. Yanyrllardan birinde haftada en az 5 gtn si.ireyle tam zamanlr

olarak Mesleki Uygulama E[itimleri (3+lModeli) yaprlrr. Yukarrda tanrml yaprlan Mesleki Uygulama

Elitiminin gekline ilgili Meslek Yiiksekokulu Ydnetim Kurulu karar verir.
Meslek Yiiksekokullarrnda Uygulamah Elitimleri 6!rencilere bir segenek olarak sunulur ve egitime ara

verilmeksizin dnlisans programrna paralel bir gekilde yiiriitiiliir.
Uygulamalr elitime giden tiSencilerin transkriptlerinde 3.ve/veya4. yanyrlda Segmeli "lgyeri Elitimi
ve igyeri Uygulamasr I-ll" dersleri yer alrr. 3+ I modeli uygulayan programlarda kredilerini tamamlamak

gartryla uygun segmeli dersleri altrlar.

igyeri Elitimi ve igyeri Uygulamasl" na %80 oranrnda devam zorunludur. Devam zorunlululunu
yerine getiremeyen dlrenciler Meslek Yiiksekokulu Yd'netim Kurulu kararr ile bagartstz saytltr.

MADDE 9: O[rencilere uygulamah elitim siiresince Universite tarafindan herhangi bir iicret ddemesi

yaprlmaz. Olrencilerin firma,/kuruluq ile aralarrndaki mali iligkiler. higbir bigimde Universite'ye
yiiktimliiliik getirmez. Firma/kurulug ile 6lrenci arasrndaki ticret anla;maslnda Universite taraf defildir.
Ilgili olrencilerden programa itngorulen Jtirede katrlanlaralF-KA:1':..w.t!J:lnlhLr tarafrndan ve

611l sayrh Kanunun 64. maddesine gdre asgari iicretin net tutannln %30'undan az olmamak kaydryla

ilgili mevzuat gergevesinde firma,/kurulug tarafrndan ayhk 6deme yaprlrr. Ek olarak bu tilrencilerin



.-{$.[.|l..1{1n.!f.L'}#*,",emekhane ve personel servisi olanaklarrndan, ayrrca gahqanlara verilen
erzak yardrmrnrn da en az yansrndan (l/2 'sinden) faydalanmalarr sallanmasr beklenir.
Ayrrca 5510 saytlt "Sosyal Sigortalar Kanunu"na giire dlrencilerin ig ve meslek hastahklarrna kargr

sigortalanmast Tekirda! Namrk Kemal Universitesi tarafrndan yaprlacaktrr. Ancak ig yerinin kusurundan

dolayr meydana gelebilecek ig kazalan ve meslek hastahklarrndan igveren sorumludur (3308 sayrh

Kanun. madde 25)

MADDE f 0: Ogrencilerin Srnav tarihleri Tekirda! Namrk Kemal Universitesi Akademik Takvimine gdre

belirlenir. Ogrenciler Tekirdag Namrk Kemal Universitesi On Lisans Egitim, O$etim ve Srnav

YdnetmeliEine tabidir.

MADDE i1:qiLf\1.Ta,crr..\t1..\l.firmasrnda oprencilerden sorumlu Elemanrn en tv d6rt yrlhk
lisans mezunu olmahdrr. Ancak Igyeri Elitim Sorumlusu olarak iqyeri uygulamalannda

'19Lla.Irrt,r.Ltd,)fl..nrma yetkililerinin uygun gdrdiilii birim ydneticileri, tekniker vb.
gdrevlendirilebilir. Firma denetim g6revini yapacak olan Mesleki Uygulama EEitiminden Sorumlu
Olretim Elemanrna gdrevini yapabilmesi igin gerekli tiim gartlan sallamakla yiikiimliidtir.

MADDE 12. TekirdaE Namrk

\.aL\ri. L..-*-.,L)ssLi r s
Kemal Universitesi Malkara Meslek Yiiksekokulu

Programlannda kayrth oErencileri,-{igNr..ls1r41.t-*l'\fl
firmasrnda elitime baglamadan 6n"" .. .. . i.1-16r,i "Belirli Siireli-Gdniillii Mesleki Uygulama

Siizlegmesini" ni imzalar.

MADDE 13:Olrenci igyeri Uygulamah EEitimi ttncesi staj uygulamasrnr, birinci srnrfrn ikinci yanyrl
(Bahar) sonunda en az 30 (otuz) i9 gtinii olarak :1$.k-I1f.qr.,a. !.ti.'.)l fr.-usrntn uygun gdrdtilti
birimlerde gergeklegtirir.9 &A'.1.Ts...n. Ltl.,.)H..firmasrnda staj yapacak <ilrenci sayrsr ilgili
kurum/firma tarafindan belirlenir. Olrencilerin. giinliik olarak faaliyetlerini yazdrklan elitim
defterlerini, igyeri Mesleki Uygulama Elitim Sorumlusu 6gretim elemanlan denetler.

MADDE 14*$\AJ.l]c.*,r.l.S:.)#.-u., yeni geligen teknolojiler ile ilgili olarak olrencilere yrlda en

az bir defa seminer diizenler. Bu seminerlerin yeri Danrqma Kurulu tarafrndan belirlenir.

MADDE 15: Genel gahqma kogullan, disiplin ve izinle ilgili olarak;

a. Olrenciler, .:{,.:l(Ail3rrcr.-LLi.r.}}i:...... firmasrnrn ilgili birimlerindeki gahqmalarr

siiresince, igyeri gahgma kogullarrna uyarlar ve igyerindeki disiplin ve u)'umu bozacak

davranrslarda bulunamazlar.

b. Ofrenciler, tiretime ve igyerinin tiim gahgmalanna katrlrrlar.

a. Olrencileq teorik ve uygulamah gahqmalarr siiresince sendikal faaliyetlere katrlamazlar.

b. Sorunlu 6!renci, Mesleki Uygulama Elitim Sorumlusu Olretim Elemanr aracrhlryla
Danrgma Kurulu Bagkanh[r'na bildirilir ve gereken durumlarda disiplin sorugturmasr,

Ytiksek Ogretim Kurumlan Olrenci Disiplin Ydnetmeli!i'ne gdre yaprlrr.

MADDE 16::1.j.VA1jcr..n.LtJ.')ffi.rnurtntn ilgili iq birimlerinden herhangi birinin kapatrlmasr

halinde teorik ve uygulamah e!itimler, bu protokol esaslarrna grire Tekirdap Namrk Kemal Universitesi



Malkara Meslek Yiiksekokulu Ydnetim Kurulu'nun uygun gtirece[i di[er kurumlarda yaptltr.

GiZLi BiLGi, TiCARi SIRLAR\.E PATENT HAKLARININ KORUNMASI
MADDE l7: Tekirda! Namrk Kemal Universitesi Meslek Yiiksekokulu Olrencileri "iqyeri Elitimi ve

iqyeri Uygulamasl", dersi srrasrnda ve bu uygulamanrn sona ermesinden itibaren be9 yrl siireyle yaprlan

elitim srrasrnda 6!rendikleri ilgili tilm ticari srrlarr, miikelleflere ait bilgileri ve gizli belgeleri

koruyacaklarrnr kabul ve beyan ederler. Sdz konusu koruma kapsamrnda, elitim strastnda gahgma,

aragtrrma-geligtirme ve endiistriyel uygulamalar stresinde herhangi bir agamada yer almrg olan Program

O!rencileri;
- (a) Bu gahgmalar kapsamrnda hig bir bilgiyi ifga etmeyecelini,
- (b) E!itim ile ilgili olarak, kendisi tarafrndan diipiiniilmiig olsun olmasrn, firma/kuruluqlar igin ticari str

niteligi ta$ryan hi9 bir bilgiyi iigiinci.i qahrslara beyan edemeyece!ini,
- (c) Elitimi srrasrnda kendisi tarafrndan kullanrlan, iiretilen, kontrol edilen tiim not, kayrt (bant, disk,

disket vb.) ve belgeleri firma/kuruluga teslim etmeyi,

- (d) Elitimi sonrasrnda veya bitiminden iince elitimden aynlmalarr durumunda da gegerli olmak iizere,

firma/kuruluglarla rekabet iginde olan kuruluqlarla aynr konularda aragtrrma-geligtirme ve her tiirlii
haksrz rekabet ortamr yaratacak gall$malarda bulunmamayl kabul ve beyan ederler.

Bu maddenin uygulanabilirlipinin sallanmasr igin gerekli bildirimleri bu kigilere iletmek ve onlarla

protokoliin bir pargasr sayrlacak gerekli yazr ve gizlilik anlagmalannrn yaprlmasrnr programln

Uygulamadan Sorumlu 0gretim Elemanr sallamakla yiikiimliidiir.
--.\.i!.A.f.f*,nn...Lf..I,.*J.... Firma/kurulug ile Tekirda! Namrk Kemal Universitesi birlikte i$bu

protokol htikiimleri gergevesinde Tekirda! Namrk Kemal Universitesi Meslek Yiiksekokullarr igyeri

Mesleki Uygulamalan Ydnergesi kapsamrnda uygulamah elitim $artlarnr kabul ve taahhiit eder.
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