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Dayanak
Madde 1.
Bu protokol Tekirdag Namik Kemal Universitesi On Lisans Egitim Ogretim Yénetmeligi.
Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cergeve Yonetmeligi ve 2547 sayili Yiiksekdgretim

kanunu htikiimlerine dayamlarak hazirlanmistir.

Amacg

Madde 2.

Isbu protokoliin amaci, Tekirdag Namik Kemal Universitesi Saglhk Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulunda bulunan programlarda (Fizyoterapi Prog., Ik ve Acil Yardim Prog.. Tibbi
Dokiimantasyon ve Sekreterlik Prog., Tibbi Laboratuvar Teknikleri Prog. ve Yash Bakimi
Prog.) 6grenim gdren 6n lisans 6grencilerinin mesleki bilgi, beceri, tutum ve davranmiglarin
gelistirmek ve ig yasamimna uyumunu kolaylastirmak i¢in uygulamali derslerin yil igi
uygulamalarini kapsayan mesleki uygulamalari Tekirdag Ismail Fehmi Cumalioglu Sehir

Hastanesi'ne bagh birimlerde yapabilmelerine iliskin usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

Madde 3.

Bu protokol, Tekirdag Namik Kemal Universitesi Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu ile
Tekirdag ismail Fehmi Cumalioglu Sehir Hastanesi birimlerinde yapacaklari mesleki uygulama

egitimi esaslarini kapsar.

Taraflar

Madde 4.

a) Egitim ve 6gretimin yapildigi kurum adina; Tekirdag Namik Kemal Universitesi Rektorltigii
b) Mesleki Uygulama egitimi yapilacak saglik kurumu admna; Tckirdag Ismail Fehmi

Cumalioglu Sehir Hastanesi




Tanmmlar

Madde 5.

Rektorliik: Tekirdag Namik Kemal Universitesi Rektorltigii'nii,

Meslek Yiiksekokulu: Tekirdag Namik Kemal Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu'nu,

Bashekimlik: Tekirdag Ismail Fehmi Cumalioglu Sehir Hastanesi Bashekimligi’ni

Ogrenci: Tckirdag Namik Kemal Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Ogrencilerini,

Uygulama Sorumlusu: Uygulamal derslerin y1l i¢i uygulamalarinin yapilmasim saglamak

lizere Meslek Yiiksekokulunun bélimlerinin 6nerisiyle Meslek Yiiksekokulu Yénetim

Taraflarin Yiikiimliiliikleri

Madde 6.

6.1. Meslek Yiiksekokulu

a) Bashekimlik ile isbirligi halinde yil iginde yapilacak olan uygulamali dersler i¢in
uygulamalarinin yapilacag: tarih, giin ve saatlerini, grenci sayilarmi, rotasyonlarmi ve
uygulamadan sorumlu 6gretim elemanlarini kapsayan ¢izelgeleri bashekimlige yazi ile bildirir.
b) Uygulamali derslerin yil i¢i uygulamalarinda Meslek Yiiksekokulu, 6gretim elemani ve
ogrenciler Baghekimlige bagli kurumlarin ¢alisma sartlar: ile ilgili usul ve esaslara ve isleyis
ile ilgili yapilacak diizenlemelere uyar.

¢) Meslek Yiiksekokulu, yil i¢i uygulamalar baglamadan 6nce 6grencilere uyum egitimini
verir.

d) Egitim 6gretim miifredatlarinda belirtilen derslerin teorik kismu lekirdag Namik Kemal

Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu'nda yiiriitiiliir.

6.2. Bashekimlik

a) Mesleki uygulamalarni yapacak ogrencilerin sayilarinin  ve wuygulama alanlarinin
belirlenmesinde meslek yiiksekokulu ile igbirligi i¢inde ¢ahisir, goriislerini yazi ile meslek
yiiksekokuluna bildirir.

b) Meslek Yiiksekokulunca belirlenen uygulama sorumlularina uygulamalar sirasinda gerekli

kolaylig: saglar.
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¢) Baghekimlige bagh kurumlarda ¢alisan uygulama sorumlusu diginda kalan diger meslege
Ozgili saghk personellerini (hemsire, fizyoterapist, vb.) dgrencilerin egitim ve uygulamalarina
destek saglamasi icin tesvik eder.

d) Uygulama dersleri kapsaminda ogrencilere kurum tarafindan iicret 6denmeyecektir.
Uygulama bir staj degil dersin devam eden tamamlayic1 asamasidir.

e) Ogrenciler uygulama sirasinda igne batmasi ve delici kesici araglar ile yaralanma ve bunlara
bagli enfeksiyon hastaliklar1 riskine maruz kalma vb. durumlar i¢in Onerilen tiim asilar
konusunda bilgilendirilir. Asilanma égrencilerin sorumlulugundadr.

f) Uygulama sirasinda kaza yaralanma ve benzeri acil bir durum séz konusu oldugunda
Sgrencinin durumu birim sorumlusuna, uygulama sorumlusuna ve ilgili kurumun Calisan
Saghg ve Giivenligi Birimine (CASAGUB) en geg 3 (i) is giinii igerisinde bildirilir.

g) Mudiirliik mesleki uygulamalar sirasinda 6grencilere 1 6giin (6gle yemegi) yemek verir.

Diger Hususlar

Madde 7.

a) Ogrenciler, mesleki uygulama yerlerini mesleki uygulama sorumlusu dgretim eleman: ve
isyeri egitim sorumlusunun bilgisi olmaksizin degistiremezler.

b) Mesleki uygulama 6grenimin bir par¢asidir. Ogrenciler, Yiiksekogretim Kurumlari Ogrenci
Disiplin Yonetmeliginde belirlenen kurallara saglik kurumlarnda da uymak zorundadir.
Mesleki uygulama siiresince isletmelerde diizeni bozacak davramiglarda bulunamazlar,
sendikal faaliyetlere katilamazlar.

¢) Ogrenciler saglik kurumlarina ait ara¢ gere¢ ve donanimi kurallara uygun olarak kullanmak
zorundadirlar.

d) Ogrenciler. mesleki uygulamalari siiresince uygulama sorumlusu &gretim elemanlar
tarafindan belirlenen ig kiyafetlerini giymek ve 6grenci kartlarini takmak zorundadir.

¢) Ogrenciler yaptiklari mesleki uygulamalari bir rapor halinde hazirlayip saghk kurumlarina
onaylatarak mesleki uygulama sorumlusu 6gretim elemanina sunarlar. Mesleki uygulamanin
degerlendirilmesi Tekirdag Namik Kemal Universitesi On Lisans Egitim Ogretim

Yonetmeligi hiikiimlerine gore yapilir.

Protokolde Degisiklik
Madde 8.
a) Bu protokolde yer almayan hususlar ile ilgili kararlar her iki tarafin ortak karari ile yiiriitiiliir.

b) Uygun gériilmesi halinde taraflarin karsilikli yazih mutabakat: ile protokolde defisiklik
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ve ilaveler yapilabilir. Degisiklik ve ilaveler yapildig: tarih itibari ile gegerli olacak ve bu
degisiklikler ek bir protokol ile hiikiim altina alinacaktir.

c¢) Egitim sirasinda meydana gelebilecek problemler protokol hiikiimlerine gére, protokolde
bulunmayan hallerde Meslek Yiiksekokulu ve Bashekimlik¢e 15 giin igerisinde ¢dziimlenir.
Taraflar arasinda ¢oziime ulasilamadiginda, taraflardan birinin bu protokolde belirtilen
esaslara uymadiginin belirlenmesi durumunda yazili olarak kars: tarafa bildirimde bulunulmasi

suretiyle i bu protokol, tek tarafl olarak feshedilebilir.

Siire

Madde 9.

iki niisha olarak tanzim edilen bu protokol imzalandig: tarihten itibaren 5 yil gegerlidir. Siire
taraflarin higbir itiraz ve ihbara gerek kalmaksizin kendiliginden sora erer. Siire bitiminde
ihtiya¢ duyulmasi ve karsilikli anlagilmasi halinde protokol siiresi aym esaslara veya gerek

goriilen esaslarin da ilavesi ile birlikte belirlenecek siire kadar yeniden uzatilabilir.

Yiiriirliik
Madde 10.
isbu protokol 4 sayfa ve 10 maddeden ibaret olup, iki ntisha olarak tanzim edilmis ve {&/Q/ 2024

tarihinde imzalanarak yliriirliige girmigtir.

Bu protokol Tekirdag Namik Kemal Universitesi Rektorligii ve Tekirdag Ismail Fehmi
Cumalioglu Sehir Hastanesi Baghekimligi tarafindan ytiriitiiliir.

T Yardimcisi

Dr. Ali
Tekirdag’ll 1k Miidtiri



