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TEKiRDAĞ NAMIK KEMAL ÜNİVIRSİTEsi

ÇERKEZKÖY M ESLEK YtJKSEKOKULU
rĞiriu ve öĞnnriıı işninı-iĞi pRoToKoLü

Amaç

Madde 1. Bu protokol Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi Çerkeziöy Meslek Ytıksekokulu Zojısıılr

Prrıgramı'nda kayıth öğancilerin işbaşı eğitimi, mesleğe hazırlanma, mesleğin gerekli kıldığı bilgi ve

becenlerini arttırma ve mesleki becerilerini geliştirmeleri amacıyla işletmelerde iş yeri stajında

Tekiıdağ Namık Kemal Ünivenitesi Çerkezköy Meslek Yüksekokulu ile CEVA Lojistik Ltd. Şti.

firması arasındaki işbirliği için gerekli kurallan ve esaslan kapsaı

Taraflar ve Tanımlar

Madde 3. Bu protokolün taraflan Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi (Adres: Namık Kemal

Mahallesi Kampüs, Caddesi No:1, 59030 Süleymanpaşa.lTekirdağ, Telefon: O (282) 250 00 00- 250

1151, Faks: 0 (282) 250 99 00) ile CEVA Lojistik Ltd. Şti. (Adres: Barbaros Mah. Kardelen Sok. 2

Palladium Tower K:3 Ataşehir, İstanbul, Telefon: 02lı6 633 44 44,Faks: 02|6 633 45 45\

Bu protokolde geçen;

Üniversite : Tekırdağ Namık Kemal Üniversitesi'ni

Meslek Yüksekokulu : Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi Çerkezköy Meslek Yüksekokulu'nu

Şirket :CEVALojistikLtd. Şti.'ni

İş Yeri Stajı Kontenjanı

Madde 4. Ceva Lojistik Ltd. Şti, bu protokolün imzalanması sonrasında iş yeri stajı için her yıl kaç

kontenjan tahsis edeceklerini Meslek Yüksekokulu Miidtirltlgtl'ne bildiriı

lerini ilgili Meslek Yüksekokulu Müdürlüğüne bildirirlerfirmalarlkuruluşlar kontenjan talep

L

Hulııki Dayaııak

Madde 2. Bu protokoltin dayanağı Tekirdağ Namık Kemal Ünivenitesi Önlisans ve Lisans Eğitim-

Öğretim Yönetneliği, ilgili birimin Staj Yönergesi ve 3308 sayılı Mesleki Eğitim Kanunu hükti,ınleri

ile ilgili faaliyetlerin düenleıımesine ilişkin esaslan kapsaı

Program ile İIgili llükümler:

Madde 6. Meslek Yüksekokulu Lojistik Programı öğrencileri ile İş yeri Staj protokolıl imzalayan



Kesinleşmiş kontenjanlar ilgili Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü tarafindan akademik takvim

dahilinde ilan edilir. İ§ yeri stajına başwran öğrenci Meslek Yüksekokulu Müdür Yardımcısının

başkanlığında, Program Bölüm Başkanı ve Ceva Lojistik Ltd. Şti. bir komisyon tarafından mülakata

alınarak \ yeri stajına alınıp alınmayacağı belırlenir, Öğrencilerin işletmelerde iş yeri staj ı Tekirdağ

Namık Kemal Üniversitesi Önlisans ve Lisans Eğitim-Öğretim Yönetmeliği ve ilgili birimin Staj

Yönergesi esas alınarak 40 (Kırk) işgünü o larak yapılacaktıı Staj tarihleri ilgili yıl Meslek

Yüksekokulu Staj Komisyonu tarafından Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi akademik takvimine

göre planlanır ve yapılır.

Öğrenci Staj Sigortası

Madde 7. 55l0 sayılı "Sosyal Sigortalar Kanunu"na göre öğrencilerin iş ve meslek hastalıklanna

karşı sigortalanması Tekirdağ Namık Kema| Üniversitesi tarafindan yapı|acaktır. Ancak iş yennin

kusurundan dolayı meydana gelebilecek iş kazaları ve meslek hastalıklarından işveren sorumludur

(3308 sayılı Kanun, Madde 25).

f,k kuıallar

Madde E. CEVA Lojistik Ltd. Şti. firmasında stajyer ğrencilerden sorurrılu k§i lisans mea.ınu olmalıdıı

Ancak §yeri Eğitim Sorumlusu olarak işyeri uygulamalarırıda CEVA Lojistik Ltd. Şti. firma yetkililerinin

uygun gördügü birim yöneticileri, tekniker vb. görevlendirilebilit

Madde 9. Öğrencilerin, biriminin Staj YOnergesinde yer alan devam zorunluluğunu yenne

getirmeleri gerekiı

Madde 10. Genel çalışma koşullan, d is ip lin ve izinle ilgili olarak;

a, Öğrenciler, CEVA Lojistik Ltd. Şti. firmasınm ilgili birimlerindeki staj süresınce, işyeri

çalışma koşullanna uyarlar ve işyerindeki disiplin ve uyumu bozacak daıranışlarda

bulunamazlar.

b. Öğrenciler, üretime ve işyerinin tiirn çalışmalanna katılırlar.

c. Öğrenciler, staj süresince sendikal fialiyetlere katılamazlaı

Madde ll. §letmelerde iş yeri stajı yapan öğrenciler hakkında bu sözleşmede yer almayan diğer

hususlarda, ilgili mevzuat hükiirnlerine göre işlem yapılıı
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Protokolde yapılacak dğişiklik

Madde t2. protokol süresince yapılacak diğer programlar için Şirket ile Üniversite arasında ek

protokol düzenlenebilecektir. Protokol konulannda her iki tarafın da onayı ile değiŞiklik ve ekleme

yapılabilecektir.

süre ve fesih

Madde 13. Süre, protokolün imzalanmasını müteakip başlar ve aksi belirtilmediğ müddetÇ€

gçerlidir. Taraflardan biri, bir ay öncesinden gerekçeli yazılı bildirimde bulunmak kaYdıYla

protokolü feshedebilir.

Tebligat

Madde 14. Protokolün taraflar bölümünde yer alan adresleri, tebligat adresleri olup değişiklikler

karşı tarafa en geç 15 gün içerisinde yazılı olarak bildinlmediği sürece bu adresler tebligat adresi

kabul edilecektir.

ıhtilafların hali

Madde 15. Bu protokolün uygulanmasuıdan doğacak uyuşmazlıklarda Tekirdağ mahkemeleri ve

icra daireleri yeüilidir.

Yürürlük

Madde 16. Bu protokol, taraflarca imzalanmasından itibaren yürürlüğe girer. 3 sayfa ve 16

maddeden ibaret olan bu protokol l3llll2019 tarihinde 3 nüsha olarak diizenlenmiş ve taraflarciı

imza edilmiştir,

Yüksel BAŞTÜRK

CEVA Lojistik Lim ted Şiıketi

ümin ŞAHIN
amık kemal

Insan Müdürü

Tekir

Rektörü

üniversitesi
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