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MADDE 1:
Tekirdag Namik Kemal Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu, Insaat Boliimii,

Insaat Teknolojisi ve Yapi Denetimi Programu oégrencilerinin, mesleklerini uygulamak igin
gerekli olan bilgi ve becerilerini artirmak; Penti Corap San. Tic. A.S.’ye ait endustriyel
tesislerin yapisal givenliginin takibi ile yapi saghg izleme amaciyla yiriitilen projelerin
devamliligi saglamak igin Tekirdag Namik Kemal Universitesi Rektorlugi ve Penti Corap
San. Tic. A.S. arasindaki isbirliginin esaslarini belirlemektir. Ayrica ingaat konularinda
gergeklestirilen ¢alismalarla ilgili karsilikli akademik ve teknik destegin koordine edilmesini

amagclar.
KAPSAM

MADDE 2:

Tekirdag Namik Kemal Universitesi, Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu, Ingaat Bélimii,
Ingaat Teknolojisi ve Yap1 Denetimi Programi 2. siif 6grencilerinin zorunlu staj siirelerinde
Penti Corap San. Tic. A.S.’ye ait endustriyel tesislerin yap1 saglhg ve givenligi konusunda
universitemizin ilgili akademik personeli tarafindan yurutulen, yapisal giiglendirme ve yapi
guvenliginin endiistriyel tesislerde devamliligin izlenmesi amaciyla gergeklestirilen projelerde
deneyim kazanmasi egitim siirelerini kapsaminda yiiritilen Prefabrik Yapilar (IV. Yariyil)
Yapt Onarimi ve Giglendirme(TV. Yariyil), Proje Etidii ve Uygulamasi (IV. Yaniyil) ,
Depreme Dayanikli Yap: Tasarimi Tlkeleri (IV. Yanyil), ~ Yapi Projesi Uygulamalari (IV.
Yariyil), Biiro ve Santiye Organizasyonu (I11. Yariyil) derslerinin uygulama ¢alismalarinda
teknik gezi vs. yiiriitiilmesini, Penti Corap San. Tic. A.S.’ye ait ingaat projelerine akademik ve
teknik destek saglanmasini, staj galigmasinda basarili Ggrencilerin sertifika almaya hak
kazanmasi konularina iliskin iki kurumun katki ve igbirligiyle ilgili uygulama esaslarini

kapsar.
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DANISMA KURULU

MADDE 3:

Tekirdag Namik Kemal Universitesi ve Penti Corap San. Tic. A.S. Egitim, Akademik ve
Teknik Isbirligi Damisma Kurulu; Tekirdag Namik Kemal Universitesi Teknik Bilimler
Meslek Yiiksekokulu Miidiirii veya Egitim Ogretimden Sorumlu Miidiir Yardimeisi, Insaat
Bolimu yapr saghgi ve deprem givenligi konusunda galigan 6gretim elemam, Penti Corap
San. Tic. A. §. teknik midirii ve/veya Penti Corap San. Tic. A. S. Genel Mudiiriiniin
gorevlendirdigi bir iiyeden olusur.

Danigma Kurulu, Tekirdag Namik Kemal Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu
Miidirti veya Egitim-Ogretimden Sorumlu Miidiir Yardimcisi baskanliginda yilda en az bir
kere toplanir. Danisma kurulu; mevcut projenin durumu, staj, seminerlerle ilgili programlarin

hazirlanmasi, uygulanmasi ve izlenmesini koordine eder.

PROGRAM ile ILGILI HUKUMLER

MADDE 4:

Tekirdag Namik Kemal Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu, Insaat Bolimii,
Yapt denetim ve Ingaat Teknolojisi Programi Ogrencilerinin egitimleri siiresince, zorunlu
stajlarint uygulamali olarak Penti Corap San. Tic.A.§. tesisleri yapi saghigi ve giivenligi
konusunda yiiriitillen ¢alismalar kapsaminda ilgili tesislerde almalari saglanir. Ayrica iki
kurum arasinda yapi saghgi, isletme giivenligi, insaat ¢aligmalar konusunda karsilikli
yuritilecek akademik ve teknik ¢aligmalarin devamlih@inin saglanmas: hedeflenmektedir.
Staj ve akademik destek galigmalari Tekirdag Namik Kemal Universitesi Teknik Bilimler
Meslek Yiiksekokulu’nun Akademik Takvime gore belirledigi tarihlerde yapilir. Stajimi ve
staj kapsamindaki proje ile uygulamalarin tiimiinden basarili olan 6grencilere Penti Corap

San. Tic. A.S. tarafindan sertifika verilir.

MADDE 5:
Tekirdag Namik Kemal Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Insaat Boliimii
Ingaat Teknolojisi ve Yapi Denetimi Programi 6grencilerinin Penti Corap San. Tic. A.S. nin

yemekhane, revir, kisisel giivenlik gerecleri ve personel servisi olanaklarindan yararlanmalari

saglanir.
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MADDE 6:
Uygulamali egitimin degerlendirilmesinde Tekirdag Namik Kemal Universitesi Meslek

Yiiksekokullar1 Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi esaslar1 gegerlidir.

MADDE 7:
Genel galigma kosullari, disiplin ve izinle ilgili olarak;

a) Ogrenciler, Penti Corap San. Tic. A.S.’nin ilgili birimlerindeki calismalar
suresince, igyeri calisma kosullarina uyarlar. Igyerindeki disiplin ve uyumu
bozacak davramglarda bulunmazlar.

b) Ogrenciler, yap1 saghgi izlenmesi ve igyerinin tiim ¢alismalarina katilirlar.

c) Ogrenciler teorik ve uygulamali galigmalari siiresince sendikal faaliyetlerde
bulunamazlar.

d) Sorunlu 6grenci Danigma Kurulu Baskanligi’na bildirilir ve gereken durumlarda,
Yiksek Ogretim Kurumlart Ogrenci Disiplin yonetmeligi hiikiimlerine gore,

disiplin sorusturmasi yapilir.

MADDE 8:

Ogrencilere uygulamali egitim siresince Universite tarafindan herhangi bir ticret 6demesi yapilmaz.
Ogrencilerin firma/kurulus ile aralarindaki mali iligkiler, higbir bigimde Universite’ye yitkiimliiliik
getirmez. Firma/kurulus ile 6grenci arasindaki ticret anlagmasinda Universite taraf degildir.

Ilgili 6grencilerden programa Ongortilen siirede katilanlara Penti Corap San. Tic. AS. firmasi
tarafindan ve 6111 sayili Kanunun 64. maddesine gore asgari lcretin net tutarinin %30’undan az
olmamak kaydiyla ilgili mevzuat gergevesinde firma/kurulug tarafindan aylik 6deme yapilir. Ek
olarak bu ogrencilerin Penti Corap San. Tic. AS§. firmasinin yemekhane ve personel servisi
olanaklarindan, ayrica calisanlara verilen erzak yardiminin da en az yarisindan (1/2'sinden)
faydalanmalar saglanmasi beklenir.

Ayrica 5510 sayili “Sosyal Sigortalar Kanunu’na” gore Ogrencilerin i ve meslek hastaliklarina
karst sigortalanmasi Tekirdag Namik Kemal Universitesi tarafindan yapilacaktir. Ancak is yerinin
kusurundan dolay1 meydana gelebilecek i§ kazalar1 ve meslek hastaliklarindan isveren sorumludur
(3308 sayili Kanun, madde 25).



PROTOKOL SURESI, DEGISIKLIK ve ILAVE:

MADDE 9:
Bu protokol taraflarca imzalandigi ............... tarthinden itibaren yurirluge girer. Protokol
yurtrlikte iken, taraflarca gerekli goriilmesi halinde esaslar ayni kalmak tizere degisiklik ve

ekler yapilabilir. Degisiklik ve ekler, yapildig: tarihten itibaren gecerljdir.

Mehmet KARACALI
Penti Corap San. Tic.A.S.

Genel Mudiiri
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