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Amag

MADDE 1. (1) Bu Protokoliin amaci; Taraflarin sorumluluk alanlarindaki AR&GE projeleri ile arazi,

laboratuvar, tesis vb. altyapt olanaklari, personel, akademik egitim, etkinlik, gibi konularda

kararlastirilan siireglerin isbirligi igerisinde yiiriitiilmesini saglamaktir.

Kapsam

MADDE 2. (1) Bu Protokol, birinci maddede belirtilen amaglara yonelik hizmetlerin ylriitilmesinde

Tekirdag Bagcilik Arastirma Enstitiisii Miidiirliigii ile Tekirdag Namik Kemal Universitesi Rektorliigii

arasinda gerceklestirilecek isbirligine ait usul ve esaslari kapsar.

Dayanak

MADDE 3. (1) Bu Protokol, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu, 1 No’lu Cumhurbaskanhgi Teskilati

Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararnamesi’nin 410’uncu maddesi ve T.C. Tarim ve Orman Bakanligi ile

Yiksekogretim Kurulu Baskanligi arasinda 15.01.2021 tarihinde imzalanan Is Birligi Protokolii’ne

dayanilarak hazirlanmstir.

Taraflar

MADDE 4. (1) Bu protokoliin Taraflari:

(a) Tekirdag Bagcilik Arastirma Enstitiisii Midiirligi ile

(b) Tekirdag Namik Kemal Universitesi Rektorligi’ diir.

Kanuni [kametgihlar

MADDE 5. (1) Taraflar, asagida yazili adresleri kanuni ikametgéh olarak kabul etmislerdir. Bu adreslere

yapilacak tebligatlar gecerli olacaktir.

a) Tekirdag Bagcilik Arastirma Enstitiisii Miidiirligi
Adres: Karadeniz Mahallesi Eski Malkara Yolu Cad. No: 4

Posta Kodu: 59100 Siileymanpasa /TEKIRDAG
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Tel: 0 (282) 261 2042 - Faks: 0 (282) 262 4060

b) Tekirdag Namik Kemal Universitesi Rektorliigii

Adres: Namik Kemal Mahallesi Kampiisii Cadde No:1

Posta Kodu: 59030 Siileymanpasa/ TEKIRDAG
Tel: 0 (282) 250 00 00 - Faks: 0 (282) 250 99 00

(2) Taraflar adres degisikliklerini degisiklikten itibaren en ge¢ 15 (on bes) giin i¢inde yazili olarak

bildirmeyi ve aksi takdirde eski adrese yapilacak tebligatlarin gegerli olacagini kabul ve taahhiit ederler.

Kisaltmalar ve Tanimlar

MADDE 6. (1) Bu Protokolde gecen;

a) Bakanhik: Tarim ve Orman Bakanligini,

b) YOK: Yiiksekogretim Kurulu Baskanligini,

¢) Universite: Tekirdag Namik Kemal Universitesini,

d) Rektorliik: Tekirdag Namik Kemal Universitesi Rektorligiini,

e) Miidiirliik: Tekirdag Bagcilik Arastirma Enstitiisii Miidirligiini
f) NABILTEM: Tekirdag Namik Kemal Universitesi Bilimsel ve Teknolojik Arastirmalar

Uygulama ve Arastirma Merkezini

g) NAKSEM: Tekirdag Namik Kemal Universitesi Siirekli Egitim Merkezini

h) ZIDEK: Ziraat Fakiilteleri Egitim Programlari Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegini

1) Sektorel Egitim Programi (SEP): Mezuniyet sonrasi sanayi sektoriinde ¢alismay1 planlayan

lisans 6grencilerinin, mezuniyet oncesi sektorel tecriibe kazanmasini hedefleyen programlarin,

i) Isyeri Egitim Programi (IEP): iSKUR ile yapilan protokole dayali isyerlerinde, kamu ve &zel

kurum ve kuruluslarda yapilan ¢alismalarini,

[fade eder.

(2) Protokol igerisinde Taraflar tek baglarma “Universite” veya “Miidiirliik” olarak, birlikte ise

“Taraflar” olarak adlandirilacaktir,

Genel Esaslar ve Taraflarm Yiikiimliiliikleri

MADDE 7. (1) Taraflar bu protokol ¢ergevesinde asagida yer verilen sureglerin is birligi icerisinde

yuriitiilmesine yonelik ortak caligmalar saglamakla yiikiimliidiir:

a) Arazinin ortak kullanim
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Taraflardan birinin arazisinde diger Tarafca deneme tesis edilmesi Universite ya da Miidiirliik

tarafindan talep edilmesi ile tahsis edilir,

e Arazide tesis edilen deneme alanlarindan elde edilen triinlerden ¢alismada analizler igin gerekli

numunelerin diginda kalan iiriinler arazi miilkiyetine sahip olan Tarafa verilir,

* Arazide tesis edilen denemelerin yiiritilmesi igin gerekli traktdr vb. her tiirli tasit, alet ekipman,

malzeme ve materyal mevcut olmasi halinde arazi miilkiyetine sahip Tarafca karsilanir,

e Arazide tesis edilen deneme alanlarinin sulanmasi i¢in arazi miilkiyetindeki Taraf gerekli su

teminini imkanlar dl¢iistinde saglar,

e Arazide yliriitiilen denemelerde isgiicli deneme sahibi Tarafca karsilanir,

b) Altyapmn ortak kullanimi

e Taraflar, belirlenen laboratuvarlarin alt yapisini ortak kullanima agar (cihaza sahip kurulusun

cihazla ilgili uygunluk durumu dikkate alinmak suretiyle),

* Taraflar, envanterlerinde/alt yapilarinda bulunan makine/teghizatlara ulasinu diger Tarafin agik

erisimine agar,

Taraflar, biinyelerinde bulunan bilimsel veri tabanlarma Miidirlik ve Universite

personelinin/dgrencilerinin erisimine acar,

* Taraflarca belirlenen; giivenlik riski dogurabilecek veya gizliligi/biitiinligi/erisilebilirligi

bozuldugunda milli giivenligi tehdit edebilecek veya kamu diizeninin bozulmasina yol

acabilecek kritik tiirdeki verileri/bilgileri igeren konular haricinde, kiitliphanelerdeki telif

haklari korunmus materyal, gen kaynaklari, meteorolojik veri ve benzeri bilgilerin/belgelerin

ve arastirma imkanlar/avantajlarinin, verilme/faydalanma sartlarinin belirlenmesinin ardindan

paylasima acar,

Taraflar  gergeklestirecedi  hizmet ici egitimlerinde Taraflarn sahip oldugu egitim

merkezlerinin, toplant: salonlarimin (kullanimi bu ¢ercevede smirli olmak kaydiyla konaklama

ve yemek gibi sosyal imkanlarm) kullanilmasini saglar,

Taraflar sahip olduklari uzaktan cgitim ile ilgili imkin ve tecriibelerden diger Tarafin

istifadesini saglar,

NABILTEM biinyesinde yapilacak analizler ve NAKSEM tarafindan verilecek egitimlerde,

Universite personeline tanmnan iicretler ile aym olacak sekilde Miidiirlik personeline

tcretlendirme yapilmasini saglamak,

Arastirma ¢aligmalari kapsaminda yapilacak isbirligi Taraflarin web sayfalarinda ilan edillf;\
/
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b) Personel ve Egitim

Universite, Miidiirliikte ¢alisan, “tezli yiiksek lisansini tamamlamig ve aym konuda en az 5 yil

Bakanlik bilinyesinde ¢alisarak ihtisaslagsmis konu uzmanlari ile”, “doktora derecesine sahip

veya “dogent” unvanh {irlin gelistirme potansiyeli olan ve AR&GE sorumlulugu alabilecek

kapasiteye sahip Miidiirliik personelinin, Universite boliimlerinde 2547 sayih Kanunun 31 inci

maddesi uyarinca ders saati ticreti karsih@inda gérev alabilmelerini saglar,

Universite, Miidiirliigiin tiim birimlerinde calisan, lisansistii egitimini tamamlamis “doktora

derecesine sahip™ personelin; Bakanhgin oncelik verdigi alanlardaki tezlerin izlenmesi ve

sonlanmasinda, Universitenin ilgili enstitillerinde ikinci/es danisman olarak gorev

alabilmelerini saglar,

Taraflarca ortak yiiriitilen AR&GE projelerinde “yiiriitiicii”, “arastirmaci”, “bursiyer” veya

“danisman” olarak gérev almalarina yénelik isbirligi saglanir,

Stirdiriilebilirlik ve verimliligi {ist seviyede yakalayabilmek icin Universite tarafindan

ytiriitilen 100/2000 Doktora Programi kapsaminda 6ncelikli alanlar belirlemek iizere

Miidiirliik¢e 6neri verilebilmesi saglanir,

Taraflarin is birligi ile Miidiirliigiin sorumlulugundaki konularda, ihtisas alanlarinin ve ihtisas

egitim programlarinin olusturulmas: ve iiniversitelerde gorev alan akademik personelin

Midiirliikte gegici gorevlendirilmesi hususunda kolaylik saglanir,

Miidiirligin gorev ve sorumluluk alanlarinda Universite bélimlerindeki programlarin ve

miifredatlarin belirlenmesinde dis paydas olarak Miidiirliigin goriisleri dikkate alinr,

* ZIDEK kapsaminda olusturulan TNKU Ziraat Fakiiltesinin ilgili bolimlerinin Damisma

kurullarina, ¢calisma konulari uygun Miidiirliik personelinin dahil edilmesi saglanur.

¢) AR&GE

* Universite, Miidiirliigiin arastirma ve teknoloji gelistirme faaliyetlerine aktif katilimini

saglayacak programlar, projeler gelistirmeleri icin isbirligi saglar,

* Tanmsal tretimde katma deger saglayacak, sektdrel/bélgesel gelisme alanlarinda yerel

diizeyde analiz ve calismalar yapilmasi ve basta tarim master planlarimin hazirlanmasi olmak

lizere tiim alanlarda ihtiyag duyulan bilgilere erisimin/veri paylasiminin karsihikl olarak

/_

saglanir,
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e Ortak ¢alisma konularinda projeler iiretmek, yiiriitmek ve sonuglandirmak icin, Universitenin

bagta Ziraat Fakiiltesi olmak iizere Tip Fakiiltesi, Fen Edebiyat Fakiiltesi, Meslek Yiiksek

Okullar1 ve diger Akademik Boliimleri ile Miidiirliik isbirligi saglanir,

Ziraat Fakiiltesinin ZIRAATBIYOTEK birimi ile ortak projeler olusturmak, ylriitmek ve

sonuc¢landirmak i¢in ortak ¢alisma konularinin belirlenmesi,

Universite ve Miidiirliik, ulusal ve uluslararas: destek fonlariyla isbirligi halinde yiriitiilecek

ortak projeler hazirlanmasina katk: verir,

¢) Ogrenci

Universite boliimleri 63rencilerinin mesleki tecriibelerinin arttirilmasi amacuyla; blitce imkanlan

¢ergevesinde Miidiirliige toplam personel sayilarinin en az %51 oraninda stajyer saglanr,

* Mudirlikge, “Sektérel Egitim Programi” (SEP) veya “Isyeri Egitim Programi” uygulayan

Universite bolimleri dgrencilerinin kabul kriterlerine iliskin usul ve esaslarin belirlenir, bu

ogrenciler Miidiirliik¢e kabul edilir,

* Midirliike, Zorunlu Uygulamali isyeri Egitimi kapsaminda Mudiirliigiin arastirma

altyapilarinda ve AR&GE merkezlerinde 6grencilere uygulama egitimi verilir.

d) Etkinlik

* Yoresel marka, cografi isarct veya tescil potansiyeline sahip tiriinler igin farkindalik olusturacak

tanitim amagl ortak etkinliklerin diizenlenmesinde Taraflar birlikte harcket eder,

e) Hizmet I¢i Egitim

Mudirliik ve Universite; Ulkemizin tarimmda verimliligin artirilmasi, maliyetin disiiriilmesi ve

stirdiirtilebilirligin saglanmasinda istifade edilecek yeni bilgi ve teknolojilerin hizli ve etkin bir

sckilde gift¢iye ulastirilmasinda is birligi yapar,

* Universite, Miidiirliik personeline yonelik model egitim kurslart diizenlenmesi hususunda

isbirligi yapar,

f) Diger

* Taraflarca, Universite béliimlerinde ve Miidiirliikte doktora sonrasi ¢alismalar i¢in alt yapi

hazirlanir,
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e Taraflar, Ongoriilen is birliginin etkin bir sckilde gergeklestirilebilmesinden miistereken

sorumludur.

¢ Taraflar, protokol kapsamindaki faaliyetlerini yiiriitiirken, mevzuata uygun olarak hareket eder.

Gizlilik

MADDE 8. (1) Taraflar, bu Protokoliin ifasi dolayisiyla edinilen ve gizli oldugu diger tarafa bildirilen

bilgileri, birbirlerinin yazili izni olmadan tgiincii kisilere vermemeyi, agiklamamayi, kamuya

duyurmamay1 ya da bu sekilde sonuglanacak davranislardan kaginmay taahhiit eder. Is bu Protokoliin

sona ermesi halinde dahi, bu maddede yer alan yiikiimliiliikler devam eder.

Degisiklik, Ilave ve Alt Protokoller

MADDE 9. Bu Protokolde Taraflarin yazili mutabakati ile degisiklikler ve ilaveler yapilabilir.

Degisiklik ve ilaveler yapildig: tarih itibari ile gegerlidir.

Protokoliin Feshi

MADDE 10. (1) Bu Protokol Taraflardan herhangi birinin 30 (otuz) giin énceden yazili ve gerekeeli

bildirimi tizerine, Taraflar {izerinde herhangi bir hak talebi dogurmadan ve Taraflara higbir yiikiimliiliik

getirmeksizin feshedilebilecektir. Béyle bir fesih durumunda, Protokol kapsamindaki islerden bir

sozlesmeye baglanarak taahhiit altina alinmus olanlar, kendi sozlesmeleri kapsaminda degerlendirilecek

ve Protokol’iin feshinden etkilenmeyecektir.

Coziimii

MADDE 11. (1) Protokoliin uygulanmasi konusunda ¢ikabilecek ihtilaflar Taraflar arasinda iyi niyet,

kargilikli anlayis ve uzlasma yoluyla ¢6ziimlenir.

(2) Protokoliin uygulanmasinda ortaye ¢ikacak ihtilaflarin belirtilen sekilde ¢oziimlenememesi halinde

Tekirdag mahkemeleri ve icra daireleri yetkilidir.

Siire

MADDE 12. (1) Bu Protokol, Taraflarca imzalandig: tarihten itibaren 3 (Gg) yil sire ile gecerlidir.

Taraflardan herhangi biri siirenin bitiminden 30 (otuz) giin 6nce Protokotiiin iptaline iligkin bir talepte

bulunmadigi takdirde, Protokol aymi sartlarda 3 (li¢) yil daha yenilenmis sayilir.

Yiiriirliik ve Yiiriitme

Sayfa7/8

)




MADDE 13. (1) Is bu Protokol /10/2021 tarihinde 9 sayfa, 13 madde ve iki (2) niisha olarak

imzalanarak ytriirliige girmis olup, niishalarin her biri Taraflarca muhafaza edilecektir.

(2) Bu protokol hiikiimlerini Tekirdag Bageilik Aragtirma Enstitist Miidiirliigii ile Tekirdag Namik

Kemal Universitesi Rektorliigii yiiriitiir.

TARAFLAR

Mehmet Ali KIRACI

Tekirdag Bagdih Arastirma Enstitiisii
idiird
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