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MADDE 1: Namik Kemal Universitesi Corlu Meslek Yiiksekokulu Makine,
Elektronik Teknolojisi 6grencilerinin, bu meslekleri uygulamak igin gerekli olan
bilgi ve becerilerini artirmak amaciyla, Namik Kemal Universitesi Rektorliigii
(bundan bdyle NKU olarak belirtilecektir) ve DAL TEKNIK MAKINA
TICARET VE SAN. A.S. (bundan béyle DEG olarak belirtilecektir) arasindaki

igbirliginin esaslarini belirlemektir.

KAPSAM:

MADDE 2: Namik Kemal Universitesi Corlu Meslek Yiiksekokulu Makine,
Elektronik Teknolojisi Programi 6grencilerinden (15 kisiyi gegmeyecek sayida) 2.
sinifin (3. ve 4. yariyil) uygulama dersleri ile isyeri uygulamali egitimlerinin
(staj) ve seminerlerin DEG’ in Tiirkgiicti Egitim Merkezi ve diger birimlerinde
(fabrika, isletmeler vb.) verilmesi, Makine ve Elektronik Teknolojisi 1. simf
ogrencilerinden segilen 15 6grenciye yabanci dil seviyelerini artirmak amaciyla
Corlu Meslek Yiiksekokulu’'nda haftada 3 saat Ingilizce dersi verilmesi
konularina iliskin iki kurumun katki ve isbirligiyle ilgili uygulama esaslarini

kapsar.

DANISMA KURULU:
MADDE 3: NKU ve DEG Egitim-Ogretim Isbirligi Danisma Kurulu, Namik

Kemal Universitesi Corlu Meslek Yiiksekokulu Miidiirii veya Miidiir Yardimcisi,



Namik Kemal Universitesi Corlu Meslek Yiiksekokulu Makine, Elektronik
Teknolojisi ve Isletme Programlari Damsmanlari, Dal Teknik Makina Ticaret ve
San. A.S. Uretim Direktoriiniin gérevlendirdigi bir iiye ve Dal Teknik Makina

Ticaret ve San. A.S. Egitim Kisim Miidiirii' nden olusur.

Danisma Kurulu, Namik Kemal Universitesi Corlu Meslek Yiiksekokulu
Miidiirli veya Miudiir Yardimcisinin bagkanlhifinda yilda en az iki kere toplanir.
Danisma Kurulu, DEG' de dersler ve seminerlerle ilgili programlarin

hazirlanmasi, uygulanmasi ve izlenmesini koordine eder.

PROGRAM ILE iLGILI HUKUMLER:
MADDE 4: Namik Kemal Universitesi Corlu Meslek Yiiksekokulu Makine ve

Elektronik Teknolojisi Programlarinin 2. smifinda (3. ve 4. yariyil) okutulan
Uygulamali dersler, Namik Kemal Universitesi Corlu Meslek Yiiksekokulu
Makine ve Elektronik Teknolojisi Program Danigsmanlarinin ve DEG' in 6nerdigi,
Namik Kemal Universitesi Yénetim Kurulu’ nun uygun ve Namik Kemal
yapilir. DEG' in Onerecegi Ogretim elemanlari, Namik Kemal Universitesi
Rektorliigii tarafindan, 2547 sayili kanunun 31. maddesi uyarinca gérevlendirilir.
Ilgili dersler ve smavlari, DEG' in Tirkgicl Uretim Merkezi’ nde
gergeklestirilir. Sinav tarihleri Namik Kemal Universitesi Akademik Takvimine
gore belirlenir. Ogrenciler NKU On Lisans Egitim, Ogretim ve Sinav

Yonetmeligine tabidirler.

MADDE 5: DEG ' in 6gretim elemani olarak gorevlendirecegi elemanlar dort
yillik lisans mezunu olmalidir. Ancak isyeri uygulamalarinda, DEG' in uygun

gordiigii birim yéneticileri ve teknikerler (vb.) gorev alabilirler.

MADDE 6: NK{ Makine, Elektronik Teknolojisi 8grencileri, DEG' de egitime



baslamadan 6nce, DEG tarafindan hazirlanan, Belirli Siireli-Goniillii DEG
Stajyer Sozlesmesi'mi imzalarlar. Ilgili grencilerden programa Ongoriilen
siirede katilanlara DEG tarafindan asgari iicretin yaris1 (1/2' si) kadar ticret
6denir. Ek olarak bu ogrencilerin DEG' in yemekhane ve personel servisi
olanaklanndan, ayrica ¢alisanlara verilen erzak yardimmn da yarisindan (1/2
'sinden) faydalanmalari saglanir. Ogrencilerin Ferdi Kaza sigortalari DEG

tarafindan yapilir.

MADDE 7: isyeri Uygulamali Egitimi (staj), 4. yar1y1l sonunda, en az 30 (otuz)
is gilinii olarak, DEG’ in uygun gordiigii birimlerde (fabrika, servisler vb.)
gergeklestirilir. DEG’ de staj yapacak ogrenci sayisi bu kurum tarafindan
belirlenir. Ogrencilerin, giinliik olarak faaliyetlerini yazdiklar1 egitim
defterlerini, isyeri uygulamalarinda gorev alacak &gretim elemanlar1 denetler.
Staj calismalarimin degerlendirmesini tniversite ile DEG’ in 6gretim elemanlari

birlikte yapar.

MADDE 8: DEG, yeni gelisen teknolojiler ile ilgili olarak, dgrencilere, yilda en

az bir defa seminer diizenler. Bu seminerlerin yeri, Danisma Kurulu tarafindan

belirlenir.

MADDE 9: Genel calisma kosullari, disiplin ve izinle ilgili olarak;

a) Ogrenciler, DEG' in ilgili birimlerindeki ¢alismalari siiresince, igyeri
calisma kosullarina uyarlar ve igsyerindeki disiplin ve uyumu bozacak
davranislarda bulunamazlar.

b) Ogrenciler, iiretime ve igyerinin tim caligmalarina is¢i gibi katilirlar.

c¢) Ogrenciler, teorik ve uygulamali galigmalar1 siiresince sendikal
faaliyetlere katilamazlar.

d) Sorunlu 6grenci, Danigma Kurulu Baskanhig1’ na bildirilir ve gereken

durumlarda disiplin sorusturmasi, Yiksek Ogretim Kurumlari Ogrenci



Disiplin Yonetmeligi’ ne gore yapilir.

MADDE 10: DEG' in ilgili is birimlerinden, herhangi birisinin kapatilmasi

halinde, teorik ve uygulamal egitimler, bu protokol esaslarina gére DEG' in ve
Corlu Meslek Yiiksek Okulu’ nun uygun gordiigii diger makine sanayi

birimlerinde yapilir.

PROTOKOL SURESI, DEGISIKLIiK VE ILAVE
MADDE 11: Bu protokol taraflarca imzalandig: tarihten itibaren ylirlirlige

girer. Protokol yiiriirliikte iken, taraflarca liizum goriilmesi halinde esaslar ayni
kalmak iizere degisiklik ve ekler yapilabilir. Degisiklik ve ekler yapildig
tarihten itibaren gegerlidir. Bu protokol 1 yil igin gegerlidir. 1. yilin sonunda

taraflarin arzu etmeleri halinde protokol stiresi uzatilir.
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