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MADDE l
Tekirdağ Namık Kemal Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu, Malzeme ve
Malzeme İşleme TeknolojiIeri Bölümü, Mobilya ve Dekorasyon Programı öğrencilerinin,
mesleklerini uygulamak için gerekli olan bilgi ve becerilerini artırmak amacıyla, Tekirdağ
Namık Kemal Üniversitesi Rektörlüğü ve Koleksiyon Mobilya Sanayi A. Ş. arasındaki
işbirliğinin esasların1 belirlemektir.

MADDE 2:

Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi, Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu, Malzeme ve
Malzeme İşleme Teknolojileri Bötümü, Mobilya ve Dekorasyon Programı l. ve 2. sınıf
öğrencilerinin eğitim sürelerini kapsayan dört yarıyıl bolunca; Mobilya İmalatında Temel
İşlemler (I. Yarıyıl), Bilgisayar Destekti Üretim 1CAM.1 I (IIL Yanyıl), Bilgisayar Destekli
Üretim (CAM) II (IV. Yarıyıl) ve Panel Mobilya İmalatı (IV, Yarıyıl) derslerinin Koleksiyon
Mobilya Sanayi A.Ş.'de uygulamalı olarak verilmesi, uygulamaların Koleksiyon Mobilya
Sanayi A.Ş. tarafından belirlenen mühendisler sorumluluğunda gerçekleştirilmesi, ara sınav
ve dönem sonu slnavlarının Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi Meslek Yüksekokulları
Eğitim-öğretim ve sınav yönetmeliğine uygun olmak koşuluyla koleksiyon Mobilya sanayi
A.Ş.'de ilgili dersin sorumlusu tarafından yapılması, başanlı öğrencilerin sertifika almaya hak
kazanması konularına ilişkin iki kurumun katkı ve işbirliğiyle ilgili uygulama esaslarını
kapsar,

MADDE 3

Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi ve Koleksiyon Mobilya Sanayi A.Ş. Eğitim-Öğretim
işbirliği Danışma Kurulu; Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi Teknik BiIimler Meslek
yüksekokulu Müdüru veya Eğitim Öğretimden sorumlu Müdür yardımcısı, Malzeme ve
Malzeme Işleme Teknolojiteri Bölüm Başkanı, Mobilya ve Dekorasyon Programı Danışmanı,
Koleksiyon Mobilya Sanayi A,Ş. Genel Mtıdürü ve Koleksiyon Mobilya Sanayi A.Ş. Genel
Müdürünün görevlendirdiği bir üyeden oluşur.
DanıŞma Kurulu, Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu
Müdürü veya Eğitim-oğretimden sorumlu Müdür yardımcısı başkanlığında yılda en az iki
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kere toplanır. Danışma kurulu; uygulamalı dersler, staj, seminerlerle ilgili programların
hazırlanması, uyguIanması ve izlenmesini koordine eder.

MADDE 4
Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu, Malzeme ve
Malzeme İşleme Teknolojileri Bölümü, Mobilya ve Dekorasyon Programı öğrencilerinin dört
yarıyıllık eğitimleri süresince, MADDE 2'de belirtilen dersleri, Danışma Kurulu aksi karar
vermediği sürece, 8:00/l8:00 saat dilimleri içinde olmak üzere, uygulamalı olarak Koleksiyon
Mobilya Sanayi A.Ş. Tekirdağ fabrikasında almaları sağlanır. Uygulamalı eğitim l. sınıf ve 2.

sınıf öğrencileri için ayrı ayrı ve haftada birer gün olmak üzere Eğitim-Öğretim Yılı boyunca
devam eder. Uygulamanın yapılacağt günler, 1. ve 2. sınıf öğrencileri için her yarıyıl başında
Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi Teknik Bilimler Meslek Ytlksekokulu ve Koleksiyon
Mobilya Sanayi A.Ş,'nin ortak görüşü ile belirlenir, Uygulamalı eğitim sırasında öğrencilerin
fabrika içindeki değişik birimlerde görev alarak deneyim kazanmaları sağlanır. Ara sınavlar
ve dönem sonu sınavları (teoriVuygulamalı/mtllakat) Koleksiyon Mobilya Sanayi A.Ş.'de
ilgili dersin sorumlusu tarafindan, Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi Teknik Bilimler
Meslek Yüksekokulu'nun Akademik Takvime göre belirlediği tarihlerde yapılır. Belirtilen
sınavlarda başarılı olamayan öğrenciler dersi tekrar ederler. Dört yarıyıl boyunca yapılan
uygulamaların tümünden başarılı olan öğrenciIere Koleksiyon Mobilya Sanayi A.Ş. tarafından
sertİfika veriIir.

MADDE 5

Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu Malzeme ve
Malzeme işleme Teknolojileri Bölümü Mobilya ve Dekorasyon programı öğrencilerinin
koleksiyon Mobilya sanayi A.ş,'nin yemekhane, revir, kişisel güvenlik gereçleri ve personel
servisi olanaklarından yararlanmaları sağlanır.

MADDE 6

uygulamalı eğitimin değerlendirilmesinde Tekirdağ Namık kemal Üniversitesi Meslek
Yüksekokulları Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği esaslan geçerlidir.

MADDE 7

Genel çalışma koşulları, disiplin ve izinle itgili olarak;
a) Öğrenciler, koleksiyon Mobilya sanayi A.ş.'nin ilgili birimlerindeki çalışmaları

süresince, işyeri çalışma koşullarına uyarlar. İşyerindeki disiplin ve uyumu
bozacak davranışlarda bulunmazlar,

b) Öğrenciler, üretime ve işyerinin tüm çalışmalarına katılırlar.
c) Öğrenciler teorik ve uygulamalı çalışmaları süresince sendikal faaliyetlerde

bulunamazlar.
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d) Sorunlu öğrenci Danışma Kurulu Başkanlığı'na bildirilir ve gereken durumlarda,

Yüksek Öğretim Kurumları Öğrenci Disiplin yönetmeliği hükümlerine göre,

disiplin soruşturması yapıhr.

MADDE 8:

55l0 sayılı "Sosyal Sigortalar Kanunu"na göre öğrencilerin iş ve meslek hastalıklarına karşı

sigortalanması Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi tarafından yapılacaktır. Ancak iş yerinin

kusurundan dolayı meydana gelebilecek iş kazaları ve meslek hastalıklarından işveren

sorumludur (3308 sayılı Kanun, Madde 25)-

PRoToKoL SURESl. DEĞiSiKLiK ve iLAVE

MADDE 9

Bu protokol taraflarca imzalandığı tarihinden itibaren yürurlüğe girer. Protokol

yürürlühe iken, taraflarca gerekli görülmesi halinde esaslar aynı kalmak üzere değişiklik ve

ekler yapılabilir. Değişiklik ve ekler, yapıldığı tarihten itibaren geçerlidir.

- Mtimin ŞAHN
kemal ÜniversitesiT
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