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TEKiRDAc Navrrr KEMAL UMvnnsirnsi
MALKARA vrnslnx yUKsEKoKrrLU

i$vnni w,sLBri uycuLAMALARr nGiripr ve OGnnrirvr iSsiRr,ici pnororor,U

Bu protokol 4 sayfa ve 17 maddeden olugur. Tekirda! Namrk Kemal Universitesi adrna Universite
Rektrirti i le F irma/Kurulug temsi lcisi arasrnda imzalanrr.

AMAC
MADDE li Bu protokol TekirdaE .Namrk Kemal Universitesi Malkara Meslek Ytiksekokulu

W:a.:.Mqb.Ao.-..G.;.Jq.......Programlarrndakayrtlr6$encilerinigbagre[itimi,
mesle[e hazrrlanm4 meslelin gerekli krldrlr bilgi ve becerilerini arttrrma ve mesleki becerilerini
geligtirmeleri amacryla Tekirdap Namrk Kemal Universitesi Meslek Yiiksekokullan igyeri Mesleki

Uygulamalar E$itim Y<inergqsi kapsamrnda hazrlanmrg olup, Tekirda! Namrk Kemal Universitesi Malkara

Meslek Yiiksekokulu ile ..lL+ml*.i...GrJ.e1../t \. firmasr arasrndaki

igbirlifi igin gerekli kurallarr ve esaslan kapsar.

KAPSAM:
MADDE 2: Universitemiz Meslek Yiiksekokullarr orgi.in <i[retim riprencilerinin Meslek

Yiiksekokulunca uygun bulunan kamu/cizel sektdre ait igyerlerinde yapacaklan "iqyeri Efitimi ve

igyeri Uygulamasr" dersi e[itimleri ile ilgili faaliyetlerin diizenlenmesi, Mesleki Uygulama

E[itimlerinin baglama, yi.iriitme ve sonuglandrnlmasrna iligkin esaslan kapsamaktadrr.

ytlnUrutx:
MADDE 3: Bu protokoliin hiikiimleri protokoliin imzalandr$r tarihten itibaren ve aksi belirtilmedipi

miiddetge gegerlidir. Taraflar d$enciler maldur edilmemek gartryla 3 ay dncesinden haber vermek suretiyle

Mesleki Uygulamah Epitim programml sona erdirebilirler.

STJRE:

MADDE ,4.. TekirdaE. Namrk Kemal Universitesi Malkara Meslek Yi.iksekokulu

31e6L.-..MaLi{l4.:..Q.rclq. Programlarrnda kayrtl ri[rencilerinin 2.

Dtinemin sonunda yazstaj ile baglar, ikinci (2.) srnrfrn (3. ve 4. yanyrl) Uygulama dersleri ile igyeri

Elitimi ve igyeri Uygulamasr e[itimlerinin ve seminerlerini kapsayarak 4. Yanyrl sonu stnavlartntn son

giintine kadar olan stireyi kapsamaktadrr. 3+1 Modelini uygulayacak programlar igin 3. veya4. Yanyrlda

MADDE 5: Firma/Kuruluglar, bu protokoliin imzalanmasl sonft$mda uygulamah epitim igin her yl kag

kontenjan tahsis edeceklerini Malkara MeslekYiiksekokulu Miidtirliigiine bildirir.

DAITTISMAKT]RTILU:

MADDE 6: Tekirda! Namrk Kemal Universitesi Malkara Meslek Yiiksekokulu ve

Eo.,^!o...6',*e..4...\'..... firmasrnrn Elitim Ogretim igbirlifi Dantgma Kurulu, Tekirda! Namrk

Kemal Universitesi Malkara Meslek Yiiksekokulu M0diiriiniin gdrevlendirece[i Miidiir Yardtmctl,

Tekirda[ Namrk Kemal Universitesi Malkara Meslek Ytiksekokuf" fl.-,t,hr.i.lc.,l\h,[lne-.6.rJ'-l
I

haftanrn 5 giintinii kapsamaktadrr.



-TC.(tc.Jclf:i...... Prqgramlarr Mesleki Uygulama Elitim Sorumlusu Ogretim Elemant ve

(-arAii..GlJa,...7L5,...... firmastntn gtirevlendirdili bir iiyeden oluqmaktadrr. Dantgma

Kurutu, Tekirda! Namrk Kemal Universitesi .rl.-Aa,\lrZ:e. l,t"rtlek Yiiksekokulu Miidiir Yardtmctstnrn

bagkanhlrnda yrlda en az iki kez toplanrr. Danrgma Kurulu,K.4a\lzn 6r.)a1..firmasrnda yaptlacak

dersler ve seminerlerle ilgili programlann hazrrlanmasr, uygulanmast ve izlenmesini koordine eder.

Taraflar, ilgili tiim ig ve iqlemlerini Tekirdag Namrk Kemal Universitesi Meslek Yiiksekokullarr igyeri

Mesleki Uygulamalar Ydnergesi, Igyeri Mesleki Uygulamalar Egitimi Esaslarr ile Taraflann

Yiikiimliiliiklerine iligkin Sdzlegme ve bu protokol hiikiimleri ddhilinde yiiriitiir. Sdzlegme bu

protokoltn aynlmaz bir pargasrdtr.

PROGRAM iLE iLGiLi HiNd.iNfl.ER:

MADDU_Uygulamah elitim protokoliinii imzalayan firmalar/kuruluglar kontenjan taleplerini ilgili
Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigine bildirirler. Programa fazla talep olmasr halinde ilgili Program Bdliim
Baqkanr gdriigii ve Meslek Yiiksekokulu Ydnetim Kurulu'nun karan ile iist kontenjan srnrrlamasr

olabilir. Kesinlegmig kontenjanlar ilgili Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigi tarafindan akademik takvim
dAhilinde 2. Ddnemin (Bahar yarryrh) sonunda ilan edilir.
Ydnergede agrkga belirtilmig asgari not ortalamasrna sahip ve uygulamah elitime katrlmak iizere

bagwran dgenci Meslek Ytiksekokulu Miidiir yardrmcrsrnrn bagkanhfrnda, Program Biiltim Bagkanr ve
Mesleki Uygulama Egitim Sorumlusu dlretim elemanrndan olugan bir komisyon tarafrndan miilakata

ahnarak Mesleki Uygulama E!itimine ahnrp ahnmayacalr belirlenir.
Kontenjanlara gdre ilgili komisyon tarafrndan segilmig dlrenciler Meslek Yiiksekokulu ydnetim Kurulu
tarafrndan e[itime kabul edilir.
MADDE 8: Mesleki Uygulama Elitimi ilgili firmalarda "iqyeri Elitimi ve igyeri Uygulamasr" dersi

adr altrnda akademik takvime uygun olarak 3. velveya 4. Yarryrl siiresince 16 (14+2) hafta./srnav ve

haftada en az 3 giin siireyle yaprlrr veva Olrencilerin toplam 4 yanyrhn 3 yarryrhnda yeterli ders

kredilerini tamamlamak gartryla 3. veya 4. Yanyrllardan birinde haftada en az 5 giin stireyle tam zamanlr

olarak Mesleki Uygulama Elitimleri (3+lModeli) yaprlrr. Yukanda tanrmr yaprlan Mesleki Uygulama
Elitiminin gekline ilgili Meslek Yiiksekokulu Ydnetim Kurulu karar verir.
Meslek Yiiksekokullannda Uygulamah Elitimleri 6!rencilere bir segenek olarak sunulur ve elitime ara

verilmeksizin iinlisans programrna paralel bir gekilde yiiriitiiliir.
Uygulamalt elitime giden dlrencilerin transkriptlerinde 3. velveya 4. yanyrlda Segmeli "igyeri E!itim i

ve igyeri Uygulamasr I-II" dersleri yer alrr. 3+ | modeli uygulayan programlarda kredilerini tamamlamak
gartryla uygun segmeli dersleri alrrlar.
igyeri Efitimi ve igyeri Uygulamasr" na %80 oranrnda devam zorunludur. Devam zorunlululunu
yerine getiremeyen dlrenciler Meslek Yiiksekokulu Yiinetim Kurulu kararr ile bagansrz sayrlrr.

MADDE 9: Olrencilere uygulamah elitim stiresince Universite tarafrndan herhangi bir iicret iidemesi
yapimaz. Osrencilerin firma./kurulup ile aralarrndaki mali iligkiler, higbir bigimde Universire'ye
ytikiimliiliik getirmez. Firma/kurulug ile dlrenci arasrndaki iiqret anlagmasrnda Universite taraf delildir.
ilgili d$encilerden programa 6ng6riilen siirede katrlanlara .(a<qta C-.l.e..A:|fi*ug tarafindan ve
6111 saytlt Kanunun 64. maddesine gdre asgari iicretin net tutarmm %30'undan az olmamak kaydryla
ilgili mevzuat gergevesinde firma./kurulug tarafrndan ayhk ddeme yaprlrr. Ek olarak bu dlrencilerin



lr
W^V..C.l"l l,rrn*,n,n yemekhane ve personel servisi olanaklanndan, aynca gahsanlara verilen

erzak yardrmrnrn daenaz yarrsrndan (l/2'sinden) faydalanmalan sallanmasr beklenir.
Aynca 5510 saytlt "Sosyal Sigortalar Kanunu"na gdre iilrencilerin ig ve meslek hastahklarrna kargr

sigortalanmasr Tekirda! Namrk Kemal Universitesi tarafrndan yaprlacaktrr. Ancak ig yerinin kusurundan
dolayt meydana gelebilecek ig kazalan ve meslek hastahklarrndan igveren sorumludur (3308 sayrh
Kanun, madde 25)

MADDE 10: Ogencilerin Srnav tarihleri Tekirdag Namrk Kemal Universitesi Akademik Takvimine g6re

belirlenir. Olrenciler Tekirda! Namrk Kemal Universitesi 0n Lisans Egitim, O$etim ve Srnav

YdnetmeliEine tabidir.

MADDE ir: Y^d\V..Cr.+v.4,),..fi.rnusnda iilrencilerden sorumlu Elemanrn en az ddrt yrlhk
lisans mezunu olmahdrr. Ancak Igyeri Egitim Sorumlusu olarak igyeri uygulamalannda

Yao..>V 6.,.).qA,).n..u yetkililerinin uygun gdrdiilii birim y6neticileri, tekniker vb.
gdrevlendirilebilir. Firma denetim giirevini yapacak olan Mesleki Uygulama Elitiminden Sorumlu
Opretim Elemanrna gdrevini yapabilmesi igin gerekli tiim Sartlan saflamakla yiiki.imli.idiir.

MADDE 12: TekirdaE Namrk Kemal

FF.. it. ,.Lt tr*.rJ6'&'.r, 1r.,. e,og*
fi rmasrnda ef itime baglamadan dn* . . . . i f .-.1o..t

Kemal Universitesi Malkara Meslek Yiiksekokulu
Programlannda kayrth iilrencileri, Kar".ll\C:...6JProgramlannda kayrth iilrencileri, f \r:...6J.". At\,

.. . . . ... . . ... "Belirli Siireli-Gdntillii Mesleki Uygulama

Sdzlegmesini" ni imzalar.

MADDE 13: Olrenci Igyeri Uygulamalr Efiitimi dnccsi staj uygulamasrnr birinci srnrfrn ikinci yanyrl
(Bahar) sonunda en az 30 totu.) it giinii olaraklfaa{o.6tl*"h}.nrrnasrnrn uygun gordtilii
birimlerde gergeklegtirir. Y.^d\W..6,I* A.\..fir.usrnda staj yapacak iilrenci sayrsr ilgili
kurum/firma tarafrndan belirlenir. 6lrencilerin, giinliik olarak faaliyetlerini yazdlklan eEitim

defterlerini, igyeri Mesleki Uygulama Elitim Sorumlusu 6lretim elemanlan denetler.

MADDE 14: .,[ar.\.". G.d.^li)rirus y.ni geligen teknolojiler ile ilgili olarak iilrencilere yrlda en

az bir defa seminer diizenler. Bu seminerlerin yeri Dantgma Kurulu tarafindan belirlenir.

MADDE t5: Cenel calrsma kosullarr, disiplin.ve izinle ilgiliolarak;

-u- 

6g..n.ir.r. ..U.cron\a:..('...kn...4,5.,...... ir-usn,n ilgili birimlerindeki galrgmala.

siiresince, igyeri gahgma kogullanna uyarlar ve igyerindeki disiplin ve uyumu bozacak

davranrglarda bulunamazlar.

b. Ofrenciler, iiretime ve igyerinin ttim gahqmalarrna katrlrrlar.

a. Ofrenciler, teorik ve uygulamah gahgmalan siiresince sendikal faaliyetlere kattlamazlar.

b. Sorunlu 6!renci, Mesleki Uygulama Elitim Sorumlusu Olretim Elemanr aracrhlryla

Danrgma Kurulu Bagkanh[r'na bildirilir ve gereken durumlarda disiplin sorugturmast,

Yiiksek Ogretim Kurumlan 0lrenci Disiplin Ytinetmelipi'ne gdre yaprlrr'

t) , a, A.s.
MADDE lC #*f.ller...!.r.\c.ir.. rlrrnastnrn rrgrrr r9 0irimlerinden herhangi birinin kapatrlmasr

t"lt"d. 
"*k 

ve uygulamalr egitimler, bu protokol esaslarrna gdre Tekirdag Namrk Kemal Universitesi



Malkara Meslek Yiiksekokulu Ydnetim Kurulu'nun uygun gdreceli diler kurumlarda yaptltr.

GiZLi BiLGi, TiCeNi STNT,,AR VE PATENT HAKLARININ KORUNMASI
MADDE 17: Tekirda[ Namrk Kemal Universitesi Meslek Yiiksekokulu Olrencileri "igyeri Elitimi ve

ipyeri Uygulanasr", dersi srrasrnda ve bu uygulamanrn sona ermesinden itibaren be9 ytl siireyle yaptlan

eEitim srrasrnda dlrendikleri ilgili tiim ticari srrlan, miikelleflere ait bilgileri ve gizli belgeleri

koruyacaklannr kabul ve beyan ederler. Sdz konusu koruma kapsamtnda, elitim strastnda galtgma,

aragtrrma-geligtirme ve endiistriyel uygulamalar stiresinde herhangi bir agamada yer almrg olan Program

6!rencileri;
- (a) Bu gahgmalar kapsamtnda hi9 bir bilgiyi ifga etmeyecefini,

- (b) E[itim ile ilgili olarak, kendisi tarafrndan diigiiniilmiig olsun olmasrn, firma/kuruluglar igin ticari srr

niteli!i tagryan hi9 bir bilgiyi iigiincii gahrslara beyan edemeyecelini,

- (c) Elitimi srrasrnda kendisi tarafrndan kullanrlan, iiretilen, kontrol edilen tiim not, kayrt (bant, disk,

disket vb.) ve belgeleri firma./kuruluga teslim etmeyi,

- (d) Elitimi sonrasrnda veya bitiminden 6nce elitimden aynlmalan durumunda da gegerli olmak tizere,

firma,/kuruluglarla rekabet iginde olan kuruluglarla aynr konularda aragtrrma-geligtirme ve her ttirlii
haksrz rekabet ortamr yaratacak gahgmalarda bulunmamayl kabul ve beyan ederler.

Bu maddenin uygulanabilirliginin sallanmasr igin gerekli bildirimleri bu kigilere iletmek ve onlarla

protokoliin bir pargasr sayrlacak gerekli yazr ve gizlilik anlagmalarrnrn yaprlmasrnt programln

.Uygulamadan Sorumlu 0gretim Elemanr sa[lamakla yiikiimliidiir.

V^t U^...er.\.*...4.5..... Firma/kurulug ile Tekirda! Namrk Kemal Universitesi birlikte iEbu

protokol htikiimleri gergevesinde Tekirdag Namrk Kemal Universitesi Meslek Yiiksekokullarr igyeri

Mesleki Uygulamalan Ydnergesi kapsamrnda uygulamah elitim gartlarrnr kabul ve taahhiit eder.

irron l/qy.,oLAq Jt*hr;d
A

flrzu Tunttec lfiOZdtJe.o L Prof. Dr. Miimin $AHIN
Tekirda! Namrk Kemal UniversitesiFirma Yetkilisi
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