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	TNKÜ
FEN BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ

İKİNCİ DANIŞMAN ÖNERİ FORMU
	Doküman No:
	EYS-FRM-067

	
	
	Hazırlama Tarihi:
	13.12.2021

	
	
	Revizyon Tarihi:
	 --

	
	
	Revizyon No:
	 0

	
	
	Toplam Sayfa Sayısı
	 2



	ÖĞRENCİ BİLGİLERİ

	Adı - Soyadı
	

	Numarası
	

	Anabilim Dalı
	

	Programı
	 FORMCHECKBOX 
 Tezli Yüksek Lisans                     FORMCHECKBOX 
 Doktora

	Azami öğrenim süresinin kaçıncı yarıyılı
	…… Yarıyıl (Lütfen e-üniversite sistemindeki öğrenci bilgi kartına bakarak yazınız.)

	Tez Adı
	………………………………………………………………………………..............………………………………………………………………………..........

	Tez Çalışma Planının/Tez Önerisinin kabul edildiği Enstitü Yönetim Kurulu karar tarih ve sayısı
	Tarih: gg/aa/20yy ---- ……. Sayılı Enstitü Yönetim Kurulu


	DANIŞMAN ÖNERİSİ 

	……………………………………………… Anabilim Dalı Başkanlığına

Danışmanlığını yürüttüğüm öğrenci ....................................................’nin tez çalışmasının niteliği gereği aşağıda belirttiğim nedenle ........................................................................’ın İkinci Danışman olarak atanması için izinlerinizi ve gereğini saygılarımla arz ederim.

   Tarih: gg/aa/20yy
 

                                                                                                  
             


      …………………………………

                                                                                                                                            DANIŞMAN 








                                            (Unvanı, Adı-Soyadı, İmza)



	GEREKÇE (Gerekçeyle birlikte, ikinci danışmanın sürece katkısı ve süreçteki yeri, tez çalışma planında/tez önerisinde yer alan “Tez Zamanlama Planı” nda yazılan iş tanımlarından hangilerinde yer alacağı da açıkça belirtilmelidir.)

	

	………………………………………………………………………………................................................................................................……………………………………………………………………………….....................................................................................


	ÖNERİLEN İKİNCİ DANIŞMANIN KABULU

	Unvanı, Adı-Soyadı
	

	Kurumu
	

	Anabilim Dalı
	

	Öğrenci ………………………………………………..’ın İkinci Danışmanlığını yukarıda belirtilen gerekçelerle kabul ediyorum.











              Tarih: gg/aa/20yy









                  ………………………………










                II. DANIŞMAN








                                             (Unvanı, Adı-Soyadı, İmza)



	ÖĞRENCİNİN BİLGİSİ

	İkinci Danışman atanması hakkında bilgi sahibi oldum.
                                             
                                                                                                                                        Tarih: gg/aa/20yy     
                                                                                                                                ……………………………

                                                                                                              ÖĞRENCİ 








                                   (Adı-Soyadı, İmza)



	ANABİLİM DALI BAŞKANLIĞI GÖRÜŞÜ

	Anabilim Dalımız öğrencilerinden....................................................’nin tez çalışmasının niteliği gereği danışmanı tarafından yukarıda belirtilen gerekçe ile İkinci Danışman atanması uygun görülmüştür/görülmemiştir.
   Tarih: gg/aa/20yy
 

                                                                                                  
             


     …………………………………










         ANABİLİM DALI BAŞKANI







                                           (Unvanı, Adı-Soyadı, İmza)


	TNKU FBE Lisansüstü Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönergesi

	İkinci Danışman Atanması MADDE 26: 

1. Tezli yüksek lisans ve doktora programlarında tez çalışmasının niteliğinin birden fazla tez danışmanı gerektirdiği durumlarda, tez danışmanının gerekçeli önerisi, ikinci danışmanın ve öğrencinin imzalarının bulunduğu enstitü matbu formu düzenlenerek, ilgili anabilim dalı başkanının uygun görüşü ve enstitü yönetim kurulunun kararıyla ikinci danışman atanabilir.

2. İkinci danışman, üniversite kadrosunda veya yurtiçi başka bir yükseköğretim kurumunun kadrosunda veya yurtiçi başka bir kuruluşta görev alan en az doktora derecesine sahip öğretim üyeleri veya kişilerden olabilir.

3. İkinci danışman atanmasının gerekçeli önerisinde, tez çalışma planı veya tez önerisinde yer alan tezin uygulanmasına yönelik zamanlama bölümünde belirtilen iş tanımlarından hangisi veya hangilerine dahil olacağı da belirtilmek zorundadır.

4. İkinci danışmanın değişikliği/iptali, danışmanın talebi, ilgili anabilim dalı başkanının görüşü ve enstitü yönetim kurulunun kararıyla gerçekleşir.

5. İkinci danışmanın atanması/değişikliği/iptali, tez savunma sınavının yapılacağı yarıyılda yapılamaz.
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