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Sayist:

Amag, Kapsam ve Dayanak

MADDE 1-(1) Bu uygulama esaslarinin amaci; Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginin 29.12.2022
tarihli Yiksekogretim Genel Kurul toplantisinda aliman ve Y02.01.2024 tarih 251337 sayili yazisi ile
teblig edilen “Ogretmen yetistiren fakiilteler disinda formasyon egitimi alinabilen alanlarda, drgiin
egitimine devam eden dgrencilere egitim-6gretim siiresi i¢inde pedagojik formasyon egitimi verilmesi”
kararina istinaden, Universitemizde yiiriitillecek Pedagojik Formasyon Egitiminin usul ve esaslarini
belirlemektir.

Tanimlar

MADDE 2-(1) Bu Usul ve Esaslarda gegen;

a) AGNO: Agirlikli Genel Not Ortalamasini,

b) AKTS Kredisi: Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS) Kredisini,

¢) Birim: Fakiilte,

¢) Birim Yénetim Kurulu: flgili Birimin Y&netim Kurulunu,

d) GNO: Genel Not Ortalamasini,

e) Muafiyet: Daha 6nce alinmis ve basarilmis ders/derslerin yerine, AKTS, Kredi ve igerik
uyumuna gore miifredatta bulunan ders/derslerin denkliginin kabul edilmesi durumunu,

) OSYM: Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezini,

g) Pedagojik Formasyon Koordinatdrliigii: TNKU Senatosunca belirlenen pedagojik formasyon
secmeli derslerini yliriitmekle miikellef olan ilgili Fakiilteye ait koordinasyon birimini,

h) Rektor: Tekirdag Nanmik Kemal Universitesi Rektoriinii,

1) Senato: Tekirdag Namik Kemal Universitesi Senatosunu,

j) Uygulama Ogretmeni: Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan verilen Ogretmenlik Uygulamasi
Egitimi Sertifikasina sahip, uygulama egitim kurumunda ydneticiler disinda fiilen derse giren brang ve
rehberlik 6gretmenleri arasindan segilen, uygulama 6grencisine 6gretmenlik mesleginin gerektirdigi
ogretmenlik uygulamalari/rehberlik uygulamalari kapsaminda rehberlik edecek 6gretment,

k) Uygulama Ogretim Eleman1: Ogretmenlik lisans programu, egitim bilimleri ve alan egitiminde
lisansiistii derece, egitim bilimleri ve alan egitiminde Universiteler Aras1 Kuruldan (UAK) alman
docentlik unvanindan, en az birine sahip olanlardan dgretmenlik uygulamalarini, uygulama 6gretmeni
ile planlayan, uygulama 6grencisinin dersine fiilen katilan ve degerlendiren yiiksekdgretim kurumu
Ogretim elemanini,

1) Universite: Tekirdag Namik Kemal Universitesini,

m) YABNO: Yar1yil Akademik Basar1 Not Ortalamasini,




n) YKS: Yiiksekogretim Kurumlar1 Smavini,

0) YOK: Yiiksekogretim Kurulunu, ifade eder.

Genel Hiikiimler

MADDE 3-(1) 29.12.2022 tarihli Yiiksekdgretim Kurulu toplantisinda alinan kararlar uyarinca;
27.09.2021 tarihli Yiksekogretim Kurulunun almis oldugu Pedagojik Formasyon Egitimi Sertifika
Programina iliskin ¢erceve usul ve esaslar dogrultusunda Milli Egitim Bakanlig1 Talim ve Terbiye
Kurulu Bagkanligmin Tebligler Dergisi’nde yayimlanan 20.02.2014 tarih ve 9 sayili “Ogretmenlik
Alanlari, Atama ve Ders Okutma Esaslar1” kararinin ekinde belirtilen alanlarda egitim alan lisans
Ogrencilerimiz, talep etmeleri hélinde lisans Ogrenimleri sirasinda pedagojik formasyon derslerini
secmeli ders olarak alabilirler.

MADDE 4-(1) Pedagojik formasyon derslerinin (Tablo 1) isleyisi, sinavlari, uygulamalari, devam
zorunlulugu ve benzeri islemleri; Tekirdag Namik Kemal Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-

Ogretim Yonetmeligi hiikiimlerine gore yiiriitiiliir.

MADDE 5-(1) Ek 1’de tanimlanan ve 29.12.2022 tarihli Yiiksekogretim Kurulu toplantisinda
alman kararlar uyarinca belirlenen pedagojik formasyon seg¢meli dersleri (Tablo 1), toplam 40
AKTS’den olusmaktadir. Dort yillik lisans programlarinda; pedagojik formasyon se¢meli dersleriyle
birlikte mezuniyet i¢in alinmasi gereken toplam kredi miktar1 280 AKTS dir (240 AKTS lisans programi
+ 40 AKTS pedagojik formasyon se¢meli dersleri).

MADDE 6-(1) Pedagojik formasyon dersleri, ii¢lincii yariyildan itibaren, lisans programindaki

zorunlu ve se¢meli derslerin diginda, istege bagl segmeli ders olarak tanimlanr.

MADDE 7-(1) Pedagojik formasyon dersleri, bir donemde almabilecek 30 AKTS limitine dahil
degildir. Ancak ilgili mevzuat geregi donemlik toplam ders yiikii 45 AKTS limitini de agamaz.

Pedagojik Formasyon Secmeli Derslerine Ogrenci Kabulii

MADDE 8-(1) Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginin 14.10.2024 tarih ve 62084 sayili ve
08.01.2024 tarih ve 953 sayili yazilarina istinaden; her akademik yilin basinda ilgili alanda egitim
bilimleri doktorasi olan veya en az egitim fakiiltesi mezunu 6gretim iiyesi sayisi ile Tekirdag il sinirlar
icindeki gerekli egitimi almis uygulama 6gretmeni sayist dikkate alinarak, her bir lisans programi igin
kontenjan; pedagojik formasyon koordinatorliigiiniin bagl oldugu fakiilte yonetim kurulu ve tiniversite
senatosu kararlar1 dogrultusunda belirlenir.

MADDE 9-(1) Pedagojik formasyon egitimine bagvuracak Ogrencilerin, bagvuru déneminde

Agirlikli Genel Not Ortalamasinin (AGNO) en az 2.50 / 4.00 olmas1 gerekmektedir.



MADDE 10-(1) ilan edilen kontenjan sayisindan fazla basvuru olmasi hélinde, basvuran
ogrenciler Genel Not Ortalamasi (GNO) esas alinarak siralanir; en yiiksek nottan baslanarak kontenjan
sayist kadar 6grenci pedagojik formasyon programina kabul edilir. Genel Not Ortalamasinin esit olmasi
durumunda, YKS yerlesme puani yiiksek olan 6grenci tercih edilir.

Pedagojik Formasyona Kayit

MADDE 11-(1) Pedagojik formasyon egitimine baslamak isteyen 6grenciler, dilekce ile kayith
olduklar fakiiltenin 6grenci islerine, her egitim-6gretim yili giiz dénemi basinda ilan edilen tarihlerde
bagvuru yapmalidir.

MADDE 12-(1) Kontenjan dahilinde pedagojik formasyon egitimine kabul edilen 6grencilerin,
akademik takvimde belirtilen tarihler igerisinde pedagojik formasyon egitimi derslerine kayitlari, e-

tiniversite otomasyon sistemi iizerinden akademik danigmanlarinca yapilir.

Dersler

MADDE 13-(1) Universite; ders segen dgrenci sayilari, fiziki kapasite ve dgretim elemani
sayisim dikkate alarak, acilacak se¢meli derslerin grup sayisi, giin ve saatinde gerekli diizenlemeleri
(gruplar1 ayirma, birlestirme vb.) yapabilir.

MADDE 14-(1) Ogrencilerin, diger yiiksekdgretim kurumlarindaki sertifika, on lisans, lisans ve
lisansiistli programlarda daha 6nce almis olduklari pedagojik formasyon dersleri igin ilgili mevzuat
kapsaminda muafiyet islemleri yapilir. Ancak “Ogretmenlik Uygulamasi” dersi i¢in muafiyet islemi

yapilmaz.

MADDE 15-(1) Ilgili dsnemde segmeli ders olarak agilacak pedagojik formasyon dersleri yiiz
ylize veya online olarak verilecegi pedagojik formasyon koordinatorliigiiniin teklifi {izerine senato

tarafindan belirlenir.

MADDE 16-(1) Pedagojik formasyon kapsaminda acilan istege bagli se¢meli derslerin
koordinasyonu igin; ilgili her birim, 6grenci islerinden sorumlu bir dekan / miidiir yardimcisini birim
temsilcisi olarak gorevlendirir. Birim temsilcileri, Fen Edebiyat Fakiiltesi Dekanligi (pedagojik

formasyon koordinatorliigii) ile is birligi i¢inde galisir.

MADDE 17-(1) Pedagojik formasyon kapsaminda agilan istege bagli secmeli dersler ve bu
derslerden alinan notlar, 6grencinin transkriptinde yer alir ve Yariyil Akademik Basar1 Not Ortalamasi
(YABNO) ile Genel Not Ortalamasina (GNO) dahil edilir. Formasyon programinin herhangi bir asamada
yarim birakilmas1 halinde dahi, bu derslerden alinan notlar donem ve genel not ortalamasina katilir.

Smav ve Kayit

MADDE 18-(1) Pedagojik formasyon kapsaminda agilan istege bagli segmeli derslerin sinavlari
koordinatérliigiin belirledigi yerlerde yapilir. Ilgili fakiilteler, sinavlar igin yeterli sayida gdzetmen

gorevlendirir. Sinavlar, koordinatorliikge gergeklestirilir.



Mezuniyet Durumu

MADDE 19-(1) Ogrenimi sirasinda pedagojik formasyon derslerini alan &grencilerden:

(a) Lisans programindaki tiim dersleri ve pedagojik formasyon programi kapsaminda agilan tiim
dersleri basartyla tamamlayan Ogrencilerin diplomalarinda, pedagojik formasyon egitimini
tamamladiklarina dair bir agiklama yer alir.

(b) Lisans egitimindeki tiim derslerini basariyla tamamlayan, ancak pedagojik formasyon
derslerinin tamamini almayan veya aldig1 derslerin tiimiinden basarili olmayanlar, dilekceyle talep
etmeleri halinde lisans programindan mezun olabilirler. Ancak, aldig1r formasyon dersleri transkriptte
bulunsa da diplomalarinda herhangi bir aciklama yer almaz.

(c) Lisans egitimindeki tiim derslerini tamamlayan, ancak pedagojik formasyon derslerinin
tamamin1 alamayan veya alip bagaramayan 6grenciler, azami 6gretim siiresiyle sinirli olmak kaydiyla,
pedagojik formasyon kapsaminda acilan segmeli dersleri almak lizere 6grenimlerine devam edebilirler.
Azami siire sonunda pedagojik formasyon derslerinden basarili olunamadig: takdirde ek sinav ve ek siire

haklarindan yararlanamazlar.

Ogretmenlik Uygulamasi

MADDE 20- (1) Pedagojik formasyon kapsaminda agilan istege bagli se¢meli derslerden
“Ogretmenlik Uygulamas1” dersini alabilmek igin, dgrencilerin istege bagl pedagojik formasyon
secmeli diger tiim dersleri en az bir kez almis olmalar1 ve alinan pedagojik formasyon se¢meli
derslerinin en az yarisindan basarili olmalari gerekir. Ogretmenlik Uygulamasi dersi; Tekirdag il sinirlart
icinde, Milli Egitim Bakanligina bagl ve 6grencinin kayitli oldugu lisans alaninda sertifikali alan
dgretmeni bulunan okullarda (uygulama egitim kurumu) yiiriitiiliir. Ogretmenlik Uygulamas1 dersinin
yiiriitiilmesinde:

a) Ogrenciler, 12 (on iki) hafta boyunca, haftada 8 (sekiz) saat (toplamda 96 saat), Tekirdag il
sinirlart i¢inde yer alan uygulama egitim kurumlarina devam eder. Dersin giinii ve saati, uygulama
okulunun programi ve uygulama dgretmeninin ders programina gore belirlenir. Ogrenciler yapilan bu
diizenlemeye uymak zorundadir; 6grenci talep etse bile degisiklik yapilmaz.

b) Ogrencilerin Ogretmenlik Uygulamasi1 dersine %100 oraminda devam zorunludur. Saglik
raporu, devam zorunlulugunu ortadan kaldirmaz.

¢) Bir yartyilda ilgili lisans programina kayitli 6grencilere uygulama dgretmeni bulunamamasi
nedeniyle Ogretmenlik Uygulamasi dersinin agilamadigi durumlarda, bu ders sonraki déonemlerde de
acilabilir.

¢) Ogretmenlik Uygulamasi, Milli Egitim Bakanligi Talim ve Terbiye Kurulu Baskanliginin
Tebligler Dergisi’nde yer alan yonergeye uygun olarak yiiriitiliir.

(2) Pedagojik Formasyon Koordinatérliigii; 11 Milli Egitim Miidiirliigii ile koordineli olarak

uygulama okullarinin belirlenmesi, 6grencilerin uygulama 6gretim elemani, uygulama okullar1 ve



uygulama G6gretmenleri ile eslestirilmesi gibi 6gretmenlik uygulamasi dersine iligkin tiim iglemleri
yiiriitiir.

(3) Ogretmenlik Uygulamasi dersini alan 6grencilerin listesi, ilgili birimlerce belirlenir ve
koordinatérliige iletilir. Koordinatdrliik tarafindan birlestirilen bu listeler Il Milli Egitim Miidiirliigiine
gonderilir ve valilik onay1 alimir. 11 Milli Egitim Miidiirliigii ile yapilacak resmi yazismalar, Pedagojik

Formasyon Koordinatorliigii araciligiyla yiiriitiiliir.

Yiiriirliikten Kaldirma
MADDE 21-(1) Bu Usul ve Esaslarin Tekirdag Namik Kemal Universitesi Senatosunca kabul
edildigi tarih itibariyle 31.03.2023 tarih ve 10 nolu kararina istinaden yiiriirliikte olan TNKU Pedagojik

Formasyon Egitimi Uygulama Esaslar yiirirliikkten kaldirilmistir.

Yiiriirlik
MADDE 22- (1) Bu Usul ve Esaslar; 6grenim sirasinda alinacak pedagojik formasyon igin gegerli

olup, Tekirdag Namik Kemal Universitesi Senatosunca kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 23-(1) Bu Usul ve Esaslar1 Tekirdag Namik Kemal Universitesi Rektorii yiiriitiir.
EK1

Tablo 1: Pedagojik Formasyon Egitimi Programi Se¢meli Dersleri

DERSIN | DERSIN , ORGUN/
. . DERSIN ADI T|U| K| AKTS
DONEMI KODU UZAKTAN
Giiz PF201 Egitime Giris 31013 4
Bahar PF202 Egitim Psikolojisi 31013 4 ]
= . Ilgili
Gliz PF301 Ogretim Ilke ve Yontemleri 3103 4 g
= doneminde
Bahar PF302 Egitimde Olgme ve Degerlendirme 3103 4 .
_ ilan
Giiz PF303 Ogretim Teknolojileri 2102 3 ) )
edilecektir.
Bahar PF304 Sif Yonetimi 210 2 3
Giiz PF403 Rehberlik ve Ozel Egitim 31013 4
Gliz PF401 Ozel Ogretim Yontemleri 3103 4 Orgiin
Giiz/Bahar | PF402 Ogretmenlik Uygulamasi 1185 10 Orgiin
GENEL TOPLAM 23 | 8 | 27 40

Pedagojik Formasyon Egitimi Program Se¢meli Derslerinin I¢erikleri




PF201 Egitime Giris

Bu dersin genel amaci, egitim, 6gretim, 6grenme, 6gretmenlik, okul ve egitim sistemini ¢esitli
yonleriyle tanitmak olup baslica konular: Egitim, 6gretim ve 6grenmeyle ilgili temel kavramlar; egitimin
amaclar1 ve islevleri; egitimin diger alanlarla ve bilimlerle iliskisi; egitimin hukuki, sosyal, kiiltiirel,
tarihi, politik, ekonomik, felsefi, etik ve psikolojik temelleri; egitim bilimlerinde yontem; bir egitim ve
O0grenme ortami olarak okul ve smif; bir meslek olarak 6gretmenlik ve 6gretmenlik meslek etigi;

Ogretmen yetistirmede giincel gelismeler; yirmi birinci yilizyilda okul ve egitimle ilgili temel yonelimler.

PF202 Egitim Psikolojisi

Bu dersin genel amaci, psikolojinin temel kavram ve konularindan hareketle psikolojinin egitim
alanindaki etkilerini, 6grenenin ve 6grenmenin psikolojik boyutlarii tanimak olup baslica konular:
Psikolojinin ve egitim psikolojisinin temel kavramlari; egitim psikolojisinde arastirma yontemleri;
gelisim kuramlari, gelisim alanlar1 ve gelisim siiregleri; gelisimde bireysel farkliliklar; 6grenmeyle ilgili
temel kavramlar; 6grenmeyi etkileyen faktorler; egitim ve 6grenme siiregleri gergevesinde 0grenme

kuramlar1; 6grenme siirecinde motivasyon.

PF301 Ogretim ilke ve Yontemleri

Bu dersin genel amaci, 6gretim ve 6grenmeyle ilgili temel kavram, kuram, strateji, yaklagim ve
modelleri tanitmak olup baslica konular: Ogretim ilke ve yontemleriyle ilgili temel kavramlar; 6gretim
ve 6grenme ilkeleri, modelleri, stratejileri, yontemleri ve teknikleri; 6gretimde hedef ve amag belirleme;
ogretim ve d6grenmede igerik secimi ve diizenlemesi; d6gretim materyalleri; 6gretimin planlanmasi ve
ogretim planlari; d6gretimle ilgili kuram ve yaklagimlar; etkili okulda 6gretim ve 6grenme; 6grenmede

basari; sinif i¢i 6grenmelerin degerlendirilmesi; egitim ve dgretim siirecinde etik ilkeler.

PF302 Egitimde Olcme ve Degerlendirme

Bu dersin genel amaci, egitimde 6l¢me ve degerlendirme siireglerinin ve araglarinin kapsamini ve
kullanimini 6grenmek olup baslica konular: Egitimde 6l¢me ve degerlendirmenin yeri ve 6nemi; 6lgme
ve degerlendirmeyle ilgili temel kavramlar; 6lgme araglarinin psikometrik (gecerlilik, gilivenirlilik,
kullaniglilik) 6zellikleri; sinifta kullanilacak 6lgme araglarinin gelistirilmesi; basari testleri gelistirme ve
uygulama; test sonuglarinin yorumlanmasi ve geri bildirim verilmesi; test ve madde puanlarinin analizi;

degerlendirme ve not verme.



PF303 Ogretim Teknolojileri

Bu dersin genel amaci, bilisim ve bilgi teknolojilerinin egitim ve 6grenme siirecindeki etkilerini
tanimak ve bunlardan yararlanabilmeyi saglamak olup baslica konular: Egitimde bilgi teknolojileri;
Ogretim siireci ve Ogretim teknolojilerinin siniflandirilmasi; 6gretim teknolojilerine iliskin kuramsal
yaklagimlar; 6grenme yaklasimlarinda yeni yonelimler; gilincel okuryazarliklar; ara¢ ve materyal olarak
ogretim teknolojileri; 6gretim materyallerinin tasarimi; tematik 6gretim materyali tasarlama; alana 6zgii

nesne ambar1 olusturma, 6gretim materyali degerlendirme olgiitleri.

PF304 Simif Yonetimi

Bu dersin genel amaci, bir egitim ve 6grenme ortami olarak sinifi ¢esitli yonleriyle tanimak olup
baslica konular: Smif yonetimiyle ilgili temel kavramlar; sinifin fiziksel, sosyal ve psikolojik boyutlart;
sinif kurallar1 ve siifta disiplin; sinif yonetimiyle ilgili baslica modeller; sinifta 6grenci davraniglarinin
yonetimi; sinifta iletisim ve etkilesim siireci; sinifta 6grenci motivasyonu; sinifta zaman yonetimi;
smifta bir 6gretim lideri olarak 6gretmen; dgretmen ve veli goriismelerinin yonetimi; olumlu sinif ve

ogrenme ikliminin olusturulmasi; okul kademelerine gore simif yonetimiyle ilgili 6rnek olaylar.

PF401 Ozel Ogretim Yéntemleri

Ozel 6gretim yontemleri dersinin genel amaci, dgretimle ilgili genel ilke ve ydntemlerden
hareketle belirli bir alana 6zgii temel kavram, strateji, yOntem, arag-gereg, materyal ve teknikleri
tanitmak suretiyle programda yer alan etkinliklerde bunlarin kullanimini saglayacak gerekli bilgi, beceri
ve degerleri kazandirmak olup bu ¢ercevede baslica konular: Alana 6zgili egitim programinin, egitim
ortamlarinin ve Ogretim materyallerinin incelenmesi ve degerlendirme siireci; 6zel Ogretim
yontemlerinde: proje yaklasimi, ¢oklu zeka kurami, etkili 6grenme, problem ¢dzmeye dayali 6grenme,
isbirligine dayali 6grenme vd. yaklasimlara gore programda yer alan etkinliklerin planlanmasi ve

uygulanmasi.

PF403 Rehberlik ve Ozel Egitim

Bu dersin genel amaci, okullarda rehberlik siirecini ve 6zel egitimi ana hatlariyla tanitmak olup
baglica konular: Egitimde rehberlik hizmetlerinin yeri; rehberligin kisa tarihgesi; rehberlikle ilgili model
ve yaklagimlar; gelisimsel rehberlik modelinin felsefesi, amaci, ilkeleri ve programi (kapsamli
gelisimsel rehberlik programi); rehberlik tiirleri (egitsel, mesleki ve kisisel rehberlik); 6gretmenin siif
rehberligindeki rol ve islevi; 6zel egitimle ilgili temel kavramlar; 6zel egitimin ilkeleri ve tarihsel
gelisimi; Ozel egitimle ilgili yasal diizenlemeler; 6zel egitimde tarama, yonlendirme, tani ve
degerlendirme; 6gretimin bireysellestirilmesi; kaynastirma ve destek 6zel egitim hizmetleri; ailenin 6zel

egitime katilimi ve isbirligi; rehberlik ve 6zel egitimde etik ilkeler.



PF402 Ogretmenlik Uygulamasi

Bu dersin genel amaci; 6gretmenlik uygulamasi yapilacak okulu ve smifi gesitli yonleriyle
gozlemleyerek yakindan taninmasini ve gdzlem sonuglarinin raporlastirilmasini saglamak. Ders
kapsaminda ele alinabilecek baslica konular: Bir egitim ve 6grenme ortami olarak okulun gézlemleme
ve tanima; okulun fiziki 6zelliklerinin ve kurumsal yapisinin inceleme; okulda yonetici, 6gretmen ve
diger personelin gorev ve sorumluluklarini arastirma; okulun icinde yer aldig1 toplumla iliskilerini
gozlemleme; sinifin fiziki, sosyal, egitsel ve psikolojik yonlerinin gézlemleme; okul programimi
inceleme; dgretmenin okul ve siiftaki gilinliik ders ve egitim etkinliklerini gézlemleme; 6grencilerin
okuldaki bir giiniinii gdzlemleme. Ogrencilere, diger derslerde edindikleri kazanimlari, belirli bir alanda
kullanabilme konusunda gerekli bilgi, beceri ve degerleri kazandirma, alana 6zgii 6zel 6gretim yontem
ve teknikleriyle ilgili gdzlem yapma; alana 6zgii 6zel 6gretim yontem ve tekniklerini kullanarak mikro-
Ogretim uygulamalarini yapabilme; bir dersi bagimsiz bir sekilde planlayabilme; dersle ilgili etkinlik ve
materyal gelistirilme; 6gretim ortamlarini hazirlama; sinifi yonetme, 6l¢me, degerlendirme ve yansitma

yapma.



