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1. AMAC

Isbu Kisisel Veri Saklama ve Imha Politikasinin (Politika) amaci, veri sorumlusu sifatiyla hareket eden Tekirdag
Namik Kemal Universitesi’nin (isbu dokiimanda “veri sorumlusu” olarak adlandirilacak olup, resmi kimlik ve
unvan bilgileri ilk sayfada yer almaktadir) kisisel verilerin saklanmas1 ve imhasina yonelik faaliyetlerinin usul ve
esaslarinin belirlenmesi ve duyurulmasidir.

2. KAPSAM

Politika, veri sorumlusunun kisisel veri isleme faaliyetlerinin tamamin1 kapsar.

3. DAYANAK

Politikanin dayanagi, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun (KVKK) 7 ile 12. Maddeleri ve Kisisel
Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi Veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik’tir (Yonetmelik).

4. SORUMLU VE GOREYV TANIMI

Sorumlu Gorev tanimi

KVK Komisyonu Bu politikanin veri sorumlusu biinyesinde siirdiiriilebilir sekilde uygulanmasini
saglamakla gorevlidir.

KVK Komisyonunun | KVK Komisyonunun bildirdigi sekilde imha siirecini yiiriitmekle gorevlidir.
belirleyecegi ekip

5. TANIMLAR VE ACIKLAMALAR

Tanim Aciklama

Acik Riza Belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye dayanan ve 6zgiir iradeyle agiklanan
riza.

Anonim Hale | Kisisel verilerin, bagka verilerle eslestirilerek dahi hicbir surette kimligi belirli

Getirme/Anonimlestirme veya belirlenebilir bir gergek kisiyle iligkilendirilemeyecek hale getirilmesi.




Kisisel Veri Sahibi/ilgili Kisi

Kisisel verisi islenen gergek kisi.

Kisisel Veri

Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iligkin her tiirlii bilgi.

Kisisel Verilerin Islenmesi

Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri
kayit sisteminin pargast olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde
edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistirilmesi,
yeniden diizenlenmesi, agiklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir
hale getirilmesi, siniflandirilmasi ya da kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler
tizerinde gerceklestirilen her tiirlii iglem.

KVK Komisyonu

Veri sorumlusu biinyesinde kisisel verilerin korunmasini siirdiiriilebilir hale
getirmek {izere olusturulan komisyon.

Kurul Kisisel Verileri Koruma Kurulu.
Kurum Kisisel Verileri Koruma Kurumu.
KVKK, Kanun 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu.

Ozel Nitelikli Kisisel Veri

Irk, etnik koken, siyasi diisiince, felsefi inang, din, mezhep veya diger inanglar,
kilik kiyafet, dernek, vakif ya da sendika tyeligi, saglik, cinsel hayat, ceza
mahkumiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve genetik
veriler.

Periyodik imha islemi Kanun’da yer alan kisisel verilerin islenme sartlarinin tamaminin ortadan
kalkmas1 durumunda kisisel verileri saklama ve imha politikasinda belirtilen ve
tekrar eden araliklarla re’sen gerceklestirilecek silme, yok etme veya anonim
hale getirme islemi.

Politika Kisisel Veri Saklama ve Imha Politikas1

Veri Kayit Sistemi Kisisel verilerin belirli kriterlere gére yapilandirilarak islendigi kayit sistemi,

dizin.

Veri Sorumlusu

Kigisel verilerin igleme amaglarmi ve vasitalarimi belirleyen, veri kayit
sisteminin kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olan gergcek veya tiizel
kisi.

Silme Kigisel wverilerin ilgili kullanicilar i¢in hicbir sekilde erigilemez ve tekrar
kullanilamaz hale getirilmesi.

Yok Etme Kisisel verilerin hi¢ kimse tarafindan higbir sekilde erisilemez, geri getirilemez
ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi.

Yonetmelik 28 Ekim 2017 tarihinde Resmi Gazete’de yayimlanan Kisisel Verilerin

Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Y &netmelik

6. KAYIT ORTAMLARI




6.1. Elektronik Kayit Ortamlar:

a. Bilgisayarlar (masaiistii, diziistil, tablet) ve icerigindeki dosyalar
Cikartilabilir/taginabilir cihazlar (USB bellek, hafiza kart1)
Optik diskler (CD, DVD)

Bilgi giivenligi cihazlari (glivenlik duvari, saldiri tespit ve engelleme, giinliik kayit dosyasi, antiviriis)

o

Mobil cihazlar (cep telefonu, telsiz, tablet)
Goriintii/ses kayit cihazlar1 (kamera, fotograf makinesi)

Takip cihazlar1 (mesai, arag takip)
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Sunucu — veri tabani (e-posta, dosya paylasim, ortak, yedekleme, kullanilan yazilim vb.)

Yazici, tarayici, fotokopi makineleri
j.  Bulut ortamlari

6.2. Elektronik Olmayan Kayit Ortamlar
a. Masa, ¢ekmece, dolap gibi fiziki ortamlar
b. Kagit, dosya, manuel veri kayit sistemi gibi belge ortamlari
c. Birim veya kurum arsivi
d

Yazili, basili ve gorsel ortamlar

7. KiSISEL VERILERIN SAKLANMASINI VE IMHASINI GEREKTIREN HUKUKI, TEKNIiK YA DA
DiGER SEBEPLERE iLiSKiN ACIKLAMALAR

7.1. Saklama Sebepleri

Kisisel veriler; acil durum yonetimi siireglerinin yiiriitiilmesi, bilgi giivenligi siireglerinin yiiriitiilmesi, ¢calisan aday1
/ stajyer segme ve yerlestirme siireglerinin yiiriitiilmesi, ¢alisan adaylarinin basvuru siireglerinin yiiriitiilmesi,
caligan memnuniyeti ve bagliligi siireclerinin yiiriitilmesi, ¢alisanlar igin is akdi ve mevzuattan kaynakli
yiikiimliiliklerin yerine getirilmesi, ¢alisanlar i¢in yan haklar ve menfaatleri siireglerinin yiiriitiilmesi, denetim /
etik faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, egitim faaliyetlerinin yliriitiilmesi, erisim yetkilerinin yiiriitiilmesi, 11. faaliyetlerin
mevzuata uygun ylriitiilmesi, finans ve muhasebe islerinin yiiriitiilmesi, firma / {iriin / hizmetlere baglilik
stireclerinin yiiriitiilmesi, fiziksel mekan giivenliginin temini, goérevlendirme siireclerinin yiiriitiilmesi, hukuk
islerinin takibi ve yiiriitilmesi, i¢ denetim faaliyetlerinin ylriitiilmesi, iletisim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, insan
kaynaklar siireglerinin planlanmasi, is faaliyetlerinin yiiriitiilmesi / denetimi, is sagligi / giivenligi faaliyetlerinin
yiiritiilmesi, is siireglerinin iyilestirilmesine yonelik onerilerin alinmasi ve degerlendirilmesi, is siirekliliginin
saglanmasi faaliyetlerinin yiriitiilmesi, lojistik faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, mal / hizmet satin alim siireglerinin
yiiriitiilmesi, mal / hizmet satig sonrasi destek hizmetlerinin yiiriitiilmesi, mal / hizmet satis siireglerinin yiiriitiilmesi,
mal / hizmet iiretim ve operasyon siireglerinin yiiriitiilmesi, personel/6grenci/hasta gibi hizmet alan kisilerin
iliskilerinin yonetimi siireclerinin yiiriitilmesi, hizmet alanlarin memnuniyetine yonelik aktivitelerin yiiriitilmesi,
organizasyon ve etkinlik yonetimi, performans degerlendirme siireglerinin yiiriitiilmesi, reklam siireglerinin
yiiriitiilmesi, risk yonetimi siireglerinin ytiriitiilmesi, saklama ve arsiv faaliyetlerinin yiritilmesi, sosyal sorumluluk
ve sivil toplum aktivitelerinin yiiriitiilmesi, sdzlesme siireclerinin yiiriitiilmesi, stratejik planlama faaliyetlerinin
yiiriitiilmesi, talep / sikayetlerin takibi, taginir mal ve kaynaklarin giivenliginin temini, tedarik zinciri yonetimi
stireclerinin yiiriitiilmesi, licret politikasinin yiiriitiilmesi, veri sorumlusu operasyonlarinin giivenliginin temini,
yatirim siireglerinin yiiriitiilmesi, yetenek / kariyer gelisimi faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, yetkili kisi, kurum ve
kuruluglara bilgi verilmesi, yonetim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, saglik hizmetlerinin sunulmasi, ziyaretci
kayitlarinin olusturulmasi ve takibi sebepleriyle saklanir.



7.2. Saklama Siiresinin Belirlenmesi

Saklama siiresinin ilgili mevzuatta ongdriilmesi durumunda saklama islemi; 6ngoriilen bu siire boyunca yapilir.

Ilgili mevzuatta dngériilen bir saklama siiresi bulunmuyor ise bu durumda kisisel verilerin islendikleri amag i¢in
gerekli olan azami siire belirlenir.

Azami saklama siiresi belirlenirken agagidaki hususlar dikkate alinir:

a.

Ilgili veri kategorisinin islenme amaci kapsaminda veri sorumlusunun faaliyet gosterdigi sektorde genel
teamiil geregi kabul edilen siire,

Ilgili veri kategorisinde yer alan kisisel verinin islenmesini gerekli kilan ve ilgili kisiyle tesis edilen hukuki
iligkinin devam edecegi siire,

Ilgili veri kategorisinin islenme amacina bagl olarak veri sorumlusunun elde edecegi mesru menfaatin
hukuka ve diiriistliik kurallarina uygun olarak gecerli olacagi siire,

Ilgili veri kategorisinin islenme amacina bagli olarak saklanmasmin yaratacag risk, maliyet ve
sorumluluklarin hukuken devam edecegi siire,

Belirlenecek azami siirenin ilgili veri kategorisinin dogru ve gerektiginde gilincel tutulmasina elverisli olup
olmadigi,

Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliiliigi geregi ilgili veri kategorisinde yer alan kisisel verileri saklamak
zorunda oldugu siire,

Veri sorumlusu tarafindan, ilgili veri kategorisinde yer alan kisisel veriye bagl bir hakkin ileri siiriilmesi
i¢in belirlenen zamanagimi siiresi.

7.3. Ozel Nitelikli Kisisel Verinin Saklanmasina Yénelik Hukuki Sebepler

Ozel nitelikli kisisel veriler, asagidaki hukuki sebeplerden herhangi birinin varlig1 halinde saklanir:

a.
b.
C.

Igili kisinin ac1k rizasinin olmasi,
Kanunlarda agik¢a 6ngdriilmesi,

Fiili imkénsizlik nedeniyle rizasii agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki gecerlilik
taninmayan kisinin, kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya beden biitiinliigiiniin korunmasi i¢in zorunlu
olmasi,

Igili kisinin alenilestirdigi kisisel verilere iliskin ve alenilestirme iradesine uygun olmast,
Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in zorunlu olmasi,
Sir saklama yiikiimliiliigii altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslarca, kamu sagliginin

korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yiiriitiilmesi ile saglik
hizmetlerinin planlanmasi, yonetimi ve finansmani amaciyla gerekli olmasi,

Istihdam, is saglig1 ve giivenligi, sosyal giivenlik, sosyal hizmetler ve sosyal yardim alanlarindaki hukuki
yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesi i¢in zorunlu olmasi,

Siyasi, felsefi, dini veya sendikal amaclarla kurulan vakif, dernek ve diger kar amac1 giitmeyen kurulus ya
da olusumlarin, tabi olduklari mevzuata ve amaglarina uygun olmak, faaliyet alanlartyla sinirli olmak ve
ticilincii kisilere agiklanmamak kaydiyla; mevcut veya eski liyelerine ve mensuplarina veyahut bu kurulus
ve olusumlarla diizenli olarak temasta olan kisilere yonelik olmasi.

7.4. Ozel Nitelikli Olmayan Kisisel Verilerin Saklanmasina Yonelik Hukuki Sebepler



Ozel nitelikli olmayan kisisel veriler, asagidaki hukuki sebeplerden herhangi birinin varlig1 halinde saklanr:

a. [Ilgili kisinin acik rizasmin olmast,
b. Kanunlarin agik¢a dngdrmesi,

c. Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki gegerlilik
taninmayan kisinin kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya beden biitiinliigiiniin korunmasi i¢in zorunlu
olmasi.

d. Bir sdzlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin taraflarina
ait kisisel verilerin iglenmesinin gerekli olmasi.

Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliiliigiinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmasi.
Ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmas.

Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in veri islemenin zorunlu olmasi.

> Q@ —h o

Ilgili kisinin temel hak ve 6zgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru menfaatleri
i¢in veri islenmesinin zorunlu olmasi.

7.5. Saklama Siiresi Belirlenirken Yararlamilan Mevzuat
Saklama siiresi belirlenirken asagidaki kanunlardan ve bunlara bagli ikincil mevzuattan yararlanilir:
a. 11 sayili Devlet Arsivleri Bagkanligi Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi
i. 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu
j- 213 sayili Vergi Usul Kanunu
k. 278 sayili Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Aragtirma Kurumu Kurulmas1 Hakkinda Kanun
I. 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu
m. 1632 sayil1 Askeri Ceza Kanunu
n. 1774 sayili Kimlik Bildirme Kanunu
2547 sayil Yiiksekogretim Kanunu
2809 sayili Yiiksekogretim Kurumlari Teskilatt Kanunu

L2 T ©°

2828 sayil1 Sosyal Hizmetler Kanunu

2923 sayili Yabanci Dil Egitimi ve Ogretimi Ile Tirk Vatandaslarinin Farkli Dil ve Lehgelerinin
Ogrenilmesi Hakkinda Kanun

-

S. 2946 sayili Kamu Konutlart Kanunu

—

3071 sayili Dilek¢e Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun

U. 3628 sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Riisvet Ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanunu
4447 sayih Issizlik Sigortas1 Kanunu

4458 sayil1 Giimriik Kanunu

4483 sayili Memurlar Ve Diger Kamu Gorevlilerinin Yargilanmas1 Hakkinda Kanun

4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi Kanunu

N < X g <

4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalar1 Ve S6zlesme Kanunu

aa. 4691 sayili Teknoloji Gelistirme Bolgeleri Kanunu



bb.
cc.
dd.

ee.

99.
hh.

i
kk.

mm.

nn.

>

00.
Pp.

a9
rr.

SS.
tt.
uu.

WV.

WW.

4737 sayili Kamu ihale Kanunu

4857 sayil Is Kanunu

4982 sayil1 Bilgi Edinme Kanunu

5018 sayili Kamu Mali Y6netimi Kanunu

5237 sayili Tiirk Ceza Kanunu

5434 sayili Emekli Sagligi Kanunu

5490 sayil1 Niifus Hizmetleri Kanunu

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu

5525 sayili Memurlar Ile Diger Kamu Gérevlilerinin Bazi Disiplin Cezalarinm Affi Hakkinda Kanun

5620 sayili Kamuda Gegici Is Pozisyonlarinda Calisanlarin Siirekli Isci Kadrolarma Veya Sézlesmeli
Personel Statiisiine Gegirilmeleri, Gegici Is¢i Calistirilmas: ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi
Hakkinda Kanun

5651 sayili Internet Ortaminda Yapilan Yaynlarin Diizenlenmesi ve Bu Yaynlar Yoluyla Islenen Suglarla
Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanun

5746 sayili Arastirma ve Gelistirme Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkinda Kanun
5978 Sayili Yurtdis1 Tiirkler ve Akraba Topluluklar Baskanligi Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun
6098 sayili Tiirk Borglar Kanunu
6100 sayili Hukuk Muhakemeleri Kanunu
6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu
6331 sayil Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu
6356 sayil1 Sendikalar ve Toplu Is Sézlesmesi Kanunu
6698 sayili Kigisel Verilerin Korunmasi Kanunu
7315 Sayili Giivenlik Sorusturmasi Ve Arsiv Arastirmasi Kanun
Saglik Bakanlig1 internet sitesinde mevzuat olarak belirtilen tiim kaynaklar

Yiiksek Ogretim Kurumu internet sitesinde mevzuat olarak belirtilen tiim kaynaklar

7.6. Kisisel Verilerin imhasim Gerektiren Sebepler

Kisisel veriler, asagidaki sebepler dogrultusunda imha edilir:

a.

Kisisel verinin islenmesine esas teskil eden ilgili mevzuat hiikiimlerinin degistirilmesi veya ortadan
kaldirilmasi.

Kisisel verinin islenmesini veya saklanmasii gerektiren amacin sona ermesi veya ortadan
kalkmasi,

Kisisel verileri islemenin sadece agik riza hukuki sebebi dahilinde gerceklestigi hallerde, ilgili kisinin agik
rizasini geri almasi,

KVKK’nin 11. maddesine istinaden yapilan imhaya yonelik bagvurunun kabul edilmesi, bu durumda kisisel
verileri isleme sartlarinin tamami ortadan kalkmigsa; veri sorumlusu talebe konu kisisel verileri siler, yok
eder veya anonim hale getirir. Veri sorumlusu, ilgili kiginin talebini en ge¢ otuz giin i¢inde sonuglandirir
ve ilgili kisiye bilgi verir. Kisisel verileri isleme sartlarinin tamami ortadan kalkmig ve talebe konu olan
kisisel veriler iiciincii kisilere aktarilmigsa veri sorumlusu bu durumu iigiincii kisiye bildirir; {iglincii kisi



nezdinde Kisisel Verileri Koruma Kanunu ve ilgili yonetmelik kapsaminda gerekli islemlerin yapilmasini

temin eder.

e. Kisisel Verileri Koruma Kurulu’nun (Kurul) veya kisisel verilerin imha edilmesi yoniinde karar vermesi,

f.  Kisisel verilerin saklanmasini gerektiren azami siirenin dolmasi ve kisisel verileri daha uzun siire saklamay1
hakli kilacak herhangi bir hukuki sebebin mevcut olmamas.

g. KVKK 5. Ve 6. Maddelerinde yer alan kigisel verilen iglenme sartlarinin tamaminin ortadan kalkmasi.

8. KiSISEL VERILERIN GUVENLI BiR SEKILDE SAKLANMASI iLE HUKUKA AYKIRI OLARAK
ISLENMESI VE ERISILMESININ ONLENMESI ICIN ALINMIS TEKNIK VE iDARI TEDBIiRLER

Veri sorumlusunun almis oldugu tedbirler, NAMIK KEMAL UNIVERSITESi REKTORLUGU OZEL
KALEM ismiyle yapilmis Veri Sorumlular1 Sicil Bilgi Sistemi kaydinda giincel olarak belirtilir.*

9. KiSISEL VERILERIN HUKUKA UYGUN OLARAK iMHA EDILMESI iCIN ALINMIS TEKNIK VE

iDARI TEDBIiRLER

Veri sorumlusunun imha siirecine dair almis oldugu tedbirler asagidaki gibidir:

9.1. Kisisel Verilerin Silinmesi

Veri Kayit Ortamm

Aciklama

Sunucularda  Yer Alan

Kisisel Veriler

Sunucularda yer alan kisisel verilerden saklanmasini gerektiren siire sona erenler
icin sistem yoneticisi tarafindan ilgili kullanicilarin erisim yetkisi kaldirilarak
silme islemi yapilir.

Elektronik Ortamda Yer
Alan Kisisel Veriler

Elektronik ortamda yer alan kisisel verilerden saklanmasini1 gerektiren siire sona
erenler, veritabani yoneticisi hari¢ diger c¢alisanlar (ilgili kullanicilar) veya
faaliyetler i¢in hicbir sekilde erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilir.

Fiziksel Ortamda Yer Alan
Kisisel Veriler

Fiziksel ortamda tutulan kisisel verilerden saklanmasini gerektiren siire sona
erenler i¢in evrak arsivinden sorumlu birim yoneticileri hari¢ diger ¢alisanlar i¢in
higbir sekilde erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilir. Ayrica, kisisel
veriye gore degisebilmekle birlikte lizeri okunamayacak  sekilde
cizilerek/boyanarak/silinerek karartma iglemi de uygulanir.

Tasinabilir Medyada

Bulunan Kisisel Veriler

Flash tabanli saklama ortamlarinda tutulan kisisel verilerden saklanmasini
gerektiren siire sona erenler, sistem yoneticisi tarafindan sifrelenerek ve erisim
yetkisi sadece sistem yoneticisine verilerek sifreleme anahtarlariyla giivenli
ortamlarda saklanir.

Bulut Ortaminda Yer Alan
Kisisel Veriler

Bulut sisteminde veriler silme komutu verilerek silinir. Anilan islem
gergeklestirilirken ilgili kullanicinin bulut sistemi tizerinde silinmis verileri geri
getirme yetkisinin olmadigina dikkat edilmelidir.

9.2. Kisisel Verilerin Yok Edilmesi

Veri Kayit Ortam

Aciklama

Fiziksel Ortamda Yer Alan
Kisisel Veriler

Fiziksel ortamda yer alan kisisel verilerden saklanmasini gerektiren siire sona
erenler; kalici ve fiziksel olarak ortam iizerine yazili oldugundan ana ortam yok




edilir. Bu islem gergeklestirilirken ortam, kagit imha veya kirpma makinalar
kullanilir. Ayrica istisnai hallerde profesyonel imha firmasindan destek alinir.

Cevresel / Yerel Sistemlerde
Yer Alan Kisisel Veriler

Cevresel/yerel sistemlerde yer alan kisisel verilerden saklanmasini gerektiren siire
sona erenler; bulundugu ortama gore de-manyetize etme (yiiksek manyetik alana
maruz birakma gibi), fiziksel yok etme (eritme, yakma, toz haline getirme,
parcalara ayirma, metal Ogiitiicliden gecirme gibi), {lizerine yazma, komut
kullanma,

Diger Elektronik Ortamda
Yer Alan Kisisel Veriler

Elektronik ortamda yer alan kisisel verilerden saklanmasini gerektiren siire sona
erenler, geri dondiiriilemeyecek bir sekilde imha edilir.

Bulut Ortaminda Yer Alan
Kisisel Veriler

S6z konusu sistemlerde yer alan kisisel verilerin depolanmasi ve kullanimi
sirasinda, kriptografik yontemlerle sifrelenmesi ve kisisel veriler i¢in miimkiin
olan yerlerde, 6zellikle hizmet alinan her bir bulut ¢6ziimii i¢in ayr1 ayr sifreleme
anahtarlart kullanilmasi gerekmektedir. Bulut bilisim hizmet iliskisi sona
erdiginde; kisisel verileri kullanilir hale getirmek igin gerekli sifreleme
anahtarlariin tiim kopyalarinin yok edilmesi gerekir.

Yukaridaki ortam ve aciklamalara ek olarak arizalanan ya da bakima gonderilen cihazlarda yer alan kisisel verilerin
yok edilmesi islemleri ise asagidaki sekilde gerceklestirilir:

a. [llgili cihazlarin bakim, onarim islemi icin iiretici, satic1, servis gibi {i¢iincii kurumlara aktarilmadan dnce
icinde yer alan kisisel veriler “Yerel Sistemler” basliginda belirtilen uygun yontemlerin bir ya da birkagi
kullanilmak suretiyle yok edilir.

b. Yok etmenin miimkiin ya da uygun olmadigi durumlarda, veri saklama ortamu sokiilerek saklanir, arizal
diger pargalar tiretici, satici, servis gibi ti¢iincii kurumlara gonderilir.

€. Disaridan bakim, onarim gibi amaglarla gelen personelin, kisisel verileri kopyalayarak kurum disina
cikartmasinin engellenmesi i¢in gerekli dnlemler alinir.

9.3. Kisisel Verilerin Anonim Hale Getirilmesi

Yontem

Aciklama

Deger Diizensizligi
Saglamayan Anonimlestirme
Yontemleri

Verilerin sahip oldugu degerlerde bir degisiklik ya da ekleme, ¢ikartma islemi
uygulanmaz, bunun yerine kiimede yer alan satir veya siitunlarin biitiiniinde
degisiklikler yapilir. Boylelikle verinin genelinde degisiklik yasanirken,
alanlardaki degerler orijinal hallerini korumasi saglanir.

(Degiskenleri ¢ikarma, kayitlari ¢ikarma, bolgesel gizleme, genellestirme, alt ve
iist sinir kodlama, global kodlama, 6rnekleme)

Deger Diizensizligi Saglayan
Anonimlestirme Yontemleri

Yukarida bahsedilen yontemlerden farkli olarak; mevcut degerler degistirilerek
veri kiimesinin degerlerinde bozulma yaratilir. Bu durumda kayitlarin tasidigi
degerler degismekte oldugundan veri kiimesinden elde edilmesi planlanan
faydanin dogru hesaplanmasi gerekir. Veri kiimesindeki degerler degisiyor olsa
bile toplam istatistiklerin bozulmamasi saglanarak hala veriden fayda saglanmaya
devam edilir.

(Mikro birlestirme, veri degis tokusu, giiriiltii ekleme, tekrar 6rnekleme)




Anonimlestirmeyi
Giiclendirici
Yontemler

istatiksel

Anonim hale getirilmis veri kiimelerinde c¢esitli istatistiksel yontemler
kullanilarak veri kiimesi icindeki kayitlarin tekilligini minimuma indirilir ve
anonimlik giiglendirilir. (K-Anonimlik, L-Cesitlilik, T-Yatkinlik)

10. SAKLAMA SURELERINE VE iIMHA ZAMANLARINA iLiSKiN TABLO

Veri sorumlusu biinyesinde bulunan kisisel veriler; asagidaki ilgili oldugu saklama siirelerinin bitimini takip eden
ilk periyodik imha isleminde imha edilir:

Faaliyet / Siirec Saklama Siiresi
Calisan adaylar1 101 Yil
(Is Basvurular1)

Calisan 6zliik dosyalari 101 Yil
Calisan saglik dosyalar1 25 Y1
Is kazalar 25 Y1l
Talep / sikayet / Oneriler 25 Y1l
Satin alimdan kaynaklanan | 25 Yil
tedarik¢i  veya {riin/hizmet

saglayan kisisel bilgileri

Thale dosyalart 25 Y1l
Ogrenci dosyalar 101 Y1l
Diplomalar 101 Yil
Denetim raporlari 25 Y1
Personel, 6grenci ve tedarikgi | 25 Yil
harici s6zlesmeler

Log kayitlari 2 Yil
Kamera kayitlari 2 Y1l
Hasta ve hasta yakini bilgileri | 25 Yil
Mali kayitlar 25 Y1l
Imha tutanag 25 Y1l




Hukuk dosyalar1 (sorusturma, | 25 Yil
kovusturma, ceza,
arabuluculuk, icra, uzlastirma)

I¢ ve dis yazismalar 25 Y1l

Bu politikada yer almayan | Saglik Bakanlhigi, Yiiksek Ogretim Kurumu ve Cumhurbaskanligi Devlet Arsivleri
hususlar i¢in Bagkanligi’nin siireleri aynen veya kiyasen uygulanir.

11. PERiYODIK IMHA SURELERI

Kisisel veriler; kurumsal arsiv dokiimanlariyla belirlenen saklama siiresini takip eden ilk periyodik imha zamaninda
silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir.

Periyodik imha, tiim kisisel veriler i¢cin 6 aylik zaman araliklarinda (Her yilim 2. ve 8. aymin sonunda)
gerceklestirilir.

12. TUTANAK

Imha islemleri tutanak altina aliir ve tutanak diger hukuki yiikiimliiliikler hari¢ olmak {izere en az 15 yil siire ile
saklanir.

13. GOZDEN GECIRME

Politika, gerekli goriilen hallerde gozden gegirilir ve ilgili revizeler yapilir.

14. DAGITIM

Politika, KVK Komisyonu tarafindan belirlenen personel ile fiziki ve elektronik argivleme siirecini yiiriiten ilgili
tiim personele e-posta ortaminda dagitilir.



