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SUREKLI ISCI MAAS HAZIRLAMA i$ AKIS SURECI Sorumlusu Mevzuatlar/Dokiimanlar
Lo ey Isci " S
I.s'(;llegn calistigi Plrlmlerden Puantaj Ozliik Haklar ve *Bliimler veya Birim
gonderilen puantajlar toplanir. ! Tahakkuk Sube Yetkilisi Tarafindan
Cetveli Miidiirliigii : ,
. Onaylanan Puantaj Cetveli
l Personeli
Puanta; cetveli Tlgili Birim * Ozliik Haklan ve | o
dogru mu? —>|  Tarafindan Tahakkuk Sube Maag Bordrosu ve llgili
Puantai e Ayda Degisiklik Yaratan
uanta) Miidiirligii Bilai ve Belael
Diizeltilir. Personeli 1gr ve belgeler
E
Maas hesaplama sistemine puantaj
bilgileri girilir ve maag hesaplatilir. * Ozliik Haklar ve
Tahakkuk Sube #4857 Sayih is Kanunu
l Miidiirliigii *375 Sayih KHK Gegcici 23.
Personeli Madde
N *Gerceklestirme *696 Sayih KHK
Hesaplama Puzeltme_ler yapilmak Gorevlisi *5018 Sayih Kanun
dogru mu? lizere veriler kontrol *Harcama *5510 Sayil Kanun
edilir. Yetkilisi *Toplu Is Sozlesmesi
) *Maas Bordro
Maas evraklar1 hazirlanir. Bordro, Personel *Ozliik Haklar1 ve *Pers,on,d Bildirimi
PP Tahakkuk Sube *Kesinti Evraklar (Bes,
Bildirimi S, . .
—> Miidiirliigii Icra, Nafaka, Sendika vs.)
Personeli *Maas hesap pusulasi
l *Saghk Raporu
Odeme Emri Belgesinin diizenlenmesi / Odeme * Ozliik HaKlari ve o .
Evraklar maas mutemedi, gergeklestirme | — Emri Tahakkuk Sube *Odeme Emri =
gorevlisi ve harcama yetkilisi tarafindan Belgesi Mudurlu_gu *Persor,]el B'.Id":'m'_ .
imzalanir. Personeli Asgari Gegim Indlrllm_ i
*Gergeklestirme *Maas Bordrosu ve Ilgili
Gorevlisi Ayda Degisiklik Yaratan
l *Harcama Bilgi ve Belgeler
Yetkilisi




Harcama
yetkilisince
uygun mu?

Tahakkuku
Birimine iade edilir.

Geligtirme Daire Bagkanligina teslim edilir.

Imzadan gelen evraklarin teslim/teselliim tutanag: ile Strateji

}

edilir.

Strateji Gelistirme Daire Bagkanliginca onaylanan maas
O6demelerine iligkin sanal ortamda hazirlanan dosya anlagsmali
bankaya gonderilir ve personelin hesaplarina gectigi teyit

l

*Harcama *()deme Emri

Yetkilisi * Bordro ve Ekleri

* Ozliik Haklan ve

Tahakkuk Sube *Tahakkuk Teslim Teselliim
Miidiirligii Tutanag Tutanag

Personeli

Ilgili ayin 26’sina kadar iscilerin
bildirgeleri e-sgk sistemine
girilip onaylanr.
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*Muhtasar
*Sendika Listelerinin
GoOnderimi
*Sisteme BES
Yiiklenmesi

l \_/—

Tahakkuk Fisleri Strateji Gelistirme

Daire Baskanligina teslim edilir.

* Ozliik Haklar ve

*5510 Sayih Kanun

* SGK Sistemi
Tahakkuk b . .
I\;ﬁ;ﬁrl?igii Sube *SGK Sisteminden Alinan
Personeli Tahakkuk Fisi
* Ozliik Haklar ve
Tahakkuk Sube « -
Miidiirliigii Tahakkuk Fisi

Personeli




