

BİRİNCİ BÖLÜM
Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar

Amaç
MADDE 1 - (1) Bu Yönergenin amacı; Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi tarafından verilecek fahri unvanları ve hizmet ödüllerini düzenlemektir.

Kapsam
MADDE 2 - (1) Bu Yönerge; Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi
tarafından akademik fahri unvan ve hizmet ödüllerinin verilmesiyle ilgili usul ve esasları kapsar.

Dayanak
MADDE 3 - (1) Bu Yönerge 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu' nun 14 üncü maddesinin b bendinin 5 inci fıkrası uyarınca hazırlanmıştır.

Tanımlar
MADDE 4 - (1) Bu Yönergede geçen;
a) Üniversite: Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesini,
b) Rektör: Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi Rektörünü,
c) Senato : Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi Senatosunu,
d) Dekan: Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi Fakülte Dekanlarını,
e) Fahri Doktora: Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi tarafından bilimde, sanatta ya da insanlık veya ülke hizmetinde üstün başarı gösteren ve olağandışı katkılar sağlayan kişilere tevdi edilen en yüksek unvanı
İfade eder.


Koşullar
Madde 5 - (1) Fahri doktor unvanı;
Bilim, teknoloji , sana t, spor, kültür ve sosyal hayatın gelişmesi yolunda ve Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi'nin temel değerleri doğrultusunda seçkin hizmet ve katkılarda bulunan, hayatta olan kişilere verilir. Akademik adaylarda Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi ile ilişki kurmuş olanlar tercih ed ilir. Fahri Doktora verilecek kişilerin seçim inde, verilecek unvanın yaygın katkılan dikkate alınır.

Fahri Doktora Unvanı Önerisi
Madde 6 - (1) Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi' nde görevli her öğretim üyesi Fahri Akade mik unvan verilmesini önerebilir. Gerekçeli öneri ilgili Dekanlık/Müdürlük
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tarafından oluşturulan kurula sunulur. Kurul, gerelciyorsa oluştu racağı üç kiş ilik komisyon tarafından en geç bir ay içinde hazırlanan raporu değerlendirerek gizli  oyla  karar  alır  ve uygunsa raporu ve kararı öneri olarak Rektörlüğe sunulur. Rektör bu öneriyi dört yıl için Senato tarafından se çil ecek yedi profesörden olu ş an "F ahri Akadem ik Unvan ve Hizmet Ödülleri Daimi Komisyo nu' ' na (Daimi  Komisyon)  gönderir.  Daim i  Komisyon, Rektörlükten gelen önerileri inceler, gerekli gördüğü araştırmaları yapar ve  en  geç  bir  ay içinde görüşünü bir raporla Re ktöre sunar. Rektör Daimi Komisyondan gelen raporları Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi Senatosuna sunar.  Senato  Komisyon  raporlarını görüşerek karara bağlar.

Fahri Doktora Unvanı Verilmesine İlişkin Genel Esaslar
MADDE 7 - (1) Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi' nde Fahri Doktora dereceleri, yılda iki kez verilir.
(2) Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi akademik yıl açılışında en fazla üç ve mezuniyet töreninde en fazla üç olmak üzere, yılda en fazla altı kişiye Fahri Doktora unvanı tevdi edebilir.
(3) Fahri Doktora unvanı verilmesine Üniversite Senatosu karar verir. Senato'ya  sadece Fahri Doktora adayı hakkındaki öneri hususunda 6.maddede düzenlenen usul esas alınır.
Yürürlük
MADDE 7 - (1) Bu Yönerge Senato tarafından kabul edildiği tarihten itibaren yürürlüğe girer.

Yürütme
MADDE 8 - (1) Bu Yönergenirı hükümlerini Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi'nde Rektörü Yürütür.



*Kabulü: 22/08/2019 tarilı ve 05 sayılı Senato Kararı
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