. Dokiiman No: EYS-YNG-109
TIP F;I;T(I%II{TESi Hazirlama Tarihi: 18.11.2022
TIP EGiTiMi OGRENCI KURULU Revizyon Tarihi: 04.10.2024
YONERGESI Revizyon No: 1
Toplam Sayfa Sayisi: | 5

Kapsam:

Madde 1-(1) Bu Yonerge Tip Egitimi Ogrenci Kurulu'nun amacii, gerekgesini, gorevlerini,
olusumunu, ¢alisma usul ve esaslarini, tiyelerin gérev dagilimini, ¢alisma gruplarini ve bu gruplarin
calisma diizenini kapsar

Gerekge:

Madde 2- (1) Bu yonerge Yiiksek Ogretim Kurumu Ulusal Ogrenci Konseyi Yonetmeligi ve Ulusal Tip
Egitimi Akreditasyon Kurulu (UTEAK) Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi Ulusal Standartlari 2015
dayanak alinarak hazirlanmistir.

Amag:

Madde 3 — (1) Tip Egitimi Ogrenci Kurulu’nun amaci, Tekirdag Namik Kemal Universitesi Tip
Fakiiltesi’nde 6grenim goren mezuniyet 6ncesi tip 6grencilerinin, almakta olduklari egitimin planlama,
yonetim ve degerlendirme siireglerine etkin olarak katilimini saglamak, boylece tip egitiminin paydaslari
arasindaki iletigsim ve is birligini artirarak fakiiltemizdeki tip egitiminin siirekli gelisimini desteklemektir
Tamm ve Kisaltmalar:

Madde 4- (1) Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi Ogrenci Kurulu, madde 3°de belirtilen amag cergevesinde
calismak tizere Tekirdag Namik Kemal Universitesi Tip Fakiiltesi Dekanligina bagli olarak, madde 5°te

belirtilen sekilde kurulmus olan bir 6grenci kuruludur.

Bu ydnergede gecen;

a-) NKUTF : Tekirdag ~ Namuk  Kemal  Universitesi Tip  Fakiiltesi’ni
b-)Dekan : Tekirdag Namik Kemal Universitesi Tip Fakiiltesi Dekan1’mi c-)Fakiilte
Kurulu : Tekirdag Namik Kemal Universitesi Tip Fakiiltesi Fakiilte Kurulu’nu d-
YUniversite Senatosu . Tekirdag Namik  Kemal  Universitesi Senatosu’ nu
e-)Tip Egitimi Anabilim Dali (TEAD) . Tekirdag Namik Kemal Universitesi  Tip

Fakiiltesi Tip Egitimi Anabilim Dali” m
f-) MOTEOK :Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi Ogrenci Kurulu’nu

g-) Fakiilte Ogrenci Temsilcisi ; Yiiksekogretim kurumlari ogrenci konseyi
yonetmeligine gore segilen temsilciyi

h-) Ogrenciler : Tekirdag Namik Kemal Universitesi Tip Fakiiltesi 6grencilerini

1-)Paydaslar : Fakiilte yonetimi, ilgili kurullar, 6gretim tiyeleri ve 6grenciler gibi tip egitimi
taraflarini

i-) Ogrenci Temsilcileri : T1p Fakiiltesinin her doneminden dénem basinda yapilan segimle
belirlenen 6grencileri

j-) TurkMSIC : Turkish Medical Students International Committee’ yi

k-) NKU TOB : Tekirdag Namik Kemal Universitesi Trp Ogrencileri Birligi’ni

I-) NKUBAT : Tekirdag Namik Kemal Universitesi Tibbi Bilimsel Aragtirma Toplulugu’nu

tanimlar.




MOTEOK!'iin olusumu, iiyeler, gorev siireleri ve secimler:

Madde 5- (1) MOTEOK en az 12, en ¢ok 20 iiyeden olusur. Her donemden en az 2 dgrenci bulunmak
zorundadir. Ogrenci temsilcileri ve fakiilte 6grenci temsilcisi kurulun dogal {iyesidir. Tekirdag Namik
Kemal Universitesi tip fakiiltesi 6grenci topluluklarinin baskan ve/veya baskan yardimcilar1 vebu
ogrenci topluluklarmin tip egitimi ile ilgili calisma gruplarinin bagkanlar1 kurulda yer alir, Bu kurulda

yer alacak tiyelerde asagidaki sartlar aranir. a) Tekirdag Namik Kemal
Universitesi Tip Fakiiltesi’nin kayitli 6grencisi olmast,
b) Siyasi parti organlarinda iiye veya gorevli olmamasi,

C) Yiiksekogretim kurumundan uzaklastirilmasim gerektiren yiiz kizartic bir sug islememis olmasi,
d) Se¢imin yapildigi dénemde kayit dondurmamis olmast.

Madde 6- (1) Uyelerin gorev siiresi bir (1) yildir. Toplantilara katilim kosullarini ve gérevleri yerine
getiremeyen iiyenin iiyeligi MOTEOK toplantisinda karar yeter saysi ile sona erdirilir. Uyelikten kendi
istegiyle ayrilmak isteyenler isteklerini bir dilekge ile dekanliga bildirir.

Madde 7- (1) MOTEOK baskan1 secim siirecine iliskin hiikiimler asagidaki gibidir:

a) Secimler Dekanlik ve MOTEOK tarafindan es giidiimlii olarak yiiriitiilir.

b) Secim duyurusu, Dekanlik tarafindan tiim 6grencilere Fakiilte igerisindeki panolar ve tip fakiiltesi
web sitesinden en az bir (1) hafta 6ncesinde yapilir.

c) Isteyen her 6grenci secimlerden bir énceki haftanin son is giinii mesai bitimine kadar adaylik
bagvurularini yazili olarak dekanliga ulastirir.

d) Secim, okul agildiktan sonra iki ay icerisinde dekanligin belirledigi tarihte yapalir.

e) Segim sonuglari fakiilte duyuru panolari, yayin organlari ve internet sayfasi tizerinden duyurulur.
f) Segime iliskin bu yonergede yer almayan diger kural ve hiikiimler, MOTEOKiin énerisiyle ve
Dekanligin onay1yla diizenlenir.

MOTEOK iin gorevleri:

Madde 8- (1) MOTEOK iin madde 3’te tanimlanan amag dogrultusunda gorev tanimi asagidaki gibidir:
a) Tip egitimi ile ilgili siireclerde, dgrenciler ile temsil ettigi donemdeki egitim kurullar1 arasindaki
iletisimi saglamak ve yapilacak toplantilarda ilgili donemi her alanda temsil etmek

b) Tip egitimi ile ilgili 6grenci goris, oneri ve isteklerini derlemek, analiz etmek ve ¢oziim onerileri ile
ilgili kurullarda goriis bildirmek ve ¢oziimiin paydas: olmak

C) Tip egitimi ile ilgili bilimsel arastirmalar ve yayinlar hakkinda dgrencileri bilgilendirmek ve ilgili
etkinliklerde aktif rol almasin1 saglamak

d) Saglik, kiiltiir ve spor alanlarinda iiniversite ve fakiiltede gerceklesen etkinlikleri duyurmak,
organize etmek ve tip fakiiltesi 6grencilerinin bu tip aktivitelere aktif katilimini saglamak

e) Fakiilte Ogrenci Temsilcisi ile yakim iletisim halinde olmak ve gerekli durumlarda duyurular
yapmak, yapilacak ¢aligmalar1 yiiriitmek,

MOTEOK iiyelerinin gorev dagilimi:

Madde 9- (1) Kurul, se¢imlerden sonraki iki (2) hafta icerisinde yapacag: ilk toplantida, kendi iginde
gorev dagilimi yapar ve bir(1) y1l boyunca bu gérev dagilimima gére ¢alisir. MOTEOK iiyeleri bu gorev
dagilimi ile caligma gruplarinin sorumluluklarini alirlar.

MOTEOK iin ¢calisma usul ve esaslar:

Madde 10- (1)MOTEOK c¢alisma diizenine iliskin genel hiikiimler asagidaki gibidir:



a) MOTEOK, calismalarim yiiriitiirken calisma gruplar: olusturur, kendisinin ve bu gruplarin calisma
esaslarin belirler, Dekanliga sunar.

b) Tiim kurul ve calisma grubu iiyeleri, MOTEOK ‘iin belirleyecegi ve Dekanlik tarafindan kabul edilen
esaslara gore yapacaklari ¢aligmalar ile ilgili, bir snceki MOTEOK fiiyeleri ve gerekli goriilen diger
kisilerden egitim alirlar.

C) Hazirlanan toplanti raporunu Dekanlik ve Fakiiltenin diger 6grencileriyle belirlenen bir yayin yolu
aracilig ile paylaslar.

d) MOTEOK, gerekli gordiigii hallerde Dekanliga 6grenciler ile ilgili calisma yapmak igin teklifte
bulunabilir.

e) MOTEOK, Dekanliktan talep geldigi takdirde gerekli gorevleri alir.

TOPLANTI VE KARAR:

Madde 11- (1) MOTEOK toplantilar1 ve karar alinmasina iliskin hiikiimler asagidaki gibidir:

d MOTEOK, her ay en az bir (1) toplant1 yapar ve toplant1 tutanaklarimi Dekanliga sunar. MOTEOK
olagan toplant1 ¢agrisi giindemle birlikte Fakiilte Ogrenci Temsilcisi tarafindan MOTEOK iiyelerine en
az bir hafta 6ncesinden elektronik posta ile bildirilir. Gerekli durumlarda MOTEOK iiyelerini en az bir
giin oncesinden e-posta ve telefon araciligiyla olaganiistii toplantiya ¢agirabilir. Fakiilte Ogrenci
Temsilcisi olagantistii toplant1 ¢agrisini kendi inisiyatifiyle ya da en az iig tiyenin talebiyle yapar.

b) MOTEOK iiyeleri, MOTEOK toplantilarina bizzat katilmak durumundadirlar. Yerlerine temsilci
gonderemezler. Ancak tiyelerin salt cogunlugunun onayiyla kurul disindan kisiler toplantilara davet
edilebilirler. Oziir bildirmeksizin birbiri ardina iki toplantiya katilmayanin iiyeligi yapilan oylamada
oylamaya katilanlarin salt cogunlugunun oyu ile sona erer. Uyeligi sona eren iiye yerine yeniden secim
yapilir

0 MOTEOK toplantilar1 iiyelerin salt gogunlugunun katilimu ile yapilir. Eger salt cogunluk saglanamaz
ise, toplant1 bir sonraki haftaya ertelenir, bu toplantida yeter ¢ogunluk aranmaz. Toplantiya Fakiilte
Ogrenci Temsilcisi baskanlik eder, onun katilamadigi durumlarda ise Fakiilte Ogrenci Temsilcisi
tarafindan gorevlendirilen Kisi toplantiyr yiriitir. Yonerge ile ilgili onerilerin belirlenmesinde salt
cogunluk aranur.

MOTEOK Calisma Gruplari:

Madde 12- (1) MOTEOK, ¢alismalarim alt1 (6) calisma grubu iizerinden yiiriitiir. Bu ¢alisma gruplari:
Olgme ve Degerlendirme Calisma Grubu

Klinik Oncesi Egitim Calisma Grubu

Klinik Egitim Calisma Grubu

Intornliik (6n hekimlik) Calisma Grubu

Ogrenci Topluluklar1 Calisma Grubu

Sosyal Etkinlikler Calisma Grubu

mmoow>

Madde 13- (1) MOTEOK, gerekli gordiigii takdirde gecici ¢alisma grubu olusturabilir. Yeni
olusturulacak olan ¢alisma grubuna kurul igerisinden bir sorumlu atanir.

MOTEOK iin sorumluluklar:

Madde 14- (1) MOTEOK, biitiin ¢aligmalarinda Dekanliga, Tip Egitimi Anabilim Dali ve bagl

kurullarina kargt sorumludur. Her yil sonunda hazirladigi raporu yazili olarak Tip Egitimi
Anabilim Dali ve Dekanliga sunar.

Madde 15- (1) MOTEOK, ¢aligmalari sirasinda Dekanlik, Tip Egitimi Anabilim Dali ve bagli alt

kurullari, 6gretim tiyeleri ve diger paydaslarla is birligi yapar.



Madde 16- (1) MOTEOK, tip egitimi ile ilgili her konuda &grenci gériislerini en iyi sekilde
yansitabilmek igin en genis  Ogrenci  katthmimi  saglamaya  calisir. Madde 17- (1)
NKUTF Dekanligi; tip egitiminin planlanmasi, yonetimi, degerlendirilmesi ve gelistirilmesi
siireclerinde karar organmidir ve tip egitimi siirecinde &grenci sorunlarmin iletilmesi ve ¢dzimii
konusunda MOTEOK o6grenci goriislerinin iletildigi en iist makamdar.

Yiiriirliik:
Madde 18- (1) Bu yonerge, Fakiilte Kurulu tarafindan onaylandigi tarihten itibaren gecerli olmak iizere
yiriirliige girer.

Yiiriitme:
Madde 19- (1) Bu y6nerge hiikiimlerini Tekirdag Namik Kemal Universitesi T1p Fakiiltesi Dekan1
yurutur.

Gegici Madde 1-MOTEOK kurucu iiyeleri fakiiltedeki egitim 6grenim siireleri bitene kadar kurulun
dogal tiyesi sayilirlar ve diger tyelerle ayn1 hak ve sorumluluklara sahiptirler. Dogal tyeler, kurul
sayisinin diginda degerlendirilir.

Gegici Madde 2-Se¢im yapilana kadar kurul ile ilgili ¢alismalari kurucu iiyeler arasindan belirlenen 1
baskan 1 baskan yardimcisi ve 1 sekreter yiiritir.
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