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*İlgiliye Ait Yazılar 

 

İlgilinin görevlendirileceği Üniversiteden gelen 

teklif yazısı ve Yönetim Kurulu Kararı incelenir. 

 

ÜYKK 

alınır. 

 

Kişinin görev yaptığı birime görüş sorulur. 

Görüş olumlu mu? 

 

Evet Hayır 

İlgili Üniversiteye 

bilgi verilir. 

 

Üniversite Yönetim Kurulu Kararına istinaden Yükseköğretim 

Kurulu Başkanlığına gereği için, görevlendirilecek Üniversiteye 

ise bilgi için yazı yazılır. 

 

Yükseköğretim Kurulu Başkanlığının uygundur yazısına istinaden 

ilgilinin görev yaptığı birime ayrılış tarihinin bildirilmesi için 

yazılır. Ayrılış tarihi görevlendirileceği Üniversiteye bildirilir ve 

aynı yazıda başlayış tarihi istenir. 

 

Ayrılış ve başlayış yazıları 

geldiğinde ilgiliye ait yazılar 

ekleri ile birlikte dosyasına 

kaldırılır. 

 


