Kisinin hizmetine ihtiyag

duyuluyor mu? O yila ait
kontenjan var mi1?
Universitemiz komisyonu

Evet

Hayir

v

tarafindan degerlendirilir.

v

Aile, Calisma ve Sosyal
Hizmetler Baskanligindan
agiktan
atama miisaadesi

Ilgilinin tebligat
adresine durumu
anlatan bir yazi1 yazilir.

istenir.

!

kaldirilir.

Uygun

goriilmiis mii? Hayr

Universitemiz personel ihtiyaglari gz dniinde bulundurularak
makamin belirledigi birimlere kararname ile atamalar1 yapilarak
makam onayina sunulur.

Onaydan ¢ikan kararnameler personel 6zliik programina, otomasyon,
HITAP ve YOKSIS programlarina islenir.

v

ilgilinin kadrosunun bulundugu ve gérev yaptig1 birime
Kararnamenin bir 6rnegi gonderilir ve géreve baslama tarihi
istenir.

Y

Ilgililere goreve baslamalari hakkinda tebligatta bulunulur.

Ilgili dosyaya

Aile, Calisma ve
Sosyal
Hizmetler
Bakanhgina
*Personel
Daire
Baskanhg

*Ust Yonetici
*Personel
Daire
Baskanhg

ACIKTAN ATAMA (YENIDEN ATAMA) iS AKIS SURECI Sorumlusu Mevzuatlar/Dokiimanlar
Kisinin daha énce istifa ettigi kurumu ve Universitemizde *Yeniden
caligma istegini belirten dilekgesi ve ekinde onayli hizmet Atamaya
belgesi ile Universitemize yeniden atanmak iizere bagvuruda Basvuran
bulunur. Personel

*657 sayil Devlet
Memurlar1 Kanunu




il siirlarinda ikamet ediyorsa tebligatin eline ulastig giinii takip
eden is giiniinde goreve baslanir. 11 simirlar1 diginda ikamet ediyor ise
tebligatin eline ulastig1 tarihten itibaren 15 giin
igerisinde goreve baslanir.

|

Atamasi yapilan kisiler tebligat iizerine goreve
baslamak tizere atandiklar1 birime bagvurur ve
ilgili birim tarafindan yazilan goreve baglama
tarihleri alinir ve kayaitlara islenir.

*Atanan
Personel

*Atanan
Personel
*[1gili Birim
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