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AKADEMİK PERSONEL İPTAL-İHDAS İŞLEMLERİ İŞ 

AKIŞ SÜRECİ 
Sorumlusu Mevzuatlar/Dokümanlar 

 
*Personel 

Daire 

Başkanlığı 

 

*Aile, 

Çalışma ve 

Sosyal 

Hizmetler 

Bakanlığı 

 

*Cumhurbaş

kanlığı 

Strateji ve 

Bütçe 

Başkanlığı 

 

*Resmi 

Gazete 

*DŞ-082-190 sayılı Genel 

Kadro ve Usulü Hakkında 

Kanun Hükmünde 

Kararname  

*DŞ-084-Kadro F8 Serbest 

Bırakma ve Kadro Değişikliği 

ile Kadroların Kullanım Usul 

ve Esasları Hakkında 

Yönetmelik    

 

 

 

 

 

*Teklif Yazısı   

 

 

 

 *Cumhurbaşkanlığı Kararı 

 

* Üniversite 

Yönetim 

Kurulu  

 

*Yükseköğret

im Kurulu 

Başkanlığı 

 

*Personel 

Daire 

Başkanlığı 

*Üniversite Yönetim Kurulu 

Kararı 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 *Kararname 

 

 

 

İptal/İhdas listeleri hazırlanır. 

 

Hazırlanan listeler Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı ve 

Cumhurbaşkanlığı Strateji ve Bütçe Başkanlığı’na gönderilir. 

 

Cumhurbaşkanlığı’nda uygun görülen kadrolar Resmi Gazetede 

yayımlanır. 

 

Kararnamenin paraflı nüshası 

kişinin özlük dosyasında 

arşivlenmek üzere saklanır. 

 

Dolu kadroların derece değişikliği yapacaklar ile ilgili Üniversite 

Yönetim Kurulu Kararı alınır. 

 

Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı'na onay için gönderilir ve 

YÖKSİS’e işlenir. 

 

YÖK ten onay çıktıktan sonra dolu kadro değişikliklerine ilişkin 

kararname alınır. Kararname ilgili birime gönderilir. 

 


