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Onaydan çıkan kararnameler 

özlük programına işlenir ve 

özlük dosyasında muhafaza 

edilir. 

 

Kadrosu başka birimde görev yeri başka birimde 

olan personel ve görev yaptığı birimde durumuna 

uygun kadro boşalmasını takiben görev yaptığı 

birime kararname ile kurum içi naklen atanabilir. 

Aynı işlem bir birimden başka birime geçmek 

isteyen personel için kadro durumu müsait ise ve 

ilgili birimlerin teklifleri doğrultusunda da yapılır. 

 

Onaydan çıkan Kararnameler özlük programına işlenir. 

 

 

İlgiliye tebliğ edilmek üzere kadrosunun bulunduğu ve görev yaptığı 

birim/birimlere Kararnamenin bir örneği gönderilir. Kadrosunun 

olduğu birimden atandığı kadro birimine maaş nakil ilmuhaberinin 

gönderilmesi istenir. 

 

 


