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İSTEĞE BAĞLI EMEKLİLİK (İDARİ-AKADEMİK) 

İŞLEMLERİ İŞ AKIŞ SÜRECİ  
Sorumlusu Mevzuatlar/Dokümanlar 

 

*İlgili Kişi 

*657 sayılı Kanun 

*2547 sayılı Kanun                  

*Dilekçe 

 

*Personel 

Daire 

Başkanlığı 

 

 

 

*Personel 

Daire 

Başkanlığı 

 

 

 

 

 

 

*Personel 

Daire 

Başkanlığı 

*Emeklilik Belgesi  

 

*Personel 

Daire 

Başkanlığı 

*Genel 

Sekreter  

*Rektör 

 *Personel 

Daire 

Başkanlığı 

 

 

 

 

 

*Personel 

Daire 

Başkanlığı 

*SGK 

*Aylık Bağlanma Yazısı 

 

 
*Personel 

Daire 

Başkanlığı 

 *Aylık Bağlanma Yazısı 

 

 

 

 

SGK'dan ilgili personelin emekli aylığı bağlandığına dair yazı gelir. 

 

Hazırlanan emeklilik belgesi ilgilinin de imzası alındıktan sonra, Rektörlük 

Makamına Onaya sunulur. Onayı alınan emeklilik belgesi üst yazı ile gerekli 

belgeler eklendikten sonra EBYS Üzerinden tekrar onaya sunulur. Üst yazı 

imzadan çıktıktan sonra işlemler HİTAP’a gönderilerek kişi emekli edilir. 

 

Emeklilik belgesi hazırlanır ve diğer gerekli belgeler eklenir. 

 

Aylık bağlanma yazısı 

kişinin özlük dosyasında 

saklanmak üzere arşivlenir. 

 

Otomasyon ve ilgili diğer programlara kişinin emekliliği işlenir.  

 

İlgi birimlere (fiili görev yaptığı, kadrosunun bulunduğu ve 

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı) aylık bağlanma yazısı 

gönderilir. 

 

Emekliliğini talep eden kişi görev yaptığı birime dilekçesini 

ve ekine fotoğraf ekleyerek teslim eder. İlgili birim 

dilekçesini Personel Daire Başkanlığına gönderir. 

 

Özlük dosyasında yapılan inceleme 

sonucu personel emeklilik şartlarını 

taşıyor mu? 

 Evet Hayır 

Emeklilik şartlarını 

taşımadığı ilgiliye bildirilir. 


