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ERASMUS+ PROGRAMI iLE GIDEN PERSONEL

. L .. . Sorumlusu Mevzuatlar/Dokiimanlar
ISLEMLERI IS AKIS SURECI
Erasmus Programi Personel Hareketliliginden *Merkez
yararlanmak isteyen akademik ve idari Miidiirii/Erasmus
personelin basvuru donemine iliskin ilan, poster Kurum
ve gerekli dokiimanlarin/formlarin hazirlik Koordinatorii *Avrupa Komisyonu

caligmalar1 yapilir.

l

Erasmus Programi Personel Hareketliliginden yararlanmak
isteyen akademik ve idari personelin bagvuru donemine
iligkin ilan, poster ve dokiimanlar/formlar hazirlanir.

Ilan, poster,

uygun mu?

dokiiman ve formlar

*Erasmus Ofisi
Giden Personel
Islemleri Sorumlu
Personeli

*Erasmus Ofisi
Giden Personel
islemleri Sorumlu
Personeli

flan, poster ve dokiimanlar/formlar Dis
Iliskiler Uygulama ve Arastirma
Merkezi'nin web sayfasinda yaymlanir,
Erasmus akademik birim
koordinatorlerine gonderilir.

Diizeltmeler yapilmak
uzere
ErasmusPersoenl
Sorumlusuna iade
edilir.

*Merkez
Miidiirii/Erasmus
Kurum
Koordinatorii
*Erasmus Ofisi
Giden Personel
Islemleri Sorumlu
Personeli
*Erasmus Ofisi
Web Sayfasi
Sorumlu Personeli

Tarafindan Tarafindan
Verilen Ref.
Ares(2021)1529870 -
27/02/2021 No'lu
Yiiksekogretim icin
Erasmus Beyannamesi
*Avrupa Komisyonu'nun
Erasmus+ Program Rehberi
*T.C. Dis isleri Bakanhgi
Ab Egitim Ve Genglik
Programlar1 Merkezi
Baskanhg (Tiirkiye Ulusal
Ajans1)'Nin Yayimladigi
"Erasmus+ Ana Eylem 1:
Bireylerin Ogrenme
Hareketliligi Program
Ulkeleri Ve Ortak Ulkeler
Ile Yiiksekégretimde
Ogrenci Ve Personel
Hareketliligi (Ka 131)
Yiiksekogretim Kurumlari
icin El Kitab1"

*Erasmus+ Programi
Kapsamindaki Proje Ve Bu
Projeye Ait Sozlesme

I

Belirlenen siire boyunca personel bagvurulari, online
bagvuru formu yoluyla alinir.

2

*Erasmus Ofisi
Giden Personel
islemleri Sorumlu
Personeli

*Erasmus Programi
Personel Hareketliligi
Basvuru ilani, Poster Ve
Dokiimanlar/Formlar




Personel basvurularinin uygunluk degerlendirmesi yapilir.
Daha 6nce ilan edilmis puanlandirma kriterlerine gore
siralama listeleri olusturulur.

,

Se¢gme-Degerlendirme sonug listeleri iist yonetici ve birim
yéneticilerinin onayindan sonra Dis iliskiler Uygulama ve
Aragtirma Merkezi Miidiirliigii web sayfasinda yayimlanir.

*Merkez
Miidiirii/Erasmus
Kurum Koordinatorii
*Erasmus Ofisi Giden
Personel islemleri
Sorumlu Personeli

*Egitim-Ogretim'dem
Sorumlu Rektor
Yardimecisi

*Merkez
Miidiirii/Erasmus
Kurum Koordinatorii
*Erasmus Kurum
Koordinator
Yardimcisi

*Erasmus Ofisi Giden
Personel islemleri
Sorumlu Personeli
*Erasmus Ofisi Web
Sayfasi Sorumlu
Personeli

*T.C. Dis Isleri
Bakanhg1 Ab Egitim Ve
Genglik Programlar:
Merkezi Baskanh@
(Tiirkiye Ulusal
Ajans1)'Nin
Yayimladigi
"Erasmus+ Ana Eylem
1: Bireylerin Ogrenme
Hareketliligi Program
Ulkeleri Ve Ortak
Ulkeler ile
Yiiksekogretimde
Ogrenci Ve Personel
Hareketliligi (Ka 131)
Yiiksekogretim
Kurumlar i¢in E1
Kitab1"

* Erasmus Programm
Personel Hareketliligi
Basvuru ilani, Poster
Ve
Dokiimanlar/Formlar

Erasmus programindan yararlanmaya hak kazanan
personellere yapilacak islemlerle ilgili bilgilendirme e-
postalar1 gonderilir.
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*Erasmus Ofisi Giden
Personel islemleri
Sorumlu Personeli

Programdan yararlanmak iizere gidecek personellerin
sozlesme belgeleri hazirlanir, kendilerine ve Erasmus
Kurum Koordinatorii'ne imzalatilir.

*Merkez
Miidiirii/Erasmus
Kurum Koordinatorii
*Erasmus Ofisi Giden
Personel Islemleri
Sorumlu Personeli

*T.C. Dis Isleri
Bakanhg Ab Egitim Ve
Genglik Programlar:
Merkezi Baskanhg:
(Tiirkiye Ulusal
Ajans1)'Nin
Yayimladig:
"Erasmus+ Ana Eylem
1: Bireylerin Ogrenme
Hareketliligi Program
Ulkeleri Ve Ortak
Ulkeler ile
Yiiksekogretimde
Ogrenci Ve Personel
Hareketliligi (Ka 131)
Yiiksekogretim
Kurumlar icin E1
Kitab1"

Program kapsaminda yurt digina hibeli olarak gidecek
personellerin hibe 6deme belgeleri hazirlanir ve Strateji
Gelistirme Daire Bagkanligina iletilir.

I

Hibe 6deme
belgeleri uygun mu?

*Merkez
Miidiirii/Erasmus
Kurum Koordinatorii
(Erasmus Biitgesi
Harcama Yetkilisi)
*Erasmus Biitcesi
Gergeklestirme
Gorevlisi

*Erasmus Ofisi Giden
Personel islemleri
Sorumlu Personeli

Hayir

*Strateji Gelistirme
Daire Baskanhg

*Avrupa Birligi Ve
Uluslararasi
Kuruluslarin
Kaynaklarindan Kamu
idarelerine Proje
Karsih@1 Aktarilan
Hibe Tutarlarimin
Harcanmasi Ve
Muhasebelestirilmesine
Iliskin Yonetmelik
*T.C. Dis Isleri
Bakanhgi Ab Egitim Ve
Genglik Programlar:
Merkezi Baskanh@1
(Tiirkiye Ulusal
Ajans1)'Nmn
Yayimladig:
"Erasmus+ Ana Eylem
1: Bireylerin Ogrenme




v

Hibe 6deme islemleri Diizeltmeler yapilmak iizere
Strateji Gelistirme Daire

Bagkanligi tarafindan Dis
Iliskiler Uygulama ve Arastirma
Merkezi'ne iade edilir.

Strateji Gelistirme Daire
Baskanlig1 tarafindan
tamamlanir.

Erasmus programi kapsamina yurt digina gitmis personellere
gerekli bilgilendirme ve hatirlatma e-postalar1 gonderilerek,
doniiste teslim etmeleri belgeler hakkinda bilgilendirmeler
yapilir.

|

Erasmus programini tamamlayarak donen personellerin
doniis belgeleri kendilerinden teslim alinir. Belgelerde
eksiklik olup olmadig1 ve uygunluk kontrolleri yapilir.

Erasmus dénen

Evet personel belgeleri

uygun mu?

Donene iligkin verilerin,

Avrupa Komisyonu'nun Ilgili personellere
Erasmus+ Programi eksiklikler ve/veya
hareketlilikleriyle ilgili hatalar aciklanir,
Avrupa Komisyonu'nun ve belgelerin tamamlanmasi
Tiirkiye Ulusal Ajansi’nin istenir.

Veri Ve Raporlama
Sistemlerine girisi yapilir.

!

Veri giriglerinin ardindan, personellere sistem tarafindan
¢evrimigi doniis rapor formu gonderilir.

v

Doniis rapor formunu ¢evrimigi olarak doldurup, génderen
personellerin hibe kapanis islemleri yapilir ve hibe doniis
taksiti ddeme belgeleri hazirlanir.

l L

Hareketliligi Program
Ulkeleri Ve Ortak
Ulkeler ile
Yiiksekogretimde
Ogrenci Ve Personel
Hareketliligi (Ka 131)
Yiiksekogretim
Kurumlari icin El
Kitab1"

*Erasmus Ofisi Giden
Personel islemleri
Sorumlu Personeli

*Avrupa
Komisyonu'nun Ve
Tiirkiye Ulusal
Ajansr’nin Veri Ve
Raporlama Sistemleri
*T.C. Dis isleri
Bakanhgi Ab Egitim Ve
Genglik Programlar:
Merkezi Bagkanhgi
(Tiirkiye Ulusal
Ajans1)'Nin
Yayimladig1
"Erasmus+ Ana Eylem
1: Bireylerin Ogrenme
Hareketliligi Program
Ulkeleri Ve Ortak
Ulkeler ile
Yiiksekogretimde
Ogrenci Ve Personel
Hareketliligi (Ka 131)
Yiiksekogretim
Kurumlari i¢in E1
Kitab1"

*Avrupa
Komisyonu'nun Ve
Tiirkiye Ulusal
Ajansi’min Veri Ve
Raporlama Sistemleri

*Erasmus Biitcesi
Harcama Yetkilisi
*Erasmus Biitcesi
Gerceklestirme
Gorevlisi

*Erasmus Ofisi Giden
Personel islemleri
Sorumlu Personeli

*Avrupa Birligi Ve
Uluslararasi
Kuruluslarin
Kaynaklarindan
Kamuidarelerine Proje
Karsih@ Aktarilan
Hibe Tutarlarimin




Evet

!

Hibe 6deme belgeleri
uygun mu?

Hibe 6deme islemleri
Strateji Gelistirme
Daire Bagkanligi

tarafindan tamamlanir.

Hayir

Diizeltmeler yapilmak iizere
Strateji Gelistirme Daire
Bagkanligi tarafindan Dig
iligkiler Uygulama ve
Arastirma Merkezi'ne iade
edilir.

Dénen personellerin belge dosyalamalari
yapilarak doneme ait Erasmus Personel
Hareketliligi siireci tamamlanir.

*Strateji Gelistirme
Daire Baskanhg

Harcanmasi Ve
Muhasebelestirilmesine
iliskin Yonetmelik
*T.C. Dis isleri
Bakanhg1 Ab Egitim Ve
Genglik Programlan
Merkezi Baskanhg1
(Tiirkiye Ulusal
Ajans1)'Nin
Yayimladigi
"Erasmus+ Ana Eylem
1: Bireylerin Ogrenme
Hareketliligi Program
Ulkeleri Ve Ortak
Ulkeler ile
Yiiksekogretimde
Ogrenci Ve Personel
Hareketliligi (Ka 131)
Yiiksekogretim
Kurumlari i¢in E1
Kitab1"

*Erasmus Ofisi Giden
Personel Islemleri
Sorumlu Personeli




