bir 6rnegi gonderilir ve goreve baglama tarihi istenir.

v

Ilgililere géreve baslamalari hakkinda tebligatta bulunulur.

ACIKTAN ATAMA (NAKLEN ATAMA) iS AKIS SURECI Sorumlusu Mevzuatlar/Dokiimanlar
Kisinin halen ¢alistig1 kurumu ve *Nakil
Universitemizde ¢alisma istegini belirten Talebinde
dilekgesi alinir. Bulunan
Personel
Kisinin hizmetine ihtiyag
duyuluyor mu? O yila ait
kontenjan var mi1?
[gilinin tebligat *Genel
Kurumundan adresine durumu Sekreter
muvafakati istenir. anlatan bir yazi yazilir. || *Personel
Daire
v Baskanhg
( Ilgili dosyaya
Muvafakati kaldirilir.
uygun mu?
*657 sayih Devlet
Memurlar1 Kanunu
Universitemiz personel ihtiyaglar1 géz dniinde bulundurularak
makamin belirledigi birimlere kararname ile atamalar1 yapilarak
makam onayina sunulur.
Onaydan ¢ikan kararnameler personel 6zliik programina islenir.
Kararnamenin ve yazigmalarin bir 6rnegi ise personel 6zliikk
dosyasinda saklanir. .
*Ust Yonetici
v *Personel
. Daire
Ilgilinin kadrosunun bulundugu ve gorev yaptig1 birime Kararnamenin Baskanhgi




il sinirlarinda ikamet ediyorsa tebligatin eline ulastig1 giinii takip
eden is giiniinde goreve baslanir. 1 simirlar1 disinda ikamet ediyor ise
tebligatin eline ulastig1 tarihten itibaren 15 giin
igerisinde goreve baslanir.

|

Atamasi yapilan kisiler tebligat iizerine goreve
baglamak tizere atandiklar1 birime bagvurur ve

ilgili birim tarafindan yazilan géreve baslama
tarihleri alinir ve kayitlara islenir.

*Atanan
Personel

*Atanan
Personel
*flgili Birim

*657 sayih Devlet
Memurlar1 Kanunu




