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MÜSTAFİ İŞLEMLERİ İŞ AKIŞ SÜRECİ Sorumlusu Mevzuatlar/Dokümanlar 

 

*Üst Yönetici 

*Personel 

Daire 

Başkanlığı 

*657 sayılı Devlet 

Memurları Kanunu  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Yazışmaların bir örneği ise 

personel özlük dosyasında 

saklanır. 

Kişi özlük programından silinir. 

 

Birim 657 sayılı Kanunun 94. maddesi gereğince 

müstafi sayılmam gereken kişinin teklif yazısı ve 

konu ile ilgili dokümanlar gönderir. 

 

657 sayılı Kanun’un 94. Maddesi kapsamında durum değerlendirilir. 

 

Rektörlük Makamından Müstafi onayı alınır. 

 

Alınan onay kişinin kadrosunun olduğu ve görev yaptığı 

birim/birimlere gönderilir. 

 


