IDARI PERSONEL iPT{.&L-iHDAS, TENKIS-TAHSIS KADRO
ISLEMLERI iS AKIS SURECI

Sorumlusu

Mevzuatlar/Dokiimanlar

Her mali y1lbasinda akademik takvimde
belirtilen siirece gore calisma baglatilarak
birimlerden o yila ait kadrolarinda yapmak
istedikleri degisiklikler ilgili formlara
doldurulmak suretiyle gonderilmesi istenir.

'

*flgili Birimler

. . . . . L .. *Personel
Gelen teklifler konsolide edilerek bir biitiin haline getirilir ve YOK, Daire
Maliye Bakanlig1 ve Devlet Personel Bagkanligina gonderilir. Baskanhg *657 sayih Devlet
l Memurlar1 Kanunu
YOK Universitemize bir yazi géndererek s6z konusu galisma igin ~YOK
toplant1 yeri ve zamani bildirir. Baskanhg
Toplant1 yapildiktan sonra uygun goriilen kadrolar uyarinca yeniden
cetveller diizenlenir. YOK, Maliye Bakanligi ve Devlet Personel *Personel
Bagkanlhiginda yetkili kisilere teslim edilir. Daire
Baskanhg
Bakanlar Kurulunca onaylanan kadrolar resmi gazetede yayinlanir. *190 sayili Kanun
*Bakanlar L
Hiikmiinde Kararname 7. ve
Kurulu .
9. maddesi uyarinca
Teklifte bulunan birimlere s6z konusu kadrolarin dagilimi yapilir. «personel
Daire
Baskanhg
Birimler teklifler dogrultusunda ¢alisan personelin yeni kadro
derecelerine atanmasi i¢in yeniden teklif gonderir. *Birim
Yetkilisi




Kisiler hakkinda kararname hazirlanarak Makama sunulur

!

Onaylanan kararnameler ilgilinin kadrosunun bulundugu ve gorev
yaptig1 birimlere kararnamenin bir 6rnegi gonderilir.

|

Onaydan ¢ikan kararnameler
ozliik programina islenip, bir
niisha 6zliik dosyasinda
muhafaza edilir.

*Ust Yonetici
*Personel
Daire
Baskanhg

*657 sayili Devlet
Memurlar1 Kanunu

*NETIKET Ozliik Programm
ve Ozliik Dosyasi




